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Obijetivo.

El objetivo del presente documento es:
- Realizar un analisis tanto cuantitativo como cualitativo del funcionamiento y de los resultados del Titulo.
- Replantear, si procede, las metas de los principales indicadores.
- Definir objetivos y acciones de mejora del Titulo.
Este andlisis lo ha realizado la Comisién Académica del Titulo cuya composicidn puede consultarse a continuacion:

Director académico del titulo: PELLICER ARMINANA, EUGENIO

Nombre Tipo Categoria Cargo
ESTEBAN CHAPAPRIA, VICENT DE PDI Catedratico/a de Universidad PRESIDENTE
CALDERON GARCIA, PEDRO ANTONIO PDI Profesor/a Titular de Universidad SECRETARIO
BISBAL BOSCH, PEDRO JUAN ALU VOCAL
CATALA ALIS, JOAQUIN PDI Catedratico/a de Universidad VOCAL
GARCIA GARCIA, ALFREDO PDI Catedratico/a de Universidad VOCAL
MEDINA FOLGADO, JOSEP RAMON PDI Catedratico/a de Universidad VOCAL
PINTO DE LOS RIOS, JUAN SEBASTIAN ALU VOCAL
SANABRIA GIL, ANTONIO PAS VOCAL
YEPES PIQUERAS, VICTOR PDI Profesor/a Titular de Universidad VOCAL
1. Analisis del funcionamiento y resultados del titulo
1.1. Indicadores cuantitativos del sistema de gestién de los titulos.
Fuente: Sistema de Informacion UPV Mediterrania
- Actividad
Actividad docente investigadora Demanda
Nivel 1. 9
Indicadores de T
asa de PDIl a
actividad Tasa de PDI |. Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| 1Al ponderado : L
Doctor matriculacion demanda
Meta definida 5 65 55 15 30 90
Resultado 14/15 6.03 78.95 57.89 2.73 108.57 360
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
S g 0 5o 0 2 0S5 0 5
Nivel 2. k= g<¢g 2gE 2< g 25y
. < ELco | E€<®o0 | E2S EcS
Indicadores de EB 3520 | 2eco | 2588 | 2egg
resultados Tasa de Tasa de Tasa de Tasa de T o s g L& =2 £E s PN S5s 9
graduacién | rendimiento | abandono eficiencia © 9 ©8oT” © @3 = = 2 g' 1s) ) = g'
e E S=5 J 9o g o Q= % [0) S o '8 )
°g 03cc | c8Scc | @3 (o
25 | 555 | 525 |[5%2 | 522
52 |28§ [27% |[28% |27%
Meta definida 50 80 25 90 2 2 2 5 4
Resultado 14/15 67.86 93.9 10.71 94.32 8 6 3 7 1
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Nivel 3.
Indicadores de
satisfaccion

Profesorado

Alumnado

Titulados

Satisfaccion
media del

profesorado con &

gestion del titulo

Satisfaccion
media del
alumnado con la
gestion del titulo

Satisfaccion
media del
alumnado con la
docencia
impartida en el

Satisfaccion
media del titulado
con la formacién
recibida (sobre 5)

Satisfaccion
media del titulado
con la gestion del

titulo (sobre 5)

Satisfaccion
media del titulado
con el titulo (3
afos) (sobre 5)

(sobre 10) (sobre 10) titulo (sobre 10)
Meta definida 7 6 7 4 4 4
Resultado 14/15 9.5 6.73 7.47 3.88

1.2. Analisis de los resultados cuantitativos del Titulo

A continuacién se analizan los resultados de cada uno de los indicadores definidos en el Sistema de Gestién de
Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV para el Titulo.

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo

1. Actividad docente:

La titulacion tiene un enfoque mixto (modalidad de formacion académica): profesional e investigador. Es por ello que los
profesores deben tener esa doble faceta, incluso acentuando en mayor medida la parte profesional con profesores
asociados. El IAD ponderado de nuestro titulo es 6,0, mientras que la meta de IAD definida es de 5,0. La comisién
académica considera que este indicador positivo es muy bueno, es un valor afiadido del titulo y refleja el esfuerzo docente
de su plantilla de profesores. Del mismo modo las tasas de PDI doctor y de PDI a tiempo completo se consideran adecuadas
para los objetivos del titulo, por el motivo indicado inicialmente. El PDI a tiempo completo es un 58% del profesorado y la
tasa de PDI doctor es del 79%. El segundo valor es muy superior a la meta definida, mientras que el primero se queda un
poco por encima de la misma; en cualquier caso, es necesario en este tipo de titulaciones que participen profesores
asociados con amplia experiencia profesional.

. Actividad investigadora:

El 1Al ponderado de nuestro titulo es 2,7, superando con creces la meta definida de 1,5. La comisién académica considera
que este indicador es un valor muy positivo teniendo en cuenta el enfoque profesional que debe mantenerse en la titulacion,
y es congruente con lo reflejado en el epigrafe anterior dado que una parte importante del profesorado del méaster es
asociado a tiempo parcial, aun siendo doctores algunos de ellos. Ademas, el disefio del 1Al discrimina determinados ambitos
de conocimiento, particularmente los relacionados con la construccion, por lo que no es un indicador que permita
comparaciones con equidad suficiente. Por otra parte, debido a la variabilidad anual del IAl, se estima que deberia utilizarse
mejor el indicador VIAI, pues lamina los altibajos coyunturales en las publicaciones, que en ocasiones se acumulan en
determinados periodos de tiempo.

3.Demanda:

La tasa de matriculacion es de 109 y la tasa de oferta y demanda es de 360; estas cifras son muy superiores a la media de
los titulos de master de la UPV. La comisién académica considera que, en cualquier caso, no debe superarse la cifra de 30
alumnos de nuevo ingreso, media de los Ultimos afios, con el fin de garantizar la calidad de la docencia.

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

La tasa de rendimiento del titulo (94%) es muy alta. La comision académica considera que es un dato positivo que se supere
la barrera del 60% reflejado en la memoria de verificacion y del 80% definida como meta para el curso. En cuanto a la tasa
de eficiencia, la cifra del 94% también supone un dato muy positivo que se considera un valor afiadido de la titulacion. La
tasa de graduacion crece hasta el 68%, superando la meta del 50% para este afio y dejando atras valores como el 12%
obtenido tres cursos atras; las medidas tomadas para incrementar esta tasa estan dando sus frutos. La tasa de abandono se
ha reducido hasta el 11%, desde el 25% obtenido en el curso anterior y todavia mas respecto a cursos anteriores; este valor
puede considerarse como bueno dada la incertidumbre a medio plazo y la situacion general del mercado de la construccion,
en el que cualquier oferta de trabajo es considerada como buena y es aceptada, lo que da lugar a que los estudiantes no
acaben la titulacién en su segundo afio, postergando la entrega del trabajo fin de master en algunos casos.

2.Internacionalizacion:
Los resultados muestran un equilibrio en la internacionalizacién del titulo: 8 alumnos recibidos y 6 alumnos
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enviados. La comision académica considera que este resultado es muy positivo en ambos casos; las medidas tomadas para
incrementar esta tasa estan dando sus frutos. Estos nimeros superan ampliamente los objetivos fijados para el curso.

3. Empleabilidad:

Los alumnos han utilizado bastante los servicios de practicas en empresa de la UPV (7 estudiantes). Este valor es
superior a la meta establecida (5). Sin embargo, en el caso de alumnos titulados este valor es inferior (1 estudiante). En
cualquier caso, la comisién académica considera que la situacion coyuntural de crisis del sector de la construccién puede
distorsionar durante unos afios estos indicadores de empleabilidad, por lo que estos resultados se tienen que interpretar con
cierta cautela.

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

La satisfaccion de los profesores con la gestion del titulo es excelente (9,5) y muy superior a la meta propuesta (7,0). Se
pretende mantener un buen nivel de satisfaccion con la gestién del titulo. En todo caso, la comision académica considera
que hay que continuar con el esfuerzo de difusién de encuestas entre el profesorado del master.

2. Alumnado:

Los alumnos han evaluado con un 7,5 su satisfaccion con la docencia del master (similar a la media de las titulaciones de
master de la UPV), superédndose la meta prevista de 7,0. La satisfaccién de los alumnos con la gestion del master es
también alta (6,7), superior incluso a la meta prevista (6,0), rompiendo claramente la tendencia negativa de los primeros
afos de la titulacion. La comisién académica considera que el resultado, tanto desde el punto de vista del profesorado como
del alumnado, es muy bueno.

3.Titulados:

Los titulados han aprobado con buena nota tanto la docencia recibida como la gestion realizada en el master (3.9 sobre
5,0). A pesar de que se queda muy ligeramente por debajo de la meta establecida (4,0), la comision académica considera
que estos resultados son positivos y congruentes con los obtenidos para el alumnado, dada la diferencia de escala de
medida.

1.3.1. Andlisis del nivel de alcance de las competencias

La comision académica manifiesta que los buenos resultados académicos alcanzados por los alumnos en cada una de las
materias implica la adquisicion de las competencias indicadas en la Memoria de Verificacion: cada uno de los profesores
evalla tanto los conocimientos como las competencias en cada caso. Durante este curso se han sentado las bases para
poner en marcha las competencias transversales, segun los criterios de la universidad, y tal y como se explica en el
siguiente apartado. También desde principio de curso se han valorado las competencias transversales adquiridas por los
estudiantes durante la elaboracién y presentacion publica del trabajo fin de master.

1.3.2. Descripcion del trabajo realizado por la ERT para incorporar (trabajar y/o evaluar) las competencias
transversales

Como se ha comentado previamente, durante este curso ya ha funcionado la valoracion de competencias adquiridas durante
la elaboracion y presentacion publica del trabajo fin de master mediante una rabrica que relaciona las competencias con el
nivel de adquisicion; la experiencia ha sido positiva. Por otra parte, a partir de la matriz que relaciona las competencias del
Master con los resultados de aprendizaje propuestos por ENAEE y ABET, se han determinado las competencias
transversales a trabajar y sus puntos de control, que ya han quedado fijados en las correspondientes guias docentes. Los
puntos de control minimos de las competencias transversales solicitadas por la universidad se han repartido del siguiente
modo entre todas las asignaturas troncales de la titulacion:

- CTO1 Comprension e integracion: Organizacion de Empresas

- CT02 Aplicacion y pensamiento practico: Gestién de la Seguridad y Salud en la Construccion

- CTO03 Anadlisis y resolucién de problemas: Evaluacién de Proyectos

- CT04 Innovacion, creatividad y emprendimiento: Gestion de la Innovacion en la Construccion

- CTO5 Disefio y proyecto: Gestion de Proyectos

- CT06 Trabajo en equipo y liderazgo: Administracion y Gestion de Obras

- CTO7 Responsabilidad ética, medioambiental y profesional: Direccion Facultativa de Obras

- CT08 Comunicacion efectiva: Administracion y Gestion de Obras

- CT09 Pensamiento critico: Finanzas, Planificacion y Control de Empresas Constructoras

- CT10 Conocimiento de problemas contemporaneos: Metodologia de la Investigacion

- CT11 Aprendizaje permanente: Gestién de la Calidad y la Sostenibilidad en la Construccién

- CT12 Planificacion y gestion del tiempo: Gestion de Proyectos

- CT13 Instrumental especifica: Técnicas de Programacién de Proyectos

1.4.Analisis de las actuaciones propuestas en informes anteriores
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Curso Accion de mejora planteada Estado Resultados obtenidos Observaciones
Las acciones concretas estan
especificadas en el pdf adjunto.
Durante el curso 2013-2014 se han
seguido aplicando. Las acciones
Acciones de mejora propuestas en el correspondientes a MANTENER EL
2010/2011 | £EonEs C8 THIO@ PIOP En curso PLAN DE ESTUDIOS ADAPTADO A
9 LAS NECESIDADES ACTUALES
(puntos F y G del adjunto), se
desarrollan en otras propuestas de
mejora. (Consultar pdf anexo)
Proyecto de Innovacién y Mejora
Educativa: El estudio de caso basado Durante el curso 2013-2104 se ha
en un proyecto constructivo como
PO L llevado a desarrollado la propuesta,
estrategia didactica y de coordinacion licara ial |
2012/2013 | de competencias especificas y En curso que se aplicara parcialmente en |os
poe : cursos 2014-2015 y 2015-2016.
genéricas entre asignaturas de
> (Consultar pdf anexo)
posgrado en gestién de la
construccion.
Revision de la propuesta de posgrado Se ha aprobado la implantacién del
de la ETSICCP (en general) y del Doble Titulo de Master de Ingenieria
Master en Planificacion y Gestién en de Caminos, Canales y Puertos y de | Se adjunta en un epigrafe posterior
Ingenieria Civil (en particular), Planificacion y Gestion en Ingenieria | la Memoria del Doble Titulo
2012/2013 |teniendo en cuenta la implantacion dell Finalizada | Civil que conlleva, entre otras aprobada por todos los 6rganos
Master (competencial) en Ingenieria medidas, la aprobacion automética | correspondientes de la UPV.
de Caminos, Canales y Puertos. de un bloque curricular de 30
créditos entre ambos Mésteres.
Especificar los perfiles de acceso al
Master: (a) ingenieria civil (incluyendo
ingenieria de caminos, canales y )
puertos, ingenieria de obras publicas Se ha llevado a cabo, tal y como se | Modificacion realizada por el Area de
2013/2014 |y equivalentes); (b) ingenieria Finalizada |puede observar en la pagina web de | Estudios y Ordenacion de Titulos
ambiental; (c) arquitectura; y (d) la titulacion. (AEOT).
arquitectura técnica (incluyendo
ingenieria de edificacion y
equivalentes).
Mejorar la informacién publicada en la
pagina web del Méster y de la Escueld Sujeto a la no duplicidad, solape o
2013/2014 | de Caminos, tanto en contenido como| En curso incongruencia con la Web
en accesibilidad y visibilidad institucional del titulo.
Madificar el titulo y el enfoque de la Se ha llevado a cabo, tal y como se | Modificacion realizada por el Area de
2013/2014 | asignatura optativa "Construccion Finalizada |puede observar en la pagina web de | Estudios y Ordenacion de Titulos
Civil" (32629) la titulacion. (AEOT).
Ofertar como asignatura optativa del Se ha llevado a cabo, tal y como se | Modificacion realizada por el Area de]
2013/2014 | Master las "Practicas en Empresa” (6 | Finalizada | puede observar en la pagina web de | Estudios y Ordenacién de Titulos
créditos optativos) la titulacion. (AEOT).
Reconocimiento de un bloque de 30 e . p
o . S Modificacidn realizada al Area de
créditos entre el Méaster de Ingenieria . - -
. Estudios y Ordenacion de Titulos
de Caminos, Canales y Puertos
" e, (AEQT), a falta de ofertar las dos
(MICCP) y el Master en Planificacion - A
Py AP asignaturas del MICCP indicadas
Gestion en Ingenieria Civil (MAPGIC). ) )
; anteriormente. No se hizo durante
Como consecuencia se propone h It
. . este curso para evitar confusion a
ofertar como asignaturas optativas los alumnos de nuevo inareso en el
2013/2014 | adicionales en el MAPGIC, las dos En curso 9

asignaturas del MICCP que se
indican: Mantenimiento y
Conservacion de Estructuras (33538)
y Bases para la Planificacion y
Gestion de los Sistemas de
Transporte (33544)

MAPGIC, dado que el doble titulo,
de facto, no puede entrar en
funcionamiento hasta el curso 2016-
2017. Véase la Memoria de Doble
Titulo de Master MICCP+MAPGIC
que se adjunta.

1.5. Andlisis de quejas y sugerencias de los grupos de interés

- Tipo: S (sugerencia), Q (queja) y F (felicitacion)

- Colectivo: colectivo principal que realiza la comunicacién PAS, PDI, Alumnos, Externo

1.6. Andlisis de los ultimos informes de evaluacion ANECA/AVAP
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Con fecha de 25 de Julio de 2014 se recibio el Informe Final para la Renovacion de la Acreditacion de la AVAP con resultado
FAVORABLE. De los siete criterios evaluados se obtuvo una valoracion A en tres de ellos y B en cuatro de ellos. Para el
curso 2014-2015 no se requirid ningun tipo de accion o informe complementario.

1.7. Analisis cualitativo global del funcionamiento del Titulo

1. Puntos fuertes del titulo:

- La implicacidén de todo el profesorado y su disponibilidad a cambios y mejoras de la docencia.

- El alto nimero de profesores (asociados a tiempo parcial) relacionados con el mundo profesional y empresarial, algunos de
ellos también doctores.
- Buenas caracteristicas de la docencia, expresada en las tasas correspondientes.
- Demanda existente, que se expresa en las tasas de matriculacion y de oferta y demanda.
- La oferta y flexibilidad de asignaturas optativas.
- La docencia exclusiva por las tardes.

- La consolidacion del Master, que viene impartiéndose con éxito de demanda desde 2008.

- La propuesta de Doble Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos y Planificacién y Gestidén en Ingenieria Civil.

2. Puntos débiles:

- La situacion de recesion del sector de la construcciéon que genera incertidumbre e inestabilidad en la demanda.
- Tasa de graduacion y tasa de abandono todavia no consolidadas (aunque en clara mejoria).
- Intercambio académico no consolidado (alumnos enviados y recibidos), aunque en clara mejoria.

2. Propuestas y mejoras

2.1. Revisidn de metas establecidas para los indicadores del Sistema de Gestién de Calidad de Titulos
Oficiales de la UPV

- Actividad
Actividad docente . : Demanda
Nivel 1 investigadora
Indicadores de T
asa de PDIl a
actividad IAD ponderado e ale (PRl tiempo completo| 1Al ponderado Tasade EE Bl
Doctor matriculacion demanda
Meta actual 5 65 55 1.5 30 90
Meta propuesta 5 65 55 15 30 90
Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede.
i i izacié ili
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
S g ® 5o @ o w55 © 5
Nivel 2. ke g<g 2gE 2< g 25 g
; == EsSg| Ecgg | ESS EcS
Indicadores de ED 2520 | 2wCo | 2558 | 2058
resultados Tasa de Tasa de Tasa de Tasa de T o e e 5 = 2 5 i PN =X )
graduacién | rendimiento | abandono eficiencia © 9 © T 0T C 85T S22 | ogag
o TO® o ® QS o E o £
= °=5 3§ °9oc g § °SS 35 o °So 5o
° g IR [TRRCIr A © 3 o8 g
= EsS E2< Es8 52L&
£2 |28§ [27% |[288 |27%
Meta actual 50 80 25 90 2 2 2 5 4
Meta propuesta 50 80 20 * 90 4* 4* 4* 4* 4

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

Se reduce la tasa de abandono del titulo al 20%, de modo que se tenga en cuenta el esfuerzo realizado para llevar a cabo su
reduccion durante el Ultimo curso. Respecto a los alumnos que realizan intercambio y practicas en empresa, se establece la
meta en 4, para todos los casos; dada la variabilidad existente durante los Ultimos afios, parece un valor medio razonable.
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Profesorado Alumnado Titulados

| d.Nl\éel E d Satisfaccion Satisfaccion Sr?]tés(;‘;cglgln meﬁi'iﬁiﬂ&g do Satisfaccion Satisfaccion
n 'C_a Ol’e.S, 5 media del media del alumnado con la | con la formacion media del titulado | media del titulado
satisfaccion  [yrofesorado con la| alumnado con la d ; ibida (sobre 5)| 0N 12 gestion del | con el titulo (3
gestion del titulo | gestion del titulo ocencia (EEIERE (Sl ) titulo (sobre 5) | afios) (sobre 5)

impartida en el

(sobre 10) (sobre 10) titulo (sobre 10)
Meta actual 7 6 7 4 4 4
Meta propuesta 7 6 7 4 4 4

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede,

2.2. Objetivos y actuaciones para la mejora del Titulo

Como consecuencia del andlisis realizado en los apartados anteriores y las areas de mejora detectadas, se definen
los siguientes objetivos de mejora del Titulo y las acciones que se van a desarrollar para alcanzarlos.

Curso propuesta Accion de mejora Estado Motivacion

2010/2011 Acciones de mejora propuestas en el informe de

gestion En curso (Consultar pdf anexo)

El proyecto pretende aplicar la metodologia del
Estudio del Caso especificamente a un proyecto
de construccion de ingenieria civil comun. Su
finalidad es aumentar el grado de coordinacion
entre asignaturas y mejorar las competencias
genéricas y especificas de los alumnos. Los

Proyecto de Innovacién y Mejora Educativa: El
estudio de caso basado en un proyecto constructivo
como estrategia didactica y de coordinacién de

2012/2013 . o o En curso objetivos concretos son: la mejora del
competencias especificas y genéricas entre - P S
. i rendimiento académico, la evaluacion y
asignaturas de posgrado en gestion de la - P
» seguimiento del aprendizaje, el aumento de la
construccion. Y Lo
participacion y la motivacion del alumnado y el
desarrollo del aprendizaje auténomo y
significativo (Consultar pdf anexo)
La pagina web del titulo no esta personalizada,
Mejorar la informacion publicada en la pagina web sino que incluye Unicamente la informacion
del Master y de la Escuela de Caminos, tanto en estandar de la UPV. La Escuela de Caminos esté
2013/2014 ) S e En curso .
contenido como en accesibilidad y visibilidad desarrollando actualmente un proyecto de mejora

de su pagina web, del que puede verse
beneficiado el Méaster

Reconocimiento de un bloque de 30 créditos entre
el Master de Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos (MICCP) y el Master en Planificacion y
Gestién en Ingenieria Civil (MAPGIC). Como
consecuencia se propone ofertar como asignaturas
2013/2014 optativas adicionales en el MAPGIC, las dos En curso
asignaturas del MICCP que se indican:
Mantenimiento y Conservacion de Estructuras
(33538) y Bases para la Planificacion y Gestion de
los Sistemas de Transporte (33544)

Se pretende facilitar la sinergia entre las dos
titulaciones de posgrado de la Escuela de
Caminos. Se contempla la posibilidad de plantear
un doble titulo de Master UPV; en este caso,
también implicara la reordenacién de las
asignaturas del MAPGIC en semestres Ay B con
el fin de optimizar la doble titulacién

Estudiar la posibilidad de impartir el Master a grupos| Se disponen de evidencias de interés por parte
especiales de alumnos en funcién de convenios de de universidades, especialmente europeas, de
colaboracion con otras universidades, con las gue grupos de alumnos pudiesen cursar todo o

2014/2015 implicaciones que supondria en medios y recursos, Propuesta | parte del Méaster. Esto supondria un impulso en |3
asi como en su organizacion temporal y logistica. internacionalizacién de nuestros estudios.
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Curso propuesta

Accion de mejora

Estado

Motivacion

2014/2015

Modificaciones no sustanciales (sin afectar a la
memoria de verificacion) que permitan la
implementacion completa del Doble Master en
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos y
Planificacion y Gestion en Ingenieria Civil.

Propuesta

Se ofrece una trayectoria académica integrada
MICCP+MAPGIC, sin coste docente adicional
para la ERT, que permite a un estudiante del
MICCP cursar Gnicamente un total de 165 ECTS,
en lugar de cursar los 120 ECTS del master
MICCP y los 75 ECTS del méaster MAPGIC,
representando asi un ahorro de 30 ECTS y de un
cuatrimestre docente. En el documento adjunto
(Modifica2MasterIinfGest2015.pdf) se especifican
las acciones concretas a realizar para la
implementacion completa del Doble Titulo.
(Consultar pdf anexo)

2.3. Sugerencias de mejora del Sistema interno de gestion de la calidad de los titulos

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos
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