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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universitat Politécnicade Vaéncia Escuela Técnica Superior de Ingenierosde | 46018205

Telecomunicacion

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Tecnologia Digital y Multimedia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Tecnologia Digital y Multimedia por la

Universitat Politécnica de Valéncia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

José Luis Martinez de Juan

Director del Areade Estudiosy Ordenacion de Titulos

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 19850092B
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Francisco José MoraMas Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

21999302D

CARGO

Alberto Gonza ez Salvador

Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Telecomunicacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

25405123J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Camino deveras/n 46022 Vaencia 963877101
E-MAIL PROVINCIA FAX
veca@upv.es Valencia/Vaencia 963877969
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 19 de octubre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Tecnologia Digital y No Ver Apartado 1:
Multimedia por la Universitat Politécnica de Anexo 1.
Vaeéncia

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Ingenieriay profesiones Técnicas audiovisualesy
afines medios de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Politécnica de Valéncia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

027 Universitat Politecnicade Valéncia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 150 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat Politécnica de Valéncia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46018205 Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacion

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
75 75 75
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CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

75 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 41.0 60.0
RESTO DE ANOS 41.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

20.0

40.0

RESTO DE ANOS

20.0

40.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upv.es/entidades/ AEOT/menu_urlv.html?/enti dades/ AEOT /infoweb/aeot/info/U0557899. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software parael desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
detecnologiadigital y multimedia.

CG3 - Disefiar sistemas, serviciosy aplicaciones parala generacidn, distribucion y gestién de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CG4 - Detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de tecnologia digital y multimedia alos objetivos de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, de forma que sirvan tanto ala Responsabilidad Corporativa de |as Organi zaciones,
como alasociedad en su conjunto, basandose en principios deontol dgicos y éticos.

CG5 - Mangjar cualquier fuente de informacion relacionada con latecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol égica.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CTO01 - Comprensién e integracion

CT02 - Aplicacion y pensamiento practico

CTO03 - Andlisisy resolucion de problemas

CT04 - Innovacion, creatividad y emprendimiento

CTO05 - Disefio y proyecto

CTO06 - Trabajo en equipo y liderazgo

CTO07 - Responsabilidad ética, mediocambienta y profesional

CTO08 - Comunicacion efectiva

CT09 - Pensamiento critico

CT10 - Conocimiento de problemas contemporaneos

CT11 - Aprendizaje permanente

CT12 - Planificacion y gestion del tiempo

CT13 - Instrumental especifica

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

FB1 - Utilizar herramientas matematicas bésicas para resolver los problemas que puedan plantearse en la Tecnologia Digital y
Multimedia, aplicando conocimientos de calculo, dgebra, [6gicay estadistica.

FB4 - Aplicar conceptos generales de la arquitectura del computador y la representacion de datos, asi como, la configuraciony
administracion a nivel basico de |os sistemas operativos para su aplicacion en el @mbito de la Tecnologia Digital y Multimedia.
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FB2 - Definir qué es el concepto de Tecnologia Digital y Multimedia, identificar |as caracteristicas del lengugje y las tecnologias
implicadas, estructurar la organizacion y gestion de estos sistemas, analizar y razonar su evolucion histéricay el impacto cultural y
economico en la sociedad.

FB3 - Utilizar conceptos generales de programacion: programacion orientada a objetos.

FB5 - Utilizar las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de las redes de datos e Internet, los protocol os, serviciosy
aplicaciones, parala administracion, disefio e implementacidn de sistemas teleméticos.

FB6 - Utilizar herramientas basicas de lafisica para resolver |os problemas que puedan plantearse en la Tecnologia Digital y
Multimedia, aplicando conocimientos de sonido, éptica, mecanica, cineméticay el ectromagnetismo.

FB7 - Aplicar los fundamentos de la electronica analégicay digital, los dispositivos electrénicos y lateoria de circuitos parala
resolucion de problemas propios de la Tecnologia Digital y Multimedia.

FCL1 - Describir la estructura sistémica de las organizaciones y su aplicacion estratégica en la gestion y creacion de sistemasy
servicios del sector dela Tecnologia Digital y Multimedia en contextos empresariales y/o institucional es para mejorar sus procesos
de negocio.

FC2 - Aplicar el marco legal en torno ala propiedad intelectual, proteccion de datos, seguridad y administracion electronicaen la
produccion digital y multimedia, reconociendo sus caracteristicas principales, sus diferenciasy las consecuencias que se derivan de
su utilizacion, asi como las tecnol ogias asociadas a su gestion

FC3 - Aplicar estrategias de gestion basicas en las éreas de recursos humanos, organizacion y planificacion de proyectos, asi como
lalegislacion, regulacion y normalizacion en el ambito de los proyectos de Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO1 - Comparar los dispositivos y sistemas de captacion, reproduccion y almacenamiento de audio y video.

FEO2 - Diferenciar las diferentes tecnologias y sistemas de comunicacién en su aplicacién parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO3 - Aplicar los conceptos fundamentales de la codificacion y transmisién de lainformacion.

FEO4 - Contrastar |os sistemas de digitalizacion y procesado de sefiales en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEOS5 - Discriminar los estandares de comuni caciones digitales en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO6 - Utilizar los mecanismos de percepcion audiovisual en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEQ7 - Determinar los fundamentos de laimagen y video digital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas y técnicas de
captacion, produccion, edicion y postproduccion de imagen en sus dimensiones técnicay creativa.

FEO8 - Determinar los fundamentos de lavoz, €l sonido y lamusicadigital en sus diferentes formatos, asi como las herramientasy
técnicas de captacion, produccién, edicidn y postproduccién de sonido y musica en sus dimensiones técnicay creativa.

FEQ9 - Disefiar, construir y animar elementos gréficosy visuales, modelos 2D y 3D, incluyendo todas | as etapas requeridas parala
produccién de unaimagen o secuenciainfografica.

FE10 - Crear guionesy estructuras narrativas de productos interactivos, multimediay transmedia utilizando los lenguajes y técnicas
apropiados.

FE11 - Fundamentar las comunicaciones entre dispositivos electronicos y/o ordenadores, las plataformas de desarrollo software, los
protocol os de comunicacion y el hardware asociado en su aplicacion ala Tecnologia Digital y Multimedia.

FE12 - Utilizar los principios de funcionamiento de sensores 'y transductores en su aplicacion ala Tecnologia Digital y Multimedia.

FE13 - Discriminar las tecnologias software para el desarrollo de aplicaciones de distribucion de contenidos multimedia.

FE14 - Conceptualizar y definir interfaces de usuario en aplicaciones multimedia, evaluando su usabilidad y accesibilidad.

FE15 - Crear aun nivel basico experiencias interactivas, entornos virtuales y videojuegos.

FE16 - Aplicar las tecnologias de almacenamiento, asi como sus métodos de acceso y control para aplicacionesy servicios de
Tecnologia Digital y Multimedia

FE17 - Aplicar y evaluar tecnologias y sistemas que garanticen niveles de seguridad y de calidad de servicio y experienciaen la
distribucion de contenidos digitales y multimedia.

FE18 - Realizar proyectos parala generacion, acceso y distribucién de datos digitales y multimedia de carécter abierto.

TFG - Ejercicio origina arealizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de la Tecnologia Digital y Multimedia de naturaleza profesional en € que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

| 4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision
Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso a esta titulacion son los establecidos con caracter general para el acceso a los estudios universitarios oficiales de grado en el
Capitulo Il del RD 412/2014.

En lo referente al acceso a estudios de grado, podran acceder, en las condiciones que se determinan en el Real Decreto 412/2014, quienes retnan al-
guno de los siguientes requisitos:

1. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

2. Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional .

3. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea
o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

4. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 4.

5. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente a Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin per-
juicio delo dispuesto en el articulo 4.

6. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes alos titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unioén Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el real decreto 412/2014.

8. Personas mayores de cuarenta afios con experiencialaboral o profesional en relacion con una ensefianza.

A efectos de este tipo de acceso, La Universidad aprobé en Consejo de Gobierno de fecha 28 de mayo de 2015 los criterios de acreditacion y ambito
de la experiencia laboral y profesional aportada, para ordenar a los candidatos que soliciten acceder a un titulo oficial de grado de la UPV. Entre estos
criterios se incluye una entrevista personal con el candidato.

1. Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en €l rea decreto 412/2014.

2. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Méster o titulo equivalente.

3. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacion de | as ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

4. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado |os estudios universitarios extranjeros no ha-
yan obtenido su homologacién en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

5. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espariol anteriores alaLey Organica 8/2013,
de 9 dediciembre.

No estéan previstas condiciones o pruebas de acceso especiales.

Criterios de admisién

La admisién a estos estudios, viene regulada con caracter general en el Capitulo 11l del RD 412/2014, y sera de aplicacién a partir del curso académico
2017/18:

1. Las Universidades podran bien determinar la admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado utilizando exclusivamente el criterio de la
calificacién final obtenida en el Bachillerato, o bien fijar procedimientos de admision, en cualquiera de los supuestos que se indican a continuacion:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o declarado equivalente.

b) Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se
establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos,
diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con
los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan
los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

2. Las Universidades fijaran en todo caso procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, en los siguientes supuestos:

a) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

b) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la
Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad,
homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

3. Las Universidades podran fijar procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, en los supuestos que se indican a
continuacion:

a) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.
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b) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

¢) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién o equivalencia en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto,
ser& requisito indispensable que la Universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

4. En los supuestos que se indican a continuacion, los estudiantes deberéan cumplir los requisitos que se indican en este real decreto:
a) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
b) Personas mayores de cuarenta afios que acrediten experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

c¢) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

En cuanto al calendario de implantacion, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciem-
bre, para la mejora de la calidad educativa, prevé la realizacion de evaluaciones individualizadas al finalizar la etapa de Bachillerato en su articulo 36
bis. Este nuevo sistema de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado tenia prevista su aplicacién a los estudiantes que hayan ob-
tenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol y que accedan a estas ensefianzas a partir del curso académico 2017-2018. Para los estu-
diantes en posesion de los titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Depor-
tivo Superior, asi como para los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admision a las ensefian-
zas universitarias oficiales de Grado seran de aplicacién a partir del curso académico 2014-2015.

No obstante, tras la ampliacién del calendario de implantacién por medio del Real Decreto-ley 5/2016 se pospone la implantacion de las previsiones de
la LOMCE hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y politico por la educacién. Hasta entonces, se realizara una
evaluacion de Bachillerato a los solos efectos de acceder a estudios de Grado, cuyas caracteristicas, disefio y contenido seran similares a las anterio-

res PAU.

Segln viene determinado en el RD 412/2014, para la admisién en ensefianzas universitarias oficiales de grado en las que el nimero de solicitudes sea
superior al de plazas ofertadas, las Universidades publicas estableceran los criterios de valoracion, las reglas que vayan a aplicar para establecer el
orden de prelacién en la adjudicacién de plazas y, en su caso, los procedimientos de admision.

La Comisién Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universidades Publicas del Sistema Universitario Valenciano, regulada en el
Decreto 80/2010, de 7 de mayo, del Consell, es la encargada de adoptar los acuerdos sobre regulacién de los procedimientos de admision al primer
curso de las ensefianzas universitarias oficiales de grado en las universidades publicas y sus centros adscritos de la Comunitat Valenciana.

El alumnado que cumpla los requisitos académicos correspondientes y quiera acceder a las ensefianzas universitarias de grado impartidas por centros
propios o adscritos a universidades publicas del Sistema Universitario Valenciano, que tengan aprobado un nimero limitado de plazas de acceso, de-
beréan solicitar su admisién en las mismas a través del proceso general de preinscripcion. Para la admisién en ensefianzas universitarias oficiales de
grado las universidades publicas utilizaran para la adjudicacion de las plazas la nota de admisién que corresponda en cada caso. En el caso de los es-
tudiantes que procedan de Bachiller se utilizaré la nota de admisién que resulte de la prueba de evaluacién de bachillerato a los efectos de acceso a la
universidad.

A efectos del acceso a la universidad, las universidades publicas valencianas se consideraran como una sola, por lo que el proceso de preinscripcion
ser4 comun y Unico en todas ellas, con independencia de aquella en la que hayan superado la prueba de acceso.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientacién de estudiantes

La Universidad Politécnica de Valencia cuenta con un sistema de orientacion integrado en el Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE) dirigido a to-
dos los alumnos de la Universidad. Este sistema de orientacion se lleva a cabo por psicopedagogos y contempla distintas acciones:

-Gabinete de Orientacién Psicopedagogo Universitario (GOPU)

Es un servicio especializado y confidencial que presta atencién y asesoramiento personalizado a todos los alumnos que lo soliciten. Entre los temas
gue se pueden abordar desde una vertiente pedagégica serian: la mejora de las técnicas de trabajo intelectual, la metodologia de estudio universita-
rio, la preparacion de los exdmenes, asi como, la mejora del rendimiento académico. Por otro lado, desde una vertiente personal se pueden trabajar el
control de la ansiedad y el manejo del estrés, superar los problemas de relacién, mejorar la autoestima, en definitiva, ayudar a que el alumno se sienta
bien.

-Recursos de apoyo
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En la Biblioteca General, con préstamo abierto a la comunidad universitaria, existe la posibilidad de consultar un fondo de documentacién formado por
libros, revistas y audiovisuales relacionados con temas psicolégicos y pedagégicos

-Formacion permanente

Los alumnos de la UPV tienen la posibilidad de participar en talleres especificos para adquirir determinadas competencias demandadas en el marco
del Espacio Europeo de Educacién Superior y que contemplarian su formaciéon académica.

Entre las competencias que se trabajan estan la toma de decisiones, la resolucién de problemas, habilidades de gestion de la informacién, habilidades
sociales, trabajo en equipo, liderazgo, aprendizaje autbnomo, entre otros.

Estos talleres se presentan en dos convocatorias correspondientes al titulo. Son actividades gratuitas para los alumnos y las puede convalidar por cré-
ditos de libre eleccién a su correspondiente titulo.

-Formacion a demanda

La formacién a demanda es una via formativa que disponen los centros para solicitar actividades sobre tematicas especificas a completar la formacion
de sus alumnos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 18
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 18

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 18

Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Titulos Oficiales de Grado y Master de la
Universidad Politécnica de Valencia (Comisién Académica de 18 de abril de 2018 Consejo de Gobierno de 26 de
abril de 2018)

1.0BJETO DE ESTA NORMATIVA

El presente documento tiene por objeto establecer la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos apli-
cable en la Universidad Politécnica de Valencia, para los estudios de Grado y Master Universitario, atendiendo a los
criterios y normas baésicas fijados en los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, asi como a lo establecido en el Real Decreto 1618/2011, de 11 de no-
viembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior.

2.LA ORDENACION DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN ESPANA

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el
que se que establece la estructura de las ensefianzas universitarias oficiales espafiolas (Grado, Méaster y Doctora-
do), define los criterios a seguir en lo que a transferencia y reconocimiento de créditos se refiere.

Los criterios generales se establecen en el articulo 6 ¢ Reconocimiento y Transferencia de créditos¢, del citado R.D.,
en los siguientes términos:

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de é, las universi-
dades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion
aloscriterios generales que sobre el particular se establecen en estereal decreto.
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2. Alos efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los crédi-
tos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras dis-
tintas a efectos de |a obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento |os créditos cursados en
otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se
refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades.La experiencia laboral y profesional acreditada podréa
ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencidn de un titulo oficial, siempre que di-
cha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.En todo caso, no podran ser objeto de reco-
nocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

3. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyan €l plan
de estudios .El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos, por 1o que no computaran a
efectos de baremacion del expediente.

4. No obstante |o anterior, los créditos procedentes de titul os propios podrén, excepcional mente, ser objeto de reconocimien-
to en un porcentaje superior al seflalado en el parrafo anterior o0, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. A tal efecto, en la memo-
ria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se haré constar tal circunstanciay se
deberd acompafiar a la misma, ademas de los dispuesto en el Anexo | de este real decreto, el disefio curricular relativo al ti-
tulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ensefianzas, objetivos, competencias, criterios de eva-
luacion, criterios de calificacion y obtencidn de la nota media del expediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., afin
de que la ANECA o € 6rgano de evaluacion que la Ley de las Comunidades Auténomas deter minen, compruebe que € titu-
lo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con € titulo propio anterior y se pronuncie en relacion con €
reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

5. Entodo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a verifica-
cion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

6. Latransferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas
por cada estudiante, seincluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficial es cursadas con anterioridad, en
la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

7. Todos los créditos obtenidos por € estudiante en ensefianzas oficial es cursados en cualquier universidad, los transferidos,
los reconocidosy los superados para la obtencidn del correspondiente titulo, serén incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el real decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por € que se establece
€l procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Por otra parte, el articulo 13 ¢ Reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Grado¢, del citado R.D., establece
las reglas basicas por las cuales las universidades han de llevar a cabo el reconocimiento de créditos en las titulacio-
nes de Grado, indicando que, ademas de lo ya sefialado en el articulo 6, se tendra en cuenta lo siguiente:

1. Semprequee titulo al que se pretenda acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconoci-
miento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

2. Seréan también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica pertenecien-
tesalarama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

3. El resto delos créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias
y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociadas a una previa
experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.¢,

3.CRITERIOS GENERALES PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

El efectivo reconocimiento de créditos en cualquier titulacién oficial requerird que el solicitante haya sido admitido y
formalice la correspondiente matricula.

3.1.Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias oficiales, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cual-
quier materia/asignatura teniendo en cuenta:

1. Laadecuacion entre las competencias'y conocimientos asociados a las materias/asignaturas superadas por €l estudiantey los
previstos en el plan de estudios de |atitulacion de destino o bien que tengan carécter transversal.

2. Laadecuacion sefialada debera valorar igualmente los contenidos y créditos asociados a las materias/asignaturas previamente
superadas y su equivalencia con los de las materias o asignaturas que | as desarrollen, para las cuales se solicita reconocimien-
to de créditos.

3. A losefectosindicados en el apartado anterior la equivalencia minima de contenidos que debe darse para poder llevar a cabo
€l reconocimiento de créditos correspondientes sera de un 75 por 100.

En cuanto a la equivalencia de créditos, se debera velar por la identidad en el niUmero de créditos efectivamente cur-
sados y el nimero de créditos reconocidos. En caso de que el nimero de créditos cursados sea inferior al nimero
de créditos reconocidos se requerira un informe razonado de la Comision Académica del titulo que avale la propues-
ta. En ninglin caso la equivalencia en el niUmero de créditos podra ser inferior al 75 por 100.
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3.2.Créditos obtenidos en ensefianzas universitarias no oficiales

En el caso de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la obtencion de titulos a los que se refiere el
articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia en los mismos
términos que los indicados en el apartado 3.1 y con las limitaciones indicadas en el apartado 3.3.

3.3.Limitaciones al reconocimiento por ensefianzas universitarias no oficiales o por experiencia laboral y
profesional acreditada

En el caso de los créditos reconocidos por haber cursado ensefianzas universitarias no oficiales, o los reconocidos a
partir de la experiencia profesional o laboral acreditada, el nimero de créditos reconocidos en conjunto, no podra ser
superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos
no incorporara calificacién de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en
su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido por un titulo oficial.

La excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, podra ser aceptada por la Comision Académica de la UPV
siempre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la UPV, y se den
las circunstancias requeridas para ello en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto
861/2010 de 2 de julio.

3.4.Trabajo Fin de Grado y de Master

De conformidad con lo que establece el articulo 6.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el
Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los tra-
bajos de fin de Grado y de Master.

Respecto de los trabajos de fin de Grado y de Master realizados en una estancia de movilidad, se estara a lo dis-
puesto en el apartado 9 de esta norma.

3.5.NUmero minimo de créditos a cursar

La obtencion de un titulo de Grado o Master Universitario por la UPV requerira la superacion en dicho titulo de un
ndmero minimo de créditos, excluido el Trabajo Fin de Grado o de Master, igual al mayor de 30 ECTS o el 25% de la
totalidad de los créditos de la titulacion.

Se exceptuan del cumplimiento del requisito sefialado en el parrafo anterior:

- los estudiantes adaptados de | as titulaciones que se extinguen a correspondiente titulo de grado o méster que se pretende ob-
tener.
- lostitulados de primer ciclo que realicen €l curso de adaptacion especifico a grado.

- lostitulados de primer y segundo ciclo de la Universitat Politécnica de VValéncia que accedan a un titulo de grado.

Podran exceptuarse del requisito sefialado en el primer parrafo los estudiantes admitidos por continuacién de estu-
dios, por acuerdo del 6rgano competente para el reconocimiento de créditos, a propuesta de la Comisién Académica
del grado que pretenden cursar.

4.CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS TITULOS DE GRADO

4.1.Créditos obtenidos en materias de formacion basica

El reconocimiento efectivo de los créditos de formacion basica obtenidos en la titulacién de origen por los de forma-
cion bésica de la titulacion de destino sefialados en el apartado a) del articulo 13 del R.D. 1393/2007 (pertenencia
a la misma rama de conocimiento de ambos estudios) debe producirse automaticamente, siempre que se cumpla la
condicion general sefialada y exista coincidencia entre las materias de formacién basica previamente superadas y
las contempladas en el plan de estudios de la titulacion de destino.

Caso de no existir esta coincidencia, los créditos de formacién basica obtenidos en origen seran objeto de reconoci-
miento por créditos correspondientes a otras materias o actividades contenidas en el plan de estudios.
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De igual forma, los créditos de formacién basica obtenidos en la titulacién de origen indicados en el apartado b) del
articulo 13 del R.D. 1393/2007 (formacion béasica superada en titulaciones pertenecientes a distintas ramas de cono-
cimiento) seran objeto de reconocimiento por créditos de formacion béasica de la titulacion de destino, siempre que
dicha formacion bésica esté contemplada en el plan de estudios correspondiente.

Los créditos correspondientes a formacion basica superada en la titulacion de origen, que no cumplan las condicio-
nes anteriormente sefialadas, podran ser reconocidos conforme se determina en el apartado 3.1.

4.2.Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacion contempladas en el articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007

Podran ser objeto de reconocimiento académico por la realizacién de estas actividades un maximo de 6 créditos del
total del plan de estudios cursado.

Los estudiantes que en su titulacion de origen hayan obtenido reconocimiento de créditos por este apartado podran
solicitar en sus nuevos estudios de grado el reconocimiento de los mismos, que en ningun caso se realizara de for-
ma automatica.

(Se amplia esta informacién mediante Normativa interna de la UPV en el Anexo | al final de este documento).

4.3.Estudios en Ensefianzas Superiores

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras Ensefianzas Superiores oficiales en centros es-
pafioles o extranjeros, siempre que quede acreditado que los contenidos de la formacion superada y la carga lectiva
de la misma sea equivalente a aquella para la que se solicita el reconocimiento, conforme a los criterios sefialados
en el apartado 3.1.

De acuerdo al Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la
Educacion Superior, podran ser objeto de reconocimiento los estudios que conduzcan a la obtencién de los siguien-
tes titulos oficiales espafioles de educacion superior: Graduado en Ensefianzas Artisticas, Técnico Superior de Artes
Plasticas y Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico Deportivo Superior.

Con caracter general, Gnicamente podran ser objeto de reconocimiento las ensefianzas completas que conduzcan a
los titulos oficiales con validez en todo el territorio espafiol enumerados en el apartado anterior. No obstante, podran
ser objeto de reconocimiento los periodos de estudios superados conducentes a titulaciones oficiales espafiolas de
ensefianzas universitarias o artisticas de grado y los cursos de especializacion referidos a un titulo oficial de Técni-
co Superior de Formacion Profesional o de Técnico Deportivo Superior de Ensefianzas Deportivas, siempre que se
acrediten oficialmente en créditos ECTS.

4.4.Experiencia laboral y profesional acreditada

Podran ser reconocidos créditos por la experiencia profesional y laboral acreditada, siempre que esté relacionada
con las competencias inherentes al titulo correspondiente.

El reconocimiento por este apartado debera realizarse, con caracter general, respecto de los créditos del plan de es-
tudios correspondientes a practicas externas, integrados en las correspondientes materias.

Excepcionalmente, las Comisiones Académicas podran proponer el reconocimiento de créditos por experiencia labo-
ral o profesional en otras materias o0 asignaturas atendiendo a la singularidad de la actividad profesional acreditada
por el estudiante y su relacion con las asignaturas y materias concretas para las que solicita reconocimiento.

El periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener
reconocimiento de créditos es de 3 meses en jornada a tiempo completo, o periodo equivalente si la dedicacion fue-
ra a tiempo parcial.

El nimero méximo de créditos a reconocer para estos casos deberéa atenerse a lo indicado en el apartado 3.3.

5.CRITERIOS ESPECIFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN TiTULOS DE MASTER

5.1.Estudios de Master Universitario espafiol o de paises del EEES
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Podran ser reconocidos los créditos superados anteriormente en estudios de Master Universitario espafiol, u otro del
mismo nivel expedido por una institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior, siem-
pre que estos resulten coincidentes con los contenidos, carga lectiva y competencias previstas en el Master en que
se encuentre matriculado el solicitante.

A estos efectos resultan de aplicacion los criterios de equivalencia sefialados en el punto 3.1.c).

5.2.Estudios cursados en instituciones de educacion superior, ajenas al EEES, equivalentes a los estudios
de Méster Universitario espafiol

Podran obtener reconocimiento de créditos los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo
de Educacion Superior, cuyo titulo haya sido objeto de homologacion por el correspondiente titulo espafiol de Master
Universitario.

De igual forma podran obtener reconocimiento de créditos sin necesidad de homologar su titulo, quienes hayan ac-
cedido a los estudios de Master Universitario en la UPV, previa autorizacion para ello conforme a lo establecido en el
articulo 16.2 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, y
acrediten haber superado en el pais correspondiente estudios con nivel equivalente al de Master Universitario espa-
fiol.

El reconocimiento de créditos para los supuestos sefalados en este apartado requerira que se cumplan las condicio-
nes generales de equivalencia de contenidos, carga lectiva y competencias previstas entre los estudios cursados en
origen y los fijados en el Master en que se encuentre matriculado el solicitante, sefialadas en el punto 3.1.c).

5.3.Estudios universitarios de primer y segundo ciclo

Podran reconocerse créditos obtenidos en ensefianzas de primero y segundo ciclo o de solo segundo ciclo, cuando
se acredite que existe coincidencia de contenidos y carga lectiva entre aquellas y los de las asignaturas que compo-
nen el plan de estudios del Master.

Podran ser igualmente objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios de solo primer ciclo cuando se
acredite que dichos créditos corresponden a asignaturas que hayan sido a su vez objeto de reconocimiento por las
asignaturas de segundo ciclo indicadas en el parrafo anterior o sobre las que exista una regla positiva de reconoci-
miento en la UPV.

De igual forma podran reconocerse créditos a titulados con estudios espafioles, o extranjeros con estudios equiva-
lentes a 1° y 2° ciclo, cuando se evidencie la equivalencia entre los contenidos y carga lectiva de las asignaturas su-
peradas en dichos estudios y las del Master correspondiente, conforme a los criterios sefialados en punto 3.1.c).

5.4.Ensefianzas universitarias (no oficiales) conducentes a titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la
Ley Organica 6/2001 de diciembre, de universidades.

Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 3.2, en el supuesto de titulos propios de la UPV cursados en un centro de
ensefianza superior extranjero en base a un convenio suscrito entre la UPV y el citado centro, podran ser reconoci-
dos los créditos que resulten procedentes, teniendo en cuenta lo establecido al respecto en el convenio, que nece-
sariamente se ajustara a los criterios generales fijados en la UPV, y atendiendo igualmente al informe que al respec-
to efectlie la Comision Académica del Master correspondiente, y en los términos y con la limitaciéon que establezca la
legislacion vigente.

5.5.Experiencia laboral y profesional
Sin perjuicio de lo indicado en el apartado 3.3, excepcionalmente, las Comisiones Académicas de Master, podran
proponer el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional, atendiendo a la singularidad de la acti-

vidad profesional acreditada por el solicitante y su relacién con las materias concretas para las que se solicite reco-
nocimiento.

6.PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

6.1.Presentacion de la solicitud de reconocimiento académico de créditos
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La solicitud de reconocimiento académico de créditos debera ser presentada en el plazo que se determine al efecto,
segun el procedimiento establecido por la universidad.

En la solicitud se concretara segun corresponda, la tipologia de la formacion cursada, créditos obtenidos en la mis-
ma y las materias/asignaturas para las que se solicita el correspondiente reconocimiento de créditos.

La solicitud de reconocimiento de créditos sera efectiva en el momento en que se aporte la documentacion sefialada
en el apartado siguiente. En el caso de que el interesado no aporte la documentacién requerida en el plazo sefialado
al efecto, se considerara desistido de su solicitud.

6.2.Documentacion
6.2.1Reconocimiento de estudios universitarios espafioles

En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles que incluyan materias, asignaturas, actividades u otra
formacion para la que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en el momento de presentar la solicitud, progra-
mas o guias docentes de las mismas.

Adicionalmente, el interesado aportara certificacién académica oficial, en la que conste la denominacién de las mate-
rias, asignaturas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las califi-
caciones obtenidas. En su caso, Suplemento Europeo al Titulo.

No ser& necesario aportar ninguna documentacion cuando el reconocimiento se refiera a estudios cursados en la
Universitat Politécnica de Valéncia.

6.2.2Reconocimiento de estudios extranjeros

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién
Europea, la documentacién a aportar sera la sefialada en el apartado 6.2.1 (programas o guias docentes de asigna-
turas y certificacién académica oficial), que deberéa presentarse debidamente legalizada, traducida al espafiol por tra-
ductor jurado, y ser original, 0 en su caso aportar copia de la misma para su cotejo.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unién Europea, la do-
cumentacion a aportar seré la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacién que no se-
ra necesario.

La traduccién sefialada en los parrafos anteriores no sera requerida cuando los documentos originales estén expedi-
dos en idioma inglés. Podra, asimismo, no requerirse la traduccién de documentos expedidos en otras lenguas cuan-
do, a criterio de la unidad tramitadora, resulte posible la valoracion de su contenido en la lengua original.

6.2.3Reconocimiento de experiencia profesional y laboral

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documenta-
cion que en cada caso corresponda y que seguidamente se indica:

Informe de Vidalaboral que acredite la antigliedad laboral en el Grupo de cotizacion que considere €l solicitante guardarela-
¢ion con las competencias previstas en los estudios correspondientes.
Certificado colegial (en su caso), para quienes estén en posesion de un titulo universitario con profesion regulada.

Certificado Censal dela AEAT, para quienes gjerzan como liberales no dados de alta como auténomos.
Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que el interesado ha gjercido o realizado la actividad laboral o

profesional parala que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la misma, que necesariamente ha de
ser coincidente con lo reflgjado en el informe de vida laboral anteriormente indicado.
6.2.4Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales y ensefianzas superiores
La acreditacion de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuara
mediante la aportacion de la certificacién académica expedida por el 6rgano competente de la universidad en que se
cursaron, y en su caso el correspondiente titulo propio.
La acreditacién de la superacion de estudios en ensefianzas superiores se acreditara mediante la aportacién del co-
rrespondiente titulo (o resguardo de solicitud del mismo) y certificacion académica oficial.

6.3.Resolucién de las solicitudes de reconocimiento de créditos.
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Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por la Comisién Académica de la UPV u 6rgano en
que delegue, una vez valoradas las propuestas remitidas por la Comision Académica de titulo correspondiente.

Dichas propuestas, contaran a su vez con el informe emitido al respecto por el profesorado responsable de la impar-
ticion de la correspondiente materia/asignatura de la titulacion.

La resolucion de reconocimiento de créditos contendra la totalidad de médulos, materias, asignaturas, u otras activi-
dades formativas cuyos créditos corresponda reconocer al solicitante, y la argumentacion, en su caso, de aquellos
gue no proceda reconocer.

6.4.Plazo y medio de notificacion de la resolucion

Las resoluciones de reconocimientos de créditos seran notificadas a los interesados en un plazo maximo de tres me-
ses contado desde el dia siguiente a la finalizacién del correspondiente plazo de presentacion de solicitudes.

La notificacién se efectuara al interesado por medios electrénicos, segln el procedimiento establecido en la Universi-
tat Politécnica de Valéncia.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas para solicitar admision por el procedimiento previsto para
estudiantes que desean continuar estudios parciales espafioles o estudios extranjeros seran resueltas conforme al
procedimiento especifico establecido al efecto.

6.5.Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del interesado especificaAndose su tipologia en cada caso,
sefialandose el nimero de créditos, la denominacioén de ¢ reconocidog¢,, asi como la calificacién previamente obtenida
en la materia/asignatura de la titulacion de origen. En el caso de que el reconocimiento de créditos lo sea por varias
asignaturas de origen, la calificacion a otorgar en la UPV serd la calificacion media ponderada de las calificaciones
consideradas en funcion de los créditos de estas.

Una vez incorporadas al expediente académico, estas calificaciones seran consideradas para la obtencion de la cali-
ficacion media del mismo, a excepcién de los créditos reconocidos por actividades universitarias, experiencia laboral
o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados sin calificacion al expediente del
interesado, segun sefiala el articulo 6.3 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decre-
to 861/2010 de 2 de julio.

6.6.Reglas de reconocimiento de créditos

Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado anteriormente se consideraran
como reglas precedentes para que sean aplicadas directamente por las Estructuras Responsables de los Titulos pa-

ra atender nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académicas, sin precisar de nuevo estudio.

De igual forma se estableceran reglas, respecto de las solicitudes de reconocimiento de créditos que sean denega-
das.

Todas las reglas anteriormente indicadas, mantendran su vigencia durante, al menos, el curso académico en el que
fueron aprobadas y/o aplicadas.

Por la UPV se estableceran los mecanismos y criterios generales correspondientes, para adecuar en el ambito de la
misma el sistema de reconocimiento de créditos sobre los distintos planes de estudios oficiales que se aprueben.
6.7.Reclamaciones sobre las resoluciones de reconocimientos de créditos

Contra una resolucién de reconocimiento de créditos, el interesado podra presentar recurso de alzada ante el Rector
de la UPV en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcién de la misma.

7.PROCEDIMIENTO GENERAL PARA EFECTUAR LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS

7.1.Solicitud de transferencia de créditos.
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Los estudiantes de nuevo ingreso en una titulacién, deberan indicar, en su caso, cuando formalicen su matricula,
los créditos obtenidos en las ensefianzas universitarias oficiales que han cursado con anterioridad, a efectos de que
pueda llevarse a cabo la transferencia de créditos.

La solicitud de transferencia de créditos se efectuara segln el procedimiento establecido por la universidad.

La solicitud de transferencia de créditos no supondra, por si misma, el inicio del estudio del reconocimiento de cré-
ditos previamente superados, puesto que para ello sera indispensable que el estudiante concrete en la solicitud que
desea obtener dicho reconocimiento, ateniéndose en todo caso a lo previsto al efecto en esta normativa.

7.2.Documentacion

Para efectuar la transferencia de créditos sera indispensable que se aporte la certificacién académica oficial emitida
por la universidad de procedencia.

En el caso de estudios de Méster Universitario, los estudiantes que cambien a un nuevo titulo de Master sin que ha-
yan obtenido el titulo de Master inicialmente cursado, deberan aportar asimismo la certificacién académica oficial en
la que consten dichos estudios.

En el caso de traslados internos en la UPV, a solicitud del interesado, la ERT receptora efectuara la transferencia de
créditos atendiendo a la informacién académica existente del estudiante en la UPV, incorporando asimismo aquella
que ya haya podido ser objeto a su vez de transferencia anterior.

En el caso de transferencia de créditos correspondientes a ensefianzas oficiales cursadas en centros extranjeros de
educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la certificacién académica debera presentarse debi-
damente legalizada, traducida al espafiol por traductor jurado, y ser original, o en su caso aportar copia de la misma
para su cotejo en el momento de la presentacion.

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises de la Unién Europea la do-
cumentacion a aportar sera la misma que en el caso anterior, a excepcion del requisito de la legalizacion que no se-
ra necesario.

La traduccion sefialada en los parrafos anteriores no sera requerida cuando los documentos originales estén expedi-
dos en idioma inglés. Podra, asimismo, no requerirse la traduccién de documentos expedidos en otras lenguas cuan-
do, a criterio de la unidad tramitadora, resulte posible la valoracién de su contenido en la lengua original.

7.3.Procedimiento para efectuar la transferencia de créditos

La ERT o Unidad administrativa que gestione el titulo, una vez comprobada la documentacion aportada por el solici-
tante, procedera a incorporar en su expediente académico la informacion académica aportada, transcribiendo la mis-
ma tal y como figure en la certificacion académica oficial recibida. Dicha informacién debera, al menos, hacer refe-
rencia a la denominacion de las materias/asignaturas previamente superadas, rama de conocimiento (en su caso) a
la que pertenecen, créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las califi-
caciones obtenidas.

Igualmente seran objeto de transferencia los créditos que por experiencia laboral y profesional acreditada o activida-
des universitarias hayan sido reconocidos en los estudios de origen del solicitante, sin que ello implique que estos
créditos sean objeto de reconocimiento en la titulacion de destino.

Las materias/asignaturas que figuren como adaptadas/convalidadas mantendran su calificacion.

En el supuesto de solicitudes de transferencia de créditos que procedan de planes de estudios no estructurados en
créditos, la transferencia se entendera realizada, mediante la incorporacién al nuevo expediente de la informacion
referida anteriormente excepto la relativa al nimero de créditos.

La transferencia de créditos no precisara resolucion expresa. De dicha transferencia sera informado el interesado
mediante aviso en su cuenta de correo institucional.

La transferencia de créditos no seré considerada a efectos del célculo de la nota media del expediente.

7.4.Reclamaciones sobre las transferencias de créditos.
Quienes consideren que no ha sido correctamente efectuada la transferencia de créditos en su expediente académi-

co 0 aprecien algun error en la misma, podran comunicarlo a la ERT/Unidad administrativa correspondiente, dentro
del curso académico en que ésta se lleve a cabo.
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En ningln caso sera posible renunciar a las transferencias de créditos correctamente efectuadas.

8.INCORPORACION DE LOS CREDITOS OBTENIDOS EN EL SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universi-
dad -los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo-, seran reflejados
en el Suplemento Europeo al Titulo.

9.CRITERIOS PARA LA TRANSCRIPCION DE CREDITOS CURSADOS EN ESTANCIAS DE MOVILIDAD

Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la Universitat
Politecnica de Valéncia, cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacién superior, obtendran el
reconocimiento completo que se derive del acuerdo académico establecido.

El citado acuerdo académico sera objeto de aprobacién por la Comision Académica de la universidad u érgano en
que delegue con caracter previo a la incorporacién del estudiante en la institucion de destino y recogera la totalidad
de asignaturas o créditos a cursar en su estancia de movilidad, asi como las asignaturas o créditos que seran trans-
critos al expediente del alumno en la UPV una vez finalizada la estancia. Este acuerdo podra ser modificado a pro-
puesta de la Comisién Académica del titulo cuando concurran circunstancias que lo justifiquen. En este acuerdo po-
dra incluirse el trabajo fin de grado o fin de master, de acuerdo con la Normativa Marco de Trabajos Fin de Grado y
Fin de Master de la UPV.

La equivalencia entre los contenidos de las materias, asignaturas o créditos a cursar por el estudiante en la institu-
cion de destino y las que seran objeto de reconocimiento en esta universidad se establecera en funcion de las com-
petencias asociadas a las mismas, con un enfoque abierto y flexible hacia el reconocimiento de los créditos obteni-
dos en otro contexto y atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades académicas desa-
rrolladas, sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos entre las materias y programas.

Con caracter general se procurara la plena equivalencia entre el nimero de créditos a cursar en la institucion de des-
tino y los créditos a reconocer en esta universidad. Sin perjuicio de lo anterior, podran autorizarse en casos justifica-
dos excepciones a la identidad entre la carga lectiva cursada en movilidad y la reconocida en la UPV, siempre que la
propuesta cuente con el informe motivado de la Comisién Académica del titulo.

No obstante lo anterior, el contenido y carga lectiva de las asignaturas de caracter obligatorio en la UPV debe coin-
cidir al menos en un 75% con las materias o asignaturas cursadas en la institucion de destino. En cuanto a las asig-
naturas de caracter optativo en la UPV, la transcripcion de créditos se realizara velando por que el contenido de las
materias cursadas en destino sea adecuado a la titulacion y nivel académico del estudiante.

La transcripcion de créditos prevista en el acuerdo de la Comision Académica se realizara por la ERT correspondien-
te, una vez finalizada la estancia y en funcion de los resultados académicos en la universidad de destino.

NORMATIVA POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES GENERALES PARA LLEVAR A CABO EL
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ACTIVIDADES EN ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE GRADO

(Aprobado en Consejo de Gobierno sesién de fecha 27 de mayo de 2010)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, define en el capitulo Ill, las directrices que deben tener en cuenta las Universidades a la hora de dise-
fiar los titulos de Graduado, habida cuenta de que éstos deben ser verificados posteriormente.

En el articulo 12.8 se establece el posible reconocimiento de créditos a los estudiantes que participen en determina-
das actividades, concretandose del siguiente modo:

12.8 De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estu-
diantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias cultu-
rales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total
del plan de estudios cursado.

En consecuencia, definido por el citado Real Decreto el &mbito en el que deben circunscribirse las actividades que
pueden ser objeto de reconocimiento, resulta necesario que por la Universidad Politécnica de Valencia se establezca
el marco especifico sobre el que puedan concretarse aquellas actividades que pueden ser objeto de reconocimiento
de créditos para los estudiantes que las realicen.
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De igual forma, debe quedar claramente determinado el procedimiento a seguir para fijar los requisitos y condiciones
especificas que deben cumplirse para llevar a cabo el reconocimiento de créditos procedente, por la realizaciéon de
las actividades que realicen los estudiantes.

En base a lo sefialado se establece lo siguiente:

Articulo 1. Marco de aplicacion.

La presente normativa tiene por objeto regular las condiciones generales que deben cumplirse, para llevar a cabo el
reconocimiento académico de créditos por la participacion de los estudiantes en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion que se contemplan en el articulo

12.8 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en el marco de la Universidad Politécnica de Valencia.

Articulo 2. Actividades universitarias culturales

Las propuestas de actividades universitarias culturales que pueden ser consideradas dentro de dicho ambito, seran
aquellas cuya organizacién corresponda bien a los distintos Vicerrectorados, Centros, Departamentos, Institutos uni-

versitarios de la UPV, o a Colegios mayores y Centros privados adscritos a la UPV.

Las actividades universitarias culturales organizadas por otras universidades, podran ser objeto de reconocimiento
de créditos, siempre que se haya establecido el correspondiente convenio entre dicha universidad y la UPV.

Articulo 3. Actividades deportivas

Las actividades deportivas que podran ser objeto de reconocimiento de créditos, deberan contenerse prioritariamen-
te dentro del catdlogo que a estos efectos proponga el Vicerrectorado de Deportes.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento de créditos dentro de este apartado, otras actividades deportivas
propuestas por los Centros de la Universidad Politécnica de Valencia, siempre que cuenten con el informe favorable
del Vicerrectorado de Deportes.

Las actividades deportivas organizadas por otras universidades o Instituciones, podran ser objeto de reconocimiento
de créditos, en el caso de que se haya establecido el correspondiente convenio entre dicha universidad o institucién
y la UPV.

Articulo 4. Actividades de representacién estudiantil

Procedera el reconocimiento de créditos por actividades de representacion estudiantil, cuando estas se correspon-
dan con el ejercicio de las actuaciones propias por ostentar cargos unipersonales, o por su pertenencia a rganos
colegiados de la UPV.

A estos efectos, la Delegacion Central de alumnos, efectuara la correspondiente propuesta de reconocimiento de
créditos por cada uno de los supuestos correspondientes.

Articulo 5. Actividades Solidarias y de Cooperacion

Se consideran incluidas en este apartado, aquellas actividades cuya finalidad esté encaminada a la difusion y desa-
rrollo de programas de accion solidaria y de integracion asi como aquellas otras que favorezcan la cooperacién con
paises del tercer mundo.

Dichas actividades, deberan organizarse o canalizarse a través de los Vicerrectorados de Relaciones Internaciona-
les y Cooperacion, Asuntos Sociales y Responsabilidad Social Corporativa, los cuales elaboraran a estos efectos las
propuestas especificas que procedan, bien por iniciativa propia 0 como consecuencia de propuestas efectuadas por
organizaciones de caracter solidario y de cooperacion.

Asimismo las actividades solidarias y de cooperacion que organizadas por centros de la UPV, podran ser objeto de
reconocimiento de créditos, siempre que estas sean incluidas en la propuesta especifica sefialada en el parrafo an-
terior.

Articulo 6 Equivalencia de créditos

En general, el reconocimiento de las actividades a que hace referencia esta normativa requerira de la dedicacion de
30 horas por ECTS reconocido. Excepcionalmente podran autorizarse otras relaciones de equivalencias entre ECTS
y horas de dedicacion con el limite de 1 ECTS por cada 25 horas de dedicacion.

Articulo 7. Catalogo de Actividades objeto de reconocimiento
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La Comision Académica de la UPV aprobara el catalogo especifico de las actividades que seran objeto de recono-
cimiento de créditos por cada uno de los apartados anteriores, y para ello solicitara de la Subcomisién de reconoci-
miento de créditos la elaboracion de la correspondiente propuesta, que se ajustara para ello a la presente normativa.

Anualmente se revisara el catélogo de las actividades sefialadas, con el fin actualizar el mismo.
Fuera del periodo de revision anual de actividades, la Vicerrectora de Alumnado y Servicios al Estudiante, podra au-

torizar el reconocimiento de actividades recogidas en la presente normativa, cuando el interés de la misma justifique
dicho reconocimiento, debiendo informar de ello a la Subcomisién de reconocimiento de créditos.

Tablas de reconocimientos para estudiantes procedentes de Ciclos Formativos de Grado Superior

Se aporta 2 tablas de reconocimiento de créditos para estudiantes procedentes de los titulos:

. Técnico Superior en DESARROLLO DE APLICACIONESMULTIPLATAFORMA
. Técnico Superior en DESARROLLO DE APLICACIONESWEB

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA
R.D. 450/2010 por el que se establece el titulo y las ensefianzas minimas.

Orden EDU/2000/2010, de 13 de julio, por el que se establece el curriculo.

Rama de conocimiento: Ciencias. Arquitectura e Ingenieria.

Familia profesional: Informaticay Comunicaciones

Materia en la que se reconoce Cuatrimestre ECTS M 6dulos aportados

Informética 1Ay 1B 12 Programacion (230 horas) Sistemas I n-
formaticos (170 horas) Programacion
de serviciosy procesos (70 horas)

Gestién 1A 6 Sistemas de Gestion Empresarial (55
horas) Empresa e I niciativa Emprende]
dora (60 horas) Formacién y Orienta-
cién Laboral (90 horas)

TOTAL 18

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

R.D. 686/2010 por el que se establece el titulo y las ensefianzas minimas.
Orden EDU/2887/2010, de 2 de noviembre, por el que se establece el curriculo.
Rama de conocimiento: Ciencias. Arquitectura e Ingenieria.

Familia profesional: Informaticay Comunicaciones

Materia en la que se reconoce Cuatrimestre ECTS M 6dulos apor tados

Informética 1Ay 1B 12 Programacion (230 horas) Sistemas I n-
forméticos (170 hor as) Despliegue de
aplicaciones web (90 horas)

Optativa 4B 6 Desarrollo web en entorno cliente (125
horas) Desarrollo web en entorno servi
dor (160 horas)

TOTAL 18

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503930

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Préctica Aula

Practica Campo

Préctica Informética

Préctica Laboratorio

TeoriaAula

Teoria Seminario

Trabajo auténomo del alumno

53METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje autbnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio préactico

Actividades complementarias

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen ora

Prueba escrita de respuesta abierta

Pruebas objetivas (tipo test)

Trabgjo académico

Preguntas del minuto

Portafolio

Proyecto

Caso

Observacion

Coevauacion

5.5NIVEL 1: Médulo Formacién Basica
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Matematicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La materia incluye conocimientos de Céalculo, Algebra Lineal y Estadistica que permiten adquirir las bases del razonamiento abstracto, asi como los
fundamentos para la resolucion de problemas matemaéticos dentro del contexto de la Tecnologia Digital y Multimedia.

Se trabajan la aritmética de nimeros reales y complejos, funciones escalares de una variable, sucesiones y series huméricas, funciones escalares de
varias variables, elementos de andlisis vectorial, sucesiones y series numéricas, series potencias, matrices y determinantes, resolucién numérica de
sistemas de ecuaciones, aplicaciones lineales, diagonalizacion, aplicaciones a ecuaciones diferenciales ordinarias, estadistica descriptiva, variables
aleatorias, funciones de densidad y de distribucién de probabilidad con aplicaciones a imagenes y sefiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan la asignatura que

constituye esta materia se imparta en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Manejar cualquier fuente de informacion relacionada con latecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol égica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB1 - Utilizar herramientas mateméticas béasicas para resolver los problemas que puedan plantearse en la Tecnologia Digital y
Multimedia, aplicando conocimientos de célculo, dgebra, 16gicay estadistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 30 100

Préctica Informética 30 100

TeoriaAula 60 100

Trabajo auténomo del alumno 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Tutorias individuales

Clase magistral

Aprendizaje basado en problemas

Resolucién de gjercicios y problemas

Trabajos précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 80.0

Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 20.0

Trabajo académico 0.0 20.0
Preguntas del minuto 0.0 20.0

NIVEL 2: Materia Sociedad Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Sociedad Digital

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La transformacion digital.

- La comunicacion audiovisual.

- Evolucién histérica del sector audiovisual.
- El mercado y la sociedad digital.

- Conceptos de tecnologia digital y multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

constituye esta materia se imparta en inglés.

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan la asignatura que

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de tecnologia digital y multimedia alos objetivos de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, de forma que sirvan tanto a la Responsabilidad Corporativa de las Organizaciones,

como ala sociedad en su conjunto, basandose en principios deontol 6gicos y éticos.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB2 - Definir qué es el concepto de Tecnologia Digital y Multimedia, identificar |as caracteristicas del lenguaje y las tecnologias

implicadas, estructurar la organizacion y gestion de estos sistemas, analizar y razonar su evolucion histéricay el impacto cultural y

econémico en la sociedad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 10 100

TeoriaAula 40 100

Teoria Seminario 10 100

Trabajo auténomo del alumno 105 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuales

Tutorias grupaes

Aprendizaje autbnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Estudio de casos

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Estudio tedrico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen oral 0.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 50.0
Trabajo académico 10.0 50.0

Caso 0.0 20.0

NIVEL 2: Materia Informéticay Redes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Programacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Computadoresy Sistem

as Operativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Arquitecturas de Redes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

PROGRAMACION
- Fundamentos de programacion.

- Tipo de datos y operadores.

- Resolucién de problemas mediante el disefio de algoritmos.

- Uso de interfaces gréficas y programacion orientada a eventos, herencia, excepciones y flujos de entrada/salida (streams).

- Desarrollar, probar y documentar programas, utilizando un buen estilo de programacion.

COMPUTADORES Y SISTEMAS OPERATIVOS

- Sistemas de representacion (sistemas de numeracion, representacion de enteros, operaciones basicas, algebra de Boole).

- Arquitectura del computador (descripcién de la arquitectura, unidades funcionales basicas).

- Sistemas Operativos (fundamentos, sistemas de archivos).

26/ 64

CSV: 321251985674726222667979 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503930

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ARQUTECTURAS DE REDES
- Redes de conmutacién de paquetes (conceptos y terminologia).
- Arquitecturas de protocolos (conceptos, arquitectura TCP/IP).

- Aplicaciones y Servicios Telematicos (arquitecturas cliente-servidor y P2P, ejemplos).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
detecnologiadigital y multimedia.

CG3 - Disefiar sistemas, servicios y aplicaciones para la generacion, distribucién y gestion de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB4 - Aplicar conceptos generales de la arquitectura del computador y la representacion de datos, asi como, la configuracion'y
administracion anivel béasico de los sistemas operativos para su aplicacion en el ambito de la Tecnologia Digital y Multimedia.

FB3 - Utilizar conceptos generales de programacion: programacion orientada a objetos.

FB5 - Utilizar las caracteristicas, funcionalidades y arquitecturade las redes de datos e Internet, los protocol os, serviciosy
aplicaciones, parala administracion, disefio e implementacidn de sistemas teleméticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 20 100

Préctica Informética 70 100

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 120 100

Trabajo auténomo del alumno 420 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje autbnomo

Otras metodol ogias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

L aboratorio
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Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 60.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 10.0
Trabajo académico 10.0 40.0
Proyecto 10.0 40.0
NIVEL 2: Materia Fisicay Electronica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Fisica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Sonido, Opticay Movimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Asignatura Electr6nica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

FiSICA: SONIDO, OPTICA Y MOVIMIENTO

- Andlisis de movimientos en 2D (Videoanalisis)

- Oscilaciones

- Movimiento Ondulatorio

- Electromagnetismo

- Bases fisicas para la teoria de circuitos

- Andlisis de movimientos en 3D (Videofotogrametria)
- Sonido

- Fundamentos fisicos de las comunicaciones opticas
- Teoria del Color

- Optica: lentes y camaras

ELECTRONICA

- Elementos pasivos y activos de los circuitos.

- Leyes y herramientas basicas para el andlisis de circuitos.

- Regimenes continuo, sinusoidal, transitorio y permanente.

- Impedancias de entrada y salida. Circuitos basicos con transistores.

- El amplificador operacional y circuitos basicos.

- Circuitos combinacionales y secuenciales basicos. Concepto de HDL.

- Contadores e introduccién a las maquinas de estado. Niveles y familias légicas digitales.
- Intercoexioén de familias l6gicas. Légica cableada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
detecnologiadigital y multimedia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FB6 - Utilizar herramientas basicas de la fisica para resolver |os problemas que puedan plantearse en la Tecnologia Digital y
Multimedia, aplicando conocimientos de sonido, éptica, mecanica, cineméticay electromagnetismo.

FB7 - Aplicar los fundamentos de la electronica analégicay digital, los dispositivos electronicos y lateoria de circuitos parala
resolucion de problemas propios de la Tecnologia Digital y Multimedia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 24 100

Préctica Informética 14 100

Préctica Laboratorio 40 100

TeoriaAula 78 100

Teoria Seminario 24 100

Trabajo auténomo del alumno 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes
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Tutorias grupales

Aprendizaje autbnomo

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gercicios y problemas

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 75.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 30.0
Trabajo académico 15.0 50.0
Proyecto 10.0 40.0

55NIVEL 1: Médulo Formacion Especifica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Sistemas Multimedia y de Comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

EQUIPOS MULTIMEDIA

- Equipos y sistemas de captacion, reproduccion y almacenamiento de audio y video.

- Micré6fonos, Camaras, Grabadores digitales de audio y video.

- Formatos y estandares de archivos multimedia (surround, MIDI, DAV, AAC, DCT, MPEG, H264, MP3, DVB, DAB, UHDTV, 3DTV...)

MEDIOS DE TRANSMISION
- Ruido, distorsiones y otros fenémenos.
- Medios y sistemas de transmision por radio, fibra éptica y cables conductores.

SISTEMAS Y ESTANDARES DE DISTRIBUCION
- Sistemas y estandares de distribucién de contenidos multimedia por radio, satélite, cable y fibra 6ptica (DAB, DVB, etc.),
- Planificacion y disefio de sistemas de distribucion de contenidos multimedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG3 - Disefiar sistemas, servicios y aplicaciones para la generacion, distribucién y gestion de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CG5 - Mangjar cualquier fuente de informacién relacionada con la tecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol 6gica.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FEOL - Comparar los dispositivos y sistemas de captacion, reproduccion y almacenamiento de audio y video.

FEO2 - Diferenciar las diferentes tecnologias y sistemas de comunicacién en su aplicacién parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO5 - Discriminar |os estandares de comunicaciones digitales en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEQ7 - Determinar los fundamentos de laimagen y video digital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas y técnicas de
captacion, produccion, edicion y postproduccion de imagen en sus dimensiones técnicay creativa.

FEO8 - Determinar los fundamentos de lavoz, € sonido y lamUsicadigital en sus diferentes formatos, asi como las herramientasy
técnicas de captacion, produccion, edicién y postproduccion de sonido y misica en sus dimensiones técnicay creativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Informética 44 100

Préctica Laboratorio 46 100

TeoriaAula 90 100

Trabajo auténomo del alumno 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutoriasindividuales

Tutorias grupales

Aprendizaje autdnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
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Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Actividades de evaluacion

Trabajos practicos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 25.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 10.0
Trabajo académico 20.0 60.0
Observacién 0.0 10.0

NIVEL 2: Tratamiento Digital de Sefial Multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

SENALES Y SISTEMAS AUDIOVISUALES

- Sefiales basicas

- Sistemas lineales, dominios transformados (TF, TZ)

- Muestreo y cuantificacion de sefiales.

- Filtrado digital (FIR, IIR, diagramas de polos y ceros),

- Andlisis espectral

COMUNICACION DE DATOS

- Principios de teoria de la comunicacion: transmisor, canal, receptor, ruido, ancho de banda, relacién sefial a ruido e interferencias.
- Comunicaciones digitales (monoportadora y multiportadora-OFDM), Codificadores de linea y de canal,

CODIFICACION DE LA INFORMACION

- Principios de teoria de la informacién: informacién, entropia, longitud media de codificacién y cédigos de Huffman.
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- Codificacion de fuente.

- Compresién con pérdidas y sin pérdidas.

- Codificacion perceptual.

- Codificacién paramétrica.

- Codificacion en dominio transformado y subbanda.

VOZ Y AUDIO DIGITAL

- Filtros Digitales de Audio.

- Efectos Digitales de Audio.

- Psicoacustica.

- Principios de codificacién de audio y voz.

- Estandares de codificacion de audio y voz (MPEG, AAC, etc.).
- Sonido espacial, Envolvente y 3D.

IMAGEN Y VIDEO DIGITAL

- Filtrado Lineal.

- Transformaciones Geomeétricas.

- Morfologia matematica.

- Segmentacion.

- Extraccion de caracteristicas.

- Estimacién de Movimiento.

- Vision artificial.

- Video 3D.

- Estandares de codificacion de imagen y video (MPEG, H264, etc.)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG5 - Manejar cualquier fuente de informacion relacionada con latecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol gica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FEO3 - Aplicar los conceptos fundamentales de la codificacion y transmisién de lainformacion.

FEO4 - Contrastar |os sistemas de digitalizacion y procesado de sefiales en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEOS5 - Discriminar |os estdndares de comuni caciones digitales en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO6 - Utilizar los mecanismos de percepcion audiovisual en su aplicacion parala Tecnologia Digital y Multimedia.

FEO7 - Determinar los fundamentos de laimagen y video digital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas y técnicas de
captacion, produccion, edicion y postproduccion de imagen en sus dimensiones técnicay creativa.

FEO8 - Determinar los fundamentos de lavoz, €l sonido y lamusicadigital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas y
técnicas de captacion, produccién, edicidn y postproduccién de sonido y musica en sus dimensiones técnicay creativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 30 100
Préctica Informética 46 100
Préctica Laboratorio 74 100
TeoriaAula 150 100
Trabajo auténomo del alumno 525 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Seminarios
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Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje autbnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos préacticos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 20.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 10.0
Trabajo académico 20.0 60.0
Proyecto 15.0 50.0
Observacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Materia Produccion y Gestion de Contenidos Multimedia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

NARRATIVA AUDIOVISUAL

- Caracteristicas propias de los distintos medios audiovisuales.
- Lenguaje visual y lenguaje escrito.

- Documentos asociados a un producto audiovisual.
- Creacion de personajes.

- Biblia de produccion.

- Guion.

- Storyboard.

- Fluidez narrativa y raccord.

- Narracion interactiva.

- Transmedia.

DISENO GRAFICO

- Instrumental gréfico.

- Gréficos vectoriales y bitmap.

- Composicién y pintura digital.

- Modelado 3D basado en mallas.

- Escultura digital.

- Modelizacion de materiales.

- Texturizacion.

- Esqueletonizacion y disefio de armaduras.
- Formatos de objetos 3D y exportacion.
- Animacion.

- Simulaciones fisicas.

EDICION Y POSTPRODUCCION AUDIOVISUAL
- Audio: Teoria musical.

- Grabacién en estudio y en exterior.
- Mezcla, edicién y masterizacion.
-MIDIy OSC.

- Pistas de Audio e Instrumento.

- Automatizaciones.

- Video: planificacion y rodaje.

- Etalonaje y composicion.

- Integracion de video real y sintético.
- Montaje y edicién no lineal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG3 - Disefiar sistemas, serviciosy aplicaciones parala generacién, distribucion y gestién de contenidos digitales y multimedia con
criterios de cdlidad y eficiencia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FEQ7 - Determinar los fundamentos de laimagen y video digital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas'y técnicas de
captacion, produccion, edicién y postproduccion de imagen en sus dimensiones técnicay creativa.

FEO8 - Determinar los fundamentos de lavoz, € sonidoy lamUsicadigital en sus diferentes formatos, asi como las herramientasy
técnicas de captacion, produccion, edicién y postproduccion de sonido y misica en sus dimensiones técnicay creativa.

FEQQ - Disefiar, construir y animar elementos graficosy visuales, modelos 2D y 3D, incluyendo todas |as etapas requeridas parala
produccion de unaimagen o secuencia infogréfica.

FE10 - Crear guionesy estructuras narrativas de productos interactivos, multimediay transmedia utilizando los lenguajes 'y técnicas
apropiados.
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FE15 - Crear aun nivel béasico experiencias interactivas, entornos virtuales y videojuegos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 15 100

Préctica Informética 45 100

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 70 100

Teoria Seminario 20 100

Trabajo auténomo del alumno 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje auténomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Trabajos précticos

Estudio préactico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 40.0
Trabajo académico 0.0 25.0
Preguntas del minuto 0.0 10.0
Proyecto 20.0 50.0
Observacion 0.0 10.0
Coevauacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Materia Interaccion, Interfacesy Sensores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

SISTEMAS EMBEBIDOS

- Controladoras de nivel basico (Arduino o similar).
- Programacién Processing y C.

- Instalacién IDE y manejo de librerias.

- Periféricos y ejemplos de uso.

- Configuracion y uso de moédulos externos.

- Interfaces de comunicacién cableados e inaldmbricos.

INTERACCION, SENSORES Y TRANSDUCTORES

- Controladoras avanzadas bajo sistema operativo Linux (Raspberry Pi o similar). Configuracion.

- Introduccién a la programacién concurrente y a los sistemas de tiempo real.

- Interaccién hombre-controladora en tiempo real: acelerémetros, giréscopos, sistemas de tracking, sensores de presion.
- Caracterizacion de Sensores y Transductores y su interconexion con las controladoras.

- Uso de lenguajes de scripting (Python...).

- Interaccién con sistemas externos sobre comunicaciones IP.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
de tecnologiadigital y multimedia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

FB7 - Aplicar los fundamentos de la electronica analégicay digital, los dispositivos electrénicosy lateoria de circuitos parala
resolucion de problemas propios de la Tecnologia Digital y Multimedia.
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FE11 - Fundamentar las comunicaciones entre dispositivos electronicos y/o ordenadores, las plataformas de desarrollo software, los
protocol os de comunicacion y el hardware asociado en su aplicacion ala Tecnologia Digital y Multimedia.

FE12 - Utilizar los principios de funcionamiento de sensores 'y transductores en su aplicacion ala Tecnologia Digital y Multimedia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Informética 30 100

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 60 100

Trabajo auténomo del alumno 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales

Tutorias grupaes

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Supervision

Actividades de evaluacion

Trabajos préacticos

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 25.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 25.0
Trabajo académico 25.0 60.0
Proyecto 25.0 50.0
Coevaluacion 0.0 10.0

NIVEL 2: Materia Desarrollo Softwarey Usabilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

APLICACIONES Y USABILIDAD

- Proyectos software.

- Usabilidad.

- Aplicaciones moéviles nativas (Android).
- Aplicaciones web.

- Aplicaciones hibridas.

- Aplicaciones progresivas.

DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS

- Introduccién al disefio de videojuegos.

- Introduccién a los motores de videojuegos.
- Scripting e I1A.

- Maquinas de estado.

- Gestion de entrada y salida.

- Motores de fisica y cinematica (2D y 3D).
- Instanciacién y manejo de objetos.

- Animacion.

- Integracion de Audio y video.

- Multiplataforma.

- Desarrollo para dispositivos méviles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Disefiar sistemas, servicios y aplicaciones para la generacion, distribucién y gestion de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

FE14 - Conceptualizar y definir interfaces de usuario en aplicaciones multimedia, evaluando su usabilidad y accesibilidad.

FE15 - Crear aun nivel bésico experiencias interactivas, entornos virtuales y videojuegos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 20 100

Préctica Informética 28 100

Préctica Laboratorio 12 100

TeoriaAula 60 100

Trabajo auténomo del alumno 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuaes

Tutorias grupales
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Aprendizaje autébnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 40.0
Trabajo académico 15.0 45.0
Preguntas del minuto 0.0 10.0
Proyecto 15.0 45.0

NIVEL 2: Materia Distribucion de Contenidos Multimedia. Calidad y Seguridad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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DISTRIBUCION DE CONTENIDOS MULTIMEDIA

- Aplicaciones y servicios multimedia.

- Protocolos multimedia (tecnologia multicast, RTP/RTCP, RTSP, SIP).
- Caracteristicas del trafico de datos multimedia en Internet.

- QoS: arquitecturas de red, CDNs y configuracién de equipos.

- QOE: concepto y evaluacion.

- Causas de la degradacion de la QoS y QoE.

- Tecnologia WebRTC.

- Tecnologia DASH.

- Servicios OTT (Over The Top).

- Redes IPTV.

TECNOLOGIAS WEB

- Arquitectura de aplicaciones web.

- Tecnologias en el lado del cliente y en el lado del servidor.
- Informacioén cliente-servidor.

- Frameworks de programacion.

- CMS.

- Computacion en la nube y virtualizacion.

- Concepto de base de datos. SQL.

SEGURIDAD Y GESTION DE DERECHOS DIGITALES

- Objetivos de la proteccion de contenidos multimedia.

- Técnicas de acceso condicional.

- Algoritmos y protocolos de cifrado.

- Sistemas DRM para contenido almacenado y streaming.
- Plataformas DRM: (Widevine, FairPlay).

- Programacién Web y DRM.

- Programacién Android y DRM.

PLATAFORMAS DE STREAMING

- Aplicaciones de streaming, interactivas y bajo demanda.

- Herramientas de codificacion, transcodificacion y generacién de contenidos multimedia.

- Servicios de valor afiadido: insercion de publicidad, video analytics, ...

- Instalacién, configuracién y despliegue de un sistema de VolP.

- Instalacién, configuracion y despliegue de streaming VoD basado en DASH y HTMLS5.

- Instalacién, configuracién y despliegue de videoconferencia basado en WebRTC y HTML5.

- Instalacién, configuracion y despliegue de un sistema de live streaming y HTML5.

- Desarrollo de aplicaciones méviles y web para el acceso a contenidos multimedia (DASH, HLS, RTMP, WebRTC).

- Gestion de dispositivos y redes.
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PLATAFORMAS loT

- Concepto de Internet de las cosas.
- Nodos loT.

- Plataformas loT.

- Software loT.

- Aplicaciones (smart cities, ¢,).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan las asignaturas que
constituyen esta materia se imparta en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Disefiar sistemas, serviciosy aplicaciones parala generacién, distribucion y gestién de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

FB5 - Utilizar |as caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de las redes de datos e Internet, los protocol os, serviciosy
aplicaciones, parala administracion, disefio e implementacion de sistemas teleméticos.

FE13 - Discriminar las tecnologias software para el desarrollo de aplicaciones de distribucién de contenidos multimedia.

FE14 - Conceptualizar y definir interfaces de usuario en aplicaciones multimedia, evaluando su usabilidad y accesibilidad.

FE16 - Aplicar las tecnologias de a macenamiento, asi como sus métodos de acceso y control para aplicacionesy servicios de
Tecnologia Digital y Multimedia.

FE17 - Aplicar y evaluar tecnologias y sistemas que garanticen niveles de seguridad y de calidad de servicio y experienciaen la
distribucion de contenidos digitales y multimedia.

FE18 - Redlizar proyectos parala generacion, acceso y distribucion de datos digitales y multimedia de carécter abierto.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 46 100

Préctica Informética 50 100

Préctica Laboratorio 54 100

TeoriaAula 150 100

Trabajo auténomo del alumno 525 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuaes

Aprendizaje auténomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo
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Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Actividades de evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos préacticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita de respuesta abierta

10.0

50.0

Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 50.0
Trabajo académico 20.0 50.0
Proyecto 20.0 50.0

55NIVEL 1: Médulo Formacion Complementaria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Direccion estratégica.

- Gestion del cambio.
- Areas funcionales.

- Factores criticos en la Transformacion Digital.

ORGANIZACION Y TRANSFORMACION DIGITAL
- Funciones bésicas de administracion de organizaciones.

- Procesos de negocio y sistemas de informacion.
- Sistemas funcionales y sistemas de informacion.
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- ERP, CRM,SCM, BI.

DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS

- Planificacién del alcance, coste y tiempo.

- Control en la Gestién de proyectos.

- Andlisis de riesgos y oportunidades.

- Responsabilidad ética y deontologia profesional.

- Aplicacion de metodologias &giles y de colaboracion.

MODELOS DE NEGOCIO

- Marketing de contenidos y modelos de negocio digitales.

- Innovacién tecnoldgica.

- Evaluacion de riesgos y oportunidades tecnolégicas.

- Marco legal en torno a la propiedad intelectual, proteccién de datos, seguridad y administracion electrénica en la produccién digital y multimedia.
- Economia colaborativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe la posibilidad, dependiendo de los recursos disponibles, de que alguno de los grupos de docencia en los que se impartan la asignatura que
constituye esta materia se imparta en inglés.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de tecnologia digital y multimedia alos objetivos de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, de forma que sirvan tanto ala Responsabilidad Corporativa de las Organizaciones,
como alasociedad en su conjunto, basandose en principios deontol dgicos y éticos.

CG5 - Mangjar cualquier fuente de informacién relacionada con la tecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol dgica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

FC1 - Describir la estructura sistémica de las organizaciones y su aplicacion estratégica en la gestion y creacion de sistemasy
servicios del sector de la Tecnologia Digital y Multimedia en contextos empresarial es y/o institucional es para mejorar sus procesos
de negocio.

FC2 - Aplicar el marco legal en torno ala propiedad intelectual, proteccién de datos, seguridad y administracion electronicaen la
produccién digital y multimedia, reconociendo sus caracteristicas principales, sus diferencias y las consecuencias que se derivan de
su utilizacion, asi como las tecnol ogias asociadas a su gestion

FC3 - Aplicar estrategias de gestion basicas en las éreas de recursos humanos, organizacién y planificacion de proyectos, asi como
lalegislacion, regulacion y normalizacion en el ambito de los proyectos de Tecnologia Digital y Multimedia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 30 100

Préctica Informética 60 100

TeoriaAula 90 100

Trabajo auténomo del alumno 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutoriasindividuales

Tutorias grupales

Aprendizaje autbnomo

Otras metodologias
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Clase magistral

Trabajo en grupo

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Laboratorio

Supervisién

Trabajos préacticos

Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 0.0 10.0
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 10.0 50.0
Trabajo académico 20.0 60.0
Portafolio 0.0 10.0
Proyecto 20.0 60.0
Caso 0.0 10.0

NIVEL 2: Materia Talleresy Seminarios de Tecnologias Emer gentes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos sobre tecnologias mas demandadas y con alta actualizacién, como puedan ser: software y frameworks, desarrollo multiplataforma, e-lear-
ning, salud, virtualizacién, Dockers, e-Commerce, analitica digital ¢,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia se desarrollara en 2 asignaturas de 6 ECTS cada una.
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Cada asignatura se configurara con talleres y seminarios de 1 0 2 ECTS.

En el desarrollo de estos talleres y seminarios colaboraran profesionales del sector para transmitir y formar en las tecnologias mas actuales del sector
y de alto interés, y plantear posibles retos a desarrollar por los estudiantes como parte de su formacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
detecnologiadigital y multimedia.

CG3 - Disefiar sistemas, serviciosy aplicaciones parala generacién, distribucion y gestién de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CG4 - Detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de tecnologia digital y multimedia alos objetivos de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, de forma que sirvan tanto ala Responsabilidad Corporativa de las Organi zaciones,
como alasociedad en su conjunto, basandose en principios deontol dgicos y €éticos.

CG5 - Mangjar cualquier fuente de informacién relacionada con latecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol égica.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Préctica Informética 30 100

Préctica Laboratorio 30 100

Teoria Seminario 60 100

Trabajo auténomo del alumno 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje autébnomo

Otras metodologias

Clase magistral

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos
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Aprendizaje basado en proyectos

Laboratorio

Supervisiéon

Trabajos précticos

Estudio préactico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral 0.0 25.0

Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 40.0

Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 40.0

Trabajo académico 25.0 75.0

Proyecto 25.0 75.0

NIVEL 2: Materia Optativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

No procede

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la ordenacién temporal de las materias y asignaturas del plan de estudios, la materia Formacion Optativa se ha ubicado en 8° cuatrimestre para el
correcto encaje y reparto de la carga del programa, si bien segun la normativa de la UPV los estudiantes pueden acceder libremente a las opciones

que permiten cubrir esta materia en otros momentos del programa formativo. Concretamente:

- Practicas en empresa: en cualquier momento una vez aprobado el 50% de los ECTS del plan de estudios.

- Asignaturas de lengua extranjera: en cualquier momento del programa.
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- Realizacién de actividades contempladas en Art 12.8 RD1393/2007: en cualquier momento del programa.

La oferta restante de asignaturas concretas por parte del centro se realizara en el 8° cuatrimestre. Estas asignaturas seran de 4,5 ECTS.

Las asignaturas que se oferten por el centro dentro de esta materia podran desarrollar, ademas de las competencias Bésicas y Generales, cualquiera
de las competencias Especificas del titulo (descritas en el apartado 3 de esta memoria).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Evaluar los conceptos, formatos y estandares de multimedia, audio y video.

CG2 - Evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gecucion de sistemas, serviciosy aplicaciones
detecnologiadigital y multimedia.

CG3 - Disefiar sistemas, servicios y aplicaciones para la generacion, distribucién y gestion de contenidos digitales y multimedia con
criterios de calidad y eficiencia.

CG4 - Detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de tecnologia digital y multimedia alos objetivos de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, de forma que sirvan tanto ala Responsabilidad Corporativa de las Organizaciones,
como alasociedad en su conjunto, basandose en principios deontol gicos y éticos.

CG5 - Mangjar cualquier fuente de informacién relacionada con la tecnologia digital y multimedia, incluyendo bibliografiay
materiales en linea en forma de texto, imagen, sonido o video, asi como aplicar mecanismos de vigilancia tecnol dgica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
PrécticaAula 30 100

Préctica Informética 30 100

Préctica Laboratorio 30 100

TeoriaAula 50 100

Teoria Seminario 40 100

Trabajo auténomo del alumno 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Tutorias individuaes

Tutorias grupales

Aprendizaje auténomo

Otras metodologias

Clase magistral
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Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Resolucién de gjercicios y problemas

Laboratorio

Supervisiéon

Trabajos précticos

Estudio practico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen oral 0.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 10.0 40.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 40.0
Trabajo académico 25.0 80.0
Proyecto 25.0 80.0
Observacion 0.0 10.0

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Se trata de un trabajo relacionado con una o varias de las materias impartidas en el titulo relacionadas directamente con el &mbito de la Tecnologia Di-
gital y Multimedia, de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.
El trabajo realizado se acomparfiara de una memoria y se expondra y defendera publicamente ante un tribunal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

adquiridas en las ensefianzas.

TFG - Ejercicio origina arealizar individuamente, presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de la Tecnologia Digital y Multimedia de naturaleza profesional en € que se sinteticen e integren las competencias

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria Seminario 10 100
Trabajo auténomo del alumno 350 0

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutoriasindividuaes

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en proyectos

Laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen oral

10.0

30.0

Proyecto

70.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 49 33.3 2,2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 3.3 100 24
Contratado
Doctor

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor 16 100 38
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor Titular |49.2 100 54,8
de Universidad

Universitat Politécnicade Valéncia Catedrético de 29.5 100 25,4
Universidad

Universitat Politécnicade Vaéncia Profesor Titular [11.5 28.6 11,4
de Escuela
Universitaria

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
65 10 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Anualmente, una vez finalizado el curso anterior, el Servicio de Evaluacion, Planificacién y Calidad (SEPQ) elabora y difunde, a través del Area de
Rendimiento Académico y Evaluacion Curricular, los siguientes estudios e informes para que pueda valorarse el progreso y resultados del aprendizaje
de los alumnos y plantearse las acciones pertinentes:

. Estudio de resultados académicos por titulacion, con evoluciones.

. Estudio de graduados por titulacion: tiempo medio de estudios, tasa de eficiencia de graduados, con evoluciones.
. Estudio de flujos por titulacion: ingresos, egresos, cambios desde y hacia otras titulaciones y abandonos.

A demanda de las Estructuras Responsables de la Titulacién (ERTSs), el SEPQ también elabora y proporciona estudios e informes relacionados con las
asignaturas.

Propuesta para la evaluacién de la adquisicién de competencias.

Competencias Transversales UPV
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La UPV se ha planteado el estudio y COMPARACION de distintos referentes (RD861/MECES, normas CIN, referentes internacionales REFLEX,
ABET, EUR-ACE, NAAB) para SIMPLIFICAR la definicién de las competencias e IMPLANTAR los necesarios procesos sistematicos de evaluacion.
Resultado de este andlisis surgen las COMPETENCIAS TRANSVERSALES.

Las Competencias Transversales (CT-UPV) pretenden sintetizar el perfil competencial que adquieren los alumnos de la UPV garantizando ademas cu-
brir el marco de referencia de algunas titulaciones con regulaciones o recomendaciones especificas.

El documento de definicién de las CT-UPV contempla una relacién de 13 conceptos que se definen a su vez en términos de competencias y que se
despliegan en resultados de aprendizaje para los niveles de grado y master.

A partir de estas referencias se identificaran y desarrollaran herramientas de apoyo para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje a los equipos
de profesores, tanto indicando las actividades formativas mas coherentes para coadyuvar a la adquisicién de cada CT-UPV como los sistemas de eva-
luacién e instrumentos concretos que puedan utilizarse, favoreciendo también el trabajo colaborativo y difusién de buenas practicas entre todo el profe-
sorado de la UPV.

CT1 Comprension eintegracion Demostrar lacomprensién e integracion del conocimiento tanto de la prof
piaespeciaizacion como en otros contextos més amplios

CT2 Aplicacién pensamiento practico Aplicar los conocimientos ala préctica, atendiendo alainformacion dis-
ponible, y estableciendo e proceso a seguir para acanzar los objetivos
con eficaciay eficiencia

CT3 Andlisisy resolucion de problemas Andlizar y resolver problemas de forma efectiva, identificando y definiery
do |os elementos significativos que lo constituyen

CT4 Innovacion, creatividad y emprendimiento Innovar para responder satisfactoriamente y de forma original alas nece-
sidades y demandas personales, organizativas y sociales con unaactitud
emprendedora

CT5 Disefio y proyecto Disefiar, dirigir y evaluar unaidea de manera eficaz hasta concretarlaen
un proyecto

CT6 Trabajo en equipoyy liderazgo Trabagjar y liderar equipos de forma efectiva parala consecucion de obje-
tivos comunes, contribuyendo al desarrollo personal y profesional de los
mismos

CT7 Responsabilidad ética, medioambiental y profesional Actuar con responsabilidad ética, medioambiental y profesional ante uno
mismo y los demés

CT8 Comunicacién efectiva Comunicarse de manera efectiva, tanto de formaoral como escrita, utili-
zando adecuadamente |os recursos necesarios y adapténdose a las caracte]
risticas de lasituacion y de laaudiencia

CT9 Pensamiento critico Desarrollar un pensamiento critico intereséndose por los fundamentos en
los que se asientan las ideas, acciones y juicios, tanto propios como gjend

CT10 Conocimiento de los problemas contempor aneos Identificar e interpretar |os problemas contemporéneos en su campo de
especializacion, asi como en otros campos del conocimiento

CT11 Aprendizaje permanente Utilizar el aprendizaje de manera estratégica, auténomay flexible, alo
largo de toda lavida, en funcién del objetivo perseguido
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CT12 Planificacion y gestion del tiempo Planificar adecuadamente el tiempo disponibley programar las activida-
des necesarias para alcanzar |os objetivos, tanto académico-profesionaled]
como personales
CT13 Instrumental especifica Capacidad para utilizar las técnicas, |as habilidades y las herramientas

actualizadas necesarias para la préctica de la profesion

Entre las ventajas de la implementacion de las CT-UPV destacariamos las siguientes:

Clarificar y ordenar conceptos tanto alos estudiantes, como al profesorado y alos empleadores.

Homogeneizar las competencias que se adquieren en nuestros titul os.

Permitir la comparabilidad de los diferentes titulos de la UPV.

Simplificar el proceso de evaluacién y proporcionar herramientas adaptadas.

Proporcionar valor afiadido y diferenciador a nuestros alumnos. Todo ello con un doble objetivo:

Por una parte conseguir una eval uacion individualizada de progreso y acreditacion de la adquisicion final de competencias de cada alumno.

Proporcionar datos agregados para la gestion y mejoradel titulo por parte de |as estructuras responsables de |os titul os (centros, departamentos, institutos..).

Matrices de asociacién

Para asegurar una adecuada definicion de las competencias respetando los referentes correspondientes a cada titulaciéon se elaboran una serie de
matrices de asociacion
Cruce de competencias RD861 con CT-UPV (comun paratodos los titulos)
Cruce resto de competencias (generales y especificas) definidas con CT-UPV
gn;ce de competencias ABET/EUR-ACE/otros referentes con CT-UPV (comun para todos los titulos en funcién del &mbito de acreditacion internacional posi-
€)

Métodos a utilizar para evaluar la adquisicion de competencias

Se han definido en la UPV dos aproximaciones complementarias:
Evaluacion de adquisicion durante el proceso formativo (através de materias/asignaturas del plan de estudios).

El principio que asume la UPV para la evaluacion de las competencias es utilizar las CT-UPV realizando el seguimiento del progreso de los estudian-
tes a través de materias/asignaturas seleccionadas y que denominaremos ¢ puntos de control¢,. La base de seleccién de las materias/asignaturas en
los que se fundamenta el seguimiento son identificadas y coordinadas por las Estructuras Responsables del Titulo (ERTs) siguiendo también posibles
niveles de adquisiciéon o dominio y criterios de temporalidad en plan de estudios, y siempre asegurando que se evaltan el 100% de las CT-UPV/com-
petencias.

Evaluacion a finalizar los estudios (ligado al TFM).

El procedimiento plantea recoger informacion a través de 2 cuestionarios:

Cuestionario 1: Cuestionario alos alumnos

Los alumnos cumplimentan este cuestionario cuando han de presentar su TFG/TFM. El alumno valora el nivel que considera que ha adquirido en cada
una de las CT-UPV (valora obligatoriamente cada una de 1 a 5) y hay un campo libre en el que puede plantear comentarios. La recogida de informa-
cién no es anénima aunque explicitamente se le indica que su valoracién no tendré efectos académicos.

Cuestionario 2: Cuestionario para |os tribunal es/comisiones de evaluacion de TFG/TFM.

Cada comision evallUa para cada proyecto cada una de las CT-UPV, aunque pueden indicar en algiin caso que no tienen elementos de juicio para va-
lorar alguna de ellas. Por ultimo existe también un campo de observaciones.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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U0548507.pdf

ENLACE http://www.upv.es/entidadess/ AEOT/menu_urlc.html ?/entidades/ AEOT/infoweb/aeot/info/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25405123J Alberto Gonzédlez Salvador

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

agonzal @dcom.upv.es 963877191 963877191 Director de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros de
Telecomunicacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

21999302D Francisco José Mora Mas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino de veras/n 46022 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

veca@upv.es 963877101 963877969 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

19850092B José Luis Martinez de Juan

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Camino deveras/n 46022 ValencialVaencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aeot@upv.es 963879897 963877969 Director del Areade Estudiosy
Ordenacion de Titulos
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2. Justificacion del titulo GTDM tras 12 aleg.pdf
HASH SHA1:44B11632D8B778EFO6FS8ED89E901DDO0FD34E4AD

Caodigo CSV :320923762394163742676068
Ver Fichero: 2. Justificacion del titulo GTDM tras 12 aleg.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Sistemas de informacion previa GTDM .pdf
HASH SHA1 :2D69ECC38BECF274BDF59648761DD34948596400

Caodigo CSV :312530742026020856743796
Ver Fichero: 4.1 Sistemas de informacion previa GTDM . pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1 Descripcién del Plan de Estudios GTDM tras 12 alegac. pdf
HASH SHA1:892BC4B1C29DFB0OD9B08E9IC7214C9D305A676D53

Cadigo CSV :320870408321760603180403
Ver Fichero: 5.1 Descripcion del Plan de Estudios GTDM tras 12 al egac. pdf

58/64

Identificador : 2503930

CSV: 321251985674726222667979 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)


https://sede.educacion.gob.es/cid/320870408321760603180403.pdf

ol TGOS MIMISTERIO:
pﬁ‘q nessrmamq DE EDUCACION, CULTURA
a A Y DEPORTE

Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.1 Personal Académico GTDM .pdf
HASH SHA1 : FOO19EA 7CO2FDE9EOA B6A C22889BDDFIFD 135F6E

Caodigo CSV :312530947662813526873663
Ver Fichero: 6.1 Persona Académico GTDM .pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre:6.2 Otros RRHH GTDM tras 12 aleg.pdf
HASH SHA1:AOC49A42A57CD6350FD22BF4012733C135F 70618

Codigo CSV :320827765794821425235147
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA

03/12/2018
Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Tecnologia Digital y Multimedia
Universidad solicitante Universitat Politécnica de Valéncia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

La definicion de las competencias mediante los términos "analizar" y "evaluar” en las siguientes
competencias no permite conocer qué es lo que realmente va a adquirir los estudiantes y como
se va a realizar su evaluacion:

FC1 “Analizar la estructura sistémica de las organizaciones y su aplicacién estratégica en la
gestion y creacion de sistemas y servicios del sector de la Tecnologia Digital y Multimedia en
contextos empresariales y/o institucionales para mejorar sus procesos de negocio”.

FEO1 “Analizar los dispositivos y sistemas de captacion, reproducciéon y almacenamiento de
audio y video”.

FEO2 “Analizar las diferentes tecnologias y sistemas de comunicacion en su aplicacion para la
Tecnologia Digital y Multimedia”.

FEO4 “Analizar los sistemas de digitalizacién y procesado de sefiales en su aplicacion para la
Tecnologia Digital y Multimedia”.

FEO5 “Analizar los estandares de comunicaciones digitales en su aplicacién para la TDyM”.

FEO7 “Evaluar los fundamentos de la imagen y video digital en sus diferentes formatos, asi
como las herramientas y técnicas de captacion, produccion, edicion y postproduccion de
imagen en sus dimensiones técnica y creativa”.

FEO8 “Evaluar los fundamentos de la voz, el sonido y la musica digital en sus diferentes
formatos, asi como las herramientas y técnicas de captacion, produccion, edicion y
postproduccion de sonido y musica en sus dimensiones técnica y creativa”.

FE13 “Evaluar los interfaces entre las aplicaciones y los dispositivos electrénicos, y sus
protocolos para el acceso e intercambio de informacion digital”.
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Contestacion ERT:

Se subsana la redaccién de las competencias sefialadas, cambiando los verbos
“analizar” y “evaluar” para concretar mejor qué es lo que va a adquirir los
estudiantes y de qué seran evaluados.

Nivel de la
Competencias taxonomia de
Bloom

FC1 “Describir la estructura sistémica de las organizaciones y
su aplicacién estratégica en la gestion y creacion de sistemas
y servicios del sector de la Tecnologia Digital y Multimedia en 2
contextos empresariales y/o institucionales para mejorar sus
procesos de negocio”.

FEO1 “Comparar los dispositivos y sistemas de captacion,

- : : e 4
reproduccion y almacenamiento de audio y video”.

FEO2 “Diferenciar las diferentes tecnologias y sistemas de
comunicacion en su aplicacion para la Tecnologia Digital y 4
Multimedia”.

FEO4 “Contrastar los sistemas de digitalizacion y procesado

de sefiales en su aplicacion para la Tecnologia Digital y 4
Multimedia”.

FEO5 *“Discriminar los estandares de comunicaciones

digitales en su aplicacion para la Tecnologia Digital y 4
Multimedia”.

FEO7 “Determinar los fundamentos de la imagen y video
digital en sus diferentes formatos, asi como las herramientas
y técnicas de captacion, producciéon, edicion vy 4
postproduccion de imagen en sus dimensiones técnica y
creativa”.

FEO8 “Determinar los fundamentos de la voz, el sonido y la
musica digital en sus diferentes formatos, asi como las
herramientas y técnicas de captacién, produccién, edicion y 4
postproduccién de sonido y musica en sus dimensiones
técnicay creativa”.

La modificacién de la competencia FE13 se explica mas
adelante, ya que su subsanacién recoge mas aspectos.
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Las competencias FE11 “Aplicar y evaluar las comunicaciones entre dispositivos
electrénicos y/o ordenadores, las plataformas de desarrollo software, los protocolos de
comunicacion y el hardware asociado en su aplicaciébn a la Tecnologia Digital y
Multimedia" y FE13 “Evaluar los interfaces entre las aplicaciones y los dispositivos
electrénicos, y sus protocolos para el acceso e intercambio de informacion digital” se
solapan en lo relativo a protocolos de comunicacion e interfaces.

Contestacion ERT:

Consideramos que no es necesario mantener la competencia FE13 tal cual esta
redactada, ya que los objetivos formativos de esta competencia estan cubiertos
con la descripcion de la competencia FE11, como se ha sefialado en el informe
provisional.

Se realiza también una modificacién en la redaccion de la competencia FE11
para sustituir los verbos “analizar” y “evaluar” en la misma linea que las
modificaciones anteriores:

FE11l “Fundamentar las comunicaciones entre dispositivos electrénicos y/o
ordenadores, las plataformas de desarrollo software, los protocolos de
comunicacién y el hardware asociado en su aplicacion a la Tecnologia Digital y
Multimedia".

Nivel 4 en taxonomia de Bloom.

La eliminacion de la competencia FE13 tal cual estaba redactada supondra la
modificacion de los cddigos de las 6 competencias siguientes, FE14 a FE19, que
pasaran a identificarse con los cédigos FE13 a FE18.

Las competencias FB5 “Utilizar las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de
las redes de datos e Internet, los protocolos, servicios y aplicaciones, para la
administracién, disefio e implementacion de sistemas teleméticos y su aplicacién a la
distribucion de contenidos multimedia.” y FE02 “Analizar las diferentes tecnologias y
sistemas de comunicacién en su aplicacién para la Tecnologia Digital y Multimedia” se
solapan.

Contestacion ERT:

Se modifica la redaccion de la competencia FB5 para evitar el solape y que tenga
el caracter de Formacién Basica:

FB5 “Utilizar las caracteristicas, funcionalidades y arquitectura de las redes de
datos e Internet, los protocolos, servicios y aplicaciones, para la administracion,
disefio e implementacion de sistemas telematicos”.
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La competencia FB1 “Utilizar las herramientas matematicas basicas para resolver los
problemas que puedan plantearse en la TDyM” es demasiado genérica y no indica
nada acerca de qué tipo de contenidos matematicos se trata (algebra, célculo,
estadistica...). De modo andlogo, la redaccion de las competencias FB4, FB6, FB7 y
FE14 también es genérica.

Contestacion ERT:

Se modifica la redaccion de estas competencias para reducir el caréacter
genérico.

FB1 “Utilizar herramientas matematicas basicas para resolver los problemas que
puedan plantearse en la Tecnologia Digital y Multimedia, aplicando
conocimientos de calculo, algebra, l6gicay estadistica”.

FB4 “Aplicar conceptos generales de la arquitectura del computador y la
representacion de datos, asi como, la configuracion y administracién a nivel
basico de los sistemas operativos para su aplicacion en el ambito de la
Tecnologia Digital y Multimedia”.

FB6 “Utilizar herramientas basicas de la fisica para resolver los problemas que
puedan plantearse en la Tecnologia Digital y Multimedia, aplicando
conocimientos de sonido, éptica, mecanica, cinematica y electromagnetismo”.

FE13 (antigua FE14) “Discriminar las tecnologias software para el desarrollo de
aplicaciones de distribucién de contenidos multimedia”.

Consideramos que la redaccion de la competencia FB7 es suficientemente
concreta, dado que se trata de una competencia del médulo de Formacion
Bésica, por lo que proponemos mantener la redaccion original:

FB7 “Aplicar los fundamentos de la electronica analdgica y digital, los

dispositivos electronicos y la teoria de circuitos para la resolucién de problemas
propios de la Tecnologia Digital y Multimedia”.

La competencia especifica FE14 “Comprender y aplicar tecnologias software en
aplicaciones multimedia" es demasiado general.

Contestacion ERT:

La modificacién de la redaccion de la competencia especifica FE14 (a partir de
ahora FE13), ya ha sido tratada en el parrafo anterior.
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La competencia "FB2 - Analizar el concepto de Tecnologia Digital y Multimedia, las
caracteristicas de su lenguaje, las tecnologias implicadas, la organizacion y gestion de
estos sistemas, su evolucion histérica y el impacto cultural y econémico en la
sociedad" es general y dificilmente evaluable.

Contestacion ERT:

Se modifica la redaccion de esta competencia:

FB2 “Definir qué es el concepto de Tecnologia Digital y Multimedia, identificar
las caracteristicas del lenguaje y las tecnologias implicadas, estructurar la
organizacién y gestion de estos sistemas, analizar y razonar su evolucion
historicay el impacto cultural y econdmico en la sociedad".

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En relacion con el reconocimiento propuesto de créditos procedentes de ensefianzas
superiores no universitarias que en este Grado se ha establecido con un minimo 0 y
un maximo 18 ECTS, se debe aportar una tabla comparativa correspondiente a las
materias de al menos un titulo de enseflanza superior no universitaria cuyas
competencias podrian ser reconocidas en este Grado. En concreto, se deben aportar
las materias de dichas ensefianzas que podrian ser objeto de reconocimiento en el
Grado en Tecnologia Digital y Multimedia para valorar la adecuacion de las
competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje entre las materias del titulo
de Grado y los modulos o materias del correspondiente titulo de Ensefianza
Superiores no universitarias.

Contestacion ERT:

Se aporta las tablas de reconocimiento de créditos para estudiantes procedentes
de los titulos:
- Técnico Superior en DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA
- Técnico Superior en DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA
R.D. 450/2010 por el que se establece el titulo y las ensefianzas minimas.
Orden EDU/2000/2010, de 13 de julio, por el que se establece el curriculo.
Rama de conocimiento: Ciencias. Arquitectura e Ingenieria.
Familia profesional: Informaticay Comunicaciones

Materia en la que

Cuatrimestre | ECTS Médulos aportados
se reconoce

Informatica 1Ay 1B 12 Programacion (230 horas)

Sistemas Informaticos (170 horas)
Programaciobn de  servicios vy
procesos (70 horas)

Gestion 1A 6 Sistemas de Gestion Empresarial
(55 horas)
Empresa e Iniciativa Emprendedora
(60 horas)
Formacién y Orientacion Laboral (90
horas)
TOTAL 18
5
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TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB
R.D. 686/2010 por el que se establece el titulo y las ensefianzas minimas.
Orden EDU/2887/2010, de 2 de noviembre, por el que se establece el
curriculo.
Rama de conocimiento: Ciencias. Arquitectura e Ingenieria.
Familia profesional: Informéticay Comunicaciones

Materia en la que

Cuatrimestre | ECTS Médulos aportados
se reconoce

Informatica 1Ay 1B 12 Programacion (230 horas)

Sistemas Informaticos (170 horas)
Despliegue de aplicaciones web (90
horas)

Optativa 4B 6 Desarrollo web en entorno cliente
(125 horas)
Desarrollo web en entorno servidor
(160 horas)

TOTAL 18

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Segun se ha indicado en el criterio 3 del presente informe, hay diversas competencias
con una redaccién genérica, que hace dificil analizar si se van a alcanzar o no con los
contenidos de las distintas materias a las que estan asignadas. Este aspecto sera
valorado cuando se madifique la redaccion de competencias tal y como se ha reflejado
en el criterio 3.

En la asignatura Interaccion, Interfaces y Sensores no se imparten contenidos de
programacion concurrente y tiempo real que permitan entender de manera adecuada
los contenidos de dicha asignatura (controladores de nivel basico).

Contestacion ERT:

Los contenidos sobre programacién concurrente y tiempo real si seran
cubiertos en la materia de INTERACCION, INTERFACES Y SENSORES, al ser
inherentes a las disciplinas a tratar. Es cierto que no estan explicitamente
nombradas en los contenidos por lo que procedemos a reescribirlos con el
siguiente texto para que se clarifique su inclusién:

SISTEMAS EMBEBIDOS

- Controladoras de nivel basico (Arduino o similar).

- Programacién Processing y C.

- Instalaciéon IDE y manejo de librerias.

- Periféricos y ejemplos de uso.

- Configuracion y uso de médulos externos.

- Interfaces de comunicacion cableados e inalambricos.

INTERACCION, SENSORES Y TRANSDUCTORES

- Controladoras avanzadas bajo sistema operativo Linux (Raspberry Pi o similar).
Configuracion.

- Introduccién a la programacién concurrente y a los sistemas de tiempo real.

- Interaccién hombre-controladora en tiempo real: acelerdmetros, giréscopos,
sistemas de tracking, sensores de presion.

6
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- Caracterizacion de Sensores y Transductores y su interconexion con las
controladoras.

- Uso de lenguajes de scripting (Python...).

- Interaccion con sistemas externos sobre comunicaciones IP.

Dentro de la materia Informéatica y Redes, los contenidos de las asignaturas
Computadores y Sistemas Operativos (6 ECTS), Programacion (12 ECTS) y
Arquitectura de Redes (6 ECTS), estan sobredimensionados en relacion a los créditos
que tienen asignados.

Contestacion ERT:

Se hareducido el listado de contenidos de las asignaturas, desplazando algunos
de ellos a materias posteriores. El nivel de profundidad sera el adecuado a
asignaturas de ler curso de un grado de estas caracteristicas. Los conceptos
seran tratados con mayor profundidad en materias de cursos posteriores como
“Desarrollo Software y Usabilidad” y “Distribucion de contenidos multimedia.
Calidad y Seguridad”.

PROGRAMACION
- Fundamentos de programacion.
- Tipo de datos y operadores.
- Resolucién de problemas mediante el disefio de algoritmos.
- Uso de interfaces graficas y programacion orientada a eventos,
herencia, excepciones y flujos de entrada/salida (streams).
- Desarrollar, probar y documentar programas, utilizando un buen estilo
de programacion.

COMPUTADORES Y SISTEMAS OPERATIVOS
- Sistemas de representacion (sistemas de numeracién, representacion de
enteros, operaciones basicas, algebra de Boole).
- Arquitectura del computador (descripcion de la arquitectura, unidades
funcionales basicas).
- Sistemas Operativos (fundamentos, sistemas de archivos).

ARQUTECTURAS DE REDES
- Redes de conmutacion de paquetes (conceptos y terminologia).
- Arquitecturas de protocolos (conceptos, arquitectura TCP/IP).
- Aplicaciones y Servicios Teleméaticos (arquitecturas cliente-servidor vy
P2P, ejemplos).

En la materia Optativa de 18 ECTS, en el campo Observaciones de esta materia se
indica lo siguiente: “Las asignaturas ofertadas por el centro dentro de esta materia
podran desarrollar cualquiera de las competencias especificadas en esta memoria, asi
como otras que por su caracter transversal pudieran ser de interés para una formacién
complementaria”. Se deben indicar en el apartado de Observaciones de dicha materia
las competencias, bien especificas del titulo o bien especificas de optatividad.

Contestacion ERT:

Hemos modificado la redaccion del parrafo sefialado como sigue:
“Las asignaturas que se oferten por el centro dentro de esta materia podran
desarrollar, ademas de las competencias Bésicas y Generales, cualquiera de las
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competencias Especificas del titulo (descritas en el apartado 3 de esta
memoria).”

Debe aclararse que significa la actividad formativa 06 "Practica Campo" que esti
asignada al TFG

Contestacion ERT:

Hemos subsanado lo que se considera un error en la descripcién del apartado
“Actividades Formativas” de la materia Trabajo Fin de Grado, pasando a ser:

Actividad Formativa Horas Presencialidad
Teoria Seminario 10 100
Trabajo Autbnomo del Alumno 350 0

La redaccion de los sistemas de evaluacion es muy escueta y en algunos casos se
hace dificil deducir en qué van a consistir algunos de ellos. Por ejemplo: 04: preguntas
del minuto, 05: Diario, 11: Caso, 07: Observacion... Se deben clarificar la redaccion de
dichos sistemas de evaluacion.

Contestacion ERT:

Se ha incorporado a la memoria, en el apartado 5.1, la descripcion de cada una
de los sistemas de evaluacién que van a utilizar en el grado, que son los
especificados por el Instituto de Ciencias de la Educacién de la UPV.

A falta de saber en qué consisten algunos de los sistemas de evaluacién propuestos,
se constata que no se prevé un sistema de evaluacion especifico para las actividades
de practicas de laboratorio y/o informéticas. Dado el caracter practico del plan de
estudios propuesto, debe introducirse un sistema de evaluacién que permita evaluar
dichas practicas.

Contestacion ERT:

No se ha definido un sistema de evaluacién especifico para las actividades de
practicas de laboratorio y/o informaticas. Los sistemas de evaluacion que se han
descrito para cada materia no estan desglosados por actividades formativas.
Si tenemos en cuenta la experiencia con los otros estudios ya en imparticién en
la ETSIT-UPV podemos destacar la preferencia (para la evaluacién de préacticas)
por los sistemas de evaluacion:
- Trabajo Académico --- (redaccién de memorias con trabajo previo, los
resultados buscados, evidencias de medidas, codigo informatico, etc.)
- Pruebas objetivas (tipo test) --- (comprobacion de resultados y de
adquisicion de conocimientos)
- Observacion

Los sistemas de evaluacion son abiertos y amplios y en cada materia contienen un
gran nimero de sistemas de evaluacion generalmente con una ponderacién minima
de 0. Dicha propuesta no permite valorar adecuadamente la adquisicion de las
competencias. Se debe ajustar los sistemas de evaluacién a la especificidad de cada
materia.
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Contestacion ERT:

La comisién que ha elaborado la propuesta del titulo pretendia no limitar las
posibilidades de evaluacién de las distintas materias en su desarrollo y
evolucion.

La comision entiende que los sistemas de evaluacion no dependen tanto de la
especificidad de la materia, como de las metodologias docentes que se utilicen y
las condiciones de imparticion (como tamafios de grupo, perfil del profesor...),
por lo que en esta fase le ha resultado complicado definir sistemas de
evaluacion més concretos, de ahi esa descripcién abiertay amplia.

No obstante, y atendiendo las recomendaciones del informe provisional, se ha
realizado una revision de los sistemas de evaluacién de todas las materias
buscando una mayor concrecion tanto en el nUmero de sistemas como en los
valores de las ponderaciones minimas.

Esta revision de los sistemas de evaluacién se ha incorporado a la memoria de
verificacion.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO
Es preciso indicar el porcentaje de dedicacién del personal de apoyo al titulo, para

garantizar que habra técnicos de laboratorio suficientes para dar soporte a los
laboratorios de practicas.

Contestacion ERT-AEOT:

Se ha detectado que en el anexo 2 del apartado 6 de la memoria no se habia
incorporado la tabla con la informacion sobre los técnicos de laboratorio, por lo
que ahora se subsana.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La informacion incluida en la memoria del titulo respecto a los laboratorios disponibles
es a nivel general. Se han incluido la descripcién de las aulas y laboratorios docentes
de la ETSIT. Es preciso centrar la informacién a las necesidades del titulo propuesto,
sobre todo por lo que respecta los laboratorios y equipamiento de software y hardware
de practicas.

Contestacion ERT-AEOT:

El listado de los laboratorios disponibles esta centrado s6lo en los laboratorios
de la ETSIT que seran utilizados por el titulo (aunque compartidos con los otros
titulos ya en imparticién). Por ejemplo laboratorios como los de Microondas,
Antenas, Microelectrdnica, etc... no estan dentro del listado

La descripcién de equipamiento de los laboratorios listados es la que disponen
y que serd utilizada en el titulo (y en los otros).

No obstante, se ha modificado en la memoria la descripcién de los laboratorios
docentes eliminando de los listados los elementos (hardware y software) que no
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seran utilizados en el GTDM y que son exclusivos de los otros titulos impartidos
en la ETSIT, asi como se han incorporado algunos materiales nuevos.

La argumentacién de los indicadores de rendimiento propuestos es inconsistente,
puesto que se indica que se han tenido en cuenta los valores medios de los titulos de
grado de la UPV, en los que se da una tasa de graduacion de un 49%. En cambio,
para el presente titulo se prevé una tasa de graduacion de un 80%, pero no aporta
ningun argumento que soporte esta ostensible diferencia con respecto al valor tomado
como referencia.

Contestacion ERT-AEOT:

El dato del 80% corresponde a la Tasa de Rendimiento esperada, no la de
Graduacion, por lo que corregimos el error, determinando los siguientes datos:

TASA DE GRADUACION: 65%
TASA DE ABANDONO: 10%
TASA DE EFICIENCIA: 90%

Al tratarse de un grado en Tecnologia y no una Ingenieria, la ERT estima que la
tasa de graduacion va a ser superior a la media de la UPV. Se trata de estudios
muy aplicados, por lo que se pretende que la tasa de graduacidn sea superior a
la media de la UPV y la tasa de abandono inferior.

El valor de la Tasa corregida, asi como la justificacion ha sido corregido en la
memoria.
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RECOMENDACIONES:
CRITERIO 3. COMPETENCIAS
Se recomienda corregir el acrénimo TDyM dentro de la redaccion de las competencias

Contestacion ERT:

Se ha corregido el acronimo en la redaccién de todas las competencias en las
que aparece.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En el texto del criterio 4.4 se hace referencia a los apartados 3.1 y 3.3, pero dichos
apartados no figuran etiquetados como tal, creando confusién. Por ejemplo, para el
reconocimiento por experiencia laboral y profesional se dice: “El nUmero méaximo de
créditos a reconocer para estos casos deberd atenerse a lo indicado en el apartado
3.3". Se recomienda enumerar adecuadamente la informacién del Sistema de
transferencia y reconocimiento de créditos.

Contestacion ERT:

Se ha corregido en la memoria el texto del criterio 4.4, de forma que la
numeracion de los distintos apartados es ahora correcta, asi como las
referencias indicadas en el informe provisional.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Respecto a las acciones de movilidad, se da la relacion de instituciones de educacion
superior con las que se mantienen convenios de intercambio de estudiantes y/o
profesores y/o personal administrativo y de servicios, pero no se justifica la adecuaciéon
de dichos convenios a las caracteristicas y competencias del titulo. Se recomienda
restringir la lista de convenios disponibles a los adecuados al titulo.

Contestacion ERT:

El listado de instituciones de educacion superior del apartado 5.2 de la memoria
se corresponde a convenios de intercambio existentes relacionados con los
titulos que actualmente se imparten en la ETSIT-UPV:

- Grado en Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion

- Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién

Si bien el Grado en Tecnologia Digital y Multimedia (GTDM) es un grado nuevo, y
como tal no existen acuerdos concretos con relacién a dicho grado, sera posible
ampliar dichos acuerdos con relacion al GTDM sobre aquellas materias en las
que existe afinidad y permiten cubrir algunas competencias.

En la medida en la que el titulo vaya evolucionando el listado podra concretarse
y ampliarse en otras instituciones/titulos.

Mencionar que algunos de los acuerdos actuales son con instituciones de
reconocido prestigio en materias relacionadas con el titulo, como Aalto y
Turun/Turku (Finlandia), Politécnico de Torino (ltalia), KTH (Suecia), KIT y FAU-
EN (Alemania),)...por citar algunos en Europa, o ITESM Monterey (Méjico),
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acuerdos marco dentro del programa propio PROMOE.





2. Justificacion

2.1 Justificacién del titulo propuesto

2.1.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

SITUACION DEL MERCADO LABORAL ACTUAL

Vivimos actualmente un proceso imparable de digitalizacién de la sociedad en la que
términos como: Internet de las cosas (/nternet of Things IoT); servicios de streaming;
back-end, front-end Yy full-stack developer;, desarrollo multiplataforma; experiencia de
usuario (User Experience UX); industria 4.0; administracion digital; sociedad digital;
interaccion; transmedia; CTIM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) y su
acronimo en inglés STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics); seguridad;
creatividad; desarrollo agil; analisis de datos; etc..., suenan cada dia en los medios de
comunicacion.

Mas alla de tratarse de una moda o de un fendmeno pasajero, es una realidad y una
necesidad actual y de futuro del mercado laboral. El desajuste entre la demanda y la
oferta de perfiles tecnoldgicos, principalmente en el area de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (TIC), sigue aumentando y ya es una cuestion
preocupante no solo a nivel espariol. Algunos datos:

- Ranstand® cuantificaba en 2016 un déficit de trabajadores cualificados de 1,9 millones
para el 2020, detectando un claro “déficit de talento” en los empleos relacionados con
STEM. Considera que “la UE no cuenta con suficientes profesionales para cubrir la
demanda prevista”.

- Desde el portal ticjob.es’, Stephane Levesque, su fundador y actual CEO, destaca el
desequilibrio entre oferta y demanda de técnicos. Aseguran que el déficit de perfiles
TIC sera de 800.000 también para 2020.

- Addeco?® estima crecimientos del 40% en la demanda de empleo en el sector de las TIC,
y asegura que la economia espafiola echard de menos a 756.000 de profesionales en el
sector para 2020.

- El Ultimo informe anual del sector de los contenidos digitales en Espafia (2017)*
ratifica el constante aumento del sector, con un volumen de negocio cercano a los
10.000 millones de euros, remarcando el cambio de paradigma del consumo
audiovisual y la importancia de las plataformas de streaming para video y audio bajo
demanda, asi como del ocio digital y los videojuegos.

! http://www.elmundo.es/economia/2016/01/12/5693f63a46163fbe268b45f6.html

% https://www.ticiob.es/

? http://www.adeccorientaempleo.com/sector-tic-informe-grupo-adecco/

* http://www.ontsi.red.es/ontsi/es/content/informe-anual-del-sector-de-los-contenidos-digitales-en-
espafia-edicion-2017
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Esta perspectiva de demanda de profesionales cualificados va a resultar dificilmente
satisfecha con la capacidad y oferta de titulos de Grado y Master que se ofrecen
actualmente. Este hecho supone una realidad. Ademas, resulta evidente que esta
situacion va a acrecentarse dado el proceso de transformacion digital de la sociedad y
las tendencias de mercado durante los ultimos afios, y que los perfiles demandados van
a ser mas diversificados y especializados, en particular a nivel de grado, para un ingreso
rapido y eficaz en el mercado laboral.

La empleabilidad actual de los profesionales formados en estas disciplinas es
practicamente del 100%. Un claro reflejo de este desajuste entre demanda creciente® y
oferta es el impacto en el incremento de salarios incluso en los niveles junior. Este
desfase oferta-demanda es contrastable a través de informes y noticias en los medios,
pero también lo es a través del dia a dia en las propias universidades. Desde la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién (ETSIT) y de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Informatica (ETSINF) de la UPV se aprecia un claro aumento de
solicitudes de Practicas en Empresa y en ofertas directas de empleo® especialmente en el
ultimo afio, asi como en el nimero de empresas que contactan en busca de posibles
candidatos, tanto nacionales como extranjeras. EI comentario general es el mismo:
necesidad actual y futura de contratar profesionales en la rama TIC y dificultad en
cubrir los puestos de trabajo. De hecho, algunas grandes empresas estan contratando ya
graduados de otras ramas no TIC y se ven obligadas a formarlos para poder ser
“adaptados” a sus necesidades tecnoldgicas. Todo esto demuestra que el nimero de
egresados al afio entre estudios de grado y de master en la rama TIC sigue siendo
insuficiente. Bajo esta clara necesidad, la UPV ha arrancado en el Campus de Gandia el
curso 2017-2018 el Grado en Tecnologias Interactivas (GTI) con 50 plazas de nuevo
ingreso, y hara lo propio para el curso 2018-2019 en el campus de Vera (Valencia) con
el Grado en Ciencia de Datos (GCD) con 75 plazas de nuevo ingreso. Pese a este
aumento, se sigue considerando que la oferta debe ampliarse incorporando nuevos
perfiles que amplien la tipologia de alumnado y complementen la oferta de formacién
tecnologica en TIC, como lo es esta propuesta del Grado en Tecnologia Digital y
Multimedia (GTDM).

Debe considerarse que muchas ofertas de empleo en el area TIC no precisan una
formacion combinada de grado y méaster conformada a partir de la oferta actual (300-
360 ECTS), ya que suponen una formacion que en muchos aspectos una mayoria de los
puestos de trabajo ofertados no va requerir. Este hecho se hace mas evidente en
titulaciones que provienen de profesiones reguladas que configuran de forma poco
flexible el perfil de sus egresados. Ante la imposibilidad de cubrir el 100% de las
competencias que demanda cada perfil tecnoldgico mediante una formacion amplia y
profunda, en particular con titulaciones que provienen de profesiones reguladas o
asimiladas, parece eficiente y recomendable ofertar formacion de nivel de grado en unas
competencias que cubran una parte importante de varios perfiles tecnoldgicos
profesionales con trayectoria presente y futura consolidada. Esta oferta debe posibilitar
al estudiante el desarrollo de sus competencias o la adquisicion de otras nuevas durante
el propio ejercicio profesional, o mediante otro tipo de acciones formativas compatibles
con el mismo.

De hecho, la oferta de postgrado es cada dia mas amplia y dinamica en estas disciplinas,
en forma de: masteres y cursos on-line o semipresenciales, cursos MOOC:s, etc., lo que

> https://www.muycomputerpro.com/zona-ticjob/tendencias-contratacion-sector-tic-espanol-2018/
® http://www.upv.es/entidades/SIE/menu_urlc.html?/entidades/SIE/info/U0755203.pdf
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posibilita que un graduado universitario o un profesional en activo puede complementar
y actualizar su formacion de forma muy versatil. No obstante, los estudiantes no
graduados no pueden beneficiarse de esta oferta de forma general, ya que se trata de
jévenes que pueden no ser capaces de un aprendizaje autonomo al no haber adquirido
una serie de habilidades para hacerlo y de fundamentos de la disciplina. Una titulacién
de grado con fundamentos consolidados y actualizada socioecondémicamente debe
permitir que el egresado pueda adaptarse permanentemente a las necesidades de cada
funcién y puesto de trabajo que deba o quiera desarrollar.

Debido a este proceso de digitalizacion de la sociedad, o como consecuencia de él,
segun se mire, el sector audiovisual ha sufrido en los ultimos afios un cambio radical
tanto para los consumidores finales (usuarios) que se han convertido en “prosumidores
de informacién”, como en los requisitos tecnoldgicos (medios) y el nivel de
conocimiento necesario de sus profesionales. Esta transformacion abarca los procesos
de creacion de contenidos desde el propio proceso creativo que cambia sustancialmente
en un entorno colaborativo como el actual; su almacenamiento y acceso seguro; su
distribucion (redes de comunicacion, protocolos, configuracién, calidad de servicio
Q0S) y, por supuesto su gestion y explotacion. Todo ello ha generado unas necesidades
tecnoldgicas a cubrir por profesionales dinamicos y creativos capaces de abordar la vida
de los contenidos digitales en todos sus formatos con competencias en el disefio y
creacion de contenidos y su narrativa, y en las competencias tecnolégicas como gestion
de redes, codificacion de la informacion, programacion front-end Yy back-end,
seguridad, interaccién hombre-maquina y maquina-maquina, interfaces y experiencia de
usuario, gestion agil de proyectos, emprendimiento, etc. Es decir, profesionales
creativos capaces de trabajar en equipos multidisciplinares y dinamicos, preparados para
adaptarse a la evolucion tecnoldgica y a las nuevas herramientas que vayan surgiendo y
siendo adaptadas por el mercado: profesionales con una alta empleabilidad y
versatilidad en el sector.

En este contexto, hay que realizar una interpretacion de la creatividad mucho mas
amplia. La creatividad hay que entenderla tanto en su vertiente mas artistica (procesos
narrativos, nuevos medios, comunicacion, disefio y marketing) como en su aplicacion a
los problemas cotidianos en la resolucion de los problemas que cualquier sector
tecnologico resuelve dia a dia. Son las propias empresas las que estdn demandando a las
universidades que ademéas de formar en cuestiones tecnoldgicas, se instruya en
habilidades transversales (soft skills) entre las que se incluye la creatividad. En el caso
de la UPV, su plan estratégico para el 2020 incluye la formacion y evaluacion en
competencias transversales. Este proceso lleva en marcha varios cursos con buenos
resultados’ y se han incorporado de forma completa en esta propuesta de grado. Por otra
parte, el emprendimiento es una competencia demandada por las empresas. Las
empresas valoran muy positivamente y demandan profesionales con la actitud necesaria
para el intra-emprendimiento y la generacion de nuevas ideas. El emprendimiento se ha
incorporado también a esta propuesta de grado, asi como la evaluacién orientada a
proyectos con tecnicas Learning-by-Doing, Design Thinking, Lean-Canvas 0 técnicas
Triz. Asimismo, se posibilitara una relacibn muy directa con los profesionales y
empresas, tanto en forma de colaboracion directa en asignaturas (de forma inmediata en
el bloque de Talleres y Seminarios de Tecnologias Emergentes de 12 ECTS y
prioritariamente en la Optatividad), como de visitas a empresas y realizacion de trabajos
dentro de las asignaturas provenientes de retos reales planteados por las empresas.

7 http://www.upv.es/contenidos/COMPTRAN/
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Un objetivo que debe plantearse cualquier nuevo grado tecnoldgico es resultar atractivo
para las mujeres. A modo de ejemplo el nimero de mujeres que cursan estudios en la
ETSIT ronda el 24%. Esta claro que este es un problema complejo en el que influyen
factores sociales externos que debe abordarse con una perspectiva amplia y en etapas
educativas anteriores como la Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). Consideramos
gue un grado que combina una parte técnica con una creativa y con una evidente
vertiente socioecondmica, puede despertar el interés del alumnado femenino.
Paralelamente, acciones y conferencias como Women in Engineering® del IEEE y el
programa ATENEA® de la UPV, ayudaran a fomentar vocaciones dando visibilidad a
mujeres relevantes en los campos del arte y la tecnologia.

La digitalizacion de la sociedad, de sus empresas, las administraciones, la
infraestructura, debe estar al servicio de los ciudadanos y el entorno, y debe ser
responsable y sostenible. Este proceso tecnoldgico debe ser justamente el motor de la
sostenibilidad de los recursos y que sirva de herramienta de ayuda. Naciones Unidas
lanz6 los Objetivos de Desarrollo Sostenible’® (ODS) confeccionando gufas y
estrategias de accion®’ para organizaciones privadas y publicas. Este programa plantea
17 objetivos:

1-Fin de la pobreza 7-Energia asequible y no contaminante  13-Accidn por el clima

2-Hambre cero 8-Trabajo decente y crecimiento 14-Vida submarina
econémico

3-Salud y bienestar 9-Industria, innovacion e 15-Vida de ecosistemas
infraestructura terrestres

4-Educacion de calidad 10-Reduccién de las desigualdades 16-Paz, justicia e instituciones

solidas

5-lgualdad de género 11-Ciudades y comunidades 17-Alianzas para lograr los
sostenibles objetivos

6-Agua limpiay 12-Produccion y consumo responsables

saneamiento

La tecnologia debe ser el aliado estratégico para ayudar a conseguirlos, por esta razon se
ha especificado en una Competencia General en esta propuesta de grado, la CG4:
“Capacidad para detectar las posibilidades de aplicacion de los productos y servicios de
tecnologia digital y multimedia a los objetivos de desarrollo sostenible de las Naciones
Unidas, de forma que sirvan tanto a la Responsabilidad Corporativa de las
Organizaciones, como a la sociedad en su conjunto”. La ETSIT dispone de relaciones
fluidas con el personal de la Base de Manises (a pocos kilometros del Campus) de
Naciones Unidas*? y se trabaja conjuntamente en acciones de innovacion tecnolégica
que fomenten directamente estas lineas de actuacion en forma de retos tecnoldgicos,
contratos en préacticas, charlas, seminarios, y talleres. Dentro de esta misma linea, la
introduccidn a los alumnos en las bases de la economia circular debe ser prioritaria. La
tecnologia debera ser en los afios venideros el eje fundamental para crear una economia
sostenible dado que permite optimizar los procesos industriales con un disefio de
productos y servicios respetuosos con el medio ambiente y sustentados en los criterios
de la economia circular.

® https://www.ieee.org/membership/women/index.html

® http://atenea.in/programa/

1% http://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html

" https://www.pactomundial.org/wp-content/uploads/2017/02/Guia_ODS PM 20170215 web.pdf
2 https://www.unlb.org/Info/UNSBV

16

CSV: 320923762394163742676068 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





INFORMES RELEVANTES Y PROFESIONALES CONSULTADOS

Para el planteamiento del GTDM se han analizado numerosos informes de prospectivas
de mercado en el sector TIC y audiovisual, libros blancos y anélisis de la situacion
tecnoldgica espafiola. A continuacion, se resaltan los aspectos mas relevantes de
algunos de ellos que consideramos que justifican el perfil de esta propuesta de grado.

LIBRO BLANCO PARA EL DISENO DE LAS TITULACIONES
UNIVERSITARIAS EN EL MARCO DE LA ECONOMIA DIGITAL
El mismo Ministerio de Industria, Energia y Turismo, y dentro de las acciones
de la Agenda Digital para Espafia, elaboro el Libro Blanco para el Disefio de las
Titulaciones Universitarias en el Marco de la Economia Digital*® que fue
presentado a finales de 2015™. Este documento demuestra la preocupacion y
necesidad estratégica de abordar el desfase actual y futuro entre demanda y
oferta de profesionales relacionados con la economia digital en todos sus
ambitos.
El extenso documento (346 hojas) se engloba dentro de la Agenda Digital para
Espafia. En él se realiza un analisis comparativo entre oferta y demanda
formativa y su mision es servir de guia para que las universidades publicas y
privadas generen titulaciones con mayor salida profesional para sus egresados.
En su edicion participaron tres ministerios (Empleo y Seguridad Social,
Educacién, Cultura y Deporte; Economia y Competitividad) y maltiples expertos
del &mbito universitario y la industria digital. Su elaboracion ha permitido
establecer 41 perfiles profesionales vinculados a la demanda de especialistas en
el ambito de la economia digital por parte de las empresas, y que ha servido en
parte como guia para plantear el GTDM. Sus dos objetivos son claros: conseguir
que los titulos (de grado y master) que ofertan las universidades espafiolas
tengan un perfil més adecuado a las necesidades del sector, y que exista una
mayor y mas diversa oferta de titulaciones oficiales vinculadas a la Economia
Digital.
Entre sus principales conclusiones, establece que en la actualidad la oferta
formativa de titulaciones relacionadas con la Economia Digital es insuficiente.
Ademas, entre las titulaciones disponibles (finales de 2015), hay mas titulos de
nivel master que de grado, ya que la Economia Digital se considera como un
area de especializacion. Es por esto por lo que consideramos que hay que
ampliar la oferta en grado. El texto recalca que muchos perfiles profesionales se
cubren actualmente con personal de formacion autodidacta y existe una brecha
entre demanda y oferta que va en aumento.
Podemos extraer directamente algunos parrafos de sus conclusiones:
“En el sector de la Economia digital, hay una clara necesidad de poner
en marcha programas de formacion superior de calidad pensados
especificamente para cubrir la demanda que existe de los perfiles
profesionales mas especificos de este sector. Estos perfiles tienen
caracteristicas especiales que hacen que la mera adaptacion con
pequerios itinerarios dentro de los programas formativos existentes en la
actualidad no sea suficiente.”

B http://www.agendadigital.gob.es/planes-
actuaciones/Bibliotecacontenidos/Material%20Formaci%C3%B3n%20de%20excelencia/Libro-Blanco.pdf
Y http://www.red.es/redes/es/magazin-red/noticias/el-%E2%80%98libro-blanco-para-el-diseno-de-las-
titulaciones-universitarias-en-el-marc
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“...las titulaciones que cada centro universitario puede proponer a
partir de las piezas planteadas, se espera que sirvan para dinamizar la
oferta actual de titulaciones, puesto que ya cuentan con una guia en la
que estan recogidas las necesidades y caracteristicas de los perfiles de
los futuros egresados. Entre otros aspectos se habla de formar egresados
con una formacion genérica y transversal importante que les dotard de
versatilidad y adaptacion a las necesidades del mercado y ademas
favorecera el trasvase y el reciclaje de un ambito a otro.”

SOCIEDAD DIGITAL EN ESPARNA 2017 - FUNDACION TELEFONICA
El informe Sociedad Digital en Espafia 2017" de la Fundacién Telefonica
supone el referente mas reciente sobre el estado de digitalizacién de la sociedad
espafiola (a fecha de la elaboracion del presente documento). Este documento
fue presentado al publico el pasado 5 de febrero de 2018. La Fundacién
Telefénica analiza el uso que realizamos todos (ciudadanos, empresas y
administraciones) de los distintos servicios digitales y como estos estan
cambiando nuestras vidas. EI documento estudia el impacto sobre el disefio de
las redes de banda ancha fija y movil (aumento del trafico superior al 120%) que
son el soporte de la digitalizacion; los requerimientos extras que el consumo de
contenido audiovisual demanda; el impacto en la economia privada y pablica; y
el impacto real de la transformacion digital, fundada en aspectos como: la
inteligencia artificial, Internet de las cosas l0T, el vehiculo auténomo,
blockchain, y la repercusion de las futuras redes 5G con el devenir de nuevos
servicios asociados. A nivel mas local, el texto analiza el “estado digital” de
cada una de las comunidades autdonomas, permitiendo tener una vision mas
cercana del impacto de la digitalizacion y el estado de cada comunidad.
El siguiente parrafo extraido del informe clarifica la necesidad de incrementar la
oferta de formacion en tecnologias digitales:
“La transformacion digital no es opcional. Debe llegar al tejido
empresarial, a las Administraciones publicas y a todos los ciudadanos
sin excepcion, para evitar sectores rezagados y brechas digitales. Los
beneficios de la digitalizacion deben llegar a todos y a todo. Y la
educacion plantea el reto de adaptacion a las nuevas demandas
laborales. Si no hacemos nada, en Espaiia va a haber un déficit de 3
millones de profesionales con conocimientos STEM (formados en
ciencias, matematicas o tecnologia) en 2020.”

A modo de ejemplo, el informe destaca el mercado audiovisual televisivo como

uno de los mas activos de la economia digital e indica lo siguiente:
“Resulta evidente que la digitalizacion y la sociedad en red han acabado
para siempre con el modelo de television que heredamos del siglo XX. La
imagen caracteristica de los miembros de una familia agrupados en
torno a un aparato de television en la sala de estar del hogar se difumina
y disuelve en esta época en que el usuario determina qué contenidos
audiovisuales consumir, cuando consumirlos y en qué dispositivo. Las
implicaciones sociologicas de esta transformacion son trascendentales y

> https://www.fundaciontelefonica.com/arte cultura/publicaciones-listado/pagina-item-
publicaciones/itempubli/625/
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su andlisis excede el objeto de estudio de este trabajo, pero aqui
intentaremos identificar los factores de cambio que estin remodelando la
forma de este sector.

De esta manera, a grandes rasgos, podemos describir tres grandes
fuerzas que estan configurando la forma de consumir el contenido
audiovisual como se describe en “The Cocktail Analysis. Televidente 2.0
2016-17"":

e Consumo a medida del usuario propiciado por la expansion de la banda
ancha y el acceso online a los contenidos.

e Consumo multipantalla, descentralizado y ubicuo por la irrupcion de
nuevos dispositivos como las consolas, las tabletas, los ordenadores y,
muy especialmente, los teléfonos inteligentes.

e Mayor cantidad y diversidad de contenidos y propuestas debido a la
irrupcion de la oferta audiovisual de nuevos agentes, canales y
plataformas en el mercado.”

Se observa un mercado en evoluciéon, muy vinculado a la tecnologia digital
emergente de: formatos, plataformas, redes de distribucién y servicios. El propio
informe indica que los segmentos de edad mas jovenes utilizan dispositivos
moviles para visualizar contenidos audiovisuales durante mas de dos horas
diarias, lo que da una idea de la evolucion del sector hacia: la ubicuidad, la
diversificacion de contenidos, la expectativa de mayor calidad, la competencia
entre proveedores, y la evidencia de oportunidades empresariales en la provision
de tecnologia y servicios para el sector.

EMPLEOS DE FUTURO EN EL SECTOR AUDIOVISUAL -

FUNDACION PwC y FUNDACION ATRESMEDIA

Este informe’” realizado conjuntamente entre las fundaciones PwC

(PriceWaterhouseCoopers) y ATRESMEDIA presentado en abril de 2016

realiza un analisis de tendencias de mercado con el objetivo de “identificar los

nuevos tipos de empleos que se generaran en los proximos afios en el sector
audiovisual y las capacidades / habilidades que dichos empleos van a requerir”.

Las cuatro conclusiones principales son claras y se refieren a continuacion:

1. Los subsectores cuyo “core” de negocio tradicional se basa en la tecnologia son los
gue generaran mayor empleo (creacién de contenidos, animacién, videojuegos,
programacion, multimedia, desarrollo IT, redes MCN (MultiChannel Network) de
agregacion de contenidos, comercio on-line, ciberseguridad, Big Data y Cloud,
etc.).

2. Las compaiiias van a utilizar mas contenido audiovisual, lo que va a provocar que el
sector crezca

3. Los cambios en los habitos de consumo marcaran los modelos de negocio y con
ellos, los nuevos tipos de empleos.

4. Los nuevos tipos de empleo se generaradn en start-ups y empresas que dardn
servicio a las compafias tradicionales en dreas de: contenidos, marketing,
transmedia, desarrollo multiplataforma, interfaces de usuario, servicios avanzados,
etc.

18 http://tcanalysis.com/blog/posts/telefonica-ymedia-y-the-cocktail-analysis-presentan-la-x-oleada-del-
informe-anual-televidente-2-0
7 https://www.pwc.es/es/publicaciones/entretenimiento-y-medios/assets/empleo-futuro-sector-

audiovisual.pdf
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De nuevo se detecta una necesidad de aumentar la oferta formativa es estos
sectores, en los que un futuro egresado del GTDM podria incorporarse y
adaptarse sin problemas.

Ademas de todos los informes y enlaces ya referenciados y comentados, desde la ETSI
de Telecomunicaciones durante el ultimo afio y medio (en el que ya se detecto la
necesidad de aumentar la oferta en TIC en la UPV) se han venido realizando acciones
de consulta a profesionales y un estudio de los perfiles demandados tanto en alumnos
para practicas en empresa, como en ofertas de trabajo que llegan a la subdireccién
responsable. Todo ello ha ayudado también en la definicion del perfil del GTDM, que
por un lado pueda resultarle atractivo al alumnado y tenga una demanda alta, y por otro,
sea aceptado y deseado por el mercado, incrementando la empleabilidad de sus
egresados y ayude a paliar el desfase oferta-demanda actual en el sector en la medida de
lo posible.

Para completar la vision del sector TIC en su &mbito multimedia, desde la direccion de
la ETSIT también se han establecido contactos con empresas e instituciones
relacionadas. Entre ellas cabe destacar las siguientes:

- Berklee college of music’. Berklee estd reconocida como la mejor universidad de
musica contemporanea del mundo. Situada en Boston, dispone de un campus en
Valencia, el unico fuera de EE.UU., con cinco afios de vida ya. Dispone de unas
instalaciones audiovisuales extraordinarias y un personal (profesores y técnicos) de
primer nivel. En Valencia imparten semestres completos para los alumnos de minors y
majors (grados de 3 y 4 afios) y cuatro masteres: Global Entertainment and Music
Business; Music Production, Technology, and Innovation; Scoring for Film, Television,
and Video Games; y Contemporary Performance (Production Concentration). Berklee
es un centro adscrito a la UPV y tanto su Directora Ejecutiva Maria lturriaga y el Jefe de
Operaciones Jorge Rostroll se han mostrado muy interesados en este nuevo grado y
sus posibles colaboraciones futuras.

- AVIXA® es la AudioVisual and Integrated EXperience Association. Es la productora de
los dos eventos mas importantes a nivel mundial en el sector audiovisual: InfoComm?
en EEUU e Integrated Systems Europe (ISE)** en Amsterdam. Incorpora a mas de 5400
socios entre los que se encuentran fabricantes de equipos, integradores,
distribuidores, consultores, programadores, empresas de alquiler, profesionales IT,
productores, profesionales multimedia, etc., con presencia en mds de 80 paises. En
Europa es Pamela M. Taggart su directora de desarrollo, que ha sido una de las que ha
participado en las encuestas de viabilidad del titulo. AVIXA es promotora del
certificado CTS (Certified Technology Specialist) cada vez con mas repercusion vy
demanda en el sector multimedia y audiovisual. En reuniones con Pamela, se nos
trasladé de nuevo el gran problema que tiene el sector en encontrar profesionales
cualificados con buenos fundamentos en audio, video, programacién y gestién y
configuracién de redes y gestiéon de proyectos. Es por lo que consideran muy
interesante esta nueva propuesta del GTDM y nos han proporcionado los temarios que
dan acceso al CTS para trabajar en posibles futuras alianzas. En Espafia, uno de los

'8 https://valencia.berklee.edu/

Y https://www.avixa.org/

20 http://www.infocommshow.org/

21 .
https://www.iseurope.org/
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embajadores de AVIXA es Juan José Vila, jefe de producto de EQUIPSON*, empresa
valenciana fabricante de equipos audiovisuales y que también ha participado en las
encuestas de viabilidad.

- A Punt Média®, el nombre mercantil del cual es Sociedad Andnima de Medios de
Comunicacion de la Comunidad Valenciana S.A.). Es el grupo de medios de
comunicacion publicos de la Comunidad Valenciana, la cual dirige la Corporacién
Valenciana de medios de Comunicacién que ejerce la funcién de servicio publico de
radio y televisidon publicas. Tras varios afos cerrado, el pasado 10 de junio volvié a
emitir de nuevo. Para su reapertura se ha llevado a cabo una primera fase de
actualizacidén tecnolégica y redefinicion de su arquitectura interna y tecnologia. Dentro
de su plan de actuacién, ya se ha firmado un convenio de colaboracién con la UPV?*.
Su director de tecnologia José Garcia Duarte también ha participado en las encuestas y
opinado respecto a los contenidos del GTDM, y su directora general Empar Marco,
entre otros contactos, visitd la ETSIT en octubre la 2017 para impartir la conferencia
“El futur i el present del sector audiovisual valencia” y reunirse con la direccién al
respecto de este nuevo grado y de posibilidades de colaboracién.

OBJETIVO

A la vista de todos estos datos sobre el desfase actual y futuro de oferta-demanda de
profesionales en el sector TIC y audiovisual, consideramos desde la ETIST y la UPV
que es una obligacion y una necesidad social ampliar el abanico de titulaciones en este
ambito, intentando ampliar el tipo de alumnado al ya captado con titulaciones mas
tradicionales como el Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de
Telecomunicacién (GITST), Grado en Ingenieria Informatica (Gll), o los nuevos Grado
en Tecnologias Interactivas (GTI) y Grado en Ciencia de Datos (GCD) de la UPV. Se
plantea asi ampliar la oferta de grado en la Universitat Politecnica de Valéncia (UPV)
en la rama TIC con esta propuesta de Grado en Tecnologia Digital y Multimedia
(GTDM).

Hay que recalcar que se busca ampliar la tipologia de alumnado a la de los grados
actuales citados. ElI alumnado objetivo de este nuevo grado debe, por un lado, sentirse
atraido por el uso de la tecnologia como herramienta y le interese conocer sus
fundamentos, y por otro tener inquietudes creativas. Podriamos decir que respecto al
clasico perfil del ingeniero, se debe subir un nivel de abstraccion hacia el sistema. Este
graduado o graduada debera poder configurar sistemas personalizando y configurando
bloques, sin tener que bajar necesariamente al disefio basico de los bloques.

En esencia se persigue un profesional multidisciplinar capaz de crear y procesar
contenidos digitales y multimedia, planificar y gestionar su almacenamiento, su
distribucion y su explotacion. Esta base de conocimientos y competencias crearan
profesionales con una gran capacidad de adaptacion y de alto valor tecnologico en la
industria y sociedad digital, con buenas capacidades narrativas y de organizacion.

PILARES DE CONOCIMIENTO DEL NUEVO TITULO
El GTDM se ha disefiado para formar profesionales con competencias en los ambitos
fundamentales relacionados con los contenidos digitales, haciendo especial énfasis en

22 https://www.equipson.es/
2 https://www.apuntmedia.es/va/
24 https://www.upv.es/noticias-upv/noticia-9719-a-punt-media-es.html
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los contenidos multimedia. Cualquier contenido digital pasa por los procesos de
creacion, distribucion y explotacion que son justamente las lineas de actuacion del
grado. La Figura 1 muestra algunos de los aspectos que se plantean tratar en el GTDM
dentro de cada una de estas tres fases:

Creacion Distribucion Explotacion
eDesarrollo de aplicaciones de * Disefio y configuracion de redes * Gestion de proyectos
escritorio, moviles y web (acceso, transporte y contenidos) e Aspectos econdmicos y
* Tecnologia para el disefio * Tecnologias de streaming de legales
grafico y animacion video y audio * Modelos de negocio
* Tecnologia de sonido y * Protocolos de distribucion  Metodologias 4giles de disefio
grabacion multimedia * Creacién de empresas

* Produccion audiovisual ® Seguridad y cifrado « Emprendimiento
* Disefio de interfaces de * Gestion de trafico y calidad de « Administracién digital

usuario y usabilidad, servicio QoS o Formacion on-line
* Realidad virtual y aumentada » Sistemas de digitalizaciony .

. o S, . i * Industria digital
* Introduccién a videojuegos compresion de audio y video .
. . * 10T e Industria 4.0

e Interaccion e interfaces *Sistemas de almacenamiento

» Sistemas de gestion de distribuido Cloud y virtualizacion.

contenidos CMS.

Figura 1. Fases de evolucion del contenido digital y aspectos
considerados en el Grado de Tecnologia Digital y Multimedia.

Los cuatro pilares bésicos sobre los que se fundamenta el GTDM son las
Telecomunicaciones, la Informatica, los Contenidos Audiovisuales y la Empresa.
Como puede apreciarse en el diagrama siguiente, de sus intersecciones salen las
disciplinas Telematica, las Tecnologias Audiovisuales, la Gestion Digital y la
Explotacion. Estas cuatro disciplinas son el core del GTDM, que cubre los contenidos
dentro del rombo punteado de la Figura 2.
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Figura 2. Grafico con las relaciones entre los fundamentos del Grado de Tecnologia
Digital y Multimedia.
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Sobre el diagrama anterior podemos hacer el ejercicio de afiadir (en letra mas pequefia y
cursiva) las materias que componen el GTDM, colocadas aproximadamente en el lugar
apropiado respecto a las afinidades a cada disciplina, como puede verse en la Figura 3.
Algunas de ellas como: Sociedad Digital, la Optatividad, y Talleres y Seminarios de
Tecnologias Emergentes (12 ECTS) son mas transversales. Esta ultima podria incluso
situarse en varias posiciones en funcion de los contenidos de los talleres a desarrollar
(de 1 a2 ECTS) que iran adaptandose a la evolucidn del sector.

Telecomunicaciones Informatica
s e e — — — = &
/ / Informdtica \
o yRedes Telematica N\
) Desarrollo N
/ Electrénica
/ Telemdtica T A
Y Sistemas Usabilidad N
Multimedia y de . N
’ B Matemadticas N
/ Tratamiento Comunicacion N
de Sefial ‘ Sociedad i
( Multimedia Tec'no.loglas Digital Ge.S'FIOI’\ \}
N Audiovisuales SO0 gias Digital
\ W 04 Emergentes
Distribucion o accion  Produccion y Sistemas de / g
\ Gestion de Gestién de Informacion /
A . Contenidos Proyectos 7
\ Narrativa y Multimedia 7
AN Lenguaje Modelos de y;
\ Audiovisual Explotacion Negocioy
N Legislacion 7
N N o
Contenido Eribracs
Audiovisual =

Figura 3. Grafico con las relaciones entre los fundamentos y las
materias del Grado de Tecnologia Digital y Multimedia.

En Espafa existe oferta de Grados en Multimedia, algunos de ellos de reconocido
prestigio y que han sido consultados y tenidos en cuenta para la preparacion de esta
propuesta. EI Grado en Tecnologia Digital y Multimedia planteado incorpora ya en su
titulo dos palabras mas (Tecnologia Digital) con una clara intencién diferencial. El
peso en este grado de la tecnologia y sus fundamentos es mas elevado que en otros, y
se complementa con la parte mas creativa y la socioecondémica. En su disefio se ha
concluido, a tenor de las consultas realizadas y las referencias consideradas, que la
técnica junto al enfoque multidisciplinar va a ser parte fundamental en garantizar la
posterior empleabilidad y capacidad de adaptacion de los egresados. Otros grados
estdn mucho mas enfocados y especializados en la creacion de contenidos, lo cual
consideramos también necesario para el mercado, pero estan enfocados para otro perfil
de alumnado.

Hay que aclarar que el grado de profundidad en la imparticion de la docencia de la
técnica en el GTDM debe ser a un nivel de abstraccion superior al que pueda darse en
estudios de ingenieria. Sus egresados deberdn ser competentes en configurar,
interconectar y usar tecnologia, trabajar a nivel de sistema, disefiar sistemas uniendo y
configurando sus elementos (por ejemplo, librerias), no tanto en el disefio de los
elementos donde los otros grados de ingenieria como el GITST y el Gl si son los
adecuados. Ambos perfiles podran en el futuro colaborar y complementarse de una
manera muy eficaz.
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Otro objetivo planteado con este grado es el de formar profesionales en este campo
directamente en 240 ECTS, sin tener que optar por un itinerario mas largo de grado +
master (300-360 ECTS) o formacion complementaria, que es algo muy habitual en estos
perfiles por la falta de formacion especifica. Todo ello, por supuesto, sin impedir el
posterior acceso a masteres especificos y formacion de posgrado como se comentara
mas adelante.

SALIDAS PROFESIONALES

= Planificacién, disefio y configuracion de redes, con especial énfasis en redes

multimedia y distribucién de contenidos audiovisuales.

= Administrador de infraestructuras digitales.

=  Gestidon y planificacién de plataformas de streaming. Calidad de servicio QoS y calidad
de experiencia QoE.

=  Aplicaciones multimedia.

=  Virtualizacion.

= Seguridad, cifrado y certificacion digital. Banca y comercio electrénico.

= |ntegracion de interfaces, redes de sensores, Internet de las cosas loT, industria 4.0.

= Procesado y gestion de contenidos audiovisuales: animacién, graficos 2D y 3D, realidad
virtual y aumentada.

= Centros de produccion audiovisual y estudios de grabacion: planificacion, gestién y
explotacion.

= Entretenimiento digital y entornos virtuales.

= Plataformas de formacién on-line.

2.1.2 Normas reguladoras del ejercicio profesional

No las hay al tratarse de un Grado no habilitante.

En este caso particular este hecho no se ve como un handicap, sino todo lo contrario.
Dado que el sector TIC y, dentro de él, el audiovisual, son muy dinamicos, esta
flexibilidad resulta necesaria para poder adaptar mejor el perfil de egreso a los cambios
y tendencias de sector: nuevas tecnologias y medios de transmision, metodologias de
desarrollo, plataformas y dispositivos, formatos, frameworks de desarrollo software, etc.
De hecho, y como se vera posteriormente en la memoria de verificacion del GTDM, se
propone un blogue de Optatividad de 18 ECTS junto a otro de Seminarios y Talleres
Profesionales de 12 ECTS cuyo contenido se ira fijando y evolucionando con la realidad
del sector y en los que colaboraran profesionales de empresas para ofrecer de primera
mano aquellas herramientas tecnol6gicas que se demandan, aumentando la
empleabilidad de los egresados.

2.2 Referentes externos que avalan la adecuacion de la propuesta

INFORME DE VIABILIDAD
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Cualquier propuesta de un nuevo Grado o Master, debe venir avalada naturalmente por
un estudio serio y riguroso de viabilidad, tanto en cuanto a los contenidos, como a la
adecuacion de los mismos a la demanda actual y futura del mercado. Y por supuesto,
especialmente en universidades publicas.

La UPV cuenta con mecanismos garantistas con multiples filtros previos para tomar la
decision de arrancar un nuevo titulo. Entre estos filtros, y tras pasar una primera
aprobacion del Consejo de Gobierno de la UPV, es obligatorio realizar un Informe de
Viabilidad externo, normalmente encargado y realizado por el Instituto Valenciano de
Investigaciones Econdmicas (IVIE), tal y como tiene establecido la UPV en su
Propuesta de Metodologia para el analisis de demanda y costes de implantacion de
Nuevos Grados en la UPV, aprobada en Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2010.
Este informe, titulado “Informe sobre la propuesta de Grado en Tecnologia Digital y
Multimedia”® fechado en abril de 2018 aborda tres aspectos: estimacion de la demanda
de estudiantes; influencia de su implantacion en grados ya existentes en la UPV; y
valoracion por parte del sector profesional. Esta Ultima parte nos es valida también
como referente externo de la empresa sobre la adecuacion de la propuesta. El informe
termina con las conclusiones finales.

Estas son las conclusiones mas importantes del citado informe en cada uno de los
aspectos estudiados:

Estimacion de la demanda de estudiantes

El analisis de la demanda de posibles estudiantes que optarian por cursar este
Grado se articula sobre la base de dos encuestas disefiadas y realizadas por el
IVIE dirigidas a: 1) estudiantes de primer curso de carreras afines impartidas en
el curso 2017/18 en la UPV, que se ha estimado podrian tener interés por el
titulo que se pretende implantar y 2) a estudiantes de nuevo ingreso en el curso
2017/18 del resto de universidades publicas de la Comunitat Valenciana que
podrian mostrar interés por el nuevo GTDM. Estas son sus conclusiones en este
apartado:

“En relacion con la demanda proveniente de estudiantes UPV, el estudio
estima para el GTDM una demanda potencial de estudiantes cualificados
(perfiles equivalentes a los de alumnos matriculados en otros grados
similares de la UPV) de 147 estudiantes.

En relacion con la encuesta a estudiantes no-UPV, el estudio estima
para el GTDM una demanda potencial de estudiantes cualificados,
actualmente matriculados en otras universidades valencianas (perfiles
equivalentes a los de alumnos matriculados en grados similares de otras
universidades del SUV) de 200 estudiantes en el escenario mds probable
o de 97 estudiantes en el escenario mas conservador.

A la vista de estos resultados, la demanda potencial del nuevo Grado
podria estimarse en el entorno de los 347 estudiantes en el escenario
mas probable, de los que mds de dos tercios serian estudiantes que
elegirian estudios ajenos a la UPV de no ofertarse este Grado, mientras
que en el escenario mas conservador la demanda alcanzaria los 244, con
una proporcion de un 39% provenientes de estudios ajenos a la UPV.

% http://www.ivie.es/es ES/ptproyecto/estimacion-la-demanda-potencial-del-grado-tecnologia-digital-
multimedia-la-universidad-politecnica-valencia/
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En consecuencia, la demanda potencial del nuevo Grado esta muy por
encima de una oferta minima de 75 plazas. Ademads, en un porcentaje
elevado, los estudiantes que optardn por este Grado serdn estudiantes
que no hubieran elegido ninguno de los Grados ofertados por la UPV.”

Los resultados del informe en este apartado son excelentes, validando
claramente la propuesta del GTDM por parte del alumnado. Si comparamos los
resultados con los dltimos grados en la rama TIC ofertados en la UPV que
requirieron un informe equivalente, son muy superiores. En el Grado en
Tecnologias Interactivas (GTI) la demanda de alumnos pertenecientes a la UPV
se estimaba en 64 y la de alumnos no pertenecientes a la UPV maés probable en
69. En Grado en Ciencia de Datos, la demanda UPV fue de 68 y la no-UPV maés
probable de 134. En esta propuesta del GTDM, la demanda UPV se eleva hasta
los 147 (més del doble) y la no-UPV mas probable de 200.

Influencia de la implantacion del GDTC en los Grados ya existentes en la
upPVv
El estudio cuantifica en muy bajo el impacto sobre los grados actuales, lo cual
también valida esta propuesta al aumentar la oferta y captar mas alumnado sin
solapes con los grados actuales. A modo de resumen, cuantifica en Gnicamente 3
alumnos el impacto sobre los campus de la UPV fuera de Valencia (Alcoy EPSA
y Gandia EPSG), mientras que los grados impartidos en el Campus de Vera en
Valencia, el impacto directo es de solo 10 alumnos. Estas son sus conclusiones
en este sentido:
“Asi pues, el estudio del IVIE estima que N0 Se prevé un impacto
negativo o significativo sobre el resto de grados ofertados por la UPV,
siendo que la bolsa de preinscripciones de estas titulaciones supera
ampliamente la demanda estimada para el GTDM incluso restringiendo
la bolsa a las preinscripciones en primera y segunda opcion.”
Valoracion por parte del sector profesional
Aparte de la valoracion de la demanda, el segundo objetivo del estudio realizado
por el IVIE es realizar una valoracion cualitativa, aunque apoyada en datos
objetivos, de en qué medida el tejido econdmico puede estar necesitando a los
futuros egresados del GTDM vy de las capacidades para las que el titulo habilita.
Para este fin, el IVIE envid un cuestionario abierto a un grupo de expertos,
externos a la UPV, con perfiles diferentes relacionados con el nuevo grado. Por
un lado, se busca el aporte de una vision especializada de personas que se
encuentran en contacto directo con el mercado laboral, mientras que por otro
lado, se generan reflexiones abiertas y no condicionadas por el proceso de puesta
en marcha del GTDM. En total, el estudio incorpora las opiniones de 11
expertos.
Estas son algunas de sus conclusiones:
“En sintesis, los 11 expertos entrevistados consideran que €l GTDM se
adapta totalmente o bastante a las necesidades de las empresas y los
requerimientos del mercado de trabajo.
Los profesionales creen que el grado es atractivo, confirman que Se
ajustaria a las necesidades de las empresas y es un perfil demandado.
Asimismo, varios entrevistados manifiestan que actualmente es
complicado encontrar personas con estos conocimientos.
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El plan de estudios tentativo se considera, en general, completo y
adecuado. ”

Los expertos apuntan diversos contenidos a considerar, en la mayor parte de los
casos, ligados a la experiencia profesional y campo de especializacion del
entrevistado, pero en direcciones dispares, lo cual no denota alguna carencia
importante. Destacan los aspectos de seguridad y de gestion, los cuales se han
tenido en cuenta en la definicion del plan de estudios.

EMPRESAS Y ORGANIZACIONES

Ademas de las empresas que han participado en el informe de viabilidad, desde la
direccién de la ETSIT se ha ido consultando a otras empresas e instituciones. Ya se ha
comentado anteriormente los contactos con Berklee college of music, AVIXA, UN, y A
Punt Meédia, a las que se deben afiadir otras que ya tiene relacién con la ETSIT, como
las que participan en los Seminarios de Empresa que se organizan cada afo en la
ETSIT. Por ejemplo, en el curso 2017-2018 participaron: Analog Devices, ONU, Etra,
Thales Alenia, Orange, S2 Gupo, everis, Deloitte, MaxLinear, Indra, Astellia,
Telefonica, Vodafone, Huawei, Arca Telecom, Casfid, Fermax, Simrad, y Red Eléctrica
Espafiola.

En general, la respuesta ha ido en la misma direccion que la obtenida en el informe de
viabilidad, salvo en aquellas empresas muy especializadas y cuyo sector estd mas
alejados de los contenidos del GTDM como los fabricantes de semiconductores o de
equipamientos de comunicaciones.

También se ha compartido la propuesta inicial del GTDM con los decanos de los
colegios profesionales: Colegio de Graduados e Ingenieros Teécnicos de
Telecomunicacion de la Comunidad Valenciana (COGIT-CV), y el Colegio de
Ingenieros de Telecomunicacion de la Comunidad Valenciana (COIT-CV). Pese al que
el GTDM no conduce a una profesion regulada, sus puntos de vista y comentarios han
sido de gran ayuda por su conocimiento del sector profesional de la Comunidad
Valenciana.

REFERENTES ACADEMICOS

Como es natural, para la realizacion de la presente propuesta se han consultado otros
grados y master, tanto en Espafia como en el extranjero. Resulta muy clarificador ver
cémo cada uno de ellos enfoca sus contenidos y temporizacion. Como ya se ha
comentado, el GTDM incorpora en su titulo “Tecnologia Digital” ademas de
Multimedia, con un contenido mas potente en tecnologia y gestion que el enfoque de la
mayoria de grados relacionados con la multimedia, mas enfocados a los contenidos.
Estos son algunos de los grados y titulos nacionales consultados:

Centro Titulacion

Universitat Oberta de Catalunya Grado en Multimedia
Universitat Politécnica de Catalunya Grado Oficial en Multimedia
La Salle - Universitat Ramon Llull Ingenieria Multimedia

Grado en Direccidon de Empresas Tecnoldgicas
Grado en Diseio e Innovacién de Negocios Digitales
Grado en Ingenieria Multimedia — Videojuegos
Grado en Ingenieria en Organizacion de las TIC
Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales

Universitat de Valéencia Grado en Ingenieria Multimedia
Universidad de Alicante Ingenieria Multimedia
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Universitat de Girona Grado en Realizacion Audiovisual y Multimedia
Universidad Pompeu Fabra Grado en Disefio

Algunos referentes extranjeros:

Centro Titulacion

Univ. Of Applied Studies Hochschule Multimedia Engineering (Bachelor Degrees)
Mittweida (Mittweida , Alemania).

Nottingham Trent University (UK) Multimedia Engineering (Bachelor Degrees)

City University London (UK) Multimedia and Internet Systems Engineering (Bsc)
University of Bristol (UK) Communications and Multimedia Engineering (BSc)
University of Weimar (Alemania) Media Faculty.

Y maésteres, tanto nacionales como extranjeros:

Centro Titulacion

Universitat Politecnica de Valencia Madster Universitario en Ingenieria Acustica

Universitat Politecnica de Valencia Madster Universitario en Postproduccion Digital

Universitat Oberta de Catalunya Madster Universitario en Aplicaciones Multimedia

Universidad Ramon Llull Madster Universitario en Creacion Multimedia y Juegos
Serios

Universidad Auténoma de Barcelona = Master Universitario en Tecnologias Multimedia

Universidad Pompeu Fabra Madster Universitario en Tecnologias de la Informacion,
la Comunicacién y los Medios Audiovisuales

Berklee college of Music Master’s  programme in  Music  Production,
Technology, and Innovation

Aalto University (Finlandia) Acoustics and Audio Technology [MSc]

Queen Mary University of London Sound and Music Computing [MSc]
(UK)
KTH Royal Institute of Technology Master's programme in Interactive Media Technology
(Suecia) Master's programme in Media Management
Salford University (UK) MSc Audio Acoustics
MSc Audio Production

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracién del plan de estudios

2.3.1 Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

La UPV cuenta con mecanismos garantistas con maultiples filtros previos para tomar la
decision de arrancar un nuevo titulo. En fecha 14 de febrero de 2008, el Consejo de
Gobierno de la UPV aprobo el “Documento Marco de la UPV para el Disefio de
Titulaciones UPV”. En él se establecen las pautas, criterios, normas y recomendaciones
en la UPV para la transicion de la situacion actual al nuevo escenario resultante de la
aplicacion del R. D. 1393/2007.

Asi mismo hay definido un “Procedimiento de tramitacion interna en la UPV de
propuestas de nuevas titulaciones” segun la cual una vez definidas por las
correspondientes comisiones de planes de estudio y aprobadas las propuestas por los
6rganos colegiados de las Estructuras Responsables de Titulo; el Area de Estudios y
Ordenacion de Titulos con la colaboracion principalmente del Servicio de Alumnado,
del Instituto de Ciencias de la Educacion, del Area de Sistemas de Informacion y

28

CSV: 320923762394163742676068 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Comunicaciones y del Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad, realiza un
Informe técnico sobre dicha propuesta.

La propuesta de titulacion permanece en exposicion publica durante 14 dias naturales,
pudiendo cualquier miembro de la Comunidad universitaria presentar las alegaciones
que estime oportunas.

Una vez concluido el plazo de exposicion publica, la Comisién del Plan de Estudios
contesta tanto al informe técnico como a las alegaciones y se presenta el expediente
completo a la Comision Académica de la UPV para su debate y, si procede, aprobacion.
Las propuestas aprobadas se trasladan al Consejo de Gobierno para su debate y en su
caso aprobacion institucional y remision al Consejo de Universidades para el inicio del
proceso de verificacion.

En el caso del Grado en Tecnologia Digital y Multimedia el proceso ha sido el
siguiente:

- La Direccion de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién
(ETSIT), desde la implantacion de las titulaciones de Grado, ha tenido presente la
necesidad de diversificar los estudios ofertados para satisfacer las demandas de la
sociedad y buscar un perfil de estudiante diferente, tal y como se ha indicado en
apartados anteriores. Para abordar este objetivo, la Direccion realizé encuestas entre el
alumnado y el profesorado del Grado en Ingenieria en Sistemas y Servicios de
Telecomunicacion (GITST), empresas y profesionales del entorno y el Consejo Asesor
de la escuela. El andlisis de estas encuestas se debatio en la Junta de Escuela,
acordandose la elevacién al Consejo de Gobierno de la UPV de la propuesta de
elaboracién de un nuevo plan de estudios, finalmente para le Grado en Tecnologia
Digital y Multimedia.

- En febrero de 2018 la Universitat Politécnica de Valéncia encargd al Instituto
Valenciano de Investigaciones Estadisticas (IVIE) la realizacion del informe de
viabilidad. A la vista de los resultados satisfactorios de dicho informe de abril de 2018,
el Consejo de Gobierno de la UPV aprobd la creacion de la comision de la memoria de
verificacion del Grado en Tecnologia Digital y Multimedia, haciendo un llamamiento a
todos los departamentos de la UPV interesados en participar en dicha comision.

Dicha comision para la Memoria de Verificacién del Grado en Tecnologia Digital y
Multimedia, aprobada por la Junta de Escuela de la ETSIT el 17 de mayo de 2018, ha
estado formada por los siguientes miembros:

- Presidente: Director de la ETSIT.

- Secretaria: Secretaria de Escuela de la ETSIT.

- Profesores representante de los siguientes departamentos de la UPV:
0 Departamento de Fisica Aplicada

0 Departamento de Matematica Aplicada

0 Departamento de Ingenieria Electrénica

o Departamento de Comunicaciones — Area Ingenieria Telematica

o Departamento de Comunicaciones — Area Teoria de la Sefial y Comunicaciones

0 Departamento de Comunicacion Audiovisual, Documentacioén e Historia del
Arte

o0 Departamento de Informatica de Sistemas y Computadores

0 Departamento de Sistemas Informéticos y Computacion

0 Departamento de Organizacion de Empresas

0 2 representantes de Alumnos

o Invitado: Responsable académico del GITST
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La redaccion de la presente propuesta ha sido realizada por los miembros de la
Comision, contando con el asesoramiento del Area de Estudios y Ordenacion de
Titulaciones, dependiente del Vicerrectorado de Estudios y Calidad de la UPV, asi
como del Servicio de Evaluacion, Planificacion y Calidad de la propia universidad.

Las normativas y referentes internos de la propia universidad que se han tenido en
cuenta en la elaboracion de este plan de estudios se enumeran a continuacion?®.

- Documento Marco de Disefio de Titulaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia,
aprobado por su Consejo de Gobierno, en sesion de 14 de febrero de 2008.

- Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado de la Universitat
Politécnica de Valéncia, aprobada en su Consejo de Gobierno, en sesion de 28 de enero
de 2010.

- Normativa de Progreso y Permanencia en las Titulaciones Oficiales de la Universitat
Politecnica de Valéncia, aprobada por su Consejo Social de 29 de abril de 2010 y
modificada posteriormente en el Consejo Social de 3 de octubre de 2011.

- Normativa del Contrato Programa ERT-Departamento para la Imparticion de la
Docencia de la Universitat Politécnica de Valéncia, aprobada por su Consejo de
Gobierno, en sesion de 29 de abril de 2010.

- Guia Docente de la Universitat Politécnica de Valéncia. Criterios para su elaboracion?’.

2.3.2 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Ya se han comentado todos los procesos previos de consulta para el planteamiento del
presente grado: encuestas previas a alumnos, profesores y empresas, consultas directas a
empresas e instituciones, y el informe de viabilidad del IVIE.

La ETSIT dispone también del Consejo Asesor de la ETSIT que suele reunirse de forma
anual. El Consejo Asesor es un drgano que asesora a la Escuela en temas de estrategia y
de futuro que tengan que ver con la visibilidad del centro, la mejora de la calidad y la
innovacion en la formacion, o la relacion con el mundo profesional y social. Entre sus
funciones esta la de promover y asistir a la escuela en el disefio de nuevas titulaciones
de grado y master. EI Consejo Asesor esta integrado por profesionales de reconocido
prestigio en el campo de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones,
algunos de ellos ex alumnos de la Escuela. Asi se cuenta con representantes de
empresas como everis, Analog Devices, Maxlinear, Indra, Arca Telecom, Telefonica, o
Astellia. También son miembros del Consejo los Decanos de los Colegios Profesionales
de Ingenieria de Telecomunicacion (Grado y Master). En su reunion de julio de 2016 se
recabo la opinidn de todos sus miembros en base a posibles nuevos titulos de grado
entre los que se planteod la presente propuesta que fue considerada adecuada, y a la que
solicitaron incorporar un mayor peso en desarrollo software, gestion de redes, marketing
y negocio y habilidades transversales, cada vez méas necesarias.

%8 http://www.upv.es/entidades/VECA/info/842424normalc.html
7 http://www.upv.es/entidades/AEOT/infoweb/aeot/info/641495normalc.html
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES UPV

En el plan estratégico de la UPV (UPV2020) en el primero de sus retos se explicita que
la Universitat Politecnica de Valéncia tiene como objetivo avanzar hacia modelos de
formacion que logren que sus estudiantes adquieran las competencias necesarias para
poder tener una adecuada insercion laboral. Esta formacion debe verse desde una
perspectiva amplia, ligada al ciclo formativo integral de las personas, que abarca tanto
el grado como el posgrado.

Con este motivo nace el proyecto sobre las competencias transversales UPV, cuyo
objetivo principal es acreditar dichas competencias (CT-UPV) a los estudiantes
egresados en cualquiera de los titulos oficiales impartidos en la Universitat Politecnica
de Valéncia. En mayor o menor medida, las competencias especificas se ensefian, se
trabajan y son adquiridas por los estudiantes y certificadas mediante la superacion de las
diferentes materias de los planes de estudio. Las competencias transversales también se
han enunciado y se han asignado a diferentes materias, pero con el fin de trabajarlas
sistematicamente en todos los titulos oficiales de la UPV vy, por supuesto, evaluar el
grado de adquisicion de dichas competencias por parte de todos los alumnos, ha sido
necesario implantar este proyecto institucional.

En este sentido, el objetivo fundamental del proyecto se concreta en:

0 Establecer una estrategia de evaluacion sisteméatica de las competencias
transversales, definiendo donde se adquieren y como deben ser evaluadas.

o Acreditar la adquisicion de dichas competencias.
Los objetivos especificos se deben centrar, por tanto, en:

o Simplificar y aclarar lo que se entiende por competencias transversales,
teniendo en cuenta los distintos enfoques recogidos en los referentes nacionales
e internacionales.

o Definir las trece competencias transversales de la UPV.

o Incorporar las competencias a la formacion de los estudiantes utilizando
diferentes vias o estrategias.

o Disefar procesos de evaluacion y acreditacion de las competencias
transversales que seanflexibles e innovadores.

0 Implementar los procesos de evaluacion y acreditacion de dichas
competencias en todos los titulos impartidos en nuestra universidad.

o Dar visibilidad de los resultados adquiridos por los estudiantes a la sociedad.
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Con la puesta en marcha de este proyecto, podemos afirmar que la UPV va a estar en
situacion de:

0 Proporcionar a sus egresados un valor afladido que puede diferenciarlos de
otros egresados y, en consecuencia, hacer mas atractivos los estudios ofertados
frente a ofertas similares de otras universidades.

0 Poner en valor la capacitacion de nuestros egresados de cara a los
empleadores.

o Explicitar la adquisicion de las competencias de cara a acreditaciones
internacionales.

A la hora de desarrollar el proyecto de competencias transversales UPV se utilizaron los
siguientes referentes normativos:

1. Ordenacion de las Ensefianzas de Grado y Master. La ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales regulada en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que
modifica el Real Decreto 1393/2007, recogia que en los planes de estudios conducentes
a la obtencidn de titulos oficiales se debian incluir una relacién de competencias que los
estudiantes debian adquirir durante sus estudios. Para lograr este objetivo también se
afirmaba la necesidad de poner el énfasis en los métodos de aprendizaje de dichas
competencias asi como en los procedimientos para evaluar su adquisicion.

2. Proceso de verificacion de titulos. El proceso de verificacion indica, en el apartado 3,
que se deben identificar y definir las competencias exigibles para otorgar el titulo,
insistiendo el apartado 8 en la necesidad de definir un procedimiento general para
valorar progreso y resultados de aprendizaje de estudiantes. En la guia de apoyo para la
memoria de verificacion se indica que las competencias pueden ser diferenciadas, segun
clasificacion utilizada por el Ministerio de Educacion en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos (RUCT), segun su nivel de concrecion: competencias bésicas o
generales, competencias especificas y competencias transversales.

3. Normas CIN para profesiones reguladas. En estas normas se indica que los titulos
deben ajustarse a las disposiciones establecidas por el gobierno para dicho titulo en las
ordenes ministeriales correspondientes.

Ademas, en el proceso de acreditacion que la UPV pasd, en 2012, por parte de ABET
(para las titulaciones de Ingeniero Agrénomo, Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,
Ingeniero Industrial e Ingeniero de Telecomunicacion):

0 Se vislumbraba un panorama complicado de interpretar: aparecian extensos
listados de competencias y mdaltiples fuentes de competencias con enfoques
diferentes en su definicion (RD861/MECES, normas CIN, referentes
internacionales REFLEX, ABET, EUR-ACE, NAAB...).

0 Se reveld que las competencias definidas en dichos titulos podian cubrir las
competencias 0 “student outcomes” requeridos por la agencia ABET para los
titulos de ingenieria, pero se cuestionaba que se hubieran definido e implementado
de manera Optima procesos sistematicos para la evaluacion de la adquisicion de
las competencias.
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Por tanto, la UPV, consciente de la necesidad ineludible de revisar la definicion de las
competencias de los titulos y garantizar y medir la adquisicion de las mismas, se planted
comparar estos distintos referentes para simplificar la definicién y el nimero de
competencias transversales, incluyendo en la propuesta las competencias generales o
béasicas del Real Decreto, las competencias recogidas en la Normas CIN (en el caso de
la profesiones que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional regulada en
Espafia) y las competencias recogidas en referentes internacionales considerados
relevantes por los diferentes titulos de la UPV.

Como resultado de este proceso se definieron trece dimensiones competenciales que
cumplian con el cometido previsto, planteandose el inicio de un proceso sistematico de
trabajo sobre las mismas, que ya pasarian a llamarse competencias transversales UPV,
para garantizar su aprendizaje y poder estar en disposicion de evaluar su grado de
adquisicion. Estas son:

CT-01. Comprensidn e integracion

CT-02. Aplicacion y pensamiento practico

CT-03. Analisis y resolucion de problemas

CT-04. Innovacidn, creatividad y emprendimiento
CT-05. Disefio y proyecto

CT-06. Trabajo en equipo y liderazgo

CT-07. Responsabilidad ética, medioambiental y profesional
CT-08. Comunicacion efectiva

CT-09. Pensamiento critico

CT-10. Conocimiento de problemas contemporaneos
CT-11. Aprendizaje permanente

CT-12. Planificacion y gestion del tiempo

CT-13. Instrumental especifica

Todas son de obligada adquisicién en los titulos oficiales de la UPV (grado y master),
aunque evidentemente se adquiriran a distinto nivel a lo largo del aprendizaje de los
alumnos. También quedan definidos los niveles de adquisicion distintos para grado y
para master, a través de los resultados esperados de aprendizaje de cada una de las 13
competencias.

Cada titulo adaptaria estas trece competencias a su ambito de aplicacion, y lo haria a
través de una tabla donde se relacionan las competencias transversales (o dimensiones
competenciales) de la UPV con las competencias propias del titulo (especificas y
generales/basicas). Consecuentemente, como cada competencia del titulo estd asignada
en una o varias materias, a través de esta tabla de relacién se termina asignando cada
competencia transversal a una o varias materias del titulo.
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10. Calendario de implantacién

Curso de implantacién

2019/2020

Justificacion del cronograma de implantacion de la titulacién

El Plan de Estudios se implantara progresivamente a partir del curso de implantacién, y
guedara completamente en el curso 2022/2023.
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4. Acceso y admision

4.1 Sistemas de informacion previa, procedimientos de acogida y orientaciéon alumnos de nuevo ingreso.

La Universitat Politécnica de Valéncia (UPV) desarrolla distintas iniciativas para dar a conocer al publico interesado
todo lo relativo a los estudios oficiales de grado y master, para cada curso académico. En primer lugar, cuenta en su
pagina Web con una seccién dedicada al futuro alumno, donde aparece actualizada en castellano, valenciano e inglés
la informacidn relacionada con las titulaciones, la preinscripcidn, la matricula, las notas de corte, preguntas frecuentes
etc.

Ademads, la UPV organiza al afio mas de 50 jornadas de puertas abiertas para que los estudiantes de secundaria visiten
los campus y conozcan las carreras que aqui se imparten. Los jévenes que acuden, bien con su instituto bien con su
familia, pueden llevarse en mano el folleto bilinglie titulado 46 preguntas para saberlo todo sobre la UPV y una ficha
gue contiene la siguiente informacién de cada titulo: objetivos formativos, competencias profesionales, salidas
laborales, vias de acceso, perfil del estudiante, continuacién de estudios, practicas en empresas, estudios en el
extranjero y estructura del plan de estudios. ™
Para llegar al gran publico, la Universidad Politécnica de Valencia contrata en junio y septiembre anuncios en la prens%
generalista para dar a conocer su oferta de titulaciones. Ademas de insertar publirreportajes en las principales revistag
del sector de la educacidn, asi facilitando de manera transparente datos a los medios de comunicacién que eIaborel§
guias de universidades, monograficos y rankings.

En lo que se refiere a sistemas de orientacidn que faciliten a los alumnos de nuevo ingreso su incorporacién, la UPV h
implantado el Programa Integra organizado por el ICE (Instituto de Ciencias de la Informacién) que se compon
fundamentalmente de dos grandes acciones.

1.- Las Jornadas de Acogida

Obligatorias para todos los estudiantes de primero y realizandose los dias previos al inicio del curso. Consiste en ung
primera toma de contacto con la titulacién, los profesores, los servicios del Centro y de la Universidad, lo§
compaiieros, etc. Ademas, en estas jornadas, los alumnos han de pasar una prueba de nivel de las diferentes materia§
para que los profesores conozcan el grado de conocimiento general y puedan corregir lagunas. Asimismo, se presentg
el Plan de Accién Tutorial Universitario.

2.- Plan de Accidn Tutorial Universitario (PATU)
Los alumnos de primer curso pueden solicitar la ayuda de un profesor-tutor y de un alumno-tutor pertenecientes a sg
mismo centro y adecuadamente formados para esta labor. Los profesores-tutores acogen a su cargo a varios alumnosz
tutores (no mas de tres) que, a su vez, tutelan a alumnos de nuevo ingreso (de 5 a 10). Los profesores-tutores y Io%
alumnos se reunen en una jornada denominada "Conozcamonos" que sirve para planificar las diferentes sesiones qug
el grupo desarrollara coincidiendo con los momentos clave del curso: toma de contacto en los primeros dias; arranqué’
del primer cuatrimestre; antes de los exdmenes parciales; después de los primeros resultados (para preparar €
segundo cuatrimestre), seguimiento y final de curso. Ademas, los alumnos podrdn solicitar tutorias individuales seg
sus necesidades.
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Perfil de ingreso recomendado
El perfil de ingreso recomendado para los estudiantes que acceden a esta titulacion es

. Bachillerato LOMCE: Modalidades Ciencias.
. Bachillerato LOGSE: Modalidades Cientifico-Tecnoldgica.
. Bachillerato LOE: Modalidad Ciencias y Tecnologia.

Los perfiles de ingresos recomendados desde Ciclos Formativos de Grado Superior son:

. Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos.

. Técnico Superior en lluminacién, Captacién y Tratamiento de Imagen.

o Técnico Superior en Produccién de Audiovisuales y Espectaculos.

o Técnico Superior en Realizacién de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos.
o Técnico Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos.

L Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

o Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.

o Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.





En cuanto al perfil formativo recomendado, el alumno que accede a esta titulacidon ha de tener una gran disposicidn
de trabajo y unas buenas capacidades analiticas y creativas. Se recomienda acceder con conocimientos de inglés e
informatica.
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5. Planificacion ensenanza

5.1 Estructura de las ensenanzas

5.1.1 Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Caracter ECTS
Formacién basica 60
Obligatorias 150
Optativas 18
Practicas externas 0
Trabajo de fin de grado 12
TOTAL 240 0
N
5.1.2 Explicacion general de la planificacion del plan de estudios §
El plan de estudios de "Grado en Tecnologia Digital y Multimedia” tiene 240 ECTS que se desarrollaran en 4 curso%

académicos con estructura semestral (30 ECTS por semestre).

La tabla anterior describe cémo se distribuyen los 240 ECTS de acuerdo al caracter formativo de los mismos.

(https://sede.ad

Cabe destacar que, si bien las Practicas externas no son obligatorias, si que se contempla la realizacién de este tipo d%
practicas de manera optativa.

El plan de estudios se ha estructurado en torno a 4 mdédulos:

Mdédulo ECTS
Formacion Basica 60
Formacidn Especifica 120
Formacién Complementaria 48
Trabajo Fin de Grado 12

Dichos mddulos se desarrollardn a su vez en materias, y éstas se desarrollaran en asignaturas.

Cabe destacar que el tamano de las asignaturas es uno de los objetivos estructurales del plan de estudios: 6 6 12 EC
(excepto un reducido conjunto de materias cuyo tamafio vy justificacion se detalla mas adelante).

https://sae.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudad

A continuacidn se describirdn cada uno de estos mddulos, con todos los detalles en cuanto a objetivos formativos y l0§
. . (0]
estructurales/organizativos. 5
S

5

>

Moddulo de Formacion Basica S
3

=

El médulo de Formacion Basica consta de 60 créditos ECTS y, como su nombre indica, desarrollard las materias dg
formacién bdsica de los cuales 42 ECTS corresponden a materias basicas de la rama de conocimiento Ingenieria §
Arquitectura de acuerdo con el Anexo Il del RD1393/07 y se concretan en asignaturas de 6 o mas créditos, tal comd)
dispone el Articulo 12.5 del citado Real Decreto. g
En el citado Articulo se indica igualmente que "Los créditos restantes hasta 60, en su caso, deberdn estdg
configurados por materias bdsicas de la misma u otras ramas de conocimiento de las incluidas en el anexo I, &
por otras materias siempre que se justifique su cardcter bdsico para la formacidn inicial del estudiante o su cardct%
transversal." En el caso concreto de este plan de estudios, los 18 ECTS que completan el mddulo lo constituye(h)

materias que son de cardcter basico para los objetivos de la titulacién.

408





Las materias que componen este mdodulo son 4y se desglosan en 8 asignaturas de 12 y 6 ECTS, y desarrollan las
competencias de Formacion Basica descritas en el capitulo 3 de la memoria.

Materias Asignaturas Descriptores
Matematicas L. Matematicas: cdlculo, algebra,
Mat t 12 ECTS
(12 ECTS) atematicas | ) estadistica,...
Sociedad Digital (6 . - Fundamentos, evolucion y gestion de
Sociedad Digital (6 ECTS o ; .
ECTS) ociedad Digital ( ) la Tecnologia Digital y Multimedia.

Programacion (12 ECTS)

Fundamentos de programacion,
algoritmos y bases de datos.

Informaticay
Redes
(24 ECTS)

Computadores y Sistemas
Operativos (6 ECTS)

Fundamentos de computadores,
representacion de datos, arquitectura
del computador, sistemas operativos.

Arquitecturas de Redes (6 ECTS)

Arquitecturas de redes y servicios
telematicos y aplicaciones.

Fisica (6 ECTS)

Fisica y Electrdnica

Sonido, Optica y Movimiento (6

Fundamentos de ondas, dptica,

mecanica y electromagnetismo.
ECTS) ¥ &

(18 ECTS)

Electrdnica (6 ECTS)

Fundamentos de electrénicay
circuitos.

Modulo de Formacion Especifica

El médulo de Formacién Especifica consta de 120 ECTS y, como su nombre indica, desarrollara las materias propias d

titulo definiendo su identidad y sus objetivos formativos.
El mddulo se desarrolla en un conjunto de 6 materias.

Materias

Descriptores

Sistemas Multimedia y de
Comunicaciones
(18 ECTS)

- Equipos y sistemas de captacion, reproduccion y
almacenamiento de audio y video.

- Medios de transmision, sistemas de comunicacion y
estdndares de distribucién de sefiales con contenidos
multimedia.

Tratamiento Digital de
Sefal Multimedia
(30 ECTS)

- Digitalizacidn y representacion de sefiales.
- Codificacidn, compresién y transmision de informacion.
- Voz, audio, imagen y video digitales.

Produccion y Gestién de
Contenidos Multimedia
(18 ECTS)

- Narrativa y lenguaje audiovisual.

- Técnicas de animacidn. Graficos 2D y 3D, realidad virtual y
aumentada.

- Edicidn y produccion audiovisual y multimedia.

Interaccion, Interfaces y

- Controladoras e interfaces.

Sensores - Interaccidn, sensores y transductores.
(12 ECTS)
Desarrollo Software y - Proyectos software, usabilidad y aplicaciones.
Usabilidad - Principios de desarrollo de videojuegos.
(12 ECTS)

Distribucion de Contenidos

Multimedia. Calidad y
Seguridad
(30 ECTS)

- Sistemas de distribucion de contenidos, protocolos y calidad
de servicio.

- Arquitecturas de aplicaciones web.

- Seguridad en los sistemas de distribucion de contenidos y
gestion de los derechos digitales.

- Aplicaciones de streaming, interactivas y bajo demanda. VoIP.
VoD.

- loT: plataformas, software y aplicaciones.
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Modulo de Formacion Complementaria

El médulo de Formacidn Complementaria consta de 48 ECTS y se desarrolla en 3 materias con unas caracteristicas y
objetivos particulares que se describirdn a continuacién.

Materias Descriptores
- Organizaciones, transformacion digital y sistemas de
informacién.
Gestion ;j:g:,izﬁidén y gestidn de proyectos, metodologias de
(18 ECTS) ' . o -
- Modelos de negocio en el sector audiovisual y servicios
digitales.
- Legislacion.
Talleres y Seminarios de - Tecnologias emergentes.
Tecnologias Emergentes - Metodologias docentes de seminario, taller y proyecto.
(12 ECTS)
- Idiomas.
Optativa - Practicas en empresa.
(18 ECTS) - Asignaturas optativas.
- Reconocimiento de actividades (Art 12.8 RD1393/2007)

C|udadan-a:(hﬁpsWSede.administracion.gob.es)

La materia Gestiéon de 18 ECTS tiene un caracter transversal y desarrolla desde los fundamentos bdsicos de
organizacion y gestién empresarial hasta el andlisis de los casos de éxito en el negocio audiovisual, haciendo énfasis e
aspectos como la innovacidn, el emprendimiento y la importancia de la transformacion digital de las empresas
organizaciones.

La materia Talleres y Seminarios de Tecnologias Emergentes de 12 ECTS constituye una propuesta formativa donde 2
partir de 2 asignaturas de 6 ECTS, puedan desarrollarse talleres y seminarios de 1 o 2 ECTS, con un denominador comu@'
en las metodologias docentes aplicadas y con contenidos sobre tecnologias de alta demanda en cada momento, lo qug
le confiere un alto grado de revision y servira de plataforma para un mayor contacto con las demandas formativas dét
mercado laboral facilitando la actualizacién del plan de estudios.

ges/c

En el desarrollo de estos talleres y seminarios colaboraran profesionales del sector para transmitir y formar en |
tecnologias mds actuales del mercado y plantear posibles retos a desarrollar por los estudiantes como parte de s
formacion.

La materia Optativa de 18 ECTS permite al estudiante completar su curriculum combinando libremente cualquiera d
las siguientes opciones:

- Realizacién de practicas en empresas, de acuerdo la normativa UPV (hasta un maximo 18 ECTS).

- Cursando asignaturas optativas ofertadas por el centro y la oferta transversal de la UPV (oferta comun a todo
los titulos oficiales de grado) de asignaturas de lengua extranjera en distintos niveles formativos (hasta u
maximo 18 ECTS). Todas estas asignaturas seran de 4,5 ECTS.

- Realizacién de actividades contempladas en Art 12.8 RD1393/2007 (hasta un maximo 6 ECTS).

No hay un nimero minimo de ECTS para ninguna de las opciones.

03180403 - Verificabl@ emhttps://sede.emjcaciorﬁgo

Las practicas en empresas por las que se pueden reconocer créditos ECTS en este mddulo, no son obligatorias eg

. ’ P .. P . ©
ningln numero minimo, ya que se puede completar este médulo con el resto de opciones. Es por eso, que en la tabla
... . . . e .z . N
inicial aparece como 0 los ECTS que se han de cubrir obligatoriamente en practicas externas para la obtencién del tltulqg

La oferta de asignaturas optativas en la materia “Optativa” estara condicionada por la capacidad docente de los
departamentos implicados en su imparticién y en base a la demanda. Es decir, no se ofertaran asignaturas si alguno de
los departamentos responsables tiene un indice de carga docente excesivo, o si se espera una baja matricula.
Independientemente de las asignaturas optativas que curse un estudiante, el disefio del plan de estudios asegura que
adquirira las competencias que definen el titulo.

CSV:m2087040





Modulo Trabajo fin de Grado

Incluye la materia de Trabajo Fin de Grado de 12 ECTS, que comprende la realizacién individual de un ejercicio original y
presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto aplicado en el dmbito de la Tecnologia
Digital y Multimedia en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas del titulo.

Sobre los Sistemas de Evaluacion

En el apartado 5.4 de la memoria se enumeran los sistemas de evaluacion propuestos a desarrollar en
las distintas materias de este grado.

A continuacion se presenta una tabla con una descripcién de cada uno de estos sistemas. La descripcion
de cada uno de los sistemas es la especificada por el Instituto de Ciencias de la Educacion de la UPV, y
que se utiliza como referencia para la elaboracion de las Guias Docentes en la UPV, asi como las
memorias de verificacion de sus titulos.

SISTEMA DE EVALUACION

DESCRIPCION

Examen oral

Método imprescindible para medir los objetivos educacionales que
tiene que ver con la expresion oral.

Prueba escrita de
respuesta abierta

Prueba cronometrada, efectuada bajo control, en la que el alumno
construye su respuesta. Se le puede conceder o no el derecho a
consultar material de apoyo.

Pruebas objetivas (tipo
test)

Examen escrito estructurado con diversas preguntas o items en los que
el alumno no elabora la respuesta; sélo ha de sefialarla o completarla
con elementos muy precisos.

Trabajo académico

Desarrollo de un proyecto que puede ir desde trabajos breves y sencillos
hasta trabajos amplios y complejos propios de ultimos cursos y de tesis
doctorales.

Preguntas del minuto

Son preguntas abiertas que se realizan al finalizar una clase (dos o tres).

Conjunto documental elaborado por un estudiante que muestra la tarea

Portafolio . ) )
realizada durante el curso en una materia determinada.
Es una estrategia diddctica en la que los estudiantes desarrollan un
Proyecto producto nuevo y Unico mediante la realizacion de una serie de tareas y
el uso efectivo de recursos.
Supone el analisis y la resolucidn de una situacidn planteada que
Caso presenta problemas de soluciéon multiple, a través de la reflexion y el

didlogo para un aprendizaje grupal, integrado y significativo.

Observacion

Estrategia basada en la recogida sistematica de datos en el propio
contexto de aprendizaje: ejecucion de tareas, practicas...

Coevaluacién

Actividad en la que unos estudiantes se evallan unos a otros.

Sobre el esfuerzo del estudiante

rificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

En el apartado 5.3 de la memoria se presenta la descripcion de todos los mddulos y materias, especificando Ié‘f
cantidad de créditos ECTS que se dedican a cada actividad formativa. El Documento Marco de la UPV establece 13
relacion entre el ECTS y la cantidad de horas de trabajo presencial y no presencial que deberd soportar el alumné
Para todas las actividades formativas se toma que 1 CTS equivale a 10 horas de trabajo presencial y entre 15y 20
horas de trabajo no presencial (trabajo personal del estudiante).
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Mecanismos de coordinacion docente

La coordinacion docente en el titulo esta regulada en la Normativa de Régimen Académico y Evaluacion del Alumnado
de la UPV, en la que se establece que cada titulo oficial de la UPV debe llevar aparejadas las siguientes figuras:
e Director Académico del Titulo: profesor funcionario o contratado a tiempo completo que imparta docencia en
el titulo y que cuente con valoracién positiva, al menos, de dos tramos docentes. Entre sus competencias se
encuentran:

Elaboracion del informe anual de seguimiento del titulo.

Seguimiento de los Contratos-Programa.

Validacién de las Guias Docentes.

Definicidén y coordinacion de los programas de innovacién docente.

Coordinacidon horizontal y vertical de los programas de las asignaturas del titulo.
Analisis de resultados académicos: tasas e indicadores.

Propuesta de criterios y condiciones de admision.

Anilisis de los resultados de admision.

Propuesta de modificaciones de contratos-programa, plan de estudios y medios y metodologias
docentes y sistemas de evaluacion.

s)

O 00O O0OO0OO0OO0OOoOOo

acion.go

e Comision académica del titulo: formada por el director del centro, el director académico del titulo, el jefe dg
estudios, el jefe de los servicios administrativos del centro, dos alumnos y cinco profesores que impartaé
docencia en el titulo, de diferentes departamentos con docencia en el mismo y que dispongan de, al menosy
dos tramos docentes valorados positivamente. Cuyas competencias son:g

Ev

0 Gestion académica del titulo y coordinaciéon docente.

Propuesta, a las comisiones que a tal efecto disponga la UPV, de las condiciones de admisién y
reconocimiento de créditos.

Aprobacidn de los planes de matricula de los estudiantes cuando se requiera.

Definicion de los objetivos anuales de calidad del Titulo.

Informe de gestion del Titulo.

Disefio del Plan de Mejora del Titulo.

Velar por el cumplimiento de los contratos programa.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el érgano colegiado de mayor rango de la ERT.

o

O OO0 0O OO0
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Plan de estudios

Modulos

Materias

Asignaturas

Formacion Basica(60 ECTS)

Matematicas (12 ECTS),
Formacion Basica

Matematicas (12 ECTS),
Curso 1, Formaciéon Basica,
Anual

Sociedad Digital (6 ECTS),
Formacion Basica

Sociedad Digital (6 ECTS),
Curso 1, Formaciéon Basica,
Semestre A

Informética (24 ECTS),
Formacion Basica

Programacion (12 ECTS),
Curso 1, Formaciéon Basica,
Anual

Computadores y Sistemas
Operativos (6 ECTS), Curso
1, Formacion Basica,
Semestre A

Arquitecturas de Redes (6
ECTS), Curso 1, Formacion
Bésica, Semestre B

Fisica y Electronica (18
ECTS), Formacién Basica

Fisica (6 ECTS), Curso 1,
Formacién Béasica, Semestre
B

Sonido, Optica y Movimiento
(6 ECTS), Curso 2,
Formacion Basica, Semestre
A

Electronica (6 ECTS), Curso
2, Formaciéon Bésica,
Semestre A

Formacioén Especifica(120
ECTS)

Sistemas Multimedia y de
Comunicaciones (18 ECTS),
Obligatorio

Tratamiento Digital de Sefal
Multimedia (30 ECTS),
Obligatorio

Produccién y Gestion de
Contenidos Multimedia (18
ECTS), Obligatorio

Interfaces, Sensores e
Interaccion (12 ECTS),
Obligatorio

Desarrollo Software y
Usabilidad (12 ECTS),
Obligatorio

Distribucién de Contenidos
Multimedia. Calidad y
Seguridad (30 ECTS),
Obligatorio

Formacion
Complementaria(48 ECTS)

Gestion (18 ECTS),
Obligatorio

Talleres y Seminarios de
Tecnologias Emergentes (12
ECTS), Obligatorio

Optativa (18 ECTS), Optativo

Trabajo Fin de Grado(12
ECTS)

Trabajo Fin de Grado (12
ECTS), Trabajo Fin Titulacion
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Secuenciacién de materias

Secuenciacion de materias del Ert ETSI de Telecomunicacion

Curso Primer Semestre Segundo Semestre
Curso 1 Informéatica (6 ECTS) Formacion Basica Informéatica (6 ECTS) Formacion Basica
Sociedad Digital (6 ECTS) Formacion Béasica Gestion (6 ECTS) Formacion Complementaria
Produccién y Gestién de Contenidos Multimedia |Fisica y Electrénica (6 ECTS) Formacion Bésica
(6 ECTS) Formacién Especifica
Informatica (12 ECTS) Formacion Basica
Matematicas (12 ECTS) Formacion Bésica
Curso 2 Tratamiento Digital de Sefial Multimedia (6 Produccidén y Gestion de Contenidos Multimedia
ECTS) Formacién Especifica (6 ECTS) Formacion Especifica
Fisica y Electrénica (12 ECTS) Formacién Tratamiento Digital de Sefal Multimedia (6
Basica ECTS) Formacién Especifica
Distribucién de Contenidos Multimedia. Calidad |Desarrollo Software y Usabilidad (6 ECTS)
y Seguridad (12 ECTS) Formacion Especifica  |Formacién Especifica
Interfaces, Sensores e Interaccion (6 ECTS)
Formacién Especifica
Talleres y Seminarios de Tecnologias
Emergentes (6 ECTS) Formacion
Complementaria
Curso 3 Tratamiento Digital de Sefial Multimedia (6 Tratamiento Digital de Sefal Multimedia (12
ECTS) Formacién Especifica ECTS) Formacién Especifica
Interfaces, Sensores e Interaccion (6 ECTS) Talleres y Seminarios de Tecnologias
Formacién Especifica Emergentes (6 ECTS) Formacion
Complementaria
Gestion (6 ECTS) Formacién Complementaria  |Distribucion de Contenidos Multimedia. Calidad
y Seguridad (6 ECTS) Formacion Especifica
Curso 3 Distribucién de Contenidos Multimedia. Calidad |Sistemas Multimedia y de Comunicaciones (6
y Seguridad (6 ECTS) Formacion Especifica ECTS) Formacion Especifica
Sistemas Multimedia y de Comunicaciones (6
ECTS) Formacién Especifica
Curso 4 Produccién y Gestién de Contenidos Multimedia |Optativa Formacion Complementaria

(6 ECTS) Formacion Especifica

Desarrollo Software y Usabilidad (6 ECTS)
Formacién Especifica

Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado

Distribucién de Contenidos Multimedia. Calidad
y Seguridad (6 ECTS) Formacion Especifica

Gestién (6 ECTS) Formacion Complementaria

Sistemas Multimedia y de Comunicaciones (6
ECTS) Formacion Especifica
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\C\ompetencias por materia

CB1|CB2|CB3|CB4|CB5|CG1|CG2[CG3|CG4|CG5|FB1|FB2|FB3|FB4 ,F’§5 FB6
Desarrollo We y Usabilidad X X X
Distribuciéon de Coqtenidos
Multimedia. Calidad\(;/%squridad X| X| X X X
Fisica y Electrénica X X| X X
Gestion \X\ X X / X| X
Informética &\ /% X X| X | X
Interfaces, Sensores e Interaccién X \ / X
Matematicas X X| X n
o}
Q
Optativa X X[ X| X[ X X[ XX &
. X X
Produccion y Gestion de Contenidos @
Multimedia /% XXX X 2
Sistemas Multimedia y de E
Comunicaciones X X X P
©
Sociedad/Dig\Q X X X §
o
Talleres y Seminafios de Tecnologias E
ipafos de X[ X X[ XXX X]x]%|X 8
(]
/‘F@ajo Fin de Grado §
Tratamiento Digital de Sefial ©
Multimedia XX X X N g
©
FB7|FC1|FC2|FC3|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEL| FELFETR
112 (3|4 |5 )|6|7 8 /9//0/ 1 2 7
Desarrollo Software y Usabilidat—-_| /// g
Distribucién de Contenidos ] 5
Multimedia. Calidad y Seguridad /> i 3
a— 'g
Fisicay EW X | o
D
— — _§
Gestion X| X[ X T
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FB7|FC1|FC2|FC3|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO|FEO FElilf},

w //

Interfaces, Sensores ewn X / X

Matematicas N -

Optativa N -

Produccién y Gestion de
Contenidos Multimedia v X X[ X[ X
Sistemas Multimedia y de
Comunicaciones | X| X ™S X X[ X

Sociedad Digital \

Talleres y Seminarios
Tecgomﬁl%‘;/ N

/Tna'oaj/oFin de Grado RN

/fratamiento Digital de Sefial XIX|IX|IX|X|X

Multimedia

FE1|FE1|FE1|FE1|FE1|FE1 FEl?@

Deée\rouo Software y Usabilidad X | X
Distrisucion de Contenidos
Multime\:%\Calidad y Seguridad XX X /k X

Fisica}ilectrénica

Gesti‘c')}\

Informatica
Interfaces, Sensores e Interaé}(w 5/
Matematicas
Optativa
Produccidn y Gestion de Cghtenidos X
Multimedia

Sistemas Multimédia y de
Comunicaciones

Soci}rtﬁd Digital

Talleres y Seéminarios de Tecnologias
Emergentes

Trabajo Fin de Grado X

Tratamiento Digital de Sefal
Multimedia
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’TABLAS DE COMPETENCIAS POR MATERIAS

CB1 |CB2 |[CB3 |CB4 |CB5 |CG1 |CG2 |CG3 |CG4 |CG5 EGI N EEZ N EGE
Matematicas (12 ECTS) X X o
X X
X X
X
Sistemas Multimedia y de X X X
Comunicaciones (18 ECTS)
Tratamiento Digital de Sefial X | x X X
‘Multimedia (30 ECTS)
X x| x| x X
X X
X X ¥
Distribucién de Contenidos X | x| x Y
Multimedia. Calidad y Seguridad
(30 ECTS)
|Gestidn (18 ECTS) X X X
Talleres y Seminarios de X X X X X
Tecnologias Emergentes (12 ECTS)
Optativa (18 ECTS) X X X X X X X X X X

TFG (12 ECTS)

Matematicas (12 ECTS)

(https://sede.administracion.gob.es)

TFG

Sociedad Digital (6 ECTS)

a |

Informatica y Redes (18 ECTS)

Sistemas Multimedia y de X X X X X
Comunicaciones (18 ECTS)

Tratamiento Digital de Sefial X X X X X X
Multimedia (30 ECTS)

n v Gestion de X X X X

Distribucién de Contenidos.
Multimedia. Calidad y Seguridad
(30 ECTS)

Gestion (18 ECTS)

Talleres y Seminarios de
Tecnologias Emergentes (12 ECTS)

Optativa (18 ECTS)

TFG (12 ECTS)

=
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1
Descripcion de los médulos
L

Denominacion Créditos ECTS
Formacién Bésica 60,00
Formacién Especifica 120,00
Formacién Complementaria 48,00
Trabajo Fin de Grado 12,00

I
Descripcién de los materias
L

L Créditos 2 -
Denominacion ECTS Caracter Unidad temporal
Matematicas 12 Formacién Basica Semestres 1y 2
Sociedad Digital 6 Formacién Basica Semestres 1
Informatica 24 Formacién Basica Semestres 1,1y 2
Fisica y Electrénica 18 Formacién Basica Semestres 2y 3
S'Stemf?‘s MUIt'mEd'a y de 18 Obligatorio Semestres 5,6y 7
Comunicaciones
Tratgm|ento Digital de Sefial 30 Obligatorio Semestres 3,4,5y
Multimedia 6
Prodyccpn y Gestion de Contenidos 18 Obligatorio Semestres 1,4y 7
Multimedia
Interfaces, Sensores e Interaccién 12 Obligatorio Semestres 4y 5
Desarrollo Software y Usabilidad 12 Obligatorio Semestres 4y 7
Distribucién de Contenidos Multimedia. . . Semestres 3,5,6y
Calidad v Sequridad 30 Obligatorio 7
Gestion 18 Obligatorio Semestres 2,5y 7
Talleres y Seminarios de Tecnologias 12 Obligatorio Semestres 4y 6
Emergentes
Optativa 18 Optativo Semestres 8
Trabajo Fin de Grado 12 Trabajo Fin Titulacion Semestres 8
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad

La vocacion internacional de la Universidad Politécnica de Valencia (UPV) se refleja en su
firme compromiso y apoyo a las actividades de internacionalizacién de sus estudiantes,
profesores, investigadores y personal de administracién y servicios. Esta vocacién, junto con
la iniciativa y el trabajo desempefado en sus Escuelas, Facultades, Institutos de
Investigacion y Servicios Administrativos, la llevan a ser una de las lideres espafiolas en
movilidad.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion (ETSIT) es participe de esta
vocacion internacional, primero como miembro de la UPV, y segundo, por la propia naturaleza
de los estudios que imparte. Por ello, tiene como punto fundamental en sus objetivos la
excelencia y variedad de acciones de movilidad internacionales y nacionales de todo tipo que
puedan dar las mejores oportunidades a todos los colectivos que la forman, asi como
brindar una amplia formacién en idiomas a sus estudiantes.

Para ello, la ETSIT mantiene un amplio nimero de acuerdos de intercambio, incluyendo
acuerdos de doble titulacidon, que cubren sobradamente la demanda de sus estudiantes.
Estos acuerdos se ven complementados por la intensa labor investigadora realizada por
sus profesores mediante cooperacién internacional. Se potencia, ademas, el uso de las
tecnologias de informacién y comunicaciones para la imparticion de clases, conferencias,
seminarios y talleres por medios telematicos.

Desde el Gabinete del Rector, y en particular desde el Area de Intercambio Académico y el Area
de Accion Internacional, se establecen los objetivos anuales de la universidad en materia
de movilidad de estudiantes de intercambio, y los indicadores que se utilizaran para los
mismos.

Para cada afio natural, estos objetivos son comunicados a los responsables de la
Subdirecciéon de Relaciones Internacionales de la ETSIT en la reunién de coordinacidn de
responsables de RR.Il. que se realiza antes del inicio del afio (diciembre). La ETSI
Telecomunicacién, en linea con los objetivos de la universidad, establece sus propios
objetivos, teniendo en cuenta su situacion especifica en materia de movilidad y los de sus
titulaciones. En julio se realiza otra reuniéon de coordinacidon, en la que se revisan los
indicadores, su adecuacion a los objetivos establecidos, los problemas detectados y se
proponen medidas correctoras de ser necesarias. Los resultados e indicadores finales, tras
la aplicacion de las medidas correctoras son presentados, analizados y discutidos en la
reunién de diciembre, previamente a la revisidn de los objetivos para el préximo ano.

Aunque la gestidon administrativa y econdmica de becas y acuerdos se realiza de manera
centralizada desde la Oficina de Programas Internacionales de Intercambio (OPII), los
responsables de movilidad del titulo establecen su propia politica de acuerdos,
convocatorias, viajes de profesores y otras actuaciones para llevar a cabo sus obijetivos.
Desde la OPIl se les proporciona herramientas para monitorizar su situacion en tiempo
real, acceso al histérico de sus actividades de movilidad, e informacién sobre las
actividades que desarrollan otros responsables de movilidad de la UPV.

Esta informacién también se proporciona para cada una de las instituciones socias. Se
potencia la disponibilidad horizontal de informacién con el fin de que cada responsable
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pueda detectar y aprovechar las sinergias existentes. La OPIl coordina las actividades que
involucran a mas de un responsable, asi como proporciona apoyo a actividades especificas.

Las herramientas de gestidon estdn basadas en aplicaciones web que permiten la gestion
informatica para los principales tipos de usuarios: responsables de movilidad, alumnos
enviados y alumnos recibidos.

Adicionalmente a las dos reuniones de coordinacidon anuales, se realizan reuniones técnicas
mensualmente entre el Vicerrectorado, OPIl y responsables de movilidad, con el objetivo de
analizar problemas, elaborar propuestas de mejora y coordinar otras acciones comunes
relacionadas con la movilidad: gestién de alojamientos, clases de espafol, docencia en
inglés, programa Mentor de alumnos-tutor, programa Tandem de intercambio de
conversacion, en colaboracién con la Subdireccion de Comunicacion Institucional y Extension
Universitaria de la ETSIT, con competencias en Cultura.

Dentro de la ETSIT se mantienen reuniones de trabajo de caracter semanal, mensual y
cuatrimestral, ademds de reuniones extraordinarias, para la resolucion de problemas
puntuales, planificacién, visitas, adecuacién de normativas, nuevos acuerdos e iniciativas,
etc. Siempre que es posible se convoca a profesores, representantes de alumnos vy
personal de administracién y servicios para consensuar e informar de las actuaciones.
Posteriormente se someten las decisiones a revision de los érganos colegiados de la Escuela.
Por supuesto, se lleva a cabo una intensa labor informativa durante todo el curso.

La ETSIT tiene implementados mecanismos y procedimientos, basados en desarrollos
propios y aplicaciones generales de la UPV, para realizar el seguimiento pormenorizado de los
estudiantes y su evolucidn durante los intercambios. La Normativa de Movilidad de la ETSIT
recoge todas las cuestiones pertinentes tanto para la seleccion de estudiantes, asignacién de
destinos, elaboracién y seguimiento de los Planes de Transcripcién de Créditos que garantizan
el reconocimiento académico de las materias cursadas en los intercambios a través de
las instancias universitarias correspondientes. Asimismo, detalla los procedimientos para
transcribir los créditos y notas obtenidas, tanto para asignaturas como para el Trabajo Fin de
Grado (TFG).
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Para apoyar y orientar a los estudiantes en las acciones de movilidad, se cuenta con la oficina de la Subdireccion
de Relaciones Internacionales, a cargo de un Técnico Superior y personal de apoyo, dedicada a gestionar,
asesorar y orientar a los estudiantes en todas las fases de los procesos de movilidad y reconocimiento
académico. Esta Oficina realiza numerosas actividades a lo largo de todo el curso.

Programas ofertados a los estudiantes:

Los programas internacionales de caracter académico que se ofrecen desde la ETSIT, con el apoyo y coordinacion
de la OPIl son:

- ERASMUS+, en sus dos modalidades principales, Erasmus-Estudios y Erasmus-Practicas (en su modalidad de
realizacion del PFC en empresas extranjeras).

- PROMOE (PROmocidon de MOvilidad de Estudiantes) es un programa propio de la UPV, financiado con sus
propios recursos y se centra en ayudas para realizar estudios en universidades de prestigio no incluidas en el
ambito Erasmus+, como Australia, Estados Unidos, Canada, China, Japon, América Latina, etc.

- EUROMOVEX, programa propio de la UPV, dispone de ayudas para financiar estancias de segundo afio de
doble titulacidon no cubiertas por Erasmus.

SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles) permite la movilidad de estudiantes entre
universidades espafiolas.

Los programas internacionales de caracter pre-laboral o laboral que se ofrecen desde la ETSIT, con el apoyo y
coordinacidn del Servicio Integrado de Empleo (SIE) son:

- Ve2 Priacticas en el extranjero para titulados UPV

- Programa VULCANUS para prdcticas en Japon

- Se ofrecia el programa Argo, terminado en 2018.

Otros programas:

- Programa DRAC, principalmente en su accién Estiu.

- Acuerdos interuniversitarios de colaboracién especificos

Se apoya especialmente la iniciativa de los estudiantes y sus asociaciones (IAESTE (Comité Espafiol para eI
Intercambio Internacional de Estudiantes Técnicos), |IEEE-Student Branch, AEGEE ...)

Para el profesorado:

- Erasmus+ STAy STT

- APICID (Aportacion para Internacionalizacion, Colaboracion Internacional y Docencia), programa propio de la UPV
para intercambio de PDI y PAS no Erasmus+
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- Acuerdos interuniversitarios de colaboracidon especificos
Para el PAS:

- Erasmus+ STA
- APICID (Aportacion para Internacionalizacién, Colaboracion Internacional y Docencia), programa propio de la UPV
para intercambio de PDI y PAS no Erasmus+

Acerca de las ayudas financieras a la movilidad

Todos estos programas cuentan con apoyo econdmico, tanto de las instituciones europeas correspondientes,
como del Ministerio de Educacién, de la UPV, del propio centro y de entidades econdémicas que colaboran
habitualmente con la UPV, tanto publicas (Generalitat Valenciana, el Ayuntamiento de Valencia, diversos
Ayuntamientos que patrocinan a estudiantes de su poblacién, etc.), como privadas (Santander, Caja de Ingenieros,
etc.).

Actividades:

dministracion.gob.es

La Escuela da soporte a estos tipos de programas con iniciativas como: grupos de docencia en inglés deg
algunas de las asignaturas de la carrera, programa Mentor (alumnos tutores para alumnos de intercambio), &
soporte a actividades organizadas por asociaciones de estudiantes (IAESTE, AEGEE), grupos de conversacion entreg

estudiantes, etc. 2
e
(]
Se fomentan los intercambios docentes con otras universidades (mayoritariamente extranjeras) en el marco de Ia§
educacién y la formacién, bajo diferentes programas, como por ejemplo los Erasmus+ STA y programasg
propios de la UPV (APICID). 2
g
Los miembros de los cuerpos docentes de las Escuelas pueden realizar una estancia con fines docentes eng
una Universidad de otro pais, con la que se tiene suscrito convenio de colaboracién. Del mismo modo, se acogen>
profesores para realizar parte de la docencia de asignaturas regladas, asi como cursos adicionales y conferencias.<
Los objetivos de estos intercambios de profesores en los dos sentidos son: %
c
. Brindar al personal docente posibilidades de desarrollo personal y profesional. %
) Consolidar las relaciones entre la Escuela y otras instituciones. E
. Permitir a los estudiantes que no puedan participar en un programa de movilidad que se beneficien dels
conocimiento y experiencia del personal docente de otras universidades extranjeras.
o Incrementar los programas de intercambio ya existentes.
o Fomentar la participacidn del personal docente en proyectos académicos europeos. Procedimientos para

organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida.
Durante los estudios de la carrera universitaria, se ofrecera la posibilidad a todos sus alumnos del titulo de’
Grado de cursar asignaturas y realizar el Trabajo Final de Grado en wuna universidad extranjera,
reconociendo los créditos como créditos de la titulacidn.

El plan de estudios contempla que uno o dos semestres del ultimo curso académico pueda dedicarse completamente
al intercambio y sustituirse por los mismos, y los créditos optativos de dichos semestres son sustituibles con los
créditos realizados en el extranjero, asi como el TFG, que es defendible en el extranjero, siempre en el marco de un
convenio de intercambio. Es importante destacar que la realizacién de esta movilidad en el extranjero figurara de
manera clara y especifica en su certificado y titulo.
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Se fomentard que los alumnos soliciten un intercambio académico de al menos 30 ECTS con el objetivo de cubrir el
semestre 4B. También es importante destacar que los intercambios de mas de tres meses con TFG defendido
en una lengua extranjera o mas de 30 ECTS superados en una universidad donde la docencia sea en una
lengua extranjera comporta la acreditacion automatica del nivel B2 de lengua extranjera (véase punto siguiente),
requisito indispensable para el titulo, segin la normativa de la universidad. El sistema de reconocimiento vy
acumulacion es el mismo que el detallado en el punto 4.4.

Relacion de instituciones de educacion superior con las que se mantienen convenios de
intercambio de estudiantes y/o profesores y/o personal administrativo y servicios (para el
curso 2018/2019)

Programa Erasmus+-Estudios y Suiza

Universidad Pais
TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN Alemania
TECHNISCHE UNIVERSITAT CAROLO-WILHELMINA ZU BRAUNSCHWEIG Alemania
UNIVERSITAT BREMEN: - Fachbereich 01: Physik/Elektrotechnik Alemania
TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT Alemania
HOCHSCHULE FUR TECHNIK UND WIRTSCHAFT DRESDEN Alemania
FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT ERLANGEN-NURNBERG Alemania
FACHHOCHSCHULE FURTWANGEN Alemania
TECHNISCHE UNIVERSITAT HAMBURG-HARBURG Alemania
Leibniz Universitat Hannover Alemania
FACHHOCHSCHULE WESTKUSTE Alemania
KARLSRUHER INSTITUT FUER TECHNOLOGIE - KIT Alemania
UNIVERSITAT KASSEL Alemania
TECHNISCHE HOCHSCHULE KOLN Alemania
DEUTSCHE TELEKOM, FACHHOCHSCHULE LEIPZIG Alemania
OTTO-VON-GUERICKE-UNIVERSITAT MAGDEBURG Alemania
TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN Alemania
UNIVERSITAT STUTTGART Alemania
UNIVERSITAT ULM Alemania
TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN Austria
TECHNIKUM WIEN Austria
UNIVERSITEIT ANTWERPEN Bélgica
VRIJE UNIVERSITEIT BRUSSEL Bélgica
UNIVERSITEIT GENT Bélgica
KATHOLIEKE HOGESCHOOL SINT-LIEVEN Bélgica
ODISEE UNIVERSITY COLLEGE ODISEE VZW Bélgica
KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Bélgica
UNIVERSITE DE LIEGE Bélgica
UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN Bélgica
RUSENSKI UNIVERSITET ANGEL KUNCHEV Bulgaria
TEHNICHESKI UNIVERSITET SOFIA Bulgaria
KOLEZH PO TELEKOMUNIKATSII | POSHTI Bulgaria
SVEUCILISTE U ZAGREBU Croacia
DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET Dinamarca
TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH Eslovaquia
ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE Eslovaquia
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Universidad Pais
UNIVERZA V LJUBLJANI Eslovenia
UNIVERZA V MARIBORU Eslovenia
AALTO-YLIOPISTO (AALTO-KORKEAKOULUSAATIO) Finlandia
OULUN YLIOPISTO Finlandia
OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU Finlandia
TURUN AMMATTIKORKEAKOULU (TUAS) - ABO YRKESHOGSKOLA Finlandia
GROUPE ISAIP ESAIP Francia
ECOLE SUPERIEURE D'INGENIEURS EN INFORMATIQUE ET GENIE DES TELECOMMUNICATIONS Francia
(ESIGETEL)
Institut Polytechnique de Bordeaux Francia
ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'INGENIEURS DE CAEN Francia
ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE L'ELECTRONIQUE ET DE SES APPLICATIONS Francia
TELECOM & MANAGEMENT SUD PARIS Francia
ECOLE SUPERIEURE D ELECTRICITE - CENTRALE SUPELEC Francia
UNIVERSITE DU MAINE Francia
IMT Lille Douai Ecole Mines-Télécom IMT-Université de Lille Francia
INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE LYON Francia
IMT Atlantique Bretagne-Pays de la Loire Ecole Mines-Télécom Francia
TELECOM PARISTECH-ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TELECOMMUNICATIONS Francia
UNIVERSITE DE MARNE-LA-VALLEE Francia
INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE RENNES Francia
INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE TOULOUSE Francia
ETHNIKO METSOVIO POLYTECHNIO (E.M.P) Grecia
AVANS HOGESCHOOL Holanda
DEBRECENI EGYETEM Hungria
SZECHENYI ISTVAN EGYETEM Hungria
DUBLIN INSTITUTE OF TECHNOLOGY Irlanda
UNIVERSITA DI BOLOGNA Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BRESCIA Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI Italia
CONSERVATORIO DI MUSICA G. VERDI DI COMO Italia
UNIVERSITA DELLA CALABRIA Italia
POLITECNICO DI MILANO Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PALERMO Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA "TOR VERGATA® Italia
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA - Facoltd d’Ingegneria Italia
POLITECNICO DI TORINO Italia
CONSERVATORIO DI MUSICA "GIUSEPPE TARTINI" - TRIESTE Italia
H@GSKOLEN | BERGEN Noruega
H@GSKULEN PA VESTLANDET (HVL) Noruega
UNIVERSITET | STAVANGER Noruega
UNIVERSITETET | TROMS@ Noruega
NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET NTNU Noruega
UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNO PRZYRODINICZY Polonia
POLITECHNIKA GDANSKA Polonia
AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA Polonia
POLITECHNIKA LODZKA Polonia
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Universidad Pais
POLITECHNIKA WARSZAWSKA Polonia
WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA - Military University of Technology Faculty of Electronics | Polonia
UNIVERSIDADE DO PORTO Portugal
UNIVERSITY OF BRISTOL Reino Unido
UNIVERSITY OF SHEFFIELD Reino Unido

VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

Republica Checa

VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA - Faculty of Electrical Engineering
and Computer Science

Republica Checa

CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE

Republica Checa

UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI" DIN IASI Rumania
UNIVERSITATEA DIN ORADEA Rumania
HOGSKOLAN | GAVLE Suecia
KUNGL TEKNISKA HOGSKOLAN Suecia
HAUTE ECOLE SPECIALISEE DE SUISSE OCCIDENTALE Suiza
ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE Suiza 0
g
S
Doble Titulacién 8
Universidad Pais
TELECOM BRETAGNE (actualizando a IMT Atlantique Bretagne-Pays de la Loire Ecole Mines-Télécom por 1§
fusion escuelas) Francia §
UNIVERSITE LILLE 1 - SCIENCES ET TECHNOLOGIES: - TELECOM LILLE1 (actualizando a IMT Lille Douai £
Ecole Mines-Télécom IMT-Université de Lille por fusién escuelas) Francia °1
Universidad Nacional de Colombia Colombia%
TELECOM PARISTECH-ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TELECOMMUNICATIONS Francia &
TECHNISCHE HOCHSCHULE KOLN Alemania§
POLITECNICO DI TORINO ltalia &
TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT Alemania

Acuerdos marco especificos

Universidad [Pais
THE BONCH-BRUEVICH SAINT-PETERSBURG STATE UNIVERSITY OF
TELECOMUNICATIONS Rusia

Acuerdos Sicue en Espafa con:

Universidad

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Universidad de Valladolid

Universidad Politécnica de Madrid:
- E.T.S.I.Telecomunicacién - Madrid (UPM)

Universidad de Alcala

Universidad de Vigo

Universidad de Cantabria

Universidad de Castilla-La Mancha

Universidad de Malaga

Universidad Auténoma de Madrid
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Universidad de Jaén

Universidad de Mondragon

Universidad Rey Juan Carlos

Universidad de Granada

Universidad Politécnica de Madrid

Universitat Miguel Hernandez d'Elx
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6.1 Personal académico

Tal como solicita la Guia de Apoyo para la elaboracion de la Memoria de Verificacion de Titulos Oficiales (ANECA),
se aporta el personal académico que impartird el Grado en Tecnologia Digital y Multimedia, indicando su
categoria académica, su tipo de vinculacion a la Universidad, su experiencia docente e investigadora y/o
profesional, su adecuacidn a los ambitos de conocimiento vinculados al Titulo y porcentaje de dedicacién al Titulo

del personal académico disponible.

Categoria académica. Vinculacion a la UPV. Experiencia docente, investigadora y profesional:

Categoria académica del profesorado y dedicacion

N2 de Tiempo | Tiempo % de dedicacién| % de dedicacién
Categoria profesores Completo Parcial Doctores al titulo|respecto a la UPV
Catedrético/a de Universidad 18 18 0 18 25,4% 27,5%
Profesor/a Titular de Universidad 30 30 0 30 54,8% 26,8%
Profesor/a Titular Escuela Universitaria 7 7 0 2 11,4% 17,9%
Profesor/a Contratado/a Doctor 2 2 0 2 2,4% 13,2%
Profesor/a Colaborador/a 1 1 0 1 3,8%] 42,7%
Profesor/a Asociado/a 3 0 3 1 2,2% 15,1%

Total 61 58 3 54 100,0%

% de dedicacion al titulo: porcentaje de la actividad docente que el profesorado de cada categoria dedica a la docencia en el Titulo de
Grado en Tecnologia Digital y Multimedia.
% de dedicacion respecto a la UPV: porcentaje de la actividad docente que el profesorado de cada categoria dedica a la docencia en el
Titulo de Grado en Tecnologia Digital y Multimedia respecto a la que dedica en todos los titulos que imparten en la UPV.

Plantilla de profesorado

Total Tiempo completo Tiempo parcial Doctores
Numero 61 58 3 54
Porcentaje 95,08 % 4,92 % 88,52 %
Experiencia docente, investigadora y profesional
61 profesores Trienios Quinquenios Sexenios
Acumulado 431 236 129
Experiencia docente Experiencia Investigadora
61 profesores Quinquenios Sexenios
0 1 2 3 4 >4 1 2 >2
Numero 3 0 3 16 19 20 12 7 16 26
Porcentajes 4,9% 0,0% 4,9% 26,2% | 31,1% | 329% | 19,7% | 115% | 26,2% | 42,6%
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Experiencia profesional

61 profesores Trienios
<2 2,364 >4
Numero 2 4 55
Porcentajes 3,3% 6,6% 90,1%
Informacién agregada por drea de conocimiento:

Categoria académica. Niumero de profesores por categoria académica
>
Catedratico/a | Profesor/a Profesor/a Profesor/a L
< . . Titular Profesor/a Profesor/a B
Area de conocimiento de Titular de Contratado/a - Total 5
. . . . Escuela Colaborador/a | Asociado/a g
Universidad | Universidad . . Doctor 5
Universitaria £
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE £
COMPUTADORES 0 ! 0 0 0 0 ! £
BIBLIOTECONOMIA'Y "5,
DOCUMENTACION ! 0 0 0 0 ! 2 g
COMUNICACION AUDIOVISUALY :é
PUBLICIDAD 0 0 ! ! 0 0 2 3
EXPRESION GRAFICA EN LA £
INGENIERIA 0 1 0 0 0 0 1 =
©
FISICA APLICADA 2 1 0 0 0 0 3 '§
£
0
INGENIERIA TELEMATICA 2 2 3 0 0 0 7 g
s
LENGUAJES Y SISTEMAS (2
INFORMATICOS 1 4 0 ! 0 0 6
el
MATEMATICA APLICADA 1 2 0 0 0 0 3 g
D
£
ORGANIZACION DE EMPRESAS 0 2 0 0 0 0 2 P
s}
5
TECNOLOGIA ELECTRONICA 2 8 3 0 0 2 15 §
TEORIA DE LA SENALY ki
COMUNICACIONES 9 9 0 0 ! 0 193
Total 18 30 7 2 1 3 61 £
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Experiencia docente, investigadora, profesional y dedicacion al titulo

% de
Area de conocimiento LECS Trienios | Quinquenios | Sexenios dedicacion al
profesores titulo
ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES 1 7 4 1 3,3%
BIBLIOTECONOMIA'Y DOCUMENTACION 2 6 3 2 0,8%
COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD 2 12 7 0 0,6%
EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA 1 5 3 2 0,9%
FISICA APLICADA 3 29 15 9 5,5%
INGENIERIA TELEMATICA 7 51 29 9 21,4%
LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS 6 40 23 12 9,8%
MATEMATICA APLICADA 3 25 13 12 5,9%
ORGANIZACION DE EMPRESAS 2 16 8 1 7,8%
TECNOLOGIA ELECTRONICA 15 97 52 25 17,6%
TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES 19 143 79 56 26,5%
Total 61 431 236 129 100,0%
Perfil académico:
Titulacion del personal académico que impartira el titulo:
Titulacion prt:::::res * rest’:)i;tlo e
Ingeniero de Telecomunicacién 35 57,4%
Licenciado en Informatica 7 11,5%
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion 3 4,9%
Ingeniero Industrial 3 4,9%
Licenciado en Bellas Artes 2 3,3%
Licenciado en Ciencias Fisicas 2 3,3%
Licenciado en Geografia e Historia 1 1,6%
Licenciado en Fisica 1 1,6%
Ingeniero en Informatica 1 1,6%
Ingeniero Agrénomo 2 3,3%
Licenciado en Documentacion 1 1,6%
Licenciado en Ciencias Matematicas 2 3,3%
Licenciado en Matematicas 1 1,6%
Total 61 100,0%
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Perfil docente:

Tal como se indica en las tablas anteriores, el 64% del personal académico tiene 4 o mas quinquenios
reconocidos.

Experiencia docente: Se adjunta las asignaturas impartidas por el personal académico (ultimos tres cursos
académicos) que impartira el Grado en Tecnologia Digital y Multimedia relacionadas con la temdtica de dicho
grado:

Titulacion Asignatura N2 profesores
Cod. Denominacion Cod. Denominacion ECTS | 2017/18 2016/17 | 2015/16
o[ SIADOEUAOMMETIAGONY [ 705 | et e Emprss s R
13139 Narrativa audiovisual 12,0 1 1 2
144 GRADO EN BELLAS ARTES 10399 Realizacion de documentales de creacion 12,0 0 0 1
10381 Tecnologias de laimagen | 9,0 1 1 1
11 GRADO EN COMUNICACION 10178 Narrativa audiovisual 6,0 1 1 1
AUDIOVISUAL 10194 | Teoriay técnica del montaje 6,0 0 0 1
13810 Fundamentos de la imagen digital 12,0 1 1 0
185 GRADO EN PISENO Y 13813 Fundamentos de programacion 6,0 0 1 0
TECNOLOGIAS CREATIVAS 13802 | Medios Audiovisuales 9,0 2 0 0
13800 | Principios basicos de la animacién 9,0 2 0 0
GRADO EN INGENIERIA
148 AGROALIMENTARIA 'Y DEL MEDIO 10779 Representacion Grafica en la Ingenieria 6,0 1 1 1
RURAL
175 SlROAMDEODEICNAINGENlERlA 13025 Analisis de sefales e imagenes biomédicas 4,5 1 1 1
155 GRADO EN IN’GENIERI'A DE 11470 Matematicas | 9,0 0 0 1
ORGANIZACION INDUSTRIAL 11468 | Matematicas Il 6,0 0 0 1
GRADO EN INGENIERIA DE
152 ?llESI.TIEEC,\({IJﬁUDI\IEICACION, SONIDO E 11301 Arquitectura y Redes telematicas 6,0 1 1 0
IMAGEN
12417 Acustica 4,5 2 2 2
12453 Aplicaciones de los Microcontroladores 4,5 2 2 2
12444 | Aplicaciones telematicas 4,5 1 1 1
12414 Arquitecturas Telematicas 4,5 3 2 2
12403 Circuitos electrénicos 6,0 2 2 2
12447 Comunicacién de datos 6,0 1 1 1
GRADO EN INGENIERIA DE 12426 Comunicaciones Opticas 4,5 1 1 1
167 TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE 12469 Difusién telematica de contenidos multimedia 4,5 2 2 1
TELECOMUNICACION 12413 Disefio de servicios Telematicos 4,5 2 3 3
12402 Dispositivos electrénicos 6,0 3 3 2
12468 Distribucion de sefiales audiovisuales 4,5 1 1 1
12471 Equipos y sistemas de audio 6,0 3 3 3
12399 | Fisica l 6,0 2 2 2
12398 Fisica Il 6,0 3 2 2
12419 Fundamentos de computadores 4,5 1 1 1
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12411 Fundamentos de sistemas digitales 4,5 2 2
12416 Fundamentos de Telematica 4,5 1 1
12449 | Instrumentacidn y calidad 6,0 1 1
12450 | Integracién de Sistemas Digitales 6,0 1 1
12396 Matematicas | 7,5 2 2
12397 Matematicas Il 7,5 1 1
12420 | Probabilidad y sefiales aleatorias 4,5 1 1
12451 Procesadores Digitales de Sefial DSP 4,5 3 3
12470 Produccidn audiovisual 45 1 1
12400 | Programacion 6,0 2 2
12467 Proyectos e instalaciones audiovisuales 4,5 2 2
12446 | Seguridad 6,0 1 1
12448 Sensores 4,5 1 1
12405 Sefales y sistemas 6,0 4 4
12473 Sistemas de video 6,0 1 1
12412 Sistemas digitales programables 4,5 2 2
12455 Sistemas electrénicos de comunicaciones 6,0 1 1
12410 Sistemas microprocesadores 4,5 3 3
12442 Sistemas Multimedia 4,5 2 1
12443 Slstemas.TeIematlcos para la Gestion de la 60 1 1
Informacion
12432 Tecnologias y Sistemas en Redes de Acceso 4,5 1 2
12404 Teoria de Circuitos 6,0 1 1
12407 Teoria de la Comunicacién 6,0 1 2
12463 Tratamiento de imagenes 4,5 1 1
12472 | Tratamiento digital de audio 6,0 1 2
12428 Tratam.lent.o digital de sefiales en 45 3 2
comunicaciones |
12430 Tratam.lent.o digital de sefiales en 45 1 1
comunicaciones |l
GRADO EN INGENIERIA
163 ELECTRONICA INDUSTRIAL Y 12149 Electronica Digital 7,5 0 0
AUTOMATICA
154 GRADO EN INGENIERIA EN 11404 Informatica 6,0 1 1
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 11400 | Matematicas | 90 0 0
GEOMATICA Y TOPOGRAFIA 11371 Programacion avanzada 4,5 0 1
11542 Fundamentos de computadores 6,0 1 1
156 GRADO EN INGENIERIA 11556 | Interfaces persona computador 4,5 0 1
INFORMATICA Introduccidn a la programacion de
11645 | O0C prog 4,5 1 1
videojuegos
MASTER UNIVERSITARIO EN L " .
2197 ARTES VISUALES Y MULTIMEDIA 33156 Narratividad y videojuegos 5,0 1 1
30741 SD;;]I’ZfEISON, ESTIMACION Y CLASIFICACION DE 30 0 1
MASTER UNIVERSITARIO EN
2190 COMPUTACION PARALELA Y 30733 SISTEMAS DE COMUNICACIONES DIGITALES 3,0 0 1
DISTRIBUIDA 30734 TECNICAS DE CODIFICACION Y DETECCION EN 30 0 1
COMUNICACIONES !
MASTER UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA DE LA WEB: USABILIDAD Y
2056 S v S 0 32784 QUITECTU us 5,0 1 1

CONTENIDOS Y ASPECTOS

SEMANTICA
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LEGALES EN LA SOCIEDAD DE LA

b 32247 GESTION DE CONTENIDOS 4,0 0
INFORMACION GESTION ELECTRONICA DE LA INFORMACION
32796 EN LAS ORGANIZACIONES 30 !
32781 PLANIFICACION’Y EVALUACION DE SISTEMAS 4,0 1
DE INFORMACION Y DOCUMENTALES
31855 PRODUCT PROJECT 20,0 1
MASTER UNIVERSITARIO EN 32257 | RESEARCH METHODOLOGIES 3,0 1

2178 | GESTION DE EMPRESAS, 31984 | SENIOR MANAGEMENT AND INFORMATION 50 1

PRODUCTOS Y SERVICIOS TECHNOLOGIES :
31853 SERVICE AND SALES 2,5 1
34008 | Analitica web y cibermetria 4,5 1
MASTER UNIVERSITARIO EN
2255 GESTION DE LA INFORMACION 34007 | SEOy SEM 45 !
34013 Sociedad de la informacion 4,5 1

1157 | MASTER UNIVERSITARIO EN 32671 | SINTESIS Y PROCESADO DE AUDIO 2,0 2

INGENIERIA ACUSTICA 31789 | SONORIZACION 3,0 1
33081 Electrénica de Equipos Audiovisuales 6,0 2
MASTER UNIVERSITARIO EN 33073 | Sensores y Adquisicion de Datos 6,0 0
2194 INGENIERIA DE SISTEMAS
ELECTRONICOS 33069 Sistemas Digitales Programables 4,5 1
33070 Sistemas Embebidos 4,5 2
33451 B.u5|nes§ Manag.ement Sk.||Is through 45 1
Simulation-Gaming and Cinecoaching
33453 Codisefio hardware-software 6,0 2
33460 Equipos y subsistemas de comunicaciones 6,0 0
33458 Implantau.on de redes y servicios de 45 1
telecomunicacion
MASTER L{NIVERSITARIO EN 33457 Integracién de servicios telematicos 6,0 1
2234 INGENIERIA DE
TELECOMUNICACION 33456 | Interconexién de redes de telecomunicacion 7,5 0
33459 Proces§m|?nto de sen.al e.n sistemas de 60 3
comunicaciones y audiovisuales
33447 Professional Seminars | 4,5 2
33448 Professional Seminars Il 4,5 2
33450 | Services Marketing 4,5 1
MASTER UNIVERSITARIO EN

2238 INGENIERIA GEOMATICA Y 33606 Programacion para aplicaciones geoespaciales 6,0 1
GEOINFORMACION

2233 MASTER UNIVERSITARIO EN 33432 | Aplicaciones graficas y multimedia 6,0 1
INGENIERIA INFORMATICA 33422 Entretenimiento y videojuegos 6,0 2
MASTER UNIVERSITARIO EN . » L.

2235 INGENIERIA QUIMICA 33473 Direccion y gestion de empresas 6,0 0
MASTER UNIVERSITARIO EN 33982 Motores de Videojuegos 3,0 1
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, L. .

2254 RECONOCIMIENTO DE FORMAS E 33984 Programacion Gréfica 3,0 1
IMAGEN DIGITAL 33983 Realidad Virtual y Aumentada 3,0 1

DETECCION, ESTIMACION Y CLASIFICACION DE
30741 SENALES 3,0 1

2199 | MASTER UNIVERSITARIO EN 30733 | SISTEMAS DE COMUNICACIONES DIGITALES 3,0 1
INVESTIGACION MATEMATICA _

30742 TECNICAS DE PROCESAMIENTO DE IMAGEN Y 30 1
VIDEO
2058 MASTER UNIVERSITARIO EN 32824 Fundamentos tecnoldgicos de audio 2,0 2
MUSICA 34025 La musica en el audiovisual 3,0 1
; 32393 | FORMATOS DIGITALES AVANZADOS 1,0 1
MASTER UNIVERSITARIO EN ~
2154 | LOSTPRODUCCION DIGITAL 35097 | TALLER DE DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS 10 1

DIGITALES
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ARTE PARTICIPATIVO. CREACION

) 30048 | -MPARTIDA EN LA ERA DE LA WEB 2.0 >0
5033 | MASTER UNIVERSITARIO EN -
PRODUCCION ARTISTICA 30051 | FOTOGRAFIA DIGITAL 5,0
30007 | METODOLOGIA DE PROYECTOS 4,0
MASTER UNIVERSITARIO EN
2179 | TECNOLOGIAS, SISTEMAS Y 30751 gg“é'xi'\é'&ﬁg;' ES MULTIMEDIA Y CALIDAD 3,0
REDES DE COMUNICACIONES
DETECCION, ESTIMACION Y CLASIFICACION DE
30741 SENALES 30
30752 | INTEROPERABILIDAD EN INTERNET OF THINGS 3,0
MASTER UNIVERSITARIO EN
2179 | TECNOLOGIAS, SISTEMAS Y 30733 | SISTEMAS DE COMUNICACIONES DIGITALES 3,0
REDES DE COMUNICACIONES 30734 TECNICAS DE CODIFICACION Y DETECCION EN 30
COMUNICACIONES ’
30742 | TECNICAS DE PROCESAMIENTO DE IMAGEN Y 30

VIDEO
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Perfil investigador:

Tal como se indica en las tablas anteriores, el 70% del profesorado tiene 2 o mas sexenios de investigacién
reconocidos.

A continuacion, se aportan los Centros/Institutos de investigacion - y sus principales areas de investigacién - en
los que estan adscritos el personal académico que impartird el grado:

Centro / Instituto de investigacion — Areas de investigacién Ne Profescfres
adscritos
Instituto Universitario de Telecomunicacién y Aplicaciones Multimedia
e  Comunicaciones Opticas: comunicaciones de banda ancha por fibra dptica, optoelectrénica y
nanofotdnica. Disefio de sensores, dispositivos y redes dpticas para Internet de alta velocidad y
television por cable.
e  Comunicaciones Mdviles: estudios de propagacion, despliegue y optimizacién de redes de
comunicaciones moéviles e inaldmbricas. Desarrollo de aplicaciones y servicios en redes de 22 y 32
generacion.
e  Tratamiento de Audio y Comunicaciones: soluciones de procesado de sefial para aplicaciones de audio,
multimedia y sistemas de comunicaciones digitales. 24
° Radiacidén Electromagnética: analisis y disefio optimizado de nuevas antenas para servicios multimedia,
comunicaciones moviles y via satélite.
e  Tratamiento de Sefial: procesado de sefiales de ultrasonidos, infrarrojos e imagenes.
e  Comunicaciones Multimedia: estudio y andlisis de la calidad de servicio en redes IP y su aplicacién en
sistemas multimedia.
e  Aplicacion de Nuevas Tecnologias en Comunicaciones: aplicaciones de los ultimos avances en
telecomunicaciones a la Sociedad de la Informacion.
e  Integracion de Sistemas Electrénicos Digitales: métodos de disefio para implementar Procesadores
Digitales de Sefial de forma eficiente en FPGAs.
Instituto de Instrumentacion para Imagen Molecular
° Desarrollo y mejora de equipamiento para el diagndstico y la navegacidn quirdrgica guiada por imagen.
e Desarrollo de software especifico para cuantificacidon en PET, tractografia en resonancia.
e Instrumentacion biotecnoldgica basada en nuevos sensores. Biosensores. Sensores ultrasensibles de 5
luz.
° Electrénica asociada a detectores de radiacidon. Electronica modular e integrada. ASICs de propdsito
especifico. Electrénica de adquisicidn y control asociada a sistemas de imagen.
Instituto Universitario de Automatica e Informatica Industrial
e  Control de procesos: Comunicacién y Control por Computador, Comunicacién y Control por
Computador, Comunicacion y Control por Computador, Comunicacién y Control por Computador
° Informatica Grafica y Multimedia: Informatica Grafica 4
e Informatica Industrial: Informatica Industrial y Sistemas de Tiempo Real — Arquitectura Web.
Inteligencia artificial, planificacién y scheduling
° Robdtica
e  Vision por computador
Otros Centros / Institutos de investigacion:
Instituto Interuniversitario de Investigacion de Reconocimiento Molecular y Desarrollo Tecnoldgico 2
Centro de Investigacion e Innovacion en Bioingenieria 2
Instituto de Disefio para la Fabricacién y Produccidon Automatizada 2
Instituto Universitario de Matematica Pura y Aplicada 2
Instituto Universitario de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 2
Centro de Tecnologias Fisicas: Acustica, Materiales y Astrofisica 2
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Perfil profesional:

El profesorado es esencialmente funcionario a tiempo completo, con dedicacién a la docencia e investigacion, si
bien conviene sefialar que mas del 60% ha participado en convenios/contratos de colaboracion con empresas
para el asesoramiento y la transferencia tecnolégica en el ambito de la Tecnologia Digital y Multimedia.

Ademas, hay que sefialar que, como parte de la actividad docente, mas del 40% del profesorado tiene amplia
experiencia en la tutorizacién de estudiantes en la realizacion de practicas externas.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

A continuacidén, se especifica el personal de apoyo disponible, su vinculaciéon a la Universidad y su experiencia
profesional.

Técnicos de Laboratorio:

Grupo Numero Trienios Funcionarios | Contratados o de dedicacién| % de dedicacién
al titulo respecto a la UPV
Cc1 3 28 3 0 30,8 % 10 %
A2 1 9 1 0 10,6 % 20%
Al 8 52 8 0 58,6 % 15%
Total 12 89 12 0 100 %
Puestos de los técnicos de laboratorio
Puesto Numero de PAS Trienios
Técnico Superior de Laboratorio 8 52
Técnico Medio de Laboratorio 1 9
Especialista Técnico de Laboratorio 3 28
Total 12 89
Formacién académica técnicos laboratorio
Grupo Titulacion NTaLé::‘ai:z;:e
Diplomado en Informética 1
Ingeniero en Electrénica 1
Ingeniero en Organizacién Industrial 2
Al Ingeniero Industrial 1
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 1
Ingeniero Técnico Industrial, Esp. en Electrénica Industrial 1
Licenciado en Informatica 1
A2 Ing. Téc. de Telecomunicacién, Esp.Sonido e Imagen 1
Cc1 Dip. en Ciencias Empresariales 1
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Otro personal de Administracidn y Servicios:

Personal adscrito a la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién:

Grupo Numero Trienios Funcionarios Contratados
Al 2 15 2 0
A2 1 6 1 0
Cc1 14 91 15 0
c2 1 2 1 0
Total 18 114 18 0
Puestos del personal de administracion y servicios
Puesto Numero de PAS Trienios
Jefe de Seccién de Centro 1 9
Téc.Sup.Gest.Pract.Emp.y Prog.de Int.Int. 1 6
Analista Programador de Sistemas/Redes 1 6
Administrativo 3 9
Auxiliar de Servicios 4 29
Coordinador de Servicios 1 6
Jefe de Grupo 2 9
Jefe de Unidad Administrativa 1 11
Operador 1 5
Resp.Mantenimiento Zona 1 8
Secretario/a de Escuela o Facultad 1 10
Técnico Especialista Informatico 1 6
Total 18 114

Formacion académica personal administracion y servicios

Grupo Titulacion N2 PAS
Licenciado en Documentacién 1

Al Licenciado en Informatica 1

A2 Diplomado en Informatica 1
Licenciado en Filologia Inglesa 1

Graduado Social Diplomado 2

C1 Licenciado en Ciencias del Trabajo 1
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracidn 1

Ingeniero Técnico Industrial, Esp. en Electrénica Industrial 1
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‘ 7. Recursos, materiales y servicios

‘ 7.1 Justificacion

La UPV dispone de recursos y servicios que apoyan la formacion, el estudio
y la investigacion por parte de la comunidad universitaria. Cuenta, ademas,
con infraestructuras adecuadas para facilitar el acceso a dichos servicios.

Entre los medios que proporciona la UPV, se encuentran los recursos
bibliogréaficos, el equipamiento, las infraestructuras y los recursos TIC.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS DE LA UPV

La Biblioteca General es la encargada de proveer y gestionar la
documentacién e informacion bibliografica necesaria para el apoyo al
estudio, la docencia y la investigacion de la comunidad universitaria, siendo
uno de sus objetivos principales: “Convertirse en un Centro de Recursos
para el aprendizaje y la investigacion”.

Actualmente, la Biblioteca General esta dotada con unas infraestructuras y
unos equipamientos que resultan indispensables para realizar su labor
principal “el apoyo al estudio, la docencia y la investigacion de la
Comunidad Universitaria”.

- Infraestructuras y equipamientos

La Biblioteca General pone al servicio de la Comunidad Universitaria 11
puntos de servicios y 11 bibliotecas de libre acceso. Nueve se sitian en el
Campus de Vera y los dos restantes en los diferentes campus (Alcoy y
Gandia).

m?2 Puestos de | Cabinas de
Biblioteca Central (Campus de Vera) estudio estudio
5.762 1.200 18

e En ella se centralizan la Hemeroteca y los servicios de Catalogacion,
Adquisiciones y Nuevas Tecnologias.

e De las 18 cabinas para trabajos en grupo 6 estan reservadas a
p rofesores/investigadores de la UPV.

e Cuanta con un amplio horario de apertura: fines de semana, casi todos los
festivos y en épocas de examenes permanece abierta hasta las 03h.

e Cuenta con un Aula de Formaciéon con 30 puestos informatizados y
desarrollamos multiplicidad de cursos con servicio de Teledocencia para
nuestros bibliotecarios de Gandia y Alcoy

Bibliotecas de Centro (Campus de Vera) m?2 Puestos de
estudio

Informatica y Documentacién Enric Valor 495 198

ETS de Ingenieros de Caminos 452 176
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ETS de Ingenieria de Edificacion 230 137
ETS de Ingenieria del Disefio 543 200
Agroingenieria 600 215
ETS de Ingenieros Industriales 500 232
Facultad de Bellas Artes 600 126
ADE-Topografia 421 136
Campus de Alcoy m? Puestos de
estudio
Biblioteca del campus de Alcoy 600 214
Campus de Gandia m?2 Puestos de
estudio
Biblioteca Campus de Gandia - CRAI 3.000 400

Para atender las necesidades de sus usuarios esta dotada con una plantilla
de 104 profesionales.

Cuenta con 97 ordenadores para uso de la plantilla y 174 para uso del
publico en general, a través de los cuales, se puede acceder a todos los
servicios en linea que la biblioteca ofrece: renovaciones, consultas del
préstamo, listas de espera, acceso a recursos electrénicos, etc

- Fondos Bibliograficos

El fondo de la Biblioteca Digital, que incluye todos los recursos electrénicos
suscritos por la Biblioteca de la UPV y que en su mayoria son accesibles a
texto completo, esta compuesto por 79.839 monografias, 15.548
publicaciones periddicas y 81 bases de datos especializadas.

El fondo en papel, en su mayoria de libre acceso, estd compuesto por
46.3595 volumenes repartidos entre las diferentes bibliotecas y un total de
624 publicaciones periddicas.

EQUIPAMIENTO DOCENTE DE LA UPV

Una universidad emprendedora y con proyeccién internacional, en el marco
educativo debe comprometerse en la actualizacibn y mejora de su
equipamiento docente, asi como en Ila incorporacibn de nuevas
metodologias docentes dentro del espacio europeo de educacion superior.
Por ello se ha definido un plan especifico en la UPV para facilitar que los
Centros establezcan una infraestructura educativa de primera linea y los
Departamentos se equipen del adecuado instrumental y laboratorios para
ofertar una docencia con formacién y destrezas tecnolégicas, generar
habilidades y desarrollar el ingenio y aplicabilidad. Estos compromisos
exigen a la Universidad que destine un presupuesto especifico anualmente
en material docente.
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El plan de equipamiento docente se divide en 2 subprogramas que analiza
las demandas priorizadas de las unidades.

1.- Equipamiento ordinario. La distribuciéon en los centros se realiza en
funcion del programa de calidad docente y de los créditos de laboratorio
gestionados e impartidos en laboratorios propios de él; mientras que la
dotacion para departamentos se realiza en funcion de los créditos de
laboratorio impartidos en sus laboratorios y la naturaleza de los mismos.

2.- Equipamiento extraordinario se estructura en una partida vinculada
a laboratorios (contempla y analizaran de forma individualizada causas
sobrevenidas, situaciones extraordinarias de equipamiento, equipos
especiales), y otra vinculada a titulaciones (considerando la antigiedad y
grado de obsolescencia de los laboratorios, la experimentalidad de la
titulacién o la incorporacion de nuevas metodologias activas).

INFRAESTRUCTURAS: ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA
TODOS

En cuanto a los criterios de accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, la UPV, dado el interés que tiene por ello, ya ha realizado
diversos estudios para la mejora de la accesibilidad a lo largo de los afios y
en 2006 elabord un “Plan de accesibilidad integral” en todos los edificios de
los tres campus que constituyen la UPV con objeto de eliminar las barreras
arquitectonicas, urbanisticas y de la comunicacion. Este diagnéstico se
realizé a través de un convenio de colaboracién del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales (IMSERSO), la Fundacién ONCE para la cooperacién e
integracion social de personas con discapacidad y la UPV.

A raiz de este estudio, ya se han ido implementando acciones correctoras,
como es el caso de la Biblioteca General de la UPV que, junto con dos
servicios generales mas de amplia utilizacion tanto por el alumnado como
por los recién titulados de la universidad, como son el Centro de Formacion
de Permanente y el Servicio Integrado de Empleo, han subsanado todas sus
deficiencias que fueron detectadas en el diagndéstico y se ha iniciado el
proceso de certificacion del Sistema de Gestion de Accesibilidad Global con
el cumplimiento de la Norma UNE 170001-1 y UNE 170001-2, siendo
AENOR la empresa certificadora.

La UPV cuenta su Campus de Vera con el Servicio de Atencién al Alumno
con discapacidad integrado dentro de la Fundacion CEDAT, cuyo principal
objetivo, es la informacibn y asesoramiento de los usuarios con
discapacidad respecto a los derechos y recursos sociales existentes para la
resolucién de las necesidades especificas que plantean, asi como el estudio
y analisis de situaciones concretas de toda la comunidad universitaria con
discapacidad, valorando las capacidades residuales que pudieran ser objeto
de actuacion para una adecuada integracion educativa y socio laboral,
facilitando los medios técnicos y humanos necesarios, desde apoyo
psicopedagdgico hasta productos de apoyo. Ademdas tiene como objetivos:
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e Atender las demandas de los diferentes centros, departamentos o
institutos, o de los diferentes colectivos (PDI, alumnado y PAS), para
asesorar en el cumplimiento de la legislacibn en materia de
discapacidad

e Dar soporte a los estudiantes que, debido a sus discapacidades,
necesiten una atencidn especial para incorporarse a la vida
académica en igualdad de condiciones, elaborando planes de
integracion individualizados y adaptando los recursos a las demandas
emergentes

e Promover y gestionar acciones de formacién y empleo para este
colectivo dentro y fuera de los campus de la Universidad Politécnica
de Valencia.

e Promover y gestionar acciones de formacion e intervencion de
voluntariado con estos colectivos, dentro y fuera de los campus de la
Universidad Politécnica de Valencia.

e Divulgaciéon y sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
problematica social y laboral de las personas con discapacidad.

La UPV convoca anualmente “Ayudas técnicas para alumnos con
discapacidad”, facilitando las ayudas técnicas necesarias para el estudio, el
transporte y la comunicacién a los alumnos de la UPV con necesidades
educativas asociadas a condiciones personales de discapacidad, con la
finalidad de facilitarles el acceso a la formacion universitaria y el desarrollo
de sus estudios en condiciones de igualdad.

El tipo de ayudas prestada pueden ser:

e Préstamo de material: emisoras FM, grabadoras, sistemas de
informatica (ordenadores portatiles, programas informaticos...).

e Servicios: transporte, acompafiamiento, asistencia de intérpretes de
lengua de signos, etc.

RECURSOS TIC

En relacion directa con la docencia, la UPV ha implantado PoliformaT, una
herramienta de e-learning colaborativa que pone al alcance de cada
asignatura de la universidad un espacio donde el profesor y los alumnos
pueden participar de una forma colaborativa en el desarrollo del temario de
la asignatura. Contiene aplicaciones de diferente ambito, comunicativas, de
contenidos y de gestidon. Los alumnos y los profesores pueden extender con
el uso de esta herramienta el aprendizaje de la asignatura mas alla de la
propia aula.

Por medio de la Intranet del alumno, éste puede acceder, ademas de a las
utilidades propias de la intranet (favoritos, preferencias, buscar, actualidad)
a servicios de valor afiadido como:
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 Consulta expediente: datos personales, expediente académico, listas,
orlas y estadisticas, directorio alumnado, informacion para la
comunidad universitaria.

« Informacidén especifica de asignaturas matriculadas: Informacién por
asignaturas.

« Informacién por temas: profesores, calendario de examenes, notas,
horarios, documentacion, informacion referente a asignaturas
matriculadas en los cursos anteriores y acceso directo a PoliformaT.

e Secretaria Virtual: automatricula; informacién (sobre situacion de
becas, acreditaciones UPV, adaptaciones, convalidaciones, recibos de
matricula, cursos formacion permanente, etc.); solicitudes
(certificados y justificantes, expediciéon de titulos, preinscripcion,
convocatoria de Talleres de Formacion para Alumnos, etc.); servicios
de la Casa de Alumno.

« Servicios de Correo Electroénico.

e Reservas de instalaciones deportivas, inscripcion en actividades
deportivas y consulta de grupos y competiciones.

e Servicios de red: acceso remoto, paginas personales, registro de
accesos, etc.

e Servicios de biblioteca: adquisiciones, préstamo, claves de acceso
recursos-e.

 Prestaciones del carné de la UPV: ofertas generales y descuentos.

e Servicios de campus: cursos de idiomas, reserva de equipos
informaticos.

RECURSOS EN LA ETSIT

Los recursos para la docencia de la ETSIT se localizan en los edificios 4D y
4P del Campus de Vera de la UPV.

Todos estos recursos son utilizados por todos los grados impartidos en la
ETSIT.

De todos los laboratorios docentes disponibles en la ETSIT sélo se
relacionan los que se utilizaran en el Grado en Tecnologia Digital y
Multimedia. Y la descripcion del equipamiento se limita al equipamiento que
se utilizara en el Grado en Tecnologia Digital y Multimedia.

- Aulas de uso general

Un total de 26 aulas que albergan 2091 puestos son destinadas para
actividades de leccibn magistral, practica de aula, trabajo en equipo y
evaluacion.

e 8 aulas de 96 puestos
e 2 aulas de 160 puestos
e 7 aulas de 50 puestos
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5 aulas de 100 puestos (con separacion de paneles moéviles que
permite una configuracion de 1 aula de 500 puestos para la
realizacion de examenes).

1 aula de 78 puestos

2 aulas de 20 puestos

1 aula de 35 puestos

Todas estas aulas estan dotadas de:

< Pizarra, ordenador con acceso a internet por cable, proyector
convencional o interactivo, megafonia (segun la capacidad del aula) y
altavoces.

e 5 de las aulas tienen mobiliario y equipamiento para actividades de
trabajo en grupo y aprendizaje basado en proyectos, con multiples
tomas de alimentacién para portatiles.

e Existe la posibilidad de realizar grabaciones audiovisuales de las
clases para generar videoapuntes en 2 aulas y 1 laboratorio.

- Aulas informaéaticas
Se dispone de 6 Aulas informaticas (201 puestos informéaticos en total)

e 5 aulas para docencia (144 puestos)
e 1 aula de acceso libre (57 puestos)

Todos los equipos informéaticos son de Ultima generacion, con una
antigledad maxima de 2 afos. Los puestos estan conectados a la red con
acceso a servidores que ofrecen servicios afiadidos (software y archivos,
impresién, escaner etc.)

Hay también 2 islas con 4 ordenadores con acceso a internet en los halls de
acceso a los dos edificios (4D y 4P) de la ETSIT.

- Salas de estudio

Ademas de los recursos de la Biblioteca General de la Universidad, ubicada
a tan solo 50 metros, la ETSIT dispone de

¢ 1 sala de estudio en silencio con una capacidad de 140 puestos,
e 2 salas para Trabajo en Grupo con una capacidad total de 130
puestos

Todas las salas disponen de enchufes para conexién de portatiles.

- Espacios de usos especiales

Se dispone ademas de otras salas para poder realizar distintas actividades
como conferencias, reuniones, seminarios, defensas de TFGs, etc.
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e Salén de actos (175 puestos) con equipo para la grabacion de las
sesiones y streaming.

e Saldén de grados (40 puestos) con equipo para la grabacion de las
sesiones y streaming.

e Sala de Juntas (25 puestos)

e Sala de Seminarios (20 puestos)

e Aula de teleformacion (30 puestos)

e Sala de asociaciones, delegacion de alumnos y sala comun (50
puestos)

e Espacio de emprendimiento (4 salitas para incubacion de iniciativas)

Todos estos espacios citados se encuentran dotados de cafibn de video,
sistema de megafonia y equipo informatico con acceso a Internet, ademas
de alguna dotacion mas especifica segun el espacio, como sistemas de
videoconferencia en las salas de seminarios y la de teleformacion.

- Laboratorios docentes

La ETSIT cuenta con 21 laboratorios docentes con capacidad para
aproximadamente 500 estudiantes. La gestibn y dotacibn de estos
laboratorios corresponde a los departamentos con docencia en la escuela:
Comunicaciones, Ingenieria Electrénica, Fisica Aplicada e Informatica de
Sistemas y Computadores. Las practicas de laboratorio de las asignaturas
impartidas por los restantes departamentos utilizan las aulas informaticas
gestionadas por la ETSIT.

Laboratorios del departamento de Comunicaciones.

e Laboratorio de Senal.

En este laboratorio se dispone de 12 puestos para dos estudiantes cada
uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto esta equipado con:

- Armarios para equipos de medida, cables, componentes, etc.
- Fuente de Potencia

- Generador de Sefales

- Osciloscopio Digital

- Polimetro Digital

- Servidor y Codificador / Decodificador TDT

- Cables, conectores, alicates, etc.

- PC

- Altavoces activos Edirol (Roland)

El equipamiento del laboratorio se completa con:

- 15 x entrenadores Analog Devices ADSP-Z181 EZ-KIT LITE
- 1 x NI USPR-2920, Antenna

- 6 x fuentes de alimentacion PROMAX FA-405

- 6 x DVD Trainer device

- Proyector de video y pizarra.
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e Laboratorio de Sonido e Imagen (25 puestos).

En este laboratorio se dispone de 12 puestos para dos estudiantes cada
uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto esta equipado con:

Generador de sefales analdgicas GF.1000B

Osciloscopio Digital (OD-571)

Fuente de alimentacion (PROMAX FA-405)

Armarios para equipos de medida, cables, componentes, etc.
Altavoces de alta fidelidad (MA-15D and BX8)

Tarjeta de audio externa (Mobile Pre)

PC con software especifico, incluyendo software de edicion de
audio (Sound Forge, Adobe Audition), paquete Waves GOLD, y
video (Vegas y LabMu).

El equipamiento del laboratorio se completa con:

4 x puestos de entrenamiento ICT.
6 x medidores de campo.

1 x explorador de TV

1 X servidor DVB-T.

1 x modulador DVB-T.

6 x camaras HD.

8 x camaras IP.

2 X tarjetas de audio M-AUDIO Eight
8 x teclados MIDI.

1 x 8 amplificador de auriculares.
18 x microfonos de condensador.
Armarios para equipos.

Proyector de video y pizarra.

e Estudio de grabacion.

Este espacio, de aproximadamente 60 m? consta de una sala de
grabacion con croma, focos de luz y mobiliario, y una antesala de control

con mesa—de—mezelas—y—equipamientenecesariopara—el-contrel-delas
grabaciones:

Mesa de sonido digital Presonus Studio Live 24.4.2

6x tarjetas sonido Presonus AudiioBox USB

Mesa de edicion de Video Roland V-40HD

Sistema completo OCULUS RIFT con PC de alta capacidad de
calculo y tarjeta gréafica de alta capacidad GTX1080.

Licencia software Unity y Vuforia para desarrollo de aplicaciones
de realidad virtual y realidad aumentada.

Teclado/controlador MIDI Roladn A-800 Pro

Teclado/controlador MIDI Novation 25SL MHI
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- Patchs panels de inteconexion audio/video entre zona de
grabacion y control.

- Rack de control con patch para acceso a todas las sefiales de
audio.

- 2 monitores de estudio GENELEC 8030A

- 1 subgrave GENELEC 7040A

- Compresor analégico DBX 166XS en rack

- Micréfonia: 2x AKG WM545 inalambricos, SHURE SM-58, SHURE
SM-57, 2x Earthworks M30, 2x AKG C417, 1x RODE NT2-A, 2x
beyerdinamic MCE 530

- 5x auriculares HD 668B Superlux

- 2 monitores 24 pulgadas para edicion de Video

- 1 pantalla de 42 pulgadas con soporte de ruedas

- Pies de micro y soportes

- lluminacién regulada (4 focos)

- Grabador autbnomo de audio video con capacidad de streaming
MATROX Monarch HD.

- Cémara de Video HD Panasonic AVCAM AG-ACMAEJ

- PC de altas prestaciones con Software:

o ProTools

MAXMSP

Vegas

Adobe Audition

Sound Forge

Waves GOLD

Studio One 3

Finalle

Reason

Ableton Live 9

O O OO OO0 0O O0Oo

e Laboratorio de Redes Telematicas.

Consta de una red de area local propia, con 24 ordenadores personales
para los alumnos mas uno adicional para el profesor, conectado éste a
un proyector. A la red estd conectado ademas un Servidor de dominio,
un servidor de almacenamiento de 4 Tbytes de capacidad y dispone de
todos los dispositivos de red necesarios para el correcto funcionamiento
de la red (routers, conmutadores, armario de conexiones etc.).

Existe ademas el siguiente material para la realizaciéon de practicas: 12
conmutadores Cisco Serie 2900 y 12 routers Cisco serie 1800 instalados
en 3 armarios de cableado para configurar distintos escenarios practicos.
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12 cortafuegos Cisco ASA 5505.

Material diverso como cables, varios conmutadores especificos, etc.

e Laboratorio de Servicios Telematicos.

En este laboratorio se dispone de 24 puestos individuales, ademas del
puesto del profesor.

Cada puesto consiste en un PC conectado a la red local, con software
especifico para las distintas practicas que se realizan: entornos de
desarrollo de programacion, herramientas de simulacién, herramientas
de monitorizacién de redes, etc.

El equipamiento del laboratorio se completa con proyector de video y
pizarra.

Laboratorios del departamento de Ingenieria Electrénica.

e Laboratorios de Electréonica Digital y Analdgica.

Son 2 laboratorios que estan fisicamente comunicados. Juntos tienen 26
puestos de trabajo para dos estudiantes cada uno, ademas del puesto
del profesor. Cada puesto esta equipado con:

- Mesa con instalacion eléctrica.

- Osciloscopio.

- Fuente de alimentacion.

- Generador de sefial de B.F.

- Frecuencimetro.

- Multimetro digital de mano.

- Caja de herramientas.

- Cables conexiéon coaxial (BNC-BNC, BNC-cocodrilo y BNC-banana)

- Cables unipolares de conexion (banana-banana y banana-
cocodrilo).

- Entrenador Légico.

Como elemento comun tiene un puesto avanzado que consta de
osciloscopio digital, F.A., generador digital de sefiales y multimetro de
sobremesa. Se dispone también de 10 puestos informaticos con software
de simulaciéon electronica ORCAD y un proyector de video conectado al
ordenador del profesor.

e Laboratorio de Sistemas y Circuitos Electrénicos.

En este laboratorio se dispone de 15 puestos para dos estudiantes cada
uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto esta equipado con:
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- PC con licencias de herramientas de disefio electronico
EUROPRACTICE, CADENCE DFWII, ALTERA QUARTUS, MENTOR
GRAPHICS.

- PC con GPU NVIDIA.

- Software de disefo grafico 3D Blender software.

- Unity software development.

- Software Matlab y Mathematica.

- Panel para formacion y desarrollo Altera DE2-, con mdédulo LCD
Multi-Touch (MTL2).

El equipamiento del laboratorio se completa con proyector de video y
pizarra.

= Laboratorio de Microprocesadores.

En este laboratorio se dispone de 15 puestos para dos estudiantes cada
uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto esta equipado con:

- PC con Windows 7 software de simulacion y desarrollo con
MCF52259 TOWER.

- Sistema Embebido Arduino y mddulos con periféricos y sensores,

- Sistema Embebido BeagleBoard y moddulos con periféricos vy
sensores,

- Fuente de alimentacion.

-—Ardaine-MEGA2560

- Placaparaperiféericos-de-Arduine.

- Arduino Robot

- Conectores y cables.

El equipamiento del laboratorio se completa con proyector de video y
pizarra.
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e Laboratorio de Acustica y Sensores.

El Laboratorio cuenta con 12 puestos de trabajo para dos estudiantes
cada uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto esta equipado

con:

Wind 2 : e simulacié | y
MeF52259 TOWER

PC con Windows 10 con Software: MATLAB, Smaart (analizador
audio), EASE Focus (simulacién audio), EASE (simulacion audio),
Code Composer Studio V6 (sistema Desarrollo DSP), SigmaStudio
(sistema Desarrollo DSP), ARTA (analizador audio), Magic-Q
(control/simulacion iluminacion espectacular), CrossCore
Embedded Studio (sistema  Desarrollo DSP), FilterPro
(simulacion/diseno filtros electrénicos), MS Office, BassBox
(simulacién altavoces y cajas acusticas),

Osciloscopio digital TECKTRONIK.

Fuente de alimentacion.

Generador de sefiales HP.

Multimetro digital.

Herramientas, conectores y cables.

Medidor de nivel de sonido con funcién de grabador

Micréfono ECM8000 calibrados y base de micréfono.
Amplificadores de audio 45W.

Monitores de Estudio activos M-AUDIO M6

Altavoces 2-vias pasivos modificados WORK NEO-6

Mesa de mezclas Berhinger XENIX X1204-USB

Sistema de desarrollo Texas Instruments DSP TMS32C6713DSK.
Sistemas de desarrollo Analog Devices SigmaDSP ADU1452
Sistema de desarrollo STM32F107VC para microcontroladora ARM
Cortex-M3 STM32.

Set con Display LCD 4x20 y teclado matricial.

El equipamiento del laboratorio se completa con:

1 mesa de mezclas digital Presonus StudiolLive 16.0.2

1 Analizador de audio digital y analdégico Tektronix, modelo
AM700.

5 Amplificadores de potencia marca SONY.

1 Amplificador de potencia de 600+600 W, marca DAS.

6 cajas acusticas de 3 vias, marca BEYMA.

2 cajas acusticas de 400 W, marca DAS.

20 auriculares estereofénicos con micréfono incorporado.

18 altavoces de graves, medios y agudos marca BEYMA.

4 sondmetros marcas RION y ONO Sokki.

1 Pistéfono para la calibraciéon de los sondmetros, marca RION.
2 Bancos de filtros.

3 Mesas de mezclas de 4 canales marca Akiyama.

CSV: 320923316697909477915192 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





- 10 micréfonos estéreos.
- 6 microfonos de precision.

distorsion y respuesta a impulso.
- Cables de conexién de audio variados.
- Conectores de audio variados.
- Adaptadores variados.
- Sondas de medida.

- 5 licencias Analog Devices VisualDSP++ Compiler para DSP
SHARC.

- 5 sistemas de desarrollo Analog Devices DSP SHARC.

- 2 emuladores Analog Devices HUSB-ICE JTAG.

- Proyector de video y pizarra.

= Laboratorio de Proyectos Electrénicos I.

El Laboratorio cuenta con 12 puestos de trabajo para dos estudiantes
cada uno, ademas del puesto del profesor. Cada puesto estad equipado
con:

- PC con licencias de herramientas de disefio electronico
EUROPRACTICE, CADENCE DFWII, ALTERA QUARTUS, MENTOR
GRAPHICS.

- PC con GPU NVIDIA.

- Blender software.

- Software Matlab y Mathematica.

- Panel para formacion y desarrollo Altera DE2-, con mdédulo LCD
Multi-Touch (MTL2).

- Placa de desarrollo de Arduino Mega.

- Placa para periféricos de Arduino.

El equipamiento del laboratorio se completa con proyector de video y
pizarra.

Laboratorios del departamento de Fisica Aplicada.

e Laboratorios de Fisicay Fotogrametria.

El Laboratorio de Fisica cuenta con 12 puestos de trabajo para dos
estudiantes cada uno. Cada puesto esta equipado con:
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Osciloscopio Digital

Generador de Funciones

Fuente de Alimentacion

Multimetros

Set de componentes eléctricos con caja de conexiones
Set de componentes magnéticos

Prototipo de Caida Libre

Prototipo de Oscilaciones libres

Prototipo de Oscilaciones forzadas

PC con aplicaciones en Labview
softwarepara—estudio-delateeriadegases-software de analisis
de imagenes y andlisis cinematico.

Diversos tubos de Kundt

Estroboscopio

El laboratorio de Fotogrametria se utilizara para la filmacién de
experimentos de mecanica. Esta equipado con:

Sistema de 4 camaras de video sincronizadas de 200
fotogramas por segundo

Camara de alta velocidad (1000 fps)

Camaras web

Sistemas de iluminacion

Sistemas de calibracién

Estacion de trabajo para adquisicion y tratamiento de imagen y
digitalizacion

 Laboratorio de Ingenieria Acustica.

El Laboratorio de Fisica cuenta con 12 puestos de trabajo para dos
estudiantes cada uno. El equipamiento del laboratorio cuenta con:

Ordenadores.

Sonémetros.

Analizadores de frecuencia.
Acelerébmetros triaxiales.

Software especifico para audiometria.
Fuentes de emision de ruido rosa.
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8. Resultados previstos

1
Justificacion de los valores cuantitativos estimados de los indicadores
L

Se proponen los siguientes indicadores para valorar los resultados de la nueva titulacion:

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo

previsto en el plan de estudios o en un aiflo académico mas en relacién a su cohorte de
entrada.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte

de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese aifo académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a

los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de
un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido
gue matricularse.

Para la determinacién de los valores previstos en los indicadores sefialados, se ha tenido en
cuenta los valores medios de los todos los titulos de grado implantados en la UPV:

- Tasa de graduacion media: 49%.
- Tasa de abandono media: 15,35%.
- Tasa de eficiencia media: 91%.

Asimismo, se ha tenido en cuenta el plan estratégico de la UPV, y también se ha considerado
los objetivos formativos del titulo y las metodologias docentes que se aplicaran, gue—hes

. - Lindicadord

Al tratarse de un grado en Tecnologia y no una Ingenieria, la ERT estima que la tasa de
graduacion va a ser superior a la media de la UPV. Se trata de estudios muy aplicados, por lo
que se pretende que la tasa de graduacién sea superior a la media de la UPV y la tasa de
abandono inferior.

En consecuencia, se prevé que los valores de los indicadores sefalados seran los indicados a
continuacion:

Tasa de graduacion 80% 65%
Tasa de abandono 10%
Tasa de eficiencia 90%
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Nuevos indicadores

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Anualmente, una vez finalizado el curso anterior, el Servicio de Evaluacion, Planificacién y
Calidad (SEPQ) elabora y difunde, a través del Area de Rendimiento Académico y Evaluacidn
Curricular, los siguientes estudios e informes para que pueda valorarse el progreso y

resultados del aprendizaje de los alumnos y plantearse las acciones pertinentes:

e Estudio de resultados académicos por titulacién, con evoluciones.

e Estudio de graduados por titulacién: tiempo medio de estudios, tasa de eficiencia de

graduados, con evoluciones.

e Estudio de flujos por titulacion: ingresos, egresos, cambios desde y hacia otras

titulaciones y abandonos.

A demanda de las Estructuras Responsables de la Titulacidn (ERTs), el SEPQ también elabora y

proporciona estudios e informes relacionados con las asignaturas.

Propuesta para la evaluacién de la adquisicion de competencias.

Competencias Transversales UPV

La UPV se ha planteado el estudio y COMPARACION de distintos referentes (RD861/MECES,
normas CIN, referentes internacionales REFLEX, ABET, EUR-ACE, NAAB) para SIMPLIFICAR la
definicidon de las competencias e IMPLANTAR los necesarios procesos sistematicos de
evaluacién. Resultado de este analisis surgen las COMPETENCIAS TRANSVERSALES.

Las Competencias Transversales (CT-UPV) pretenden sintetizar el perfil competencial
qgque adquieren los alumnos de la UPV garantizando ademds cubrir el marco de
referencia de algunas titulaciones con regulaciones o recomendaciones especificas.

El documento de definicién de las CT-UPV contempla una relacion de 13 conceptos que
se definen a su vez en términos de competencias y que se despliegan en
resultados de aprendizaje para los niveles de grado y master.

A partir de estas referencias se identificaran y desarrollardn herramientas de apoyo
para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje a los equipos de profesores, tanto
indicando las actividades formativas mas coherentes para coadyuvar a la adquisicion de
cada CT-UPV como los sistemas de evaluacidon e instrumentos concretos que puedan
utilizarse, favoreciendo también el trabajo colaborativo y difusion de buenas practicas
entre todo el profesorado de la UPV.

mas amplios

CT1 Comprension e | Demostrar la comprension e integracion del conocimiento
integracion tanto de la propia especializacion como en otros contextos
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CT2 Aplicacién pensamiento | Aplicar los conocimientos a la practica, atendiendo a la
practico informacién disponible, y estableciendo el proceso a seguir
para alcanzar los objetivos con eficacia y eficiencia
CT3 Andlisis y resolucion de | Analizar y resolver problemas de forma efectiva,
problemas identificando y definiendo los elementos significativos que lo
constituyen
CT4 Innovacion, creatividad y | Innovar para responder satisfactoriamente y de forma
emprendimiento original a las necesidades y demandas personales,
organizativas y sociales con una actitud emprendedora
CT5 Diseiio y proyecto Diseiiar, dirigir y evaluar una idea de manera eficaz hasta
concretarla en un proyecto
CT6 | Trabajo en equipo vy | Trabajar y liderar equipos de forma efectiva para la
liderazgo consecucion de objetivos comunes, contribuyendo al
desarrollo personal y profesional de los mismos
CT7 Responsabilidad ética, | Actuar con responsabilidad ética, medioambiental y
medioambiental y | profesional ante uno mismo y los demas
profesional
CT8 Comunicacion efectiva Comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como
escrita, utilizando adecuadamente los recursos necesarios y
adaptdndose a las caracteristicas de la situacidon y de la
audiencia
CT9 Pensamiento critico Desarrollar un pensamiento critico interesandose por los
fundamentos en los que se asientan las ideas, acciones y
juicios, tanto propios como ajenos
CT10 | Conocimiento de los Identificar e interpretar los problemas contemporaneos
problemas en su campo de especializacién, asi como en otros
contemporaneos campos del conocimiento
CT11 | Aprendizaje permanente Utilizar el aprendizaje de manera estratégica, auténoma y
flexible, a lo largo de toda la vida, en funcidn del objetivo
perseguido
CT12 | Planificacion vy gestion | Planificar adecuadamente el tiempo disponible y programar
del tiempo las actividades necesarias para alcanzar los objetivos, tanto
académico-profesionales como personales
CT13 | Instrumental especifica Capacidad para utilizar las técnicas, las habilidades y las
herramientas actualizadas necesarias para la practica de la
profesion

Entre las ventajas de la implementacién de las CT-UPV destacariamos las siguientes:

<\

ASANENEN

Clarificar y ordenar

conceptos

tanto a los estudiantes, como al

profesorado y a los empleadores.

Homogeneizar las competencias que se adquieren en nuestros titulos.
Permitir la comparabilidad de los diferentes titulos de la UPV.

Simplificar el proceso de evaluacién y proporcionar herramientas adaptadas.
Proporcionar valor anadido y diferenciador a

nuestros alumnos. Todo ello con un doble
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objetivo:

Por una parte conseguir una evaluacion individualizada de progreso vy
acreditacion de la adquisicidn final de competencias de cada alumno.
Proporcionar datos agregados para la gestion y mejora del titulo por
parte de las estructuras responsables de los titulos (centros,
departamentos, institutos..).

Matrices de asociacién

Para asegurar una adecuada definicion de las competencias respetando los referentes
correspondientes a cada titulacion se elaboran una serie de matrices de asociacion

v
v

Cruce de competencias RD861 con CT-UPV (comun para todos los titulos)
Cruce resto de competencias (generales y especificas) definidas con CT-
UPV

Cruce de competencias ABET/EUR-ACE/otros referentes con CT-UPV
(comdn para todos los titulos en funcion del ambito de acreditacion
internacional posible)

Métodos a utilizar para evaluar la adquisicion de competencias

Se han definido en la UPV dos aproximaciones complementarias:

v

v

Evaluacién de adquisicion durante el proceso formativo (a través de
materias/asignaturas del plan de estudios).

El principio que asume la UPV para la evaluacién de las competencias es
utilizar las CT-UPV realizando el seguimiento del progreso de los
estudiantes a través de materias/asignaturas seleccionadas y que
denominaremos “puntos de control”. La base de seleccién de las
materias/asignaturas en los que se fundamenta el seguimiento son
identificadas y coordinadas por las Estructuras Responsables del Titulo
(ERTs) siguiendo también posibles niveles de adquisicion o dominio vy
criterios de temporalidad en plan de estudios, y siempre asegurando que
se evaltan el 100% de las CT-UPV/competencias.

Evaluacidn al finalizar los estudios (ligado al TFM).

El procedimiento plantea recoger informacién a través de 2 cuestionarios:

Cuestionario 1: Cuestionario a los alumnos

Los alumnos cumplimentan este cuestionario cuando han de presentar su TFG/TFM. El
alumno valora el nivel que considera que ha adquirido en cada una de las CT-
UPV (valora obligatoriamente cada una de 1 a 5) y hay un campo libre en el
qgque puede plantear comentarios. La recogida de informacién no es andnima aunque
explicitamente se le indica que su valoracién no tendra efectos académicos.
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e Cuestionario 2: Cuestionario para los tribunales/comisiones de evaluacién de
TFG/TFM.

Cada comisién evalla para cada proyecto cada una de las CT-UPV, aunque pueden indicar en
algln caso que no tienen elementos de juicio para valorar alguna de ellas. Por ultimo existe
también un campo de observaciones.
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