55 UNIVERSITAT *éf"f%

f? i )2 [ ESCUELA TECNICA SUPERIOR w\ﬁ}
\aloy reudls (; Dl DE INGENIEROS INDUSTRIALES ~[n"[ §’?«
N> DE VALENCIA b &&g}_

SUBDIRECCION DE RELACIONES CON LAS
EMPRESAS

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIEROS INDUSTRIALES

Camino de Vera, s/n 46022 VALENCIA - Tel. 96 387 71 70 www.etsii.upv.es — empresas@etsii.upv.es



http://www.etsii.upv.es/
mailto:empresas@etsii.upv.es

UNIVERSITAT
POLIT E CNICA ESCUELA TECNICA SUPERIOR
DE VAL E NCIA DE INGENIEROS INDUSTRIALES

1 PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA SUBDIRECCION DE RELACIONES CON LAS
EMPRESAS

En el presente resumen se refleja la informacién relativa a las principales actividades que se
llevan a cabo en la Subdireccion de Relaciones con las Empresas de la ETSIl (SRE). Con la
finalidad de clarificar algunos puntos, se aportan los datos mas relevantes. Se pretende mostrar
todas aquellas actividades que siempre van dirigidas a empresas y estudiantes y por supuesto,
con la finalidad de facilitar la insercion de los estudiantes en el mundo laboral.

2 GESTION DE LAS PRACTICAS EN EMPRESAS

Los estudiantes pueden realizar practicas en empresas extracurriculares que son aquellas que
realizara con caracter voluntario, que no requieren matricula y las puede realizar durante su
periodo de formacién, o bien aprovechar esa practica para que sea curricular. Las practicas
curriculares exigen una matricula previa y forman parte del plan de estudios dentro de un

bloque de optatividad.

Para realizar practicas en empresas en la ETSII es necesario:

- estar matriculado en la escuela

- no haber entregado el proyecto final de carrera, trabajo final de grado o trabajo final de master.

- tener superado el 50% de los créditos de tu titulacion para practicas extracurriculares, en el
caso de los master se pueden realizar desde el inicio. Para las practicas curriculares se ha de

tener todo el primer curso aprobado.

- No haber superado el maximo de horas disponibles para realizar practicas en empresas. Que

varia segun cada titulacion:

e Ciclos y grados: El maximo de horas para las extracurriculares equivale al 30% de los
ECTS de la titulacién, teniendo en cuenta que 25h=1ECTS

¢ Master: El maximo de horas para las extracurriculares equivale al 40% de los ECTS de
la titulacion, teniendo en cuenta que 25h=1ECTS

e Se puede ampliar las horas de practicas con las practicas curriculares que varia segun

cada plan de estudios.
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¢ COmo conseguir una practica?

- Apuntandose a las ofertas de empresas que se reciben en la ETSII.
- Por tus propios medios, ofreciendo tus conocimientos a empresas que te interesen,

utilizando contactos personales, etc.

3 OFERTAS DE PRACTICAS EN EMPRESAS

Cada vez que una Empresa o Institucion se dirige a la Escuela solicitando estudiantes para
realizar practicas, se le facilita toda la informacion referente a los Convenios de Cooperacion
Educativa y nos hace llegar una oferta donde se refleja los requisitos del estudiante y las
caracteristicas de la practica. Una vez recibimos la oferta, se publica a través de la pagina web
de la SRE, y desde esa web, el alumno solicita la practica. Posteriormente, se remiten todas las
candidaturas que cumplan con los requisitos especificados a la Empresa para que realice la
seleccién. Finalmente se comprueba que la plaza ofertada ha sido cubierta satisfactoriamente

por la Empresa.

En el Ultimo afio 2014 en la ETSII se tramitaron un total de 391 ofertas.

N2 ofertas N¢ ofertas N2 ofertas N2 ofertas N2 ofertas

Ao 2010 Ao 2011 Ao 2012 Ao 2013 Ao 2014

TOTAL 322 340 349 358 391

De estas ofertas se llegaron a cubrir un 53% en el 2014, siendo los porcentajes similares en

afos anteriores:

% ofertas % ofertas % ofertas % ofertas % ofertas

cubiertas cubiertas cubiertas cubiertas cubiertas
Ao 2010 Ano 2011 Ano 2012 Ao 2013 Ano 2014

TOTAL 45% 42% 54% 58% 53%

En los casos en los que no se cubre una oferta, pedimos a la empresa que nos indique cual ha
sido el motivo, siendo los mas frecuentes los siguientes: Ha disminuido el trabajo y no quieren
incorporar a nadie, han aplazado la seleccion del estudiante para mas adelante, han cubierto
las necesidades con personal perteneciente a la empresa, han optado por contratar a un
titulado, han seleccionado a un estudiante de otra escuela o universidad, no encuentran al

candidato que satisfaga las necesidades demandadas, etc.
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4  PRACTICAS EN EMPRESAS

La experiencia de las practicas en empresas ha demostrado su validez como mecanismo de
formacion que mejora notablemente la empleabilidad de los recién titulados, y como via de
insercion laboral y de acceso al primer empleo. Esta claro que las practicas en empresas ya no
son un simple complemento interesante para el curriculum, sino una parte muy importante y
casi imprescindible en la formacion universitaria. Muchas empresas utilizan las précticas a
través de los Programas de Cooperacion Educativa como una herramienta de seleccion de
personal, siendo una fuente de contrataciones futuras. La Subdireccién de Relaciones con las
Empresas de la ETSII gestiona las practicas en empresas e instituciones bajo el marco legal de

los Programas de Cooperacién Educativa.

En la ETSII en el afio 2014, se han realizado un total de 1116 practicas en 445 empresas de
distintos sectores. Hay que destacar que todas las practicas han sido remuneradas con una
media de 4,7 €/hora, teniendo una duracion media de 4,1 meses con una dedicacion de 5,8
horas/dia

Se muestra a continuacion la evolucién de las practicas en empresas que han sido realizadas

por los estudiantes de la ETSII en los ultimos afios.

ETSII Afi0 2010 | Afio 2011 | Afio 2012 | Afo 2013 | Afo 2014

N¢ de estudiantes que realizaron practicas en 1116
Empresa

N2 de Empresas que acogieron estudiantes 270 269 268 376 445

Promedio de bolsa econémica (€/hora) 4,7 4,7 4,8 4,3 4,2

Media de meses realizados (meses) 4,1 4,3 4,1 3,6 3,6

Media de las horas realizadas al dia (horas/dia) 5,8 5,6 5,4 6 5,8

La distribucion de alumnos en practicas y del nimero de empresas que acogieron a estudiantes

puede observarse en el siguiente grafico:
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A continuacién se muestran los datos anteriores agrupados por titulaciones y planes de

estudios:

4.1 TITULACIONES DE CICLO

Las titulaciones de ciclo se encuentran en un proceso de extincion a medida que se ha
desarrollado la implantacion de los nuevos planes de estudio de grados y master, de modo que
en el curso 2016/2017 estos alumnos de ciclo deberan concluir sus estudios. Esto hace posible
que los alumnos pertenecientes a estas titulaciones puedan seguir realizando practicas en
empresa. La distribucion de las practicas realizadas por estos estudiantes en los Ultimos afios

es la siguiente:

TITULACIONES Afio Afio Afio Afio Afio
2010 2011 2012 2013 2014

N2 de estudiantes que realizaron 403 415 359 425 530
précticas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 213 225 186 209 234
estudiantes

|ngenier0 Industrial Promedio de bolsa econémica 4,9 4,6 a5 4,2 a2
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 3,8 44 4,9 4,2 3,7
Media de las horas realizadas al dia 5,8 5,6 6,0 5,9 5,9
(horas/dia)
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N2 de estudiantes que realizaron 63 52 76 84 99
practicas en Empresa

N2 de Empresas que acogieron a1 28 38 40 45
estudiantes
|ngeniero Quimico Promedio de bolsa econémica 34 a2 a5 3,8 3,9
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 3,9 2,8 24 3,8 5,2
Media de las horas realizadas al dia 5,8 4,4 4,1 6,6 6,2
(horas/dia)
N de estudiantes que realizaron 33 34 35 34 40
practicas en Empresa
Ne de Empresas que acogieron 20 16 18 18 24
Ing. Automatica y Electrdnica | estudiantes
Promedio de bolsa econémica 4,4 4,6 6,1 5,3 4,1
Industrial (€/hora)
Media de meses realizados (meses) 44 4,2 4,8 4,2 3,7
Media de las horas realizadas al dia 6,2 5,9 5,2 6,2 6,3
(horas/dia)
Ne de estudiantes que realizaron 75 90 152 130 48
practicas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 36 40 71 69 32
estudiantes
Ing. Organizacién Industrial Promedio de bolsa econémica 43 a,7 4,6 44 3,6
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 3,6 3,9 3,2 3,6 3,5
Media de las horas realizadas al dia 5,5 5,0 4,8 5,7 5,7
(horas/dia)
N2 de estudiantes que realizaron 6 11 8 7 6
practicas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 3 10 6 6 6
estudiantes
|ng_ Materiales Promedio de bolsa econdmica 6,4 4,1 3,8 3,6 3,6
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 4,6 4,9 3,5 5,7 5,2
Media de las horas realizadas al dia a5 5,1 6,1 4,9 5,8
(horas/dia)

La evolucién del nimero de practicas realizadas por alumnos puede observarse en el siguiente

gréfico:
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La titulacién de Ingeniero Industrial es la que mayor numero de practicas presenta debido a que
es la que mayor numero de estudiantes matriculados tiene. En la titulacion de Ingeniero en
Organizacioén Industrial, se refleja un descenso en las practicas en el afio 2014 debido a que el

namero de estudiantes matriculados ha pasado de 164 a 95 en el dltimo curso.

4.2 GRADOS

Pese a su reciente implantacion, el disefio de las nuevas titulaciones y la promocion desde los
diferentes érganos de la Universidad ha permitido un considerable incremento del numero de
practicas para estos estudios desde el momento en el que los alumnos adquieren las

habilidades necesarias.

En la siguiente tabla se muestran los datos desde que comenzaron a realizar las practicas en

empresa:
TITULACIONES Afio Afio Afio Afio Afio
2010 2011 2012 2013 2014
N2 de estudiantes que realizaron 72 171
practicas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 55 124
G. Ing. Tecnologias estudiantes
. Promedio de bolsa econémica (€/hora) 3,3 3,9
Industriales
Media de meses realizados (meses) 1,9 2,5
Media de las horas realizadas al dia 6,2 5,9
(horas/dia)
G. Ing. QU imica N2 de estudiantes que realizaron 30 71
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practicas en Empresa

N2 de Empresas que acogieron 21 38
estudiantes
Promedio de bolsa econémica (€/hora) 3,2 3,8
Media de meses realizados (meses) 2,2 2,6
Media de las horas realizadas al dia 6,0 5,0
(horas/dia)
N de estudiantes que realizaron 1 27 83
practicas en Empresa
. » N¢ de Empresas que acogieron 1 21 47
G. Ing. Organizacion estudiantes
. Promedio de bolsa econémica (€/hora) 16 3,5 3,7
Industrial
Media de meses realizados (meses) 0,5 2,2 3,3
Media de las horas realizadas al dia 8 6,3 6,1
(horas/dia)
N de estudiantes que realizaron 2
practicas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 2
estudiantes
G. Ing' dela Energla Promedio de bolsa econémica (€/hora) 2,8
Media de meses realizados (meses) 2,8
Media de las horas realizadas al dia 4,7
(horas/dia)

En el siguiente grafico podemos observar la evolucién del nimero de practicas en empresas
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Hay que destacar que en el curso 2013-2014 salié la primera promocién de los grados de

Tecnologias Industriales, Quimica y de Organizacion Industrial. EI grado de Ingeniero de la

Energia en el siguiente curso, es por ello por lo que tan solo registramos esos datos para 2014.
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Podemos observar un crecimiento significativo, coincidiendo estos datos con las primeras

promociones de titulados.

En los planes de estudios de las titulaciones de grado se contempla la posibilidad de realizar
practicas en empresas curriculares dentro de un bloque de optatividad, de esta forma el
estudiante puede superar una serie de créditos que varia segun la titulacion. Se indica a
continuacion el nUmero maximo de estos créditos que se pueden realizar, teniendo en cuenta
gue 1ECTS= 25h de practicas y el porcentaje de practicas que han sido curriculares en el afio
2014.

GITI (c][o] (c][e]
ECTS CURRICULARES
OPTATIVOS 13,5 6 9
Préacticas en empresas totales 171 83 71
% Practicas curriculares 63% 30% 49%

4.3 MASTERS HABILITANTES

En el afio 2014 comenzaron a impartirse en la escuela los estudios habilitantes para el ejercicio

de las profesiones de Ingeniero Industrial e Ingeniero Quimico.

Los datos correspondientes a éste se recogen en la siguiente tabla, aunque no son
significativos debido a que las précticas las desarrollaran en el segundo curso que comienza en
septiembre de 2015 y que es cuando dispondran de tiempo para poder realizarlas.

TITULACIONES Afio Afio Afio Afo Afio
p L) ] 2011 2012 2013 2014
Ne de estudiantes que realizaron practicas 4
en Empresa
. ] i i 3
M.U. Ingeme”a N@ de Empresas que acogieron estudiantes
.. Promedio de bolsa econémica (€/hora) 53
Quimica
Media de meses realizados (meses) 33
Media de las horas realizadas al dia 3,2
(horas/dia)
N¢ de estudiantes que realizaron practicas 1
en Empresa
M.U Ingenierl'a N2 de Empresas que acogieron estudiantes 1
. Promedio de bolsa econémica (€/hora) 3,6
Industrial
Media de meses realizados (meses) 2,0
Media de las horas realizadas al dia 51
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(horas/dia)

4.4 MASTERS

Los alumnos de los masters propios de la Universidad, al igual que en el resto de estudios,
tienen la posibilidad de realizar practicas en empresa. El nimero total de préacticas realizadas
es mucho menor que para el resto de titulaciones, debido a que los alumnos matriculados en

estas titulaciones son mucho menor

Los datos recogidos son los siguientes:

TITULACIONES Afio Afio Afio Afio Afio
2010 2011 2012 2013 2014

N¢ de estudiantes que

realizaron practicas en 6 6 10 7 2
Empresa
o
M.U. Automatica e Informatica Sco‘;?efg"n";‘jfj;i‘;gfes 4 4 6 6 2
. Promedio de bolsa 54 47 45 49 40
Industrial econdmica (€/hora) ’ ! ! ! ’
Media de meses realizados 4,4 6,3 4,7 3,1 3,0
(meses)
Media de las horas 5,5 5,0 6,4 6,5 4,9

realizadas al dia (horas/dia)

Ne de estudiantes que

realizaron practicas en 6 4 5 18 21
Empresa
N2 de Empresas que 4 3 a 10 13

5 ., ., acogieron estudiantes
M.U. Direccidn y Gestion de Proyectos | promedio de bolsa

4,9 3,1 4,9 6,0 5,2
econdmica (€/hora)
Media de meses realizados 7,4 2,9 6,0 3,9 3,3
(meses)
Media de las horas
realizadas al dia (horas/dia) 45 >0 51 57 47
N2 de estudiantes que
realizaron practicas en 6
Empresa
B ; N2 de Empresas que a
M.U. Ingenieria Hidraulica Yy Medio acogieron estudiantes
Promedio de bolsa 4,2
Ambiente econémica (€/hora)
Media de meses realizados 2,4
(meses)
Media de las horas 5,4
realizadas al dia (horas/dia)
P N¢ de estudiantes que
M.U. Ingenieria Avanzada de realizaron practicas en 27 20 1 15 1
.. Lo Empresa
Produccion, Logistica y Cadena de N2 de Empresas que " " . " .
L. acogieron estudiantes
Suministro -
Promedio de bolsa 4,2 4,0 5,0 4,2 5,0
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econdmica (€/hora)

Media de meses realizados

43 53 2,6 4,3 3,8
(meses)
Media de las horas
realizadas al dia (horas/dia) 6,4 61 45 6,0 48
TITULACIONES A0 2010 Ao 2011 Afo2012 Afno2013 Ano 2014
N¢ de estudiantes que realizaron 4 5 12 13 7
précticas en Empresa
N2 de Empresas que acogieron 4 5 7 8 7
M.U. Ingenieria estudiantes
o Promedio de bolsa econémica 37 58 a8 43 3,9
Mecanica (€/hora)
Media de meses realizados (meses) 6,0 6,3 4,7 4,0 4,0
Media de las horas realizadas al dia 53 5,9 6,5 5,8 6,3
(horas/dia)
M.U. Construcciones N¢ de estudiantes que realizaron 20 8 16 13 1
practicas en Empresa
e Instalaciones N2 de Empresas que acogieron 10 7 11 8 8
estudiantes
Industriales Promedio de bolsa econémica 5,6 6,0 3,8 4,7 5,7
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 34 53 6,4 33 33
Media de las horas realizadas al dia 5,1 a2 4,6 4,9 a3
(horas/dia)
M.U. Tecnologl'a N2 de estudiantes que realizaron 7 15 7 9 8
practicas en Empresa
Energética para N¢ de Empresas que acogieron 7 12 6 6 6
estudiantes
Desarrollo Sostenible Promedio de bolsa econémica 4,7 5,6 3,7 5,3 5,1
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 5,0 3,3 4,1 5,0 3,6
Media de las horas realizadas al dia 4,9 6,1 6,9 45 38
(horas/dia)
M. U. Segu ridad N¢ de estudiantes que realizaron 17 4 1
practicas en Empresa
Industrial y Medio N2 de Empresas que acogieron 7 3 1
estudiantes
. romedio de bolsa econdémica
Ambiente Promedio de bol omi 4,5 2,3
(€/hora)
Media de meses realizados (meses) 16 3,4 4,0
Media de las horas realizadas al dia 5,0 4,9 2,7
(horas/dia)

A continuacién vemos el grafico de los estudiantes en practicas:
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En el caso del M.U. Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente y en el de Seguridad Industrial y
Medio Ambiente, la ausencia de datos se debe a que la gestidén de practicas en empresa paso
a realizarle en la Subdireccién de Relaciones con las Empresas en el afio 2014 y 2012

respectivamente.

5 FOROE2 EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

El Foro E2 es un espacio abierto de interaccion entre la Universidad y el mundo empresarial
tanto nacional como internacional. En el 2015 se ha celebrado la décimo quinta edicion del 20
al 23 de Abril, y este afio han estado presentes empresas y emprendedores en el mismo
entorno, contando con la participacion de 64 empresas. Durante la semana se realizan, a cargo
de personal técnico, revisiones de curriculos, se imparten charlas de orientacién profesional,
talleres de insercion laboral, asi como jornada de formacion en psicologia positiva para
conseguir empleo. A través de stand informativos, las empresas tienen oportunidad de tener
contacto directo con titulados, estudiantes, profesorado y personal técnico de la Universidad.
Durante dos dias se realizan conferencias y presentaciones de las empresas en las distintas

Escuelas y Facultades.
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A través de los resultados obtenidos de una encuesta cabe destacar que con una respuesta del

95%, al 97% de las empresas asistentes les merece una opinién buena (29%) o muy buena
(68%).

A continuacion se muestran el numero de empresas asistentes a esta feria en los Ultimos afos.

Ao 2011 Ao 2012 Ao 2013 Ano 2014 Ao 2015

N° empresas
asistentes al 51 55 60 60 64
FORO

6 CATEDRAS Y AULAS DE EMPRESA

Con las catedras de empresa se pretende potenciar al maximo la relacién entre el entorno
empresarial y la comunidad universitaria, para desarrollar objetivos de docencia, transferencia
de tecnologia y conocimiento y de investigacion. Se incrementar la formacién de futuros

profesionales en areas de conocimiento de interés comun

Las Aulas de empresas pretenden desarrollar actividades formativas y de difusion del
conocimiento. La diferencia con las catedras reside en la aportacion econdémica y en la

duracion inicial, que en el caso de las aulas es de un afio.

En el 2014 la UPV cuenta con 29 catedras activas de las cuales 6 estan vinculadas a la ETSII.

CATEDRAS DE EMPRESA DE LA ETSII

CONSTRUCCION SOSTENIBLE Y 50.000 € T
. ui 74
BIOURBANISMO (GESFESA) compartida con ETSA | 31/05/2007 2 ANOS 50% ETSII P —— L:’)
o . pez Yeste (ETSA)
( NO activa) 50% ETSA
Instituto de
RENFE (No activa) 21/03/2011 3 ANOS 30.000 € Alfredo Quijano Lopez Tecnologia
Eléctrica
colicv 16/02/2009 | RENOVADO 30.000 € Pablo Aragonés Beltran
AIMPLAS 28/04/2010 | RENOVADO 30.000 € M2 Dolores Salvador Moya
PENDIENTE DE
CEMEX SOSTENIBILIDAD 06/10/2008 | RENOVAR COMO 30.000 € Eduardo Palomares

AULA EN MAYO 15

MUNICIPIOS SOSTENIBLES compartida con

ETSA 04/05/2010 | RENOVADO 30.000 € M2 Carmen Blasco Sanchez
TORRECID 02/02/2015 1AR0 30.000 € Isabel Iborra Clar
Departamento de
3 13/02/2015 1ANO 70.000 € Gumersindo Verdd Martin | Ingenieria Quimica y
CATEDRA VICENTE SERRADELL Nuclear
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En este marco se promueven muchas y muy diferentes actividades de las que se han

beneficiado muchos alumnos. Podemos destacar en el ambito de la formacién, apoyo a
masteres, premios a proyectos final de carrera, conferencias, becas para estancias en el

extranjero, para la realizacion de master, asistencia a congresos, etc.

7/ CONFERENCIAS EMPRESAS

La mayor parte de las conferencias se realizan en el marco de las catedras y en la semana del
Foro de empleo y emprendimiento, pero ademas, a lo largo del curso, apoyamos cualquier
oportunidad que la empresa nos ofrece para visitar nuestra escuela y tomar contacto con los

alumnos impartiendo conferencias. A continuacion se indican las Ultimas charlas realizadas.

- Convocatoria Becas Ford: Charla en la que se exponen los distintos trabajos final de
carrera que pueden realizar los alumnos en la planta de Ford Almusafes, fecha: 26/11/2014
- Presentacion-taller PWC, fecha: 27/11/2014

- Evento Rolls Royce: Fechas: 24/10/13, 27/11/14, 14/5/15 A lo largo de esos dias tuvieron
lugar diversas actividades:

o Charla de Rolls-Royce: Se da a conocer la empresa y las oportunidades que ofrece,
definiendo el camino para conseguir una de éstas ya sean practicas, programa para
graduados o trabajo directo.

e CV Workshop: En esta charla se hace énfasis en el
correcto disefio del CV en formato inglés para las
candidaturas en la empresa.

o Assessment Centre- Unterview workshop: Se dan a conocer las fases avanzadas de
un proceso de seleccion, entrevistas, examenes y trabajos grupales para poner a
prueba las aptitudes de cada persona
- Auryn Funds: No se trata de qué hacer sino de como hacerlo, fecha: 28/01/2015
- Torrecid: en el mes de marzo se realiza la presentacion de la compafiia y del programa de
jévenes profesionales.
- COIICV-GRUPO SENIOR: Transicion energética del s XXI, fecha: 4/3/15
- Taller de emprendimiento: Taller Global 8D, fecha: 28-30/04/2015

8 SALA EMPRENDIMIENTO - STARTUPV

StartUPV es el nexo de unidn entre emprendedores y universidad, donde se fusiona el espiritu
emprendedor con el talento de la UPV. La universidad pone a disposicién de emprendedores,
startups, alumnos, advisors y mentores unared de espacios de trabajoy co-creacién para

llevar a cabo las iniciativas y proyectos empresariales que lo necesiten.

Los proyectos, startups y empresas podran disfrutar de las instalaciones de
STARTUPYV situadas en:
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Ciudad Politécnica de la Innovacion (Edificio 9B)

Casa del Alumno (edificio 4K)

Espacios|EMPRENDE] en cada una de las escuelas, facultades y campus de la UPV. En la

ETSII este espacio emprende se puso en marcha el 14 de febrero de 2014.

Hay que destacar que el 9% de los equipos emprendedores que han creado empresa a través
de IDEAS, proceden de la ETSII, situdndose por encima tan sélo la ETS de Ingenieria
Informatica con un 13%. Del total de empresas IDEAS integradas por empresarios procedentes
de las Escuelas/Facultades UPV, la ETSII ocupa el segundo lugar con 82 empresas, lo que

supone el 12% del total de la UPV y el 81,7% permanecen activas.

Respecto al numero de estudiantes emprendedores, el 8,5% de nuevos emprendedores UPV
que han acudido a IDEAS a lo largo de los ultimos 5 afios son estudiantes de la ETSII, lo que
supone un total de 126 nuevos emprendedores. El reparto por titulaciones es la siguiente:

EMPRENDEDORES ETSII/AEOﬁ

O BECAS EMPRESAS

A lo largo del curso se ponen en marcha distintas convocatorias para ampliar las posibilidades
de tomar contacto con el mundo laboral a través de becas como: SANTANDER,
AYUNTAMIENTO, COIICV, BECAS FORD, etc.

El nimero de estudiantes que han disfrutado de las becas Ford en los dltimos cursos lo

podemos ver en la siguiente tabla:
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Curso 11-12 Curso 12-13 Curso 13-14 Curso 14-15

N° estudiantes
en practicas en 24 15 18 30
Ford

En cuanto a las Becas Santander, dicha entidad beca a los estudiantes por un periodo de tres
meses para que realicen practicas en pequefias y medianas empresas con el objetivo de
facilitar su posterior insercion laboral. A continuacibn se muestra el nimero de becas

concedidas a la UPV y los alumnos de fia ETSII que han disfrutado de dichas becas.

Curso 11-12 Curso 12-13 Curso 13-14 Curso 14-15
N° de becas UPV 75 173 173 173
N° estudiantes
ETSII becados 20 23 25 27
0,
/6 respecto al 26% 13,3% 14,4% 15,6%

total UPV

10 GESTION DE CALIDAD

Con el objetivo de ofrecer un mejor servicio y tender hacia un proceso de mejora continua,
hemos desarrollado e implantado un sistema de gestion de la calidad que desde el afio 2001

fue certificado por AENOR y en el 2015 se obtuvo la renovacion bajo la norma ISO 9001:2008.

Esto nos ha permitido tener un mayor control sobre las quejas y reclamaciones, de modo que
se le hace un seguimiento y cierre a cada una de ellas. Se ha establecido un sistema de
acciones correctivas y preventivas. Se establecen planificaciones anuales para la consecucion
de los objetivos. Se han establecido indicadores sobre los procesos de trabajo, pudiendo asi
medir su capacidad. Se realizan auditorias internas anualmente, siendo éstas una buena fuente

para mejorar el sistema.
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