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Obijetivo.

Objetivo del informe:

- Analizar la informacién cuantitativa y cualitativa proporcionada por el SIQ UPV al objeto de proponer acciones de
mejora.

- Analizar y rendir cuentas del desarrollo de las acciones de mejora propuestas en ediciones anteriores.
El informe ha sido elaborado por la Comision Académica del Titulo, compuesta por:

Direccién académica del titulo a cargo de: RECIO RECIO, JORGE ABEL

Nombre En calidad de
MARQUES MATEU, ANGEL Presidente/a
PADIN DEVESA, JORGE Secretario/a
BALAGUER PUIG, MATILDE Personal Docente E Investigador
MARIN MOLINA, JOSEFA Personal Docente E Investigador
PERIS FAJARNES, GUILLERMO Personal Docente E Investigador
PONS CRESPO, RAMON Personal Docente E Investigador
PORRES DE LA HAZA, MARIA JOAQUINA Personal Docente E Investigador
SEBASTIA TARIN, LAURA Personal Docente E Investigador
ENRIQUE CRESPO, VICENTE Alumno/a
SANTO RUIZ, RAFAEL JOSE Alumno/a
FRANSI FORTEA, MARIA ISABEL Jefe de los Servicios Administrativos

1. Andlisis del funcionamiento y resultados del titulo

Fuente: Sistema de Informacién UPV Mediterrania

. Actividad
Actividad docente investigadora Demanda
Nivel 1. 9
Indicadores de T
asa de PDI a
actividad Tasa de PDI |. Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| 1Al ponderado : L
Doctor matriculacion demanda

Meta actual NP 88 94 NP 100 100
Resultado 21/22 4.9 86 96 2.58 152 60
Meta propuesta NP 88 97 * NP 100 100

NP: No procede

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo

1. Actividad docente:

Los indicadores de la actividad docente tienen valores muy estables a lo largo de los afios con ligeras variaciones debido a
gue la plantilla del centro es muy estable. El valor del IAD ponderado esta cercano a la media de los grados de la UPV,
mientras que en las tasas de PDI Doctor y de PDI a tiempo completo se obtienen valores muy superiores a la media.

2. Actividad investigadora:

La actividad investigadora ha disminuido ligeramente respecto al curso anterior que fue en el que se obtuvo la maxima
puntuacién de la serie. El valor obtenido este curso indica que el buen indicador del curso pasado no fue un hecho puntual
sino que se ha mantenido durante el curso actual.

3.Demanda:

La tasa de matriculacién es la mas alta de toda la serie histdrica disponible. La tasa de oferta y demanda, pese a ser baja,
supone un gran incremento respecto a afios anteriores, con excepcion del curso 2020 que fue superior. La causa de la
demanda baja de este titulo es lo poco conocida que es la geomatica en la sociedad. Este valor obliga a la ERT a seguir
realizando acciones de promocion de la titulacion que consoliden la tendencia creciente de este indicador a lo largo de los
afos. Tras muchos afios de tener una accién de
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mejora en este sentido, se suprimié ya que estas acciones de promocion de la geomatica estan incluidas en el
funcionamiento habitual de la ERT.
Justificacion de las nuevas metas planteadas:

Se aumenta la tasa de PDI a tiempo completo de 94 a 97 ya que la meta actual se ha alcanzado y sobrepasado en los dos
Gltimos cursos.

Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
= I
_ s 3 . e | 8g [& ¢ § | 2_5 g g
Nivel 2. 2 £ 5] T 83 EGE = EGQ 2 3 =
. 3 o < = €39 S<go 3c¢g =R o S® g
Indicadores de E S z E E B T S8 R SoZ o &9 -
resultados g 2 i S so (8525 | fEg Scge | 848 s 8
® £ 3 o s 250 | 853 28c€E | ER g 3
= = S o8 £88 8 52T g8go | 822 2
3 S 2 3 s¢ |gzi 285 g2 5gd g
© 1] = © 1S Q o = © ‘S CE® Qg =
= 8 = = E g 2 g S 9 g 2
i =z c [a 8 3
Meta actual 40 20 90 80 25 25 10 45
Memoria 21 20 70
Verificacion
Resultado 21/22 14.52 42.35 90.65 72.45 9 20 16.02 76 100 6.82
Meta propuesta 40 20 90 80 25 25 10 80 *

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

La tasa de graduacion refleja el porcentaje de alumnos ingresados en el curso 2017/18 y que no se han graduado en el
curso 21/22. De los alumnos que ingresaron en el curso 2017/18, solo 25 continuaron sus estudios en cursos sucesivos 'y 9
de ellos se graduaron hasta el curso 21/22 dando una tasa de graduacion del 36%. Un valor cercano a la media de los
grados de la UPV. El valor bajo del indicador tasa de graduacién no esté tan derivado de la dificultad de los estudios como
del gran abandono que hubo en la cohorte del 2017.Se continda trabajando en la accion de mejora para reducir el abandono
y en la promocién de la geomatica que son factores que influyen en esta tasa de graduacion.

La tasa de abandono inicial es excesivamente alta y entre otros factores estd determinada por la falta de motivacion por los
estudios de algunos alumnos, por la pandemia del COVID que influyé duramente sobre los alumnos matriculados en el curso
2019/20 y por la falta de asistencia de un nimero elevado de alumnos a las actividades docentes del primer curso. Se debe
seguir promocionando la titulacién para aumentar la motivacion del alumnado, continuar con el programa PIAE+ para facilitar
la integracion y la adaptacion del alumnado nuevo, asi como tomar medidas para evitar la matriculacién de alumnos no
interesados por los estudios o0 que no tienen el nivel minimo de castellano para poder seguir la docencia. Se continGa con la
accion de mejora planteada en este sentido. Se va a participar en el PIME institucional sobre reduccién del abandono y se va
a controlar la asistencia en las clases de primer curso.

La tasa de eficiencia es la mas alta de la serie y se sitlla por encima de la media de los grados de la UPV.

La tasa de rendimiento es inferior a la meta fijada Unicamente en el primer curso de la titulacion y viene lastrada por la gran
tasa de abandono y el reducido seguimiento de las actividades docentes por parte de un elevado nimero de matriculados.
Se va a continuar con la accion de mejora planteada para mejorar los rendimientos en las asignaturas con rendimientos mas
bajos.

2.Internacionalizacién:

Los indicadores de internacionalizacion son positivos ya que mejoran los obtenidos en cursos anteriores ya que cada vez es
mayor el interés de nuestro alumnado por hacer estancias en el extranjero.
3. Empleabilidad:

El porcentaje de estudiantes titulados que han realizado practicas es el mas alto de los Ultimos afios y superior al tercer
cuartil de los grados de la UPV.

El porcentaje de no desempleados ha obtenido el valor maximo y es el mas alto entre los grados de la UPV.

El porcentaje de autoeficacia a los tres afios ha tenido un incremento sustancial respecto a los cursos
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anteriores y es proximo al tercer cuartil de los grados de la universidad.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

Se propone aumentar el porcentaje de estudiantes titulados que han realizado préacticas en empresa ya que la meta actual
se ha superado en los Ultimos cuatro cursos.

Nivel 3.
Indicadores de
satisfaccion

Profesorado

Alumnado

Titulados

Satisfaccion media
del profesorado con I3

Satisfaccion media
del alumnado con la

Satisfaccion media
del alumnado con la
docencia impartida en

Satisfaccion media
del titulado con la

Satisfaccion media
del titulado con la
formacion recibida a

gestién del titulo gestioén del titulo el titulo formacion recibida .
los tres afios
Meta actual 8.2 7 8 8 7.3
Resultado 21/22 9.11 7.02 8.54 9.02 8.18
Meta propuesta 8.2 7 8 8 7.3

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

La satisfaccion del profesorado con la gestién del titulo es la mas alta de los Ultimos cursos y esta situada en el cuarto
cuartil respecto al resto de grados. La tasa de participacién del profesorado es del 50.91%. Repetidamente, se insiste al
profesorado de la importancia de responder esta encuesta por medio de correos electronicos y en las Juntas de Centro.

2. Alumnado:

La satisfaccion del alumnado con la gestién del titulo es ligeramente superior a la meta fijada, en la media de los ultimos
afios y superior a la media de los grados de la UPV.
La satisfaccion del alumnado con la docencia impartida en el titulo es alta y con una tendencia creciente a lo largo de los
ultimos afos. Este indicador esta situado en el cuarto cuartil de los grados de la UPV.
La participacion del alumnado en la encuesta es del 8.97%. Repetidamente, se insiste al alumnado de la importancia de

responder esta encuesta por medio de correos electrénicos y en las Juntas de Centro, ademas de reservar en una clase en
cada curso, unos minutos para la realizacién de la misma.

3.Titulados:

La satisfaccion de los titulados con la formacion recibida es muy alta, siendo el valor mas alto de los dltimos afios y el mayor
de los alcanzados por todos los grados de la UPV. En el caso de la satisfaccion de los titulados a los tres afios de terminar
sus estudios, el indicador obtenido en este curso es el mas alto de la serie historica y esta situado en el cuarto cuartil.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede

2. Analisis del nivel de alcance de las competencias

Desde la CAT del grado se comprueba que todas las asignaturas son puntos de control de al menos dos competencias
transversales y que en la guia docente se especifican las actividades a realizar y los sistemas de evaluacion.

Del analisis de los resultados en las asignaturas se desprende que no hay una relacién directa entre la nota final de la
asignatura y las calificaciones de las competencias transversales ya que estas competencias tienen sistemas de evaluacién

propios.

Los resultados de las asignaturas indican que con la excepcion de la CT1 y la CT11, en todos los casos se obtiene un
porcentaje de calificaciones A o B mayor al 70%.
Del analisis de las competencias transversales en los titulados se comprueba que se cumple holgadamente el compromiso
del 70% de evaluaciones A y B respecto al total de evaluados, mejorandose el resultado obtenido
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a nivel de asignaturas. Todas las competencias se evallan con A o B para el 100% de los titulados con excepcion de la
competencia Responsabilidad ética, medioambiental y profesional en la que un 92% de los evaluados obtienen las
calificaciones A o B.

Dado que los resultados generales son buenos y a que se prevé un cambio inminente en la estructura de las competencias
transversales en la UPV, no se van a realizar cambios en su estructura hasta que se implante el nuevo sistema de CT.
Respecto al informe de ambientalizacién curricular del titulo se indica que la seleccion de competencias ambientales
realizadas por la Unidad de Medio Ambiente es correcta. Siete asignaturas (4 obligatorias y 3 optativas) son punto de control
de la Competencia transversal numero 7. El indicador de ambientalizacion de la oferta de asignaturas del titulo es 6ptimo ya
que el porcentaje de asignaturas que trabajan las competencias ambientales es del 22.42% y del 17.87% cuando se
consideran solo las asignaturas obligatorias. Dentro de las asignaturas obligatorias esta "Ingenieria Ambiental” en la que se
estudia el impacto ambiental de distintas obras de ingenieria asi como la metodologia para realizar estudios de impacto
ambiental y las medidas que se pueden tomar para corregir los impactos ambientales.

3. Analisis de informes de evaluaciones internas y externas

Seguimiento por parte de la Comision de Calidad UPV

En la revision del dltimo informe de gestién se recomienda profundizar en el analisis de las tasas de oferta y demanda,
graduacion, abandono y autoeficacia a los tres afios. La tasa de oferta y demanda es del 60% y, pese a que es uno de los
mejores valores de este indicador que se han obtenido en los Gltimos afos, sigue siendo bajo, lo que obliga a seguir
trabajando en la promocién de la geomatica y en su difusion entre los estudiantes de ensefianzas medias que desconocen
estos estudios. La autoeficacia a los tres afios ha aumentado considerablemente y se sitda cerca del tercer cuartil del resto
de grados de la UPV.

Las tasas de abandono y de graduacion son las que mas preocupan ya que se obtienen indicadores bajos. Ambos
indicadores estan muy relacionados ya que al tener un porcentaje de abandono alto, principalmente en primer curso, son
alumnos que nunca se van a graduar. Para tratar de reducir el abandono se va a seguir trabajando con la accion de mejora
planteada en informes anteriores, ademas de participar en el nuevo PIME institucional de la UPV para tratar de conocer las
causas y reducir al maximo posible el abandono de nuestros estudiantes.

Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad (AVAP, ANECA,

En el informe final de renovacién de la acreditacién se hace hincapié en la necesidad de mejorar el indicador de oferta 'y
demanda ya que puede ser la causa de la alta tasa de abandono y los rendimientos bajos en algunas asignaturas. Como se
ha comentado anteriormente es fundamental que la sociedad conozca la geomatica y la empleabilidad que ofrece, por lo que
desde la ERT se va a seguir trabajando en esta linea.

En este informe también se recomienda aumentar la participacion de profesor asociado para mejorar el contacto con el
mundo de la empresa. Este punto es dificil de lograr debido a la politica de contrataciones de la UPV.

En el informe de ANECA sobre la modificacion del plan de estudios no se indicé ninguna recomendacion.

4. Analisis de comunicaciones de los grupos de interés

Durante el curso 2021-2022 se ha gestionado 1 queja que fue respondida en menos de 24 horas y trasladada al personal
responsable.

Durante el curso 2021-2022 se han gestionado 2 informes Mistral que se resolvieron por los profesores responsables de las
asignaturas afectadas.

Hay un total de 2 observaciones de PDI en la encuesta de gestion de titulo, en la primera se alababa el trabajo realizado por
la CAT y los responsables del titulo, mientras que en la segunda, un profesor indicaba que no tenia informacion para opinar
sobre la Ultima consulta de la encuesta.

Hay un total de 2 observaciones de estudiantes en la encuesta de gestion de titulo. En la primera observacion, un alumno

pedia que se organizara la carga de trabajo en tercer curso. Mientras que en la segunda se pedia la adquisicién de mas
licencias de un determinado software.

5. Revisién de la informacién puablica

Comprobar gue la informacion publicada en la microweb de la titulacion es veraz, pertinente y se
encuentra actualizada. En particular:
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-Revisar la informacién estatica que aparece en la pagina principal: http://www.upv.es/titulaciones/GIGT/
-Revisar la informacioén estatica que aparece en "¢, Quieres saber mas?’:
http://www.upv.es/titulaciones/GIGT/info/masinformacionc.html
-Revisar informacién publicada por la propia ERT

Resultado de la revision de la web del titulo:

Se ha actualizado los contenidos de la web y se ha comprobado los enlaces.

Se ha incorporado la informacion relativa a la renovacion del sello EUR-ACE del Grado en Ingenieria Geomatica y
Topografia.

La informacion publicada en las webs es completa y esta actualizada.

6. Acciones de mejora

Tipos de origen de las acciones de mejora
A. Nivel de alcance de las competencias transversales.
B. Seguimiento interno por parte de la CC UPV.
C. Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad externas.
D. Comunicaciones de los grupos de interés.
E. Revision de la informacion publica.
F. Iniciativa propia de los responsables del titulo.

6.1. Analisis de las actuaciones propuestas en afios anteriores

Mejoras en curso

Cddigo | Origen | Accion de mejora Acciones desarrolladas y resultados
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

153_2013_04

Mejora para la reduccion de la tasa de abandono en
la titulacion de grado.

La tasa de abandono calculada para este curso
corresponde a los alumnos que ingresaron en el
curso 2020/21 y no se matricularon en el curso
2021/22 ni 2022/23. En el caso del Grado en
Ingenieria en Geomatica y Topografia, el curso
2020 ingresaron 85 alumnos de los que 36 no se
matricularon en cursos sucesivos. Se ha realizado
un andlisis de esos alumnos y se ha comprobado
que el 73% de ellos no aprobaron ningin crédito en
todo el curso y el 7% super6 a lo sumo 12 créditos,
por lo que el 80% de estos abandonos son alumnos
que no superarian la normativa de progreso y
permanencia de la UPV. Del andlisis de las bajas de
alumnos se deriva que el 73% de las mismas son
por impago, habiendo varios alumnos que acumulan
bajas consecutivas por impago hasta en cuatro
cursos consecutivos y hasta en tres centros de la
UPV.

Es remarcable el hecho de que el 56% de los
alumnos que no superaron ningun crédito
pertenecen en su mayoria a determinadas zonas
geogréficas. Se ha detectado que algunos de estos
alumnos no tienen un nivel suficiente de castellano
para poder seguir la docencia universitaria por lo
gue seria interesante que se comprobara de manera
fehaciente este requisito antes de realizar la
matricula. Ademas, la mayor parte de estos
alumnos no participan nunca en las actividades
docentes ni de seguimiento y tutorizacién que se
organizan en la escuela. Este hecho se ha
constatado a lo largo de los ultimos cursos por lo
que parece que su matricula en la UPV no esta
motivada por un interés en cursar unos estudios
sino que podria estar relacionado con otros
intereses. Resulta imposible tutorizar y facilitar la
integracion de aquellos alumnos que no responden
a las repetidas llamadas que se les hace desde el
centro y que no asisten nunca a las actividades
docentes.

En el informe de gestién del curso anterior se
propuso una accion de mejora solicitando que el
rectorado realizara un estudio para analizar la
motivacion de los alumnos de nuevo ingreso que no
asisten a ninguna actividad académica. Seria
deseable que desde la UPV se tratara de impedir la
matricula de las personas gue no desean realmente
estudiar en la institucion asi como las de las
personas que no tienen el nivel suficiente de
castellano para seguir la docencia. Por otra parte,
se deberia tomar medidas para evitar las bajas
reiteradas por impago.

Ademas, el curso 2020/21 se vio muy afectado por
la pandemia del COVID19 ya que se cambi6 de
modelo presencial a online varias veces y algunos
alumnos extranjeros alegaron dificultades para salir
de sus paises y venir a la UPV.

Se implemento el programa PIAE+ para extender la
tutorizacién del alumnado a los cuatro cursos del
grado, mediante la realizacién de charlas de
tematicas relacionadas con los estudios.

En el curso 2021/22 se cont6 con la colaboracion de
un estudiante de ultimo curso de origen chino que
tutel6 a cinco alumnos de su misma nacionalidad y
gue tenian un conocimiento muy limitado de
espafiol que les impedia seguir las clases.
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

En la CAT del 25/10/2022 se ha aprobado la
obligatoriedad por parte del profesorado de controlay
la asistencia del alumnado, mediante partes de
firmas, en todas las clases de primer curso del
grado. De esta forma se pretende fomentar la
asistencia del alumnado a las actividades docentes
y, al mismo tiempo, tener indicadores fiables de la
asistencia a cada asignatura y al conjunto del curso.
La ERT participa en el PIME sobre reduccion del
abandono que va a liderar el ICE y en el proyecto
RED EMBAJADORES UPV para promocionar la
geomatica en los institutos.

En el curso 2022/23 se va a continuar haciendo un
seguimiento intenso y tutorizacién de los alumnos
de primer curso que es donde se concentran los
abandonos, pero se necesita tomar medidas de
control de la matricula que exceden las
competencias de la CAT del titulo, como podria ser
la aplicacion de la normativa de progreso y
permanencia de la UPV a los alumnos que son
dados de baja autométicamente. (Consultar pdf
anexo)

153_2018_02

B,F

Mejorar los rendimientos de las asignaturas con
rendimientos bajos

La tasa de rendimiento ha mejorado respecto al
curso anterior en 3.55 puntos pero aun es inferior a
la meta fijada.

Del andlisis de los rendimientos se desprende que
el rendimiento medio de las asignaturas de
segundo, tercero y cuarto curso es del 86.54%,
superior al rendimiento medio de los grados UPV
que es del 81.21%.

El rendimiento mas bajo se da en el segundo
cuatrimestre del primer curso con un 46.45%.
Segun el art.10.6 de la NRAEA, en aquellas
asignaturas en las que se observe una tasa de
rendimiento anémala respecto al contexto de su
imparticién, la Comision Académica del titulo
estudiara la situacion solicitando

informes al Profesor o a la Profesora Responsable,
al Departamento y, en su caso, al Instituto

de Ciencias de la Educacion, al objeto de proponer
un plan de mejora. De forma general, se
consideran anémalas tasas de rendimiento mas de
25 puntos porcentuales por debajo de la

tasa de rendimiento objetivo de la titulacion
contenida en su informe de gestion.

La tasa de rendimiento fijada para el titulo es del
80% y las asignaturas que no llegan a un
rendimiento del 55% son "Instrumentacion y
observaciones topograficas", "Ajustes de
observaciones", "Cartografia" y "Urbanismo y
ordenacién del territorio". Se va a solicitar un
informe al profesor responsable en el que se
indiquen las posibles causas de este rendimiento,
medidas que se pueden tomar para mejorarlo a
implantar en el curso 22/23 y se le pedira que
realice un informe detallado de la asistencia a las
clases de la asignatura. Este informe sera analizado
por la CAT para tratar de disefiar un plan de mejora
cuyo seguimiento se haréa a lo largo del cuatrimestre
B del curso actual. (Consultar pdf anexo)
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

153 2019 02

Aumentar la vida socio-cultural de la ETSIGCT

Se ha incluido en la oferta de reconocimiento de
créditos por actividades universitarias la posibilidad
de obtener créditos por organizar
cursosl/talleres/charlas que contribuyan a aumentar
las competencias tanto de los alumnos
organizadores como las de los asistentes a estos
actos. Se hara difusion entre el alumnado para que
conozcan esta nueva opcion de conseguir créditos
por actividades universitarias. Se adjunta la
descripcion de la actividad. (Consultar pdf anexo)

Mejoras finalizadas

Cddigo

Origen

Accion de mejora

Resultados finales

153 2018_03

ACF

Introducir la docencia basada en proyectos

En el curso 2021/22 se han desarrollado todas las
actividades propuestas que forman el PIME titulado
FORMACION PARA LA SOCIEDAD. DEFINICION
Y PUESTA EN MARCHA DE UN PROYECTO
PROFESIONAL: LA DELIMITACION DE LA
PROPIEDAD EN EL TiTULO DE GRADO EN
INGENIERIA GEOMATICA Y TOPOGRAFIA.

Los alumnos recopilaron informacion sobre la zona
de estudio, realizaron visitas y mediciones en
campo y aplicaron los contenidos vistos en la
asignatura de Catastro a la delimitacion inmobiliaria
en un caso real.

Con este trabajo se han conectado y coordinado
asignaturas de los tres primeros cursos del grado
permitiendo que los resultados obtenidos en unas
asignaturas sean utilizados en asignaturas
posteriores.

(Consultar pdf anexo)

153_2020_02

Modificar el catélogo de optativas en el plan de
estudios

Se ha actualizado el catalogo de optativas en el plan|
de estudios incluyendo nuevas asignaturas y
eliminando otras. Las nuevas asignaturas se
aprobaron en la Junta de centro del 25/11/2021
como parte de la accion de mejora incluida en el
informe de gestion del curso 2020/21.

(Consultar pdf anexo)

153 2020_03

Ampliacién del nimero de créditos a reconocer por
actividades universitarias

La modificacion del plan de estudios fue informada
favorablemente por ANECA y se modificé la
Memoria de Verificacion del Titulo. (Consultar pdf
anexo)

153_2020_04

Analizar el perfil del alumnado de nuevo ingreso que|
no participa en ninguna actividad docente

Se da por finalizada esta accion de mejora ya que
era una sugerencia al rectorado para que se tratara
de abordar un problema que se esta dando en
varios titulos de la UPV y que la ERT no tiene
capacidad para solucionar.

6.2. Propuesta de nuevas acciones de mejora

Cddigo Origen Accion de mejora Motivacion
El nuevo proyecto de Competencias Transversales
. . UPV obliga a asignar las nuevas competencias y
Asignar las nuevas competencias transversales sus resultados de aprendizaje a las asignaturas quej
153 2021_01 B UPV a las materias del plan de estudios.

deben trabajarlas y que seran puntos de control.
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Cddigo

Origen

Accion de mejora

Motivacion

153 2021_02

Asignar los sistemas de evaluacion (aprobados en
Consejo de Gobierno UPV, 10/03/22), indicando su
ponderacion minima y maxima, a las materias del
plan de estudios.

Adecuacion a los nuevos sistemas de evaluacion
UPV.

Observacion: Todo valor definido en el rango
[ponderacién minima, ponderaciéon maxima] de un
sistema de evaluacion debe ser alcanzable teniendo
en cuenta las ponderaciones definidas en el resto
de sistemas de evaluacion de su materia.

Ejemplo: Si en una materia se definen dos sistemas
de evaluacién y uno de ellos tiene una ponderacién
minima del 20%, la ponderacién méaxima del otro
sera, como maximo, el 80%.

153_2021_03

Creacion de una asignatura optativa de inglés B1 y
cambio de denominacién de la asignatura de inglés
B2

Visto que no se va a duplicar la carga docente RB2
de la asignatura Inglés B2 impartida en la ETSIGCT
en el Grado en Ingenieria en Geomatica y
Topografia en el curso 2023-24, el Departamento de|
Linguistica Aplicada ha solicitado :

&#151; La creacion de la asignatura optativa: Inglés
académico y profesional B1 (4,5 créditos)

&#151; El cambio de la denominacion de la
asignatura Inglés B2 a Inglés para la Ingenieria
Geodésica, Cartografica

153_2021_04

Unificacién en la memoria de verificacion de las
materias 024 y 026

Actualmente en la memoria de verificacion la
optatividad esté dividida entre la materia 026
Intensificacion y la 024 Actividades Universitarias y
Practicas en las que estan incluidas las asignaturas
de idiomas nivel B2. Para simplificar la gestion de la
optatividad se pretende unificar las dos materias en
una de 24 ECTS. En el documento adjunto se
indican las condiciones a cumplir para superar la
materia. (Consultar pdf anexo)

6.3. Otras acciones de mejora ejecutadas

7. Valoracion global del titulo (autoevaluacion)

Con el paso de los afios, el Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia estd mejorando sus indicadores de demanda y
de matriculacion, fruto del trabajo de la ERT en la promocion de la titulacion y las mejoras en la empleabilidad.

La satisfaccion de los grupos de interés tanto con la gestién como con la docencia de la titulacién son muy altos.

El problema principal del grado es el alto grado de abandono que se da en primer curso y que lastra otros indicadores como
son los de rendimiento o de graduacion. En los Ultimos afios se ha detectado un nimero elevado de alumnos que se
matriculan en la titulacion y no asisten a las actividades docentes del primer curso ni a las acciones de tutorizacion
organizadas desde la ERT. Es necesario que, ademas de las medidas que toma la ERT para mejorar la integracion del
alumnado de primer curso y su adaptacion a la universidad, se tomen medidas a nivel de universidad para evitar la
matriculacion de alumnos cuya motivacion no es formarse en una determinada titulacion.

8. Sugerencias de mejora del SIQ

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos
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