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Obijetivo.

El objetivo del presente documento es:
- Realizar un analisis tanto cuantitativo como cualitativo del funcionamiento y de los resultados del Titulo.
- Replantear, si procede, las metas de los principales indicadores.

- Definir objetivos y acciones de mejora del Titulo.
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1. Analisis del funcionamiento y resultados del titulo

1.1. Indicadores cuantitativos del sistema de gestién de los titulos.

Fuente: Sistema de Informacién UPV Mediterrania

.. Actividad
Actividad docente . : Demanda
Nivel 1 investigadora
Indwadqres de T de PDI Tasa de PDI a T q T ‘
actividad IAD ponderado | ' 252 %€ tiempo completo| 1Al ponderado asa de 2228 ONELY
Doctor matriculacion demanda
Meta definida 15 40 60 2 100 150
Resultado 15/16 9.87 56.41 60.68 25 77 180
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
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Nivel 2. 85 222 ESTE 22y ESy
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Indicadores de EB 250 | Belo | 2558 | TuoE g
resultados Tasa de Tasa de Tasa de Tasa de T o s 82E [ 8585 | ogge | 85¢¢
graduacion | rendimiento | abandono eficiencia (] o85S B o 83 2 = g' g' v 3 g' g'
e E S=5 J 8T T Q °SS3 o TS oS o
S g 008 ® | ESC® 3 ® 28 g
o = g & oSN EESN o 2N
EE |[288 |58 |28% |&£°%
S E gQ 2 e EQ g ¢
Meta definida 85 70 15 80 70 50 100
Resultado 15/16 11.74 71.96 27.16 77.6 64 29 9.43 386 83.02
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Profesorado Alumnado Titulados

Nivel 3.
Indlc_adorelsl de Satisfaccion media de_I’ Satisfaccién media del Satisfaccion media deI_
satisfaccion profesorado con la gestion alumnado con la docencia

del titulo (sobre 10) aludn;?.tsl}suﬁoc?snolfrgelzt)lon impartida en el titulo (sobre

Satisfaccion media del
titulado con la formacion
recibida (sobre 5)

10)
Meta definida 6 5 75 4
Resultado 15/16 6.67 4.73 7.45 3.62

1.2. Analisis de los resultados cuantitativos del Titulo

A continuacién se analizan los resultados de cada uno de los indicadores definidos en el Sistema de Gestién de
Calidad de los Titulos Oficiales de la UPV para el Titulo.

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo

1. Actividad docente:

El resultado obtenido en IAD ponderado ha descendido respecto al curso anterior, pasando de 12,38 a 9,87. No obstante,
este resultado se encuentra entre los valores més altos de la UPV, pasando el valor medio del colectivo universitario y
situandose en el percentil 97,5%.

Aumenta la tasa de PDI Doctor que sube de 42,36 en el curso anterior a 56,41, superando definitivamente la meta definida.
Este aumento repercute en la tasa de PDI a tiemplo completo que igualmente alcanza la meta definida, incrementando el
resultado del curso anterior (55,56) hasta obtener 60,68. Estos indices reflejan una adecuada consolidacion de la plantilla de
profesorado, a pesar de representar valores algo inferiores a los resultados medios de la UPV.

2. Actividad investigadora:

El IAl ponderado se mantiene en valor similar al curso anterior, que habiendo alcanzado la meta definida se posiciona por
encima del valor medio de la UPV, entre la media y el tercer cuartil. Este resultado se considera adecuado teniendo en
cuenta el recorte sufrido en la plantilla de PDI, de 144 profesores en 2014-15 a 117 en 2105-16,cuya consecuencia ha
provocado que varios profesores pasen a impartir docencia en asignaturas que no son de su especialidad, dificultando asi la
dedicacion a labores de investigacion.

3.Demanda:

La tasa de matriculacion ha disminuido sensiblemente respecto al curso anterior pasando de 99% a 77%, estando en valor
inferior a la media obtenida en la UPV. No obstante, es preciso sefialar que este resultado no corresponde a una situacién
particular en la UPV, sino que el resto de las escuelas de universidades espafiolas que imparten esta titulacion de grado se
encuentra en situacion aun mas desfavorable, registrando bajas tasas de matriculacion.

La tasa de oferta y demanda se mantiene en valor similar al curso anterior, con un resultado de 180% y se sitda en el valor
medio de la UPV. Este dato llama la atencién en relacién al resultado obtenido en la tasa de matriculacion, ya que deberia
dar como consecuencia una mayor tasa de matriculacion. Sin embargo, el descenso en la tasa de matriculacién esta
relacionado con la migracion de los estudiantes a otras titulaciones, de igual modo que también se refleja en la tasa de
abandono.

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

La tasa de graduacion, que se observa muy baja, es motivo de un importante analisis. En primer lugar, la gran diferencia
respecto a la meta definida se debe a que en el momento de realizacién de la memoria de verificacion, este indice se
establece en base a indicadores histdricos obtenidos de la titulacion anterior, en una situacién
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social y profesional distinta de la actual. El proceso de renovacion de la acreditacion del titulo permitira actualizar el indice
una vez analizados los indicadores reales en el periodo de imparticién de la titulacién de grado.

En segundo lugar, esta tasa contabiliza los estudiantes que finalizan sus estudios en el tiempo previsto 0 un curso mas, en
este caso corresponde a 29 estudiantes de un total de ingreso en el curso 2011-12 de 247 estudiantes. Sin embargo, el
numero total de graduados asciende a 150, siendo 85 de ellos, estudiantes que comenzaron en los cursos 2009-10 y 2010-
11 y por tanto no se contabilizan en este indicador. La conclusion, por tanto, es que la duracion de los estudios es superior a
los valores de referencia establecidos por la UPV. Esta situacion se debe principalmente a dos motivos: por una parte, los
estudiantes retrasan la lectura de su Trabajo Final de Grado mientras tratan de alargar al maximo su estancia en practicas
en las empresas, y por otra parte, la espera para cursar o acreditar el nivel B2 de conocimiento de un idioma extranjero.

Las tasas de rendimiento y eficiencia disminuyen de nuevo a pesar de mantener los valores dentro de las metas definidas.
Estos valores estan relacionados, en general, con el interés en estudiar la titulacion y la preparacion previa con la que se
accede a los estudios, que viene condicionada por las calificaciones obtenidas en las PAU y la nota de acceso a la titulacion,
dato que ha disminuido en los tltimos afios. Estos hechos tropiezan con la exigencia del plan de estudios. A pesar de ello,
estas tasas seran objeto de seguimiento ya que se encuentran por debajo de los valores medios de la UPV.

En cuanto a la tasa de abandono, a pesar de su disminucion, que pasa de 34,48 en el curso anterior a 27,16 adn se sitda por
encima del valor medio de la UPV. Se cree que este dato esta relacionado con el desplazamiento del alumnado a otras
titulaciones en las que se encontraban en lista de espera, y por la aplicacion de la Normativa de Progreso y Permanencia de
la UPV. De igual modo que el caso de la tasa de graduacion, en el momento de realizacion de la memoria de verificacion,
este indice se establece en base a indicadores histéricos de la titulacién anterior, en una situacion social y profesional
distinta de la actual. La CAT estima que esta tasa de abandono en los primeros cursos también esta relacionada con la tasa
de graduacion, por lo que seria interesante repasar la obtencion de los indices adecuandolos al nimero real de estudiantes
gue finalizan los estudios. El proceso de renovacion de la acreditacion del titulo permitira actualizar la meta una vez
analizados los indicadores reales en el periodo de imparticion de la titulacion de grado. No obstante, la ERT esta trabajando
activamente en una campafia de difusién e informacion de los estudios de Grado en Arquitectura Técnica.

2.Internacionalizacién:

El nimero de alumnos recibidos en intercambio académico se incrementa respecto al curso anterior, obteniendo un
resultado que sobrepasa el tercer cuartil respecto a los valores medios de la UPV.

El nimero de alumnos matriculados que ha realizado intercambio académico disminuye respecto al curso anterior y no
alcanza la meta definida. No obstante, se obtiene un resultado acorde con el valor medio de la UPV. Es evidente este
descenso debido a la disminucién del nimero de alumnos que cursan la titulacion, ya que el establecimiento de la meta se
realizé conforme a un nimero mayor de estudiantes previsto. Ademas, en el seguimiento realizado para observar el
comportamiento de este indicador, se constata que la oferta de programas de intercambio es variado y se facilita la
informacién. Sin embargo, la demanda por parte de los estudiantes es baja, sobre todo por falta de interés.

En cuanto al porcentaje de alumnos titulados que han realizado intercambio académico, el resultado se encuentra bastante
inferior al valor medio de la UPV. No obstante, en el ambito de titulaciones afines en cuanto a actividad profesional, los
valores oscilan entre 4 y 30 alumnos titulados que han realizado intercambio académico, siendo 15 el nimero obtenido en
Grado en Arquitectura Técnica. Es posible que en nuestro caso haya descendido este valor por las repercusiones
ocasionadas debido al cambio de denominacion de la titulacién.

3. Empleabilidad:

El nimero de alumnos que realiza practicas en empresa corresponde a casi la totalidad de los estudiantes que cumplen los
requisitos. El motivo es la obligatoriedad en el plan de estudios de cursar 6 ECTS en materia de practicas en empresa. Por
tanto, el resultado obtenido esta en los valores mas altos de la UPV.

Esta situacion se extiende al nimero de alumnos titulados que ha realizado practicas en empresa, con un resultado obtenido
por encima del valor medio de la UPV. No tiene un valor de referencia definido como meta por tratarse de un indice nuevo en
el informe de gestion.

Estos resultados posicionan a los estudiantes en una cémoda situacion ya que al tratarse en su mayoria de practicas

remuneradas, produce un retraso en la finalizacion de los estudios con la lectura de su TFG y provoca la disminucién de la
tasa de graduacion.
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Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

El nivel de satisfaccion media con la gestion del titulo practicamente se mantiene en valor similar al curso anterior superior a
la meta establecida, aunque disminuyendo levemente de 6,98 a 6,67. Sin embargo, este indice se posiciona en el primer
cuartil de los resultados globales de la UPV y dista del valor medio de satisfaccién en las titulaciones de grado de la UPV,
gue se sitta en 7,60.

La ERT ha recordado periddicamente la importancia de la participacion en las encuestas. A pesar de ello el incrementado de
la tasa de respuesta del PDI, pasa de 43.45% del curso anterior a 44.64%. También se refleja un leve incremento en el
porcentaje general de insatisfechos y una leve disminucion en el porcentaje general de satisfechos. La CAT estima que
estos resultados pueden estar provocados por una parte por la no renovacion de parte de la plantilla de PDI en la figura de
profesor asociado, tratando de manifestar su descontento con los recortes del profesorado. Y de igual modo el descontento
generado entre profesores titulares que se ven presionados a impartir docencia en materias ajenas a su area de
especializacion.

En todo caso, estos indices son motivo de una profunda reflexién, que la ERT analizara con motivo del proceso de
renovacion de la acreditacion de la titulacion y propondra acciones conducentes a intentar mejorar los resultados.

2. Alumnado:

En el caso de alumnado, se ha incrementado el indice de participacion que pasa de 6,48% a 8.67% y se obtiene un
resultado similar al curso anterior pasando de 4,85 a 4,73. Se observa, en porcentajes generales de satisfaccién, un
incremento en el resultado correspondiente a satisfechos y disminucién en el de insatisfechos. El resultado de satisfaccion
media obtenido se posiciona en el primer cuartil de los resultados globales de la UPV, respecto a un valor medio de
satisfaccion en las titulaciones de grado de la UPV, que se sitda en 6,00.

En cuanto a la satisfaccion media del alumnado con la docencia impartida se mejora el resultado pasando de 6,90 a 7,45. De
esta forma, se alcanza practicamente la meta definida y se posiciona en el valor medio de la UPV.

3.Titulados:

El nivel de satisfaccion media de los titulados con la formacion recibida se mantiene similar al curso anterior, proximo a la
meta definida y se sitla en el valor medio de la UPV.

1.3.1. Andlisis del nivel de alcance de las competencias

De acuerdo con las competencias indicadas en la guia docente de cada una de las asignaturas que compone el plan de
estudios, el profesorado evalla el nivel de adquisicion de las mismas por parte de los estudiantes siguiendo el modelo de
ensefianza aprendizaje que tiene definido a través de la realizacion de actividades docentes y el sistema de evaluacion, y
guedando reflejado en la calificacion obtenida.

De forma paralela se ha establecido unos puntos de control a lo largo de la formacién académica de la titulacion de grado
para la evaluacién de las competencias transversales establecidas por la UPV. Estas competencias se han evaluado de
forma complementaria a las definidas como generales y especificas en las guias docentes y consta informe paralelo de los
resultados.

1.4.Analisis de las actuaciones propuestas en informes anteriores

Curso Accién de mejora planteada | Estado Resultados obtenidos Observaciones
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Curso

Accion de mejora planteada

Estado

Resultados obtenidos

Observaciones

2012/2013

Calidad del espacio docente

Finalizada

Finalizadas las obras de
acondicionamiento para sala de
grados y sala de exposiciones, a
falta de mobiliario en sala de grados.
Se ha llevado a cabo durante el
curso la mejora de las instalaciones
en las aulas 2 y 3 para adecuarlas a
la tecnologia actual, ampliando la
instalacion eléctrica y las bases de
enchufe.

Se ha intervenido el aula B1 con las
instalaciones y el equipamiento
docente necesario para dotar de
prestaciones adecuadas la
utilizacion por parte de los
estudiantes

2012/2013

Docencia en inglés

En curso

Modificacion no sustancial
comunicada al Area de Estudios y
Ordenacion de Titulos (AEOT).

Cumpliendo con la implementacién
progresiva, se ha impartido el tercer
curso en un grupo de docencia en
inglés durante 2015-16 y la prevision
es continuar en cuarto curso en
2016-17.

2013/2014

Acciones encaminadas a mejorar los
indices de satisfaccion con la gestion
del titulo.

Finalizada

Se ha enviado a los participantes de
forma periédica, recordatorio de la
importancia de participar en las
encuestas. Se ha conseguido
incrementar levemente el indice de
participacion, pero los resultados
obtenidos en satisfaccién no son los
esperados. La ERT analizara la
situacién con motivo del proceso de
renovacion de la acreditacion de la
titulacion y propondra nuevas
acciones conducentes a intentar
mejorar los resultados.

2013/2014

Internacionalizacion de la titulacion

Finalizada

Se ha realizado el estudio de
afinidad de la titulacion y se ha
descartado el programa de
colaboracion con los centros de
ESITC Cachan en Francia y
Technische Hochschale
Mittelhessen en Alemania.

Formalizado el programa de
colaboracién con Donglang
International para incorporacion de
alumnos procedentes de China, esta
previsto incorporado estudiantes
para cursar sus estudios en este
Centro en el curso 2016-17.

2013/2014

Oferta de idiomas transversales

Finalizada

La actividad esta consolidada y
sigue su funcionamiento de forma
habitual, quedando definitivamente
implementada en el sistema docente
de la UPV.

Aceptada de forma favorable la
modificacion comunicada al Area de
Estudios y Ordenacion de Titulos
(AEOT).
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Curso Accion de mejora planteada Estado Resultados obtenidos Observaciones

Se ha llevado a cabo la realizacién
de las siguientes actividades:

11l Congreso Internacional sobre
Documentacion, Rehabilitacion, y
Conservacion del Patrimonio
Arquitectonico y Paisajistico, Reuso
Valencia, octubre 2015. Asistentes:
329. Ponencias presentadas 460.
Paises participantes: 12
Resultados: Libro de Actas y dos
libros post congreso.

| Congreso Internacional sobre
Fortificaciones de la Edad Moderna
en la costa Oeste del Mediterraneo,
octubre 2015.

Encuentro de estudiantes franceses
y espafioles (en ambas direcciones)
UPV Ecole du Camins Paris.

Jornada Qdat convivencia entre 100
mejores alumnos UPV.

Realizacién de actividades y eventos

por parte del PDI y el alumnado, XXX Salon Tecnoldgico de la

Construccion. Feria Valencia,

2014/2015 |encaminadas a la transferencia de Finalizada
S febrero 2016. Programa con 7
conocimiento y puesta en valor del .
titulo conferencias, 6 workshops y

exposicion de investigacion en
edificacion.

Congreso Internacional EUBIM.
ETSIE, mayo 2016

Proyecto de colaboracién
Universidad-Ciudad con. Benimaclet,
estudio de su Patrimonio
Arquitectonico. Junio 2016.
Exposicion de Trabajos Final de
Grado de los estudiantes de ETSIE.

Colaboracion con el CAATIE de
Valencia para poner en valor la
figura profesional del arquitecto
técnico. Se otorgan premios a los
mejores Trabajos Final de Grado.

1.5. Analisis de quejas y sugerencias de los grupos de interés

Tipo (SQF) Colectivo Queja/Sugerencia comunicada Acciones implementadas
Confusion en la denominacién del titulo al tramitar
0 AlUMNoS expediente académico al finalizar el curso de Se da respuesta por escrito dentro del plazo
adaptacion a Grado en Arquitectura Técnica. establecido, aclarando dicha confusién.

Demanda de docencia en valencia. La queja esta
vertida, en general, a todas las titulaciones de la UPV
y el solicitante no se encuentra matriculado en esta
titulacion.

Se da respuesta por escrito, en plazo establecido,
justificando las necesidades y preferencias de los
estudiantes en el Centro.

Q Alumnos

- Tipo: S (sugerencia), Q (queja) y F (felicitacion)
- Colectivo: colectivo principal que realiza la comunicacion PAS, PDI, Alumnos, Externo

1.6. Analisis de los ultimos informes de evaluacion ANECA/AVAP

En contestacién al informe provisional de mayo de 2016 en el que se califica <insuficiente> el criterio 3, la ERT
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1.7.

presento la siguiente alegacion:
En respuesta al comentario vertido, la ERT quiere expresar la siguiente justificacion:

a. En el curso 2013-14 se implanté a modo de proyecto piloto, la docencia en inglés en las asignaturas de primer curso con la
aprobacion favorable del Area de Estudios y Ordenacién de Titulos de la Universitat Politécnica de Valéncia como
modificacién no sustancial, y como consecuencia, se entendié la no necesidad de tramitar la propuesta al Consejo de
Universidades.

b. En el curso 2016-17 esta previsto que esta implantacion progresiva llegue a las asignaturas de cuarto curso, culminando
asi la docencia en inglés en la globalidad de la titulacién. En este momento, una vez consolidado el proyecto, y a la vista de
resultados positivos, es cuando la ERT tiene previsto solicitar en el informe de gestidn, la modificacién de la memoria de
verificacion. Este cambio coincide también con el momento en que la titulacién pasa por el proceso de renovacion de la
acreditacion, por tanto, servira de punto de reflexion para otras posibles modificaciones.

c. En el calendario de solicitud de renovacion de la acreditacion del titulo, estaba previsto que el proceso se llevara a cabo
durante 2015, lo que impedia en ese momento tramitar la modificacion de la memoria de verificacion en el periodo inmediato
anterior, ya que la recomendacion se realiza en el informe de AVAP correspondiente a junio de 2014

En cuanto a la calificacién <insuficiente> en la tasa de abandono y tasa de graduacion se tratd de justificar con el siguiente
argumento:

En el momento de realizaciéon de la memoria de verificacion, la tasa de abandono se establece en base a indicadores
histdricos de la titulacién anterior, en una situacion social y profesional distinta de la actual. El proceso de renovacion de la
acreditacion del titulo permitird actualizar el indice una vez analizados los indicadores reales en el periodo de imparticion de
la titulacion de grado.

La ERT esté trabajando activamente en una campafia de difusion e informacion de los estudios de Grado en Arquitectura
Técnica. Como resultado de las acciones llevadas a cabo, el indice actual en 2015-16 ha descendido a 27%.

En el caso de la tasa de graduacion, y de igual modo que el caso anterior, en el momento de realizacion de la memoria de
verificacion, este indice se establece en base a indicadores histéricos de la titulacién anterior, en una situacion social y
profesional distinta de la actual. El proceso de renovacion de la acreditacion del titulo permitird actualizar el indice una vez
analizados los indicadores reales en el periodo de imparticion de la titulacion de grado. No obstante, la UPV ha activado una
plataforma para los alumnos matriculados en Trabajo Fin de Grado que permite realizar un seguimiento individualizado de
cada estudiante, con el objeto de alentar a los estudiantes a través de la figura del tutor para finalizar sus estudios y
graduarse en el tiempo previsto.

Se ha tenido en cuenta las justificaciones vertidas y se ha modificado en el informe definitivo de forma favorable la
calificacion del criterio 3.

Andlisis cualitativo global del funcionamiento del Titulo

1. Puntos fuertes del titulo:

El incremento progresivo durante cinco cursos consecutivos de la tasa de PDI con el titulo de doctor y la repercusién positiva
en la tasa de PDI a tiempo completo pone de manifiesto la actualizacion y mejora de la plantilla docente, a pesar de la
limitacion de recursos y la elevada y diversa dedicacion docente del profesorado, que imparte docencia en varias
asignaturas aun sin pertenecer a su perfil de especializacion.

En los dltimos afios las Escuelas que imparten los estudios académicos conducentes a la profesion regulada de Arquitecto
Técnico han sufrido una importante disminucion en el nimero de estudiantes de nuevo ingreso. Sin embargo, la ETSIE-UPV
ha conseguido sortear este obstaculo siendo uno de los Centros de las universidades publicas espafiolas que mejor
mantiene su tasa de matriculacion y su tasa de relacion entre la oferta y demanda.

Con el objeto de mantener y mejorar esta situacion, la Direccion de la ERT ha desarrollado una campafia de difusion de los
estudios de Grado en Arquitectura Técnica y sus salidas profesionales en una veintena de centros de la provincia de
Valencia. Se espera que los resultados de esta campafia se reflejen en los resultados de los préximos informes de
seguimiento de la titulacion.

2. Puntos débiles:

A pesar de la campafia de difusion de la ERT para fomentar la participacion en las encuestas de satisfaccion, tan solo se ha
conseguido incrementar en un punto la participacion de PDI y en dos puntos la participacién de los
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estudiantes. De acuerdo con lo vertido en el analisis de los indicadores, la ERT analizara la situacion con motivo del proceso
de renovacién de la acreditacién de la titulaciéon y propondra nuevas acciones conducentes a intentar mejorar los resultados.

2. Propuestas y mejoras

2.1. Revisién de metas establecidas para los indicadores del Sistema de Gestién de Calidad de Titulos
Oficiales de la UPV

- Actividad
Actividad docente . ; Demanda
Nivel 1. investigadora
Indicadores de T
asa de PDI a
actividad Tasa de PDI |. Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| 1Al ponderado : L
Doctor matriculacion demanda
Meta actual 15 40 60 2 100 150
Meta propuesta 15 40 60 2 100 150
Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
3o nw S O 3 o w S S 8 <
q (] ®© o ‘S © O ()
Nivel 2 82 | £a%.|ZE%_ |Ess |GEg
Indicadores de =5 338 | ®ec8 | 338g| Sugs
resultados Tasa de Tasa de Tasa de Tasa de =i o 82E [ 8585 | ogco | 85¢¢
graduacion | rendimiento [ abandono | eficiencia Ko S2oT | 2858 | ° %S| w8358
og 95'00 Sg'co 93150) g'g'ocu
o © toge c=g8c Qo c 8 a
Q= EELS g == EE L @3N
SiE 28§¢ 58 285 £=s
SE EQ S © EQ g ©
Meta actual 85 70 15 80 70 50 100
Meta propuesta 85 70 15 80 70 50 10+ 100 80 *
Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede
Profesorado Alumnado Titulados
Nivel 3.

Indicadores de
satisfaccion

Satisfaccion media del
profesorado con la gestion
del titulo (sobre 10)

Satisfaccion media del
alumnado con la gestion
del titulo (sobre 10)

Satisfaccion media del
alumnado con la docencia
impartida en el titulo (sobre

Satisfaccion media del
titulado con la formacion
recibida (sobre 5)

10)
Meta actual 6 5 7.5 4
Meta propuesta 6 5 7.5 4

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede
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2.2. Objetivos y actuaciones para la mejora del Titulo

Como consecuencia del analisis realizado en los apartados anteriores y las reas de mejora detectadas, se definen
los siguientes objetivos de mejora del Titulo y las acciones que se van a desarrollar para alcanzarlos.

Curso propuesta Accién de mejora Estado Motivacion
Esta previsto implantar en el curso 2013-14 la
asignacion de un grupo de docencia en inglés,
2012/2013 Docencia en inglés En curso comenzgpdo con las materias de primer curso de
la titulacion.
Ampliacién y acondicionamiento de la instalacion La ERT pretende asi dar respuesta a la demanda
eléctrica y equipamiento de zonas comunes y aulas de los estudiantes de disponer de espacios para
2015/2016 para aumentar las prestaciones y disponibilidad Propuesta [trabajo en equipo y conexiones informéticas.
para el alumnado.
Con el objeto de mejorar la calidad en la
imparticion de la docencia se propone la
. N . posibilidad de maodificar la adscripcién de la
Cambio de la adscripcion de la docencia de - .
2015/2016 . Propuesta docencia a departamentos a través de la
asignaturas entre departamentos. R
actualizacion de los contratos programa.
Se contintia con la campafia de
internacionalizacién del titulo estableciendo
conversaciones para definir un programa de
Propuesta de doble titulacion con Politecnico di doble titulacion con la Scuola di Architettura,
2015/2016 Milapno Propuesta | Urbanistica, Ingegneria delle Costruzioni
INGEGNERIA E TECNICHE PER L'EDILIZIA E
L'ARCHITETTURA.
El elevado nimero de alumnos que realizan
- - . practicas en empresa y la sensible mejora
Remuneracion de las practicas realizadas por los i .
; detectada en el sector de la construccion permite
2015/2016 estudiantes. Propuesta . 2
establecer un sistema de remuneracion de los
trabajos realizados por los estudiantes.

2.3. Sugerencias de mejora del Sistema interno de gestion de la calidad de los titulos

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos
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