UNIVERS| DD VICERRECTORADO
POLITECNIC A DE COORDINACION

DE WALENCIA ACADEMICA

Y ALUMNADO

lIl JORNADA DE FORMACION DE COORDINADORES

COMO ESTABLECER UN NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

1°.- LEGISLACION

a) Borrador Real Decreto por el que se establece la estructura de las
ensefianzas universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales
de grado

Articulo 4. Establecimiento de titulos oficiales universitarios de Grado. Apartado 2

Las propuestas de establecimiento de un nuevo titulo oficial de Grado deberan
contener, al menos, la siguiente informacion:

a)

b)

Denominacién del titulo, nimero global de créditos, materias troncales,
namero de créditos asignados a cada una de ellas y vinculacion de las
mismas a areas de conocimiento.

Especificacion de los conocimientos, aptitudes y destrezas que deben
adquirirse para la obtencion del titulo.

Efectos profesionales vinculados a la obtencion del titulo.

Relevancia del titulo para el desarrollo del conocimiento cientifico y el
mercado laboral espafiol y europeo.

Justificacion de su incorporacion al Catalogo de Titulos Oficiales con
indicacién expresa de su no solapamiento con otros titulos oficiales.
Aproximacion de la propuesta a titulaciones afines existentes en los paises
gue conforman el Espacio Europeo de Educacion Superior.

b) Proyecto de Estatutos UPV

Articulo 15. Funciones de las Facultades y Escuelas

Corresponde a la Facultad o Escuela:

1. Elaborar sus planes de estudio, estableciendo los objetivos formativos de
cada uno de ellos, y elevarlos al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

2. Establecer los criterios docentes y de evaluacion del alumnado,
atendiendo a los objetivos formativos y profesionales de cada titulacion,
asi como la aprobacion y el posterior seguimiento y control de los programas y
de las metodologias docentes y de evaluacion de las asignaturas presentados
para cada curso por los Departamentos.

Articulo 18. Funciones de los Departamentos

Corresponde a los Departamentos:
1. Elaborary proponer al Centro para su aprobacién y posterior publicacion, los

programas de las distintas asignaturas a impartir por el Departamento, que
incluirdn, ademas, las metodologias docentes y de evaluacion que se van a
emplear en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

x

Il Jornada de Formacién de Coordinadores -PE Paginalde 6

‘@.~ DE ENCUENTRO Junio de 2003



UNIVERS| DD VICERRECTORADO
POLITECNIC A DE COORDINACION

DE WALENCIA ACADEMICA
Y ALUMNADO

Articulo 90. Planes de Estudios
Las propuestas de los planes de estudios se realizaran por las estructuras con
competencias docentes a las que el Consejo de Gobierno se las haya asignado.
Estas propuestas de planes de estudio deberan detallar, al menos, los objetivos
formativos, los estudios de viabilidad y el estudio de necesidades, tanto de
personal como materiales.

Articulo 91. Evaluacion de la calidad
Sin perjuicio de la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacion del desarrollo efectivo de la ensefianza,
tras el periodo de implantacién de un plan de estudios, la Universidad, en el marco
de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de la calidad, implantara sistemas
especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios.

2.- CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA EL DISENO DE PLANES DE ESTUDIO Y
TITULOS DE GRADO (BASES) - ANECA

ANEXO 4 - CONTENIDO DEL PROYECTO A REALIZAR: DISENO DE LA TITULACION

Puntos 6, 7,12y 13

6.- Valorar la importancia de cada una de las siguientes competencias
transversales (genéricas) en relacion con los perfiles profesionales definidos en el
apartado 5, segun el esquema adjunto (*) que sigue el modelo del proyecto Tuning).

7.- Enumerar las competencias especificas de formacion disciplinar y profesional
del ambito de estudio con relacion a los perfiles profesionales definidos en el
apartado 5

Escala de puntuacion:
1: Ningun nivel para esta competencia
2: Poco nivel para esta competencia
3: Suficiente nivel para esta competencia
4: Mucho nivel para esta competencia
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PERFILES PROFESIONALES

COMPETENCIAS TRANVERSALES
(GENERICAS) (puntuar de 1 a 4)

5.1
5.2
5.3
54
55
5.6

INSTRUMENTALES

Capacidad de analisis y sintesis
Capacidad de organizaciéon y
planificacion

Comunicacion oral y escrita en la lengua
nativa

Conocimiento de una lengua extranjera
Conocimientos de informéatica relativos
al &mbito de estudio

Capacidad de gestion de la informacion
Resolucion de problemas

Toma de decisiones

PERSONALES R
Trabajo en equipo

Trabajo en un equipo de caracter
interdisciplinar

Trabajo en un contexto internacional
Habilidades en las relaciones
interpersonales

Reconocimiento ala diversidad y la
multiculturalidad

Razonamiento critico

Compromiso ético

SISTEMICAS [y
Aprendizaje autonomo
Adaptacién a nuevas situaciones
Creatividad

Liderazgo

Conocimiento de otras culturas y
costumbres

Iniciativa y espiritu emprendedor
Motivacion por la calidad
Sensibilidad hacia temas
medioambientales

OTRAS COMPETENCIAS
TRANSVERSALES (GENERICAS)

.
* EUROPA PUNTO Il Jornada de Formacion de Coordinadores -PE Pagina 3de 6

‘0.~ DE ENCUENTRO Junio de 2003



UNIVERS| DD VICERRECTORADO
POLITECNIC A DE COORDINACION

DE WALENCIA ACADEMICA
Y ALUMNADO

PERFILES PROFESIONALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
(puntuar de 1 a 4)

CONOCIMIENTOS DISCIPLINARES
(SABER)

COMPETENCIAS ACADEMICAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES
(SABER HACER)

OTRAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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12.- Estructura general del titulo.

12a) Contenidos comunes obligatorios (nivel y profundidad de los conocimientos y
competencias; estimacion del porcentaje que representan sobre el total del
titulo).

12b) Contenidos instrumentales obligatorios y optativos (p.ej: idiomas, nuevas
tecnologias, etc.) (nivel y profundidad de los conocimientos y competencias;
estimacion del porcentaje que representan sobre el total del titulo).

12c) Porcentaje de contenidos propios de la Universidad sobre el total del titulo.

13.- Distribucién, en horas de trabajo del estudiante, de los diferentes contenidos del
apartado anterior y asignacion de créditos europeos (ECTS)

3.- PROYECTO EUROPA: ASIGNATURAS AME2-3

Objetivos

Descripcién Metodologia Docente
Descripcion Sistema de Evaluacion
Sintesis en Tabla de Distribucion
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Tabla de distribucidon de asignatura AME2-3

Tipo de Actividad del Actividad del Evaluacion n°créditos | | ECTS-
Sesiones profesor alumno Procedimiento Peso | docentes 0 Horas
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