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RESOLUCION DEL RECTOR POR LA QUE SE CONVOCAN CONTRATOS PRE-
DOCTORALES DENTRO DEL PROGRAMA PROPIO PARA LA FORMACION DE
PERSONAL INVESTIGADOR (FPI) DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
— SUBPROGRAMA 1

I.Objeto y Condiciones del Programa

Los Contratos Pre-doctorales para la Formacion de Personal Investigador (FPI) de la Universitat
Politécnica de Valéncia (UPV) son ayudas para posibilitar la formacién en investigacion de los
jovenes titulados, por el procedimiento de permitir su dedicacion exclusiva a las actividades
formativas en investigacion, mediante la realizacion de una tesis doctoral en la Universitat
Politécnica de Valéncia, en el ambito de un proyecto de investigacioén especifico financiado por
una convocatoria publica o privada en vigor en el momento de presentar la solicitud, bajo la
modalidad contractual prevista en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion.

Este programa, en linea con los objetivos del vigente Plan Estratégico de la UPV, tiene por
objeto, mediante la dotacion de contratos para la formacién pre-doctoral de personal de
_\investigacion, posibilitar a las Estructuras de Investigacion de la Universitat Politécnica de
aléncia que complementen las convocatorias externas de formacion de personal investigador,
daptandolas a las necesidades propias de la misma. Asi mismo, en aras de la potenciacion y
olaboracion en investigacion - linea del Plan Estratégico de la UPV de contratos pre-doctorales
de excelencia en la que esta convocatoria se encuadra- se requerira que exista
interdisciplinariedad entre los perfiles y actividades de I+D+i de los miembros del grupo que
soporten las propuestas de contratacion.

Esta convocatoria se enmarca en linea con las recomendaciones de la Comision de las
Comunidades Europeas recogidas en los cambios emprendidos por la UPV para amoldarse a la
Carta Europea del Investigador, al Coédigo de conducta para la contratacion de investigadores
(EE/ 2005/251/CE), y a los nuevos objetivos de Desarrollo Sostenible aprobados por la ONU.

1. Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de los contratos los titulados universitarios que, en la fecha de cierre del
plazo de presentacion de solicitudes, cumplan todos los requisitos que se establecen en el punto
13 de esta convocatoria.

Los beneficiarios de estas ayudas deberan incorporarse a la Estructura de Investigacion de la
UPYV a la que pertenezca el Director de tesis en el plazo sefialado en la resolucion de la misma.

Las Estructuras de Investigacion de la UPV son las reguladas mediante el Reglamento para las
Estructuras de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en la Universitat Politécnica de Valéncia,
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aprobado por el Consejo de Gobierno de 27 de julio de 2006 y que se encuentran inscritas en el
Registro Oficial de Estructuras de Investigacion y del Personal en Investigacion de la UPV.

2. Duracion de los contratos

El contrato de trabajo se formalizard en la modalidad de contrato pre-doctoral de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

La duracion méxima de los contratos serd de 3 afios, con dedicacion a tiempo completo. La
duracion del contrato sera de un afio, prorrogable por periodos anuales previo informe favorable
de la Comisién Académica del programa de Doctorado, o en su caso de la Escuela de Doctorado,
durante el tiempo que dure su permanencia en el programa, hasta un maximo de tres afios. La
fecha de inicio serd la que figure en la resolucién de concesion. Para la solicitud de prérroga
anual, el contratado debera entregar el impreso de solicitud y la documentacioén requerida en el
punto 19.

En casos excepcionales se podra conceder un cuarto afio de contrato que estard supeditado al
informe favorable de la Comision Académica del programa de Doctorado, de la Subcomision de
Investigacion de I+D+i de la UPV y al compromiso de financiacién por parte de la estructura de
investigacién en la que desarrolla su investigacion. En ninglin caso, la duracién acumulada del
contrato inicial mas las prérrogas que se concedan podra exceder de cuatro afios. En su caso, este
4° afio sera financiado por la estructura de investigacion a la que esté adscrito el Director de tesis
el contratado. Sera requisito imprescindible presentar la documentacion requerida en el punto
19.

No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podra
alcanzar una duracién méxima de seis afios, prorrogas incluidas, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la actividad.

Cualquier renovacion estara supeditada a las disponibilidades presupuestarias de la entidad
financiadora y a que el contratado siga cumpliendo los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

Ningn trabajador podra ser contratado en esta modalidad, en la misma o distinta entidad, por un
tiempo superior a cuatro afios, salvo en el caso de las personas con discapacidad indicadas
anteriormente para las que el tiempo no podra ser superior a seis afios.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcioén o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el computo de la duracion del
contrato en las condiciones sefialadas en el punto 10 de esta convocatoria,

Ademds de por el transcurso del plazo establecido, la ayuda finaliza en el momento que se
obtenga el titulo de doctor o doctora. No obstante, el beneficiario podra solicitar al
Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia, en el plazo de un mes desde la
lectura y defensa de la tesis doctoral, continuar disfrutando del contrato hasta el maximo del
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periodo concedido en esa anualidad. Dicha solicitud se acompafiara de la siguiente
documentacion:

* Informe especifico del trabajo a realizar en dicho periodo.

* Informe del director o directora del trabajo de tesis, sobre la conveniencia del trabajo a
realizar y de la ampliacion del periodo.

Del periodo maximo de disfrute de la ayuda se descontaran los periodos en que se haya
disfrutado de otras becas, contratos o ayudas equivalentes por su andloga naturaleza, atendiendo
a criterios como el objeto, la cuantia, el proceso de seleccion u otros, y por el tiempo disfrutado
de la misma.

3. Derechos de los beneficiarios

De manera general, los beneficiarios de ayudas de este programa tendran los siguientes derechos:

a) Obtener de las Estructuras de Investigacion a las que se incorporen la colaboracion y apoyo
necesario para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investigacion, de acuerdo
con las disponibilidades de aquellas.

b) Percibir la ayuda econdémica que corresponda en la forma establecida en la presente
convocatoria.

¢) Los derechos establecidos en el articulo 14 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

4. Obligaciones de los beneficiarios

La aceptacién del contrato por parte del beneficiario implica la aceptacion de las normas fijadas
en esta convocatoria, las establecidas en el articulo 15 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, las que la Universitat Politécnica de Valéncia establezca
para el seguimiento cientifico y las sefialadas por Gerencia de la UPV para la justificacion del
uso de los fondos publicos recibidos. En atencion a la importancia de las mismas se enumeran las
siguientes obligaciones.

El personal investigador en formacioén contratado debera:

a) Incorporarse a la Estructura de Investigacién en el plazo que sefiale la resolucion de
concesion, salvo que cuente con autorizacion de aplazamiento, entendiéndose la falta de
incorporacion como renuncia al contrato.

b) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacién, de
realizacion de la tesis y de participacion en proyectos de investigacion en los que se
encuentre incorporado.
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c) Ajustarse a las normas propias de funcionamiento de la Estructura de Investigacion y de
la Universitat Politécnica de Valéncia, en cuanto a la dedicacion, funcion que debe
desempefiar, horarios y vacaciones.

d) Realizar su labor en la Estructura de Investigacion de adscripcion del contrato y conocer
y cumplir las normas de seguridad y salud laboral del centro en el marco de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

e) Presentar en la fecha de terminacion de cada anualidad la documentacion requerida por la
Comision Académica del programa de Doctorado para la emision del informe favorable a
la prorroga del contrato.

f) Una vez finalizado el periodo de permanencia en este programa, presentar la memoria
indicada en el apartado 12, punto 4 de esta convocatoria en el plazo maximo de un mes a
partir de la fecha de finalizacion.

g) Hacer referencia al Programa de Ayudas de Investigacion y Desarrollo (PAID-01-17) de
la Universitat Politécnica de Valéncia en las publicaciones y otros resultados que puedan
derivarse de las actividades e investigacion realizadas durante el periodo de disfrute del
contrato.

Dedicarse exclusivamente a las actividades de formacién ¢ investigacion cientifica o
técnica objeto del contrato cumpliendo con el régimen de incompatibilidades del apartado
11 de esta convocatoria. Este compromiso se formalizara en el momento de aceptacion
del contrato por parte del contratado y de su director de tesis.

En caso de renuncia al contrato, debera comunicarla a la Estructura de investigacion y al
Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Transferencia con una antelaciéon minima
de 15 dias naturales.

j) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia la lectura y
defensa de la tesis doctoral en el plazo maximo de un mes desde la fecha de defensa,
debiendo presentar en dicho plazo una copia del resguardo de la solicitud del titulo de
doctor.

k) El beneficiario deberd someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el
Vicerrectorado de Investigacidén, Innovacion y Transferencia de la UPV, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos
de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

) El beneficiario tiene la obligacion de comunicar al Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacidon y Transferencia de la UPV la obtencién de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.
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m) El beneficiario tiene la obligacién de comunicar al Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacién y Transferencia de la UPV cualquier tipo de ausencia por estancia breve en
otras Instituciones, nacionales o extranjeras.

n) Solicitar la autorizacion correspondiente para cualquier ausencia temporal.

El incumplimiento de cualquier obligacién mencionada en los apartados anteriores podra
conllevar las responsabilidades y efectos que procedan de acuerdo con la normativa laboral
vigente, considerandose un incumplimiento contractual.

5. Docencia

El personal investigador contratado, a partir del segundo afio de contrato, podra colaborar con
fines formativos en las tareas docentes de un Departamento de la UPV hasta un maximo de 60
horas por afio de contrato, en estudios oficiales de Grado y de Master de acuerdo con la
regulacion y directrices internas de la UPV, y sin que en ningln caso pueda desvirtuarse la
finalidad investigadora y formativa del contrato. A tal efecto, previa conformidad de la
Estructura de Investigacion, del Director de la tesis y del Departamento implicado, el
beneficiario del contrato debera solicitar autorizacion al Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacién y Transferencia y al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado,
especificando el tipo de tareas encomendadas y la duracion de las mismas. La docencia impartida
sera debidamente documentada a efectos de curriculum vitae pero no contabilizard en el POD del
departamento.

6. Reserva de los resultados de investigacion

La titularidad de la propiedad industrial derivada de los resultados de la investigacion en
proyectos, contratos y convenios en los que participen los beneficiarios de este programa
corresponde a la Universitat Politécnica de Valéncia, sin perjuicio del derecho de aquellos a
participar en los rendimientos que se deriven de conformidad con la legislacion vigente.

Los beneficiarios de este programa estin obligados a observar la debida reserva respecto de los
datos o informacion confidencial de cardcter cientifico, técnico o comercial a los cuales pueda
acceder durante el desarrollo de su investigacion.

7. Obligaciones de las Estructuras de Investigacion

Las Estructuras de Investigacion que tengan adscritos investigadores en formacion bajo este
programa deberan:

a) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formacion, sin que pueda exigirsele al
investigador la realizacién de cualquier actividad que no esté relacionada con el
desarrollo de su investigacion o de la formacion especifica requerida para ésta.

b) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia cualquier
incidencia o renuncia que suceda en el plazo de 10 dias desde que se produzca.
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¢) Cumplimentar los informes, formularios y demdas documentos que, en relacién con el
disfrute del contrato, le sean remitidos por el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion
y Transferencia para la gestion del programa.

La Universitat Politécnica de Valéncia se compromete a proporcionar al investigador en
formacion el apoyo necesario y facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos
que resulten precisos para el normal desarrollo de su actividad, a través de la Estructura de
Investigacion a la que estara adscrito el contratado.

Cuando por causa de fuerza mayor sea necesario realizar un cambio del Director de tesis
solicitante, se deberd solicitar autorizacién al Vicerrector de Investigacion, Innovacion y
Transferencia, que resolvera a la vista del informe del Director de tesis y del director o
responsable de la Estructura de Investigacion en la que esté adscrito el beneficiario. En todo
caso, los cambios que se autoricen lo serdn en términos que no desequilibren las circunstancias
que motivaron la concesion del contrato y, en especial, las calificaciones otorgadas en cada uno
de los criterios de evaluacion.

8. Dotacion de los contratos

La cuantia minima de los contratos serd la siguiente: a) doce mensualidades y dos pagas
xtraordinarias de 1.131,34 euros brutos durante los dos primeros afios de contrato; b) doce
ensualidades y dos pagas extraordinarias de 1.196,57 euros brutos durante el tercer afio de
contrato; y ¢) doce mensualidades y dos pagas extraordinarias de 1.196,57 euros brutos durante
el cuarto afio de contrato. En todos los casos estas cuantias no incluyen la cuota patronal, que
serd igualmente sufragada.

De acuerdo con el articulo 17.5 de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, los
beneficiarios del contrato podran ser autorizados para la realizacién de estancias formativas en
centros de reconocido prestigio, tanto en territorio nacional como en el extranjero. En los
desplazamientos, que deberan ser autorizados por el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion
y Transferencia, los contratados en este programa disfrutaran de un seguro de accidentes y
asistencia sanitaria, y de responsabilidad civil, cuando se trate de paises sin concierto con la
Seguridad Social espafiola o cuando las coberturas de este concierto sean insuficientes.

Los contratados que tengan que desplazarse fuera de Espafia por motivos de trabajo, a cargo de
la Universitat, deberdn tramitar con un plazo minimo de 15 dias naturales previos al
desplazamiento, la solicitud “Concesion de permisos y licencias” que se encuentra en la Intranet
(firmada por el interesado y el Director/Responsable Unidad), adjuntando a la misma la
documentacion que se solicite en su momento.

9. Financiacion de los contratos

Los contratos de este Subprograma se financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria
0060100000 de la UPV. Se podran conceder al amparo de esta convocatoria un maximo de 35
contratos pre-doctorales con un presupuesto total de 700.000 €.
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10. Interrupcion y suspension de los contratos

1. El Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia podrd autorizar el
aplazamiento de la incorporacion del beneficiario a la Estructura de Investigacion receptora a
solicitud del mismo, por razones justificadas, segiin se fije en la resolucion definitiva, con la
conformidad de la Estructura y del Director de la tesis, por un periodo no superior a tres meses
desde la fecha indicada en la resolucion de la concesion. De no incorporarse una vez concluido el
plazo concedido, se entenderé que renuncia al contrato.

2.  En las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad,
adopci6n o acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, de acuerdo con la normativa
aplicable, el beneficiario tendr4 derecho a la suspension del computo de la duracién del contrato.
Durante todo el tiempo de permanencia de dicha situacion, la Universitat Politécnica de
Valéncia, complementard la prestacion econdémica de la Seguridad Social conforme a lo
establecido en la Universitat. El periodo suspendido podrd recuperarse siempre que las
disponibilidades presupuestarias lo permitan.

11. Régimen de incompatibilidades

n cuanto al régimen de incompatibilidades, el trabajador se encuentra sujeto a lo dispuesto en la
Ley 53/84, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
dministraciones publicas.

Este contrato es incompatible con otras ayudas financiadas con fondos publicos o privados que
tengan una finalidad analoga, asi como con sueldos o salarios de similar naturaleza, con otras
actividades con horarios coincidentes con la formacion y, con caracter general, con la percepcion
de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, siempre que puedan afectar al cumplimiento
del objeto de la ayuda, a su finalidad formativa e investigadora o se produzca en su mismo
horario.

Los contratos serdn compatibles con aquellos complementos no salariales provenientes de
proyectos y contratos de I+D en aplicacion de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en su redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia, y la Innovacion, asi como con las ayudas
complementarias para fomentar la formacion y movilidad de investigadores, siempre que estas
no impliquen la formalizacion de contratos laborales o relacion estatutaria.

El incumplimiento de esta obligacion, asi como la utilizaciéon indebida de la informacion
supondrd incurrir en las responsabilidades que resulten procedentes. Las cantidades
indebidamente percibidas deberdn ser inmediatamente reintegradas a la Universitat Politécnica
de Valéncia.
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12. Renuncias, Bajas y Finalizacién de los contratos

1. Se considerardn renuncias a los contratos objeto de este programa, las que se produzcan
dentro del plazo de aceptacion e incorporacion del beneficiario, al que se refiere el punto 18 de la
presente convocatoria.

2. Se consideraran bajas las no incorporaciones a las Estructuras de Investigacion tras una
interrupcion cuando se cumpla el plazo de incorporacion sefialado, asi como aquellas solicitadas
a instancia de los beneficiarios de las mismas.

3. Las bajas y renuncias deberan ser comunicadas a la Estructura de Investigacion de adscripcion
del contrato y al Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia con una antelacion
minima de 15 dias naturales.

4. Los beneficiarios de los contratos deberan presentar, en el plazo maximo de un mes a partir de
la fecha de finalizacién del periodo de permanencia en este programa, una memoria con una
extension maxima de 3.000 palabras que exponga los resultados obtenidos, con especial énfasis
en los objetivos logrados relativos al proceso de formacion. Ademas, adjuntardan un curriculum
vitae actualizado y un informe del Director de la tesis.

5. Los efectos econdmicos de las bajas seran desde la misma fecha en la que esta se produjera,
in perjuicio de los reintegros que procedan en el caso de haberse producido pagos indebidos.

6. Las bajas voluntarias sin que los beneficiarios hayan alcanzado el objeto de la misma, deberan
acompafiarse de la memoria en forma y plazo a la que se refiere el punto 4 anterior, acompafiada
con un informe del Director de la tesis. A la vista del informe del beneficiario y del informe del
Director, el Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia, emitird una resolucion en
la que sefialara la fecha exacta a partir de la que tiene efectos la renuncia o la baja, la causa de la
misma, asi como si procede o no el reintegro de la ayuda.

7. Ademds de por las causas establecidas en la normativa laboral, el contrato se extinguird por
alguna de las siguientes causas:

a) renuncia del contratado
b) finalizacion de la vigencia del mismo

¢) rescision por incumplimiento de obligaciones o por variacion de las condiciones que se
tomaron en cuenta para su concesion

d) informe negativo del Director de tesis conforme al apartado c¢) anterior
e) incompatibilidad sobrevenida

f) inexistencia de crédito presupuestario para la ayuda

g) dejar de ser alumno de doctorado de la UPV

h) por la obtencion del titulo de doctor
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i) informe no favorable de la Comisiéon Académica del programa de Doctorado o, en su caso,
de la Escuela de Doctorado.

Il. Procedimiento de Solicitud y Concesion de los contratos

13. Requisitos de los solicitantes

1. Podran ser solicitantes aquellas personas que estén matriculadas o hayan sido admitidas en
un programa de doctorado, para el curso 2017/2018 en la Universitat Politécnica de Valéncia y
cumplan los requisitos abajo resefiados. El cumplimiento de estos requisitos podra acreditarse
hasta la fecha en la que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

2. No podrén ser solicitantes quienes ya estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier
universidad espafiola o extranjera o estén en condiciones de obtenerlo en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

3. La fecha de finalizacion de los estudios debera ser:

a) En el caso de licenciados, ingenieros y arquitectos o equivalente en sistemas
universitarios extranjeros no adaptados al EEES debe ser posterior al 1 de enero de 2014.

b) En el caso de diplomados, ingenieros técnicos y arquitectos técnicos o equivalente en
sistemas universitarios extranjeros no adaptados al EEES, debe ser posterior al 1 de enero
de 2013.

¢) En el caso de estudios de Grado del EEES de 180 créditos debera ser posterior al 1 de
enero de 2013.

d) En el caso de estudios de Grado del EEES de 240 créditos debera ser posterior al 1 de
enero de 2014.

e) La fecha de terminacion de estudios podra ser anterior a las sefialadas anteriormente y
con el limite de hasta 1 de enero de 2010 en los siguientes casos:

e.1) Los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el
momento de solicitar la ayuda estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad
Meédica (MIR) o Farmacéutica (FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de
Especialidad en Biologia (BIR), Quimica (QUIR) o Psicologia (PIR).

e.2) Los titulados cuya fecha de fin de estudios sea posterior al 1 de enero de 2010 y que
acrediten que entre esta fecha y el 1 de enero de 2014, se hayan dedicado a la
atencién y cuidado de hijos menores de seis afios.
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e.3) Quedara ampliado en dos afios el periodo de finalizacion de estudios sefialado en
los apartados a), b), ¢) y d) respecto de quienes padecieran una discapacidad igual o
superior al 33 por ciento y lo acrediten.

f) La fecha de terminacion de estudios podra ser anterior a las sefialadas anteriormente para
el caso de los titulados que acrediten haber estado cursando un Master Universitario
oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia durante el curso 2016-2017, o para el
caso de los titulados que, habiendo sido admitidos en un programa de doctorado de la
UPV durante el curso 2016/2017, hayan estado matriculados en dicho curso.

4. Posici6n relativa que ocupa en su promocién. Los solicitantes deberan acreditar que
su nota media estd en el primer cuartil de su promocion. Se empleard el siguiente criterio: si
n indica el ndmero del lugar que ocupa en su promocion ordenados de mayor a menor nota
media respecto al total de alumnos N de la promocion, n ha de ser menor o igual que la parte
entera de (3 + N) / 4, es decir en promociones con N<=4 alumnos, solo el primer alumno
estard en el primer cuartil, en promociones con 5<=N<=8 alumnos, solo los dos primeros
estaran en el primer cuartil, en promociones con 9<=N<=12 alumnos, solo los tres primeros
estaran en el primer cuartil, y asi sucesivamente.

En aquellos casos en que el acceso del solicitante a las ensefianzas de doctorado, en
funcién de las diferentes ordenaciones académicas vigentes, se haya acreditado a través de
méas de un titulo consecutivo de nivel diferente, como es el caso de los diplomados,
ingenieros técnicos, arquitectos técnicos o maestros y titulos de grado que no alcanzan los
300 créditos, la nota media minima relativa dentro de la promocion deberd ser acreditada
independientemente en cada uno de los titulos académicos finalizados.

5. En el plazo de presentacion de solicitudes, estar admitido o matriculado en el curso
académico 2017-2018 en un programa de doctorado de la Universitat Politécnica de
Valéncia. En caso de resultar beneficiario del contrato, se deberd matricular para el curso
2017-2018 en el programa de doctorado de la UPV en el que fue admitido (si no estaba
matriculado aun) y presentar copia del justificante de matricula para la formalizacién del
contrato.

6. No podran ser beneficiarios de esta ayuda los solicitantes que, en el momento de la
resolucién, tengan concedida o estén disfrutando de una Beca o Contrato de Investigacion de
programas dirigidos a personal investigador no doctor con la finalidad de formarse y realizar
una Tesis Doctoral (becas y contratos de formacion del Ministerio de Educacion, Ministerio
de Ciencia e Innovacion, Generalitat Valenciana, etc.), con la excepcion de los beneficiarios
de un contrato FPI de la UPV en la modalidad del Subprograma 2.

7. Nacionalidad: El candidato ha de poseer la nacionalidad espafiola, o ser nacional de
alguno de los Estados miembros de la Unién Europea. También podran participar el
conyuge, descendientes y descendientes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de
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otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de derecho,
menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Se extiende
igualmente a las personas incluidas en el 4mbito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores y a los extranjeros con residencia legal en
Espafia.

Los estudiantes extranjeros no comunitarios que no estén en posesion del NIE, deberan
acreditar tener su domicilio en Espafia.

8. Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

9. No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes.

10. No haber sido separado, o haberse revocado su nombramiento como personal
funcionario interino, con cardcter firme mediante procedimiento disciplinario de ninguna
administracion publica u 6rgano constitucional o estatutario, ni hallarse inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del
cuerpo, agrupacion profesional o escala objeto de la convocatoria. Tratindose de personas
nacionales de otros estados, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos en su
estado el acceso al empleo publico.

14. Requisitos y obligaciones de los Directores de tesis y del grupo
investigador

1. Cada solicitud requiere un Unico director de tesis solicitante, un grupo investigador en el que
se integrara el solicitante y un proyecto de investigacion especifico en vigor en el momento de
presentar la solicitud. Los directores de tesis de los beneficiarios de los contratos de este
programa, que actuaran como tutores académicos durante el periodo del contrato, serdn
doctores vinculados permanentemente a la Universitat Politécnica de Valéncia o del CSIC que
desarrolle su investigacion en la UPV, de acuerdo con el convenio suscrito por la UPV con el
mismo. Adicionalmente, se consideraran los investigadores de excelencia doctores (Ramon y
Cajal) cuya vinculacion con la UPV pueda tener un plazo suficiente para la consecucion de la
tesis doctoral. A efectos de la presente convocatoria, se entenderd por grupo investigador un
nimero de investigadores comprendido entre un minimo de dos y un maximo de seis
investigadores doctores (incluyendo al director de tesis como uno de los miembros del
mismo) que colaboran como investigadores en un proyecto de I+D o linea de investigacion
determinada, constatable por las colaboraciones realizadas o en ejecucion, y que quedan
comprometidos en participar en el desarrollo del programa de formacion del solicitante.
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2. Tanto el director de la tesis como los miembros del grupo investigador deberan estar inscritos
en el Registro Oficial de Estructuras de Investigacién y del Personal en Investigacion de la
Universitat Politécnica de Valéncia. Con caracter general, dentro del grupo investigador
debera haber miembros que constaten la interdisciplinariedad del mismo. No obstante, se
considerara la posibilidad de que todos los miembros del grupo pertenezcan a una misma
estructura de investigacion si se argumenta la interdisciplinariedad del grupo y el proyecto. En
cualquier caso, tanto si pertenecen a una o varias Estructuras de Investigacion, deberdn
justificar la interdisciplinariedad del mismo completando el documento “Justificacion de
Interdisciplinariedad” accesible junto con los restantes impresos de la Convocatoria en la Web
del Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Transferencia en la direccion
Wwww.upv.es/viit con un texto de mas de 250 palabras.

3. Los Directores de tesis deberan tener una capacidad formativa e investigadora acreditada
mediante su participacion en programas de doctorado, direccion de tesis doctorales, tesinas o
proyectos fin de mdster, y participacion en proyectos de investigaciéon competitivos. Para la
comprobaciéon de este apartado el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y
Transferencia hara uso de la base de datos de produccion cientifica SENIA.

. Ningtn miembro de un grupo investigador podréa participar en mas de una solicitud de esta
convocatoria (el director se considera un miembro integrante del grupo). La presentacion de
maés de una solicitud avalada por el mismo investigador formando parte de mas de un grupo
investigador, serd motivo no subsanable de exclusion de todas las solicitudes afectadas.

. No se podra participar en esta convocatoria como director, codirector o miembro de un grupo
investigador cuando ha sido o es director o codirector de un contrato del Programa para la
Formacion de Personal Investigador (FPI- Subprograma 1) de la Universitat Politécnica de
Valéncia en activo, entendiendo como tales aquellos que hayan participado como director o
codirector en un contrato de la convocatoria 2015 o posteriores.

6. Los miembros de un grupo investigador que no son director o codirector de tesis de un
contrato activo segin lo definido en el apartado anterior, podran participar en esta
convocatoria s6lo si habiendo participado en algin contrato del Programa para la Formacion
de Personal Investigador (FPI- Subprograma 1) de la Universitat Politécnica de Valéncia, éste
fue de la convocatoria 2015 o anteriores.

7. Los Directores de tesis de los beneficiarios quedan obligados a realizar funciones de
seguimiento y control de la actividad de la persona contratada al amparo de esta convocatoria
y a comunicar al Vicerrectorado de Investigacién, Innovacion y Transferencia cualquier
incidencia o circunstancia que afecte a las condiciones exigidas en la misma.

8. Con caracter excepcional podra admitirse la co-direccion de la tesis por parte de alguno de los
miembros del grupo investigador, si bien la solicitud y responsabilidad del contrato pre-
doctoral serd atribuida al director solicitante que mantendra dicha responsabilidad durante
toda la vigencia del contrato. La aprobacion de la co-direccion para doctorandos contratados
en esta convocatoria debera contar con el informe favorable del Vicerrector de Investigacion,
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Innovacion y Transferencia, ademas de cumplir todos aquellos requisitos y procedimientos de
tramitacion establecidos en la normativa vigente.

15. Documentacion y plazo de presentacion de solicitudes

1.

La convocatoria y los impresos de solicitud se hardn publicos en la pagina Web del
Vicerrectorado de Investigaciéon, Innovacion y Transferencia en la direccion
http://www.upv.es/viit, dentro del apartado de “Recursos Humanos en [+D+i”. El plazo de

presentacion de solicitudes comienza el dia siguiente de su publicacion y finaliza el 29 de
septiembre de 2017 a las 14:00 horas.

. Los candidatos solo podran presentar una solicitud. La presentacion de dos o mas solicitudes

invalidara todas las presentadas por el mismo candidato.

. La formalizacién de solicitudes se realizard preferentemente en el registro del Servicio de

Gestion de la I+D+i, ubicado en el antiguo CTT (Edificio 6G, 3* planta, Camino de Vera
s/n; 46022 Valencia), o de acuerdo con el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, presentando original y copia de la siguiente documentacion:

a) Impreso normalizado de solicitud (Impreso 1: Subprograma 1 — Solicitud de Contrato
pre-doctoral FPI del Candidato).

b) Certificacion académica personal, en la que consten todas las asignaturas superadas, con
sus créditos, las calificaciones obtenidas, el curso académico y la nota media del
expediente. El certificado debe expresar que el conjunto de asignaturas y créditos
cursados constituyen la licenciatura o su equivalente y que el solicitante queda facultado
para acceder a los estudios de doctorado, en funcion de la ordenacion académica por la
que inicie los estudios.

En aquellos casos en que el acceso del solicitante a las ensefianzas de doctorado, en
funcion de las diferentes ordenaciones académicas vigentes, se haya acreditado a través
de mas de un titulo consecutivo de nivel diferente, se debera aportar la certificacién
académica correspondiente por cada uno de los titulos académicos.

En el caso de los estudios realizados parcial o totalmente en el extranjero, el certificado
del expediente académico u otro acompafiando al mismo, recogerd cuales son las
calificaciones méxima y minima dentro del sistema de evaluacion correspondiente; del
mismo modo, se hara constar cudl es la calificacion minima necesaria para aprobar. En el
caso de las certificaciones académicas extendidas en un idioma distinto del espafiol
habrén de acompafiarla de la correspondiente traduccion jurada.

En el caso de los estudios realizados parcial o totalmente en el extranjero, deberan acudir
a la pagina web de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion
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(ANECA), http://www.aneca.es/Equivalencia-de-notas-medias, solicitar €l calculo de
notas medias equivalentes en estudios universitarios realizados en el extranjero y aportar
dicha equivalencia.

¢) Certificado o “hace constar” del Centro responsable de la titulacion en la Universidad que
corresponda, donde se especifique el nimero que ocupa el solicitante en la promocion
correspondiente, y el nimero total de alumnos de la promocién. En el caso de
solicitantes que accedan con mas de un titulo consecutivo de diferente nivel, deberan
aportar el certificado correspondiente por cada uno de los titulos presentados.

A estos exclusivos efectos se considerarda que obtuvieron el titulo en el mismo curso
académico y que forman parte de la misma promocién todos los alumnos que hayan
finalizado los mismos estudios, incluyendo, en su caso, el proyecto de fin de carrera, o
trabajo de fin de grado o master, asi como los que hayan obtenido la totalidad de
validaciones y reconocimientos de créditos de acuerdo con el calendario académico.

Ademds, debera enviarse, hasta las 16:00 h del dia de finalizacion de plazo de presentacion
de solicitudes y con posterioridad a la entrega de la documentacion anterior, a la direccién
de correo electrénico apinin@upv.es los siguientes documentos en formato pdf:

d) Documentacion ya presentada en el registro:
d.1) Impreso normalizado de solicitud con sello y nimero de registro.
d.2) Certificacién académica personal.

d.3) Certificacion del nimero de promociéon y numero total de alumnos de la
promocion.

e) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o su equivalente en caso de ciudadanos
de la Unién Europea y tarjeta de residente en vigor para ciudadanos de paises no
comunitarios. En el caso de los estudiantes extranjeros no comunitarios que no estén en
posesion del NIE, pasaporte y acreditacion de domicilio en Espafia mediante inscripcién
en el padrén municipal.

f) Documento acreditativo de la titulacion con la que se presenta, segin se indica en el
punto 13 de esta convocatoria. Suplemento Europeo al Titulo (Diploma Supplement), en
los casos de los paises del EEES en los que esté regulada su expedicion.

g) Curriculum vitae del candidato, con un méximo de mil palabras (Impreso 2:
Subprograma 1 — CV del solicitante). En el caso de haber obtenido Premio extraordinario
fin de carrera concedido por el Ministerio de Educacion, deberd sefialarse debidamente
mediante referencia a la publicacion oficial de su concesion. Se deberd incluir la
documentacion acreditativa de los méritos del CV. No se valorard ningiin mérito que no
haya sido justificado a fecha de cierre de la convocatoria.
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h)

D
)
K)

D

m)

pdf,

Memoria del proyecto formativo que incluya la tesis doctoral, con un méaximo de dos mil
palabras, fijando: Objetivos, Antecedentes, Metodologia, Plan de Trabajo y Referencias
(Impreso 3: Subprograma 1 — Memoria del Proyecto de Tesis). Las tareas de
investigacion que presente en su propuesta, deberdn integrarse en el ambito de un
proyecto de investigacion, en fase de ejecucion en el momento de presentar la solicitud,
financiado por el Programa Marco de la Union Europea, por el Plan Nacional, por el Plan
Regional o por convenios o contratos de investigacion con entidades publicas o empresas
privadas, que den soporte a las tareas de investigacion del candidato. Dicho proyecto de
investigacion debera avalar inicamente una solicitud en esta convocatoria.

Datos curriculares del Director de la tesis en el modelo de impreso normalizado (Impreso
4: Subprograma 1 — Datos curriculares del Director de Tesis).

Datos curriculares de los ultimos cuatro afios del grupo investigador receptor (Impreso 5:
Subprograma 1 — Datos curriculares del Grupo Investigador).

Justificante de la matricula o admisién para el curso 2017/2018 de un programa de
doctorado de la UPV por parte de la Escuela de Doctorado.

Documento de “justificacion de interdisciplinariedad”

En caso de acogerse al requisito 13.3.f), justificante de matricula para el curso 2016-
2017, en un Master Universitario de la UPV asociado a un programa de doctorado de la
UPV, o en un programa de Doctorado.

El envio debe realizarse por correo electrénico con todos los ficheros adjuntos en formato

a la direccion de correo electrénico apinin@upv.es indicando en el asunto la

convocatoria y el nombre del solicitante, con el siguiente formato: SOLICITUD PAID-01-17:

APELLIDOS, NOMBRE.

El nombre de cada uno de los ficheros adjuntos debera ser: solicitud, DNI, titulacion,
CertificadoAcadémico, admisionPD, CVsolicitante, memoria, CVdirector, CVgrupo,
numpromocion, interdisciplinariedad y requisito 13.3.1).

4. Tanto los requisitos establecidos en la presente convocatoria como los méritos a valorar
deberan poseerse a la fecha del fin del plazo de presentacion de solicitudes.

16.

Admision de solicitudes

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Vicerrector de Investigacion, Innovacion
y Transferencia, dictara una resoluciéon que contendra la relacion provisional de solicitudes y
candidatos admitidos y excluidos a la participacion en la seleccion del programa propio, que se
publicard en la Web del Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia
(www.upv.es/viit).
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Los solicitantes podran, en el caso de error subsanable o exclusion, subsanar los defectos en
que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las alegaciones que tengan por conveniente en el
plazo de diez dias hébiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la relacion
provisional de admitidos y excluidos en cumplimiento del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

En todo caso, al objeto de evitar errores y en el supuesto de producirse los mismos, para
posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los candidatos comprobaran fehacientemente no
sélo que no figuran recogidos en la relacion provisional de excluidos, sino ademas, que sus
nombres y datos constan correctamente en la relacion de admitidos.

Transcurrido el plazo de diez dias habiles, subsanados los defectos si procediera, y vistas las
alegaciones que correspondan, se dictara resolucion que contendrd la relacion definitiva de
admitidos y excluidos. Esta resolucién de la relacion definitiva de admitidos y excluidos se
publicard en la Web del Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia
(www.upv.es/viit).

| Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante el Rector de esta Universitat, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la resolucién en la pagina web del Vicerrectorado de
Investigacion, Innovacion y Transferencia, en la direccion www.upv.es/viit, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

17. Evaluacion y criterios de puntuacion de las solicitudes

La Escuela de Doctorado de la UPV comprobara que el solicitante, a fecha de cierre de la

convocatoria, estd matriculado o admitido en un Programa de Doctorado de la UPV para el
curso 2017-2018.

En la concesién de los contratos se respetaran en todo caso los principios de publicidad,
objetividad, mérito y capacidad. La propuesta de asignacion de los contratos se elaborara
atendiendo a los criterios y evaluacion de la Subcomision de I+D+i de la UPV, creada por
acuerdo de 18 de Julio de 2006 de la Comision de Investigacion, Desarrollo e Innovacion de esta
Universitat. La Subcomisién de [+D+i de la UPV estd compuesta por los miembros de la
Comisién de I+D+i excepto el Secretario General, el Vicerrector de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y la Vicerrectora de los Campus e Infraestructuras.

El Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia establecerd, oida la Subcomision
de I+D+ y teniendo en cuenta el volumen y calidad de las solicitudes, un nimero minimo de
contratos a distribuir segun las areas o ambitos de los programas de doctorado de la Universitat
Politécnica de Valéncia definidos en el Anexo I de esta convocatoria
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El Proceso de seleccion constara de una unica fase.

Para el célculo de la nota media del expediente (Nota E) se tendran en cuenta inicamente las
titulaciones necesarias para el acceso al Doctorado, ya sea ésta una tnica titulacion de 300 o mas
créditos, o las titulaciones necesarias para dicho acceso.

a.1) Para los estudios cursados en centros espafioles. El célculo debera estar realizado en la

escala numérica de 0-10, establecida en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial y validez en todo el
territorio nacional y en el parrafo 4.3.4 del anexo del Real Decreto 1044/2003, de 1 de
agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las universidades
del Suplemento Europeo al Titulo.

Las notas medias de los titulos obtenidos en ensefianzas cursadas en dos o mads
universidades, deberan contener la totalidad de asignaturas y créditos superados, con la
correspondiente puntuacién. Las asignaturas convalidadas tendrén la equivalencia en
puntos correspondiente a la calificacion obtenida en el centro de procedencia; para las
asignaturas adaptadas se computard la calificacion obtenida en el centro de procedencia
y el reconocimiento de créditos en que no exista calificacién o que correspondan a
actividades formativas no integradas en el plan de estudios no se tendran en cuenta a
efectos del calculo de la nota media, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

En el caso de que la calificacion del expediente recogiera exclusivamente la calificacion
cualitativa, el calculo de la nota media se realizard teniendo en cuenta la valoracion de
cada una de las distintas calificaciones, que para la presente convocatoria serd la
siguiente:

* Matricula de honor: 10 puntos.
¢ Sobresaliente: 9,25 puntos.

* Notable: 7,75 puntos.

* Aprobado: 5,75 puntos.

En todos los casos, la nota media del expediente académico de los estudios acreditados
para la obtencion del titulo correspondiente serd el resultado de la aplicacion de la
siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno
de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el niimero de
créditos totales obtenidos por el alumno.

a.2) Para estudios cursados en centros extranjeros. En el caso de los titulos obtenidos por

estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros adaptados
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o no al EEES, la equivalencia de las calificaciones obtenidas en la escala de calificacion
que corresponda a la escala numérica espafiola de 0-10 sera expedida por la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) que tiene la
informacién a disposicién de los usuarios en el portal
http://www.aneca.es/Equivalencia-de-notas-medias. Cualquier duda o consulta, habra
que dirigirla a la direccion de correo siguiente: ayuda.notasmedias(@aneca.es.

a.3) En el caso de los que opten a la convocatoria con la presentacion de més de un titulo,

cuando con el primero no se alcancen los 240 créditos la nota media conjunta se
obtendra:

a.3.1.) Para estudios de 1° y 2° ciclo. La nota media del expediente académico de los
solicitantes que presenten los titulos de licenciado o ingeniero de segundo ciclo
universitario, previo estudios de 1° ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o Maestro, se calculara teniendo en cuenta el conjunto
de asignaturas y créditos superados entre ambos ciclos.

a.3.2.) Para estudios de 1° ciclo y de Master. La nota media del expediente académico
de los solicitantes que presenten el titulo de master al que accedieron con estudios
iniciales de 1° ciclo universitario de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o Maestro, tendra en cuenta la totalidad de los créditos superados en el 1°
ciclo y los del Master, debiendo haber completado al menos 300 créditos en el
conjunto de los estudios universitarios de primero ciclo y los del Master.

a.3.3.) Para estudios de 1° ciclo y curso puente para la obtencion del titulo de Grado,
mas Master. La nota media del expediente académico de los solicitantes que
presenten el titulo de Grado al que accedieron con estudios iniciales de 1° ciclo
universitario de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o Maestro,
tendra en cuenta la totalidad de los créditos superados en el 1° ciclo, los del curso
puente que completen el grado, debiendo haber completado al menos 240 créditos en
el conjunto de los estudios universitarios de primer ciclo y los del grado, mas los
créditos del Master, debiendo haber completado al menos 300 créditos en el conjunto
de los estudios.

a.3.4.) Para estudios de Grado de menos de 240 créditos y de Maéster. La nota media
del expediente académico de los solicitantes que presenten un titulo universitario de
Grado con menos 240 créditos y el Master de acceso al programa de doctorado, la
nota media incluir4 la totalidad de los créditos superados en el Grado y en el Master
debiendo haber completado al menos 300 créditos en el conjunto de los estudios.

En cada caso, la nota media de la titulacion se halla a partir de la nota obtenida en cada materia o
asignatura multiplicada por el numero de créditos de cada una de ellas y la suma total se divide
por el total de créditos de las asignaturas. En caso de dos o mas titulaciones la nota del
expediente se calcula como una media ponderada de las titulaciones involucradas. Asi, si X 1 es
la nota media obtenida en el Grado o primer titulo y X 2 es la nota media obtenida en el Master
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o segundo titulo, la nota media final serd el resultado de (X_1*G + X _2*M)/(G+M) donde G

denota

el nimero de créditos realizados en el Grado o primer titulo y M de nota el nimero de

créditos realizados en el Master o segundo titulo (como en el calculo de X_2). Tanto X_1 como
X_2 han de calcularse también en la escala de 0 a 10 y dos decimales. Si se produjera algin caso
diferente, el Vicerrectorado sometera a ctiterio de la Subcomisién de Investigacion de I+D+i la
determinacion del procedimiento, por analogia con los sefialados para otros casos, velando por
los principios de objetividad y equidad.

Valora

cion de las solicitudes: En la elaboracion de la propuesta se aplicardn los siguientes

criterios y baremo:

a) Interés cientifico, calidad del proyecto formativo que incluya la tesis doctoral, fijando:

Objetivo, Antecedentes, Metodologia, Plan de Trabajo y Referencias, y su adecuada
financiacion, Sera evaluable positivamente la adecuacion de los objetivos del proyecto a
a alguno/s de los 17 objetivos de desarrollo sostenible aprobados por la ONU
(http://www.un.org/es/millenniumgoals/). Hasta 0,50 puntos.

b) Curriculum vitae del solicitante relacionado con el proyecto presentado, hasta 1 punto,

con los siguientes criterios:

b.1) Los candidatos que acrediten haber obtenido el Premio Nacional de Fin de Carrera
Universitaria concedido por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, tengan
publicado un articulo en revista indexada internacional, hayan realizado una
exposicién internacional o hayan recibido un premio en concurso internacional
obtendran, en todo caso, 1 punto.

b.2) Comunicaciones en congreso internacional, articulo en revista nacional, premio en
concurso nacional, titulo de master oficial, 0,25 puntos/item

b.3) Becas oficiales, otros méritos. Hasta 0,25 puntos maximo.

Hasta 4 puntos por el expediente académico del solicitante basados en la nota media
del expediente (Nota_E) y en la posicion relativa que ocupa en su promocion
(Nota_P). Esta puntuacion se asignard de forma que se cubra el rango completo de 0 a 4
puntos, teniendo la evaluacién mas baja un valor de cero y la mas alta de 4. El
procedimiento de calculo serd el siguiente:
¢.1) Se calculara la puntuacién correspondiente a la posicion relativa en su promocion
mediante la expresién Nota P=MAX(0; 10x(1+4(1-n)/(N-4))), siendo N el total de
integrantes de la promocién, y n el namero ocupado por el candidato dentro de la
promocién. Con esta expresién, el primero de la promocion (n=1) obtiene
Nota P=10, y el situado en la posicién n=N/4, obtiene Nota_P=0.
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En caso que haya mas de una titulacioén considerada en 17.1, n y N se calcularan
como la media aritmética con dos cifras decimales de los lugares ocupados y los
tamafios de las promociones de las titulaciones involucradas.

c.2) Considerando la distribucién completa de las notas de expedientes (Nota_E), en
cuyo calculo segin procedimiento descrito en 17.1, en todos los casos, inicamente
se habra considerado las titulaciones requeridas para el acceso al Doctorado y no
la de otras titulaciones no necesarias, se efectuara una transformacion lineal para
que la méaxima nota pase a ser de 10 y la minima 0, obteniéndose para cada
candidato un valor Nota E2.

c.3) Los puntos por expediente académico finales de cada candidato se calcularan
mediante la expresion 0,4x (0,60xNota_P+0,4xNota_E2).

d) Curriculum vitae del Director de tesis solicitante (en este apartado no se considera al co-
director, aunque lo hubiese), hasta 2 puntos repartidos de la siguiente forma:

d.1) Otorgar 0,5 puntos si el director de tesis solicitante cuenta con su ultimo tramo de
investigacion evaluado positivamente “vivo”. En esta situacién se podra obtener
0,5 puntos adicionales si tiene algtin tramo adicional y, en los ultimos 25 afios o
desde el aiio que se obtuvo el titulo de doctor, la relacion entre el nimero de
afios evaluados favorablemente correspondientes a sexenios de actividad
investigadora por la Comisiéon Nacional de Evaluacion de la Actividad
Investigadora (CNEAI) y su antigiiedad como doctor es mayor o igual 0,66.

A estos efectos se considerara sexenio “no vivo” cuando haya transcurrido mas de 7
afios desde la entrada en vigor de la ultima evaluacion positiva.

d.2) Hasta 0,50 puntos la capacidad formativa considerando el numero de tesis
dirigidas durante los ultimos 10 afios. Para ello si A es el minimo entre 10 y la
diferencia entre 2017 y el afio en que el director obtuvo su doctorado, la
puntuacién se determinara como el minimo entre 0,5 y el cociente del nimero de
tesis dirigidas por el director desde 2017-A, dividido por (A+1).

d.3) Hasta 0,50 puntos el VAIP del afio 2015 excluidos los puntos relativos a tesis
dirigidas y a sexenios.

e) Actividad investigadora del grupo en el que se integrard el doctorando, hasta 1 punto.
Dicha Actividad Investigadora se medird mediante el factor de productividad anual
[VAIP 2015 del grupo/N° de miembros]. El grupo de investigacion se entendera en los
términos descritos en el punto 14.1 de la presente convocatoria.

Finalizada la valoracion de todos los candidatos, el Vicerrector de Investigacion, Innovacién y
Transferencia, dictara una resolucién que contendrd las puntuaciones obtenidas por los
solicitantes en cada uno de los criterios, que se publicara en la Web del Vicerrectorado de
Investigacion, Innovacion y Transferencia (www.upv.es/viit).
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Los solicitantes podran realizar las alegaciones que consideren pertinentes en el plazo de cinco
dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la relacion provisional.

Transcurrido el plazo de cinco dias habiles, y vistas las alegaciones que correspondan, se dictard
resolucion por el Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia que contendra las
puntuaciones definitivas.

Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante el Rector de esta Universitat, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la resolucion en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacion y Transferencia, en la direccién www.upv.es/viit, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica.

18. Resolucion de concesion

La concesion o denegacion de los contratos por resolucion del Vicerrector de Investigacion,
Innovacion y Transferencia, se publicara en la Web del Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacion y Transferencia (www.upv.es/viit).

Se publicara inicialmente una relacion provisional priorizada con la finalidad de que los
beneficiarios confirmen la aceptacion de la ayuda en un plazo de cinco dias habiles, con la
advertencia de que si no lo hiciesen, se considerard que renuncian al contrato.

La relacién provisional incluird una lista de candidatos suplentes para el caso de que se
produjeran renuncias en el plazo de aceptacion al que se refiere el segundo parrafo de este
apartado, o los candidatos propuestos no pudieran acreditar alguna de las condiciones requeridas.

Resueltas las posibles alegaciones presentadas a la relaciéon provisional, se publicara la relacion
definitiva de candidatos que han conseguido la ayuda por Resolucion del Vicerrector de
Investigacion, Innovacién y Transferencia por delegacién de firma del Rector de la Universitat
Politécnica de Valéncia, y un listado de suplentes para el caso de que algun beneficiario
renunciase a la ayuda en el momento de la adjudicacion o en el plazo de seis meses a contar
desde la publicacion de la relacion definitiva.

Contra esta resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante el organo competente de la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la resolucion en la pagina Web del Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y
Transferencia, en la direccion www.upv.es/viit.

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucion un recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién, ante el
mismo oOrgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
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reposicion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

19. Renovaciones del periodo de contrato

En los casos de renovacion de contrato por segundo y tercer afio, el plazo de presentacion de la
solicitud de renovacion se abre con 45 dias de antelacion a la finalizacién del periodo de
contrato, y termina 15 dias antes de la finalizacion del periodo de contrato.

La formalizacion de solicitudes de renovacion se realizara en el Area de Programas de
Investigacion e Innovacion, presentando la siguiente documentacion:

a) Impreso normalizado de solicitud (Impreso 8: Subprograma 1 — Solicitud de prérroga de
contrato).

b) Informe del Director o responsable de la Estructura de Investigacion y del Director de
Tesis, que evaluen el trabajo realizado por el contratado y justifiquen la necesidad de
renovacion. Se debe incluir un plan de trabajo de investigacion. Las tareas de
investigacién que presente en la propuesta, deberdn integrarse en el ambito de un
proyecto de investigacion, en fase de ejecucion en el momento de presentar la solicitud,
financiado por el Programa Marco de la Union Europea, por el Plan Nacional, por el Plan
Regional o por convenios o contratos de investigacion con entidades publicas o empresas
privadas, que den soporte a las tareas de investigacion del candidato.

¢) Informe favorable a la prorroga del contrato de la Comisién Académica del programa de
Doctorado, o en su caso de la Escuela de Doctorado.

d) Copia del justificante de matricula en un programa de doctorado, para el curso académico
correspondiente, por parte de la Escuela de Doctorado.

En el caso excepcional de solicitar la renovacidén por un cuarto afio de contrato financiado por la
estructura de investigacion a la que esté adscrito el Director de tesis del contratado, la solicitud
debera presentarse con una anticipacion de entre 90 y 60 dias naturales anteriores a la
finalizacion de su contrato y la concesion estard supeditada al informe favorable de la
Subcomision de Investigacion de I+D+i de la UPV. En ninglin caso, la duracion acumulada del
contrato inicial mas las prérrogas que se concedan podra exceder de cuatro afios.

Para la solicitud de este cuarto afio, ademas de lo indicado en los apartados anteriores debera
aportarse:

¢) Compromiso de financiacion de la estructura para dicha contratacién y justificacion de la
disponibilidad presupuestaria.
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20. Modificaciones

La modificacion de las condiciones iniciales de concesion de las ayudas y de los plazos para su
gjecucion debera ser autorizada por el Vicerrector de Investigacion, Innovacién y Transferencia,
que podré recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los
términos de la concesion mediante nueva resolucion.

21. Proteccion de datos

Los datos de caracter personal, recogidos en la solicitud, formaran parte de un fichero de
titularidad de la Universitat Politécnica de Valéncia y quedaran sometidos a la proteccion
establecida por la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal. La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion del solicitante para tratarlos de
forma automatizada.

Conforme a la Ley Organica citada, el solicitante podrd ejercer el derecho de acceso,
rectificacion, cancelacidén y oposicion, mediante escrito dirigido al Vicerrector de Investigacion,
Innovacién y Transferencia,

22. Disposicion final

La concesion y disfrute de un contrato en este marco no implica ningiin compromiso en cuanto a
la posterior incorporacion del interesado a la plantilla de la Universitat.

Contra esta resolucion de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano competente de la jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién. No obstante, los interesados podran optar por interponer contra esta resolucion un
recurso de reposicién, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion, ante el mismo drgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucidén expresa o presunta
del recurso de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valencia, 1 de septiembre de 2017

El Vicerrec vestigacion, Innovacion y Transferencia

‘ i -
Fdo.: José E. Capilla Roma (Por D.F. del Rector de fecha 1 de junio de 2017)

pag. 23
Vicerrectorado de Investigacion, Innovacion y Transferencia
Universitat Politécnica de Valéncia H K
Edificio 3A. Camino de Vera, s/n, 46022 Valencia
Tel. +34 96 387 71 03, ext. 71030 * Fax +34 96 387 79 29, ext. 77929 VLC
viit@upv.es

www.upv.es/viit CAM |:) U S EMA

VALENCIA, INTERNATIONAL ambiantal

varificada

CAMPUS OF EXCELLENCE REOHD 15.v. 000

* %
6.

wn




UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y TRANSFERENCIA

Anexo L. Areas y programas de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia

AMBITO

PROGRAMA DE DOCTORADO

Arquitectura

Arte

Arquitectura, Edificacion, Urbanistica y Paisaje
Arte: Produccidn e Investigacion
Conservacion y Restauracion Bienes culturales
Industrias de la Comunicacion y Culturales

Agroalimentacién
y Biotecnologia

Biotecnologia

Ciencia, Tecnologia y Gestion Alimentaria
Ciencia y Tecnologia de la Produccién Animal
Recursos y Tecnologias Agricolas

\

Ciencias

Estadistica y Optimizacién
Matematicas

Quimica

Quimica Sostenible

Técnicas Experimentales en Quimica

Economia y CCSS

Administracion y Direccion de Empresas
Desarrollo Local y Cooperacion Internacional
Economia Agroalimentaria

Lenguas, Literaturas y Culturas, y sus Aplicaciones

Ingenieria
Industrial

Automatica, Robdtica e Informatica Industrial

Disefio, Fabricacidn y Gestioén de Proyectos Industriales
Ingenieria Electrénica

Ingenieria Textil

Ingenieria y Produccién Industrial

Sistemas Propulsivos en Medios de Transporte
Tecnologias para la Salud y el Bienestar

Ingenieria Civil

Ingenieria de la Construccion

Ingenieria del Agua y Medioambiental
Ingenieria Geomatica

Infraestructuras de Transporte y Territorio

TIC

Informatica
Telecomunicacion

Vicerrectorado de Investigacién, Innovacion y Transferencia
Universitat Politécnica de Valéncia
Edificio 3A. Camino de Vera, s/n, 46022 Valencia

Tel. +34 96 387 71 03, ext. 71030 » Fax +34 96 387 79 29, ext. 77929

viit@upv.es
www.upv.es/viit
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