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PROCEDIMENT DE RECONEIXEMENT I INCORPORACIÓ AL RÈGIM RETRIBUTIU 
DELS TRAMS D’INVESTIGACIÓ RECONEGUTS 

A continuació, s’informa del procediment que s’ha de seguir per al reconeixement i la 
incorporació de mèrits d’investigació, avaluats per la CNEAI, per a nova contractació laboral 
segons figura de professorat ajudant doctor o professorat permanent laboral. 

 
 Professorat ajudant doctor 

Una vegada contractat o contractada en la figura de professorat ajudant doctor: 

 COM S’INCORPORA AL MEU EXPEDIENT ADMINISTRATIU EL SEXENNI/MÈRIT 
D’INVESTIGACIÓ, I DES DE QUAN COMENCE A PERCEBRE’L? 

 
 La persona interessada en sol·licita, per escrit, la incorporació i els efectes econòmics. 
 Té efectes econòmics des de la signatura del contracte, (*) o una altra que indique el 

Servei de Gestió Personal Docent i Investigador. 

(*) En el supòsit que la persona interessada sol·licite extemporàniament incorporar el mèrit d’investigació, el període 
màxim de percepció correspondrà a un any des de la sol·licitud, sempre que siga superior a la firma de contracte. En 
defecte d’això, s’entendrà la signatura de contracte. 

 QUINA DOCUMENTACIÓ HE D’APORTAR? 
 

 Origen del reconeixement de l’avaluació de la CNEAI. Opcions: 
 

1. Universitat Politècnica de València: sol·licitud signada i omplida 
(https://www.upv.es/entidades/SRH/pdi/1261776normalv.html). No cal la resolució de 
reconeixement. (*) 

* El Servei de Gestió de Personal Docent i Investigador, amb la finalitat de verificar i executar, està facultat per a sol·licitar-ne còpia 
en el cas que fera falta. 

Exemple: Professor associat de la UPV, avaluat per la CNEAI en el 2022, amb resolució del 
Vicerectorat d’Investigació en la convocatòria del 2023, firma contracte d’ajudant doctor 
el 7 de novembre del 2024. 

Quins tràmits ha de fer? Omplir i signar la sol·licitud de reconeixement i incorporació. 
Atès que el professor ha sigut associat en la UPV i la seua avaluació hi estava en actiu, no cal que 
aporte resolució. Una vegada signat el contracte de professor ajudant doctor, percebrà la 
retribució corresponent al mèrit d’investigació-sexenni a partir del 7 de novembre del 2024. 

2. Universitat externa (pública o privada) o centre d’investigació: sol·licitud omplida i 
signada (https://www.upv.es/entidades/SRH/pdi/1261776normalv.html). A més d’això, s’ha 
d’aportar la resolució del Rectorat o del vicerectorat competent de concedir el mèrit 
d’investigació-sexenni. 

Exemple: Personal laboral d’investigació de la Universitat d’Alacant, avaluat per la CNEAI en el 
2022, amb resolució del Vicerectorat d’Investigació en la convocatòria del 2023, signa contracte 
d’ajudant doctor l’1 de desembre del 2024. 

https://www.upv.es/entidades/SRH/pdi/1261776normalv.html
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Quins tràmits ha de fer? Omplir i signar la sol·licitud de reconeixement i incorporació. 
Atès que el professor prové de la Universitat d’Alacant, ha d’aportar resolució del Rectorat o del 
Vicerectorat d’Investigació i començarà a percebre’l a partir de signar el contracte, l’1 de 
desembre del 2024. 

 QUIN CONCEPTE ECONÒMIC PERCEBRÀ? 
 

 Percebrà un complement de productivitat investigadora, que fixa la normativa vigent, 
sobre la base del Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern valencià, sobre règim i 
retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de les universitats 
públiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari. 

 
 

 Professorat permanent laboral (PPL) 

El procediment establit en la justificació del reconeixement és el mateix que per al 
professorat ajudant doctor. 

Al professorat que firme contracte de PPL des de la figura d’ASSO o de personal d’investigació 
(PI), sense passar per professorat ajudant doctor, se li incorpora el mèrit d’investigació amb 
efectes econòmics des que signa el contracte. 

Exemple: Investigadora en una altra universitat amb dos trams avaluats i signa contracte de 
professora permanent laboral en la UPV l’1 d’octubre del 2024. 

Quins tràmits ha de fer? Omplir i signar la sol·licitud de reconeixement i incorporació. 
Atès que es va avaluar en una altra universitat, ha d’aportar la resolució del Rectorat o el 
Vicerectorat d’Investigació del reconeixement del mèrit. Una vegada la revisa i conforma el 
Servei de Gestió de Personal Docent i Investigador i mitjançant resolució del Rectorat, comença a 
percebre’l econòmicament des de l’1 d’octubre del 2024. 

 
 
 
 

 

 

 

Resolució del Rectorat o del 
Vicerectorat d’Investigació 

Universitat externa 
(privada/pública) o centre 

d’investigació 

Sol·licitud  omplida i signada 

Professorat ajudant 
doctor / Professorat 
permanent laboral 

UNIVERSITAT POLITÈCNICA 
DE VALÈNCIA 

Sol·licitud omplida i 
signada (*) UPV 

(*) El Servei de Gestió de Personal Docent i Investigador, amb la finalitat de verificar i executar, té facultat per a sol·licitar-ne còpia en el cas que fera falta. 

Origen del mèrit d’investigació Documentació que s’ha d’aportar 
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