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Por parte del Servicio de Gestion de Personal se han realizado las actuaciones necesarias para
efectuar el calculo de las retribuciones adicionales del profesorado que corresponden al presente ejercicio
2023, tanto por el sistema de la Generalitat Valenciana como por el sistema propio de esta Universitat,
sistema este ultimo prorrogado por el Decreto 183/2021 de 12 de noviembre, sobre régimen transitorio de las
retribuciones adicionales.

Desde este momento se encuentra a disposicion del profesorado el resultado de las valoraciones
efectuadas en cada uno de estos sistemas, valoraciones a las que se puede acceder, previa identificacion, a
través de un enlace en la pagina de consultas personalizadas de INTRANET'; donde encontrardn asimismo
informacion sobre los méritos que se han considerado para efectuar la valoracion en uno y otro caso.

Se recuerda que el profesorado funcionario es evaluado, y puede optar, tanto por el sistema propio
de esta Universitat como por el sistema establecido por la Generalitat Valenciana, mientras que el
profesorado contratado solo puede optar al sistema propio de la UPV.

Asi pues, a partir de este momento y hasta el dia 9 de junio de 2023, se abre plazo para que el
profesorado funcionario opte por un sistema u otro.

Si opta por el sistema de la Generalitat Valenciana debe presentar su solicitud en el plazo indicado y
mediante el documento que figura a tal efecto en INTRANET. Solo en este supuesto y si solicita también que
se le evalie el componente de méritos por movilidad docente e investigadora (componente que forma parte
exclusivamente de dicho sistema), debera presentar, ademas, solicitud especifica que se obtiene, tras la
introduccion previa de datos sobre las estancias realizadas, en INTRANET y debera acompafiar la
documentacion justificativa de las mismas, asi como sobre la financiacion recibida y la actividad realizada.
Asimismo, y caso de que se encuentre acreditado a CU, debera aportar en este momento copia de la
resolucion de dicha acreditacion. Se recomienda acceder a la informacion actualizada existente sobre
horarios, plazos, obtencion de cita previa, funcionamiento, etc., del Registro General en su microweb
http://www.upv.es/entidades/USG/infoweb/ag/info/74104 1 normalc.html.

Si opta por el sistema retributivo de la UPV no deberad presentar solicitud, ni introducir informacion

alguna.

Por tltimo, se indica que, en INTRANET, puede encontrarse la normativa aplicable, criterios
adoptados y aclaraciones complementarias para conocer el proceso de valoracion, correspondientes tanto al
sistema propio como al sistema de la Generalitat Valenciana.

Si se observara algin error en la valoracion efectuada, méritos considerados o cualquier otra
cuestion relacionada con el presente proceso de evaluacion, debera ponerse en conocimiento del Servicio de
Gestion de Personal —PDI- y efectuarse la correspondiente reclamacion, para lo cual los afectados disponen
de plazo hasta el dia 9 de junio de 2023

Valencia, a la fecha de la firma
EL VICERRECTOR DE
PROFESORADO Y ORDENACION ACADEMICA
JUAN CARLOS| jim Ghabsicamorsciien
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Juan Carlos Cano Escriba

1 Para cualquier problema con el acceso a INTRANET dirigirse al teléfono 77750 — 963877750~ (Centro de Atencion al Usuario del Area de
Sistemas de Informacion y Comunicaciones -ASIC-)
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