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II. AUTORITATS I PERSONAL
B) NOMENAMENTS I CESSAMENTS

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 12 de maig de 2026, del Rectorat, per la qual es proveeix, mitiangant el sistema de lliure designacio, el
lloc de treball de direccio de servei amb destinacio en el Servei Integrat de Prevencio i Salut Laboral (codi
2026/P/FC/CM/6).

Mitjangant la Resolucié de 3 de marg¢ de 2026, del rector de la Universitat Politécnica de Valéncia, publicada en el
DOGYV de 25 de marg¢ de 2026, es va convocar la provisio, pel sistema de lliure designacio, del lloc de treball PF2267,
direcci6 del Servei Integrat de Prevencio i Salut Laboral (codi 2026/P/FC/CM/6).

A aquest procés de provisié han presentat sol-licitud de participacié en el termini estipulat en les bases de la
convocatoria, les segilients persones: Vicente Antonio Barrachina Ibafiez, funcionari de carrera de la Generalitat
Valenciana, cos A1-06-01; Raquel Garrido Font, funcionaria de carrera de la UPV, Al, técnic superior de prevencio de
riscos laborals; Antonio Lechiguero Abietar, funcionari de carrera de la Diputacié Provincial de Valéncia, Al, técnic
superior de prevencid de riscos laborals; Salvador Puigdengolas Roses, personal estatutari fix d'institucions sanitaries,
Conselleria de Sanitat, Al, cat.: técnic de Seguretat en el Treball; i Javier Ramos Casamayor, funcionari de carrera de la
Generalitat Valenciana, cos A1-06-01.

De la verificacio de la documentacio presentada pels candidats, es desprén que Salvador Puigdengolas Roses no és
funcionari de carrera, sind personal estatutari fix d'institucions sanitaries (Conselleria de Sanitat de la Generalitat
Valenciana), per la qual cosa no compleix amb un requisit sine qua non de provisio del posat d'acord amb la relacio de llocs
de treball.

La Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funci6 publica valenciana, en l'article 115, estableix que el
sistema de lliure designacid consisteix en l'apreciacido discrecional per 1'organ competent de la idoneitat i de les
competencies de les persones candidates en relacio amb els requisits exigits per a 'acompliment del lloc.

D'acord amb l'informe proposta previst en la base sisena de la convocatoria del Vicerectorat de Conviveéncia i
Benestar i tenint en compte la seua experiéncia en l'exercici de llocs de responsabilitats i caracteristiques similars al que és
objecte de la present convocatdria, que reuneix les aptituds professionals adequades a les funcions atribuides al lloc de
treball i que té acreditada experiéncia en I'ambit de la gestio preventiva, es considera que la persona idonia per a exercir el
lloc 2267, cap del Servei Integrat de Prevenci6 i Salut Laboral, és Raquel Garrido Font.

D'acord amb el que es preveu en l'article 65 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia, aprovats per
Decret 122/2024, de 24 de setembre, del Consell, aquest rectorat

RESOL

Nomenar, amb efectes d'l de juny de 2026, mitjangant el sistema de lliure designacio, Raquel Garrido Font,
funcionaria de carrera de la Universitat Politécnica de Valencia, grup A, subgrup Al, DNI ****744** categoria/escala
técnic superior de prevencid de riscos laborals, com a cap del Servei Integrat de Prevencio i Salut Laboral (SIPSL)
PF2267, sector administracio especial, A/Al, nivell competencial 27 i complement especific E050.

Contra la present resolucio, que posa fi a la via administrativa, la persona interessada podra interposar un recurs
contencids administratiu davant la seccid contenciosa administrativa del Tribunal d'Instancia de Valéncia, en el termini de
dos mesos comptats des de I'endema de la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Potestativament,
podra interposar un recurs de reposicio, en el termini d'un mes, d'acord amb el que es preveu en la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Valéncia, 12 de maig de 2026

José E. Capilla Roma
Rector
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