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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Universitat Politécnica de Valéncia

RESOLUCIO de 3 de mar¢ de 2026, del Rectorat, per la qual es convoca la provisié, pel sistema de lliure designacio, del
lloc de treball de cap de servici amb destinacio en el Servici Integrat de Prevencio i Salut Laboral d'esta universitat (codi:
2026/P/FC/CM/6).

De conformitat amb l'article 92 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari, l'article 80 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut Basic de I'Empleat
Public i l'article 115.1 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funci6 publica valenciana, modificada per la
Llei 7/2021, de 29 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera i d'organitzacio
de la Generalitat 2022, el procediment de lliure designacié amb convocatdria publica consisteix en 'apreciacié discrecional
per I'drgan competent de la idoneitat i de les competéncies de les persones candidates amb relacid als requisits exigits per a
exercir el lloc de treball. Aixi mateix, el Reial decret legislatiu 5/2015 estableix que les lleis de desenvolupament d'aquest
mateix decret han d'establir els criteris per a determinar els llocs que, per l'especial responsabilitat i confianca que
presenten, puguen cobrir-se pel procediment de lliure designaciéo amb convocatoria publica.

De conformitat amb el que es disposa en l'article 152.5 dels Estatuts de la Universitat Politeécnica de Valéncia
respecte als sistemes de provisio dels llocs de treball del personal técnic, de gestio i d'administracio i serveis, i en virtut de
les facultats que li confereixen els Estatuts d'aquesta universitat, resol convocar mitjangant el sistema de lliure designacio la
provisio del lloc de treball que s'indica en aquesta convocatoria, d'acord amb les segiients

Bases

Primera. Requisits de participacio

Pot participar-hi el personal funcionari de carrera del grup A, subgrup Al, de la Universitat Politécnica de Valéncia
o d'altres administracions publiques, que reunisca els requisits i les condicions que estableix la normativa vigent, de
conformitat amb el que es disposa en 'annex I de la present convocatoria, siga quina siga la seua situacid administrativa,
llevat del personal que estiga suspés en ferm, mentre dure aquesta suspensio, i del personal que es trobe en qualsevol altra
situacié administrativa en qué hi haja un termini legal obligatori de permanéncia en aquesta situacid, mentre dure aquest
termini.

Els requisits de participacio s'han de tenir en la data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds i s'han
de mantenir fins a la presa de possessio.

Segona. Vacants
Es convoca, pel sistema de lliure designacio, la provisié del lloc de treball de cap de servei, la classificacio, les
condicions i els requisits dels quals figuren en I'annex I d'aquesta convocatoria.

Tercera. Sol-licituds

La sollicitud per a participar en la convocatoria cal presentar-la en la seu electronica de la Universitat Politécnica
de Valéncia (https://sede.upv.es/) a través de «Presentacié de sol-licitud genérica», seleccionant com a organ de destinacid
el Servei de Gestio de Personal Técnic, de Gestid 1 d'Administracid i Serveis.

Cal presentar-hi una sola sol‘licitud, i adjuntar-hi la documentaci6 segiient:

a) Sol‘licitud emplenada degudament, tal com figura en l'annex II d'aquesta convocatoria.

b) Historial professional de competéncies i capacitats de la persona aspirant, degudament justificades de forma
documental, llevat que conste en els arxius de personal de la Universitat.

Per a la participar en la convocatoria corresponent, i mentre no se subscriguen els convenis de conferéncia sectorial
o altres instruments de col-laboraci6 que regulen la mobilitat interadministrativa, el personal procedent d'altres
administracions publiques ha d'aportar, juntament amb la seua sol-licitud, un certificat de la seua administraci6 d'origen en
el qual es facen constar els aspectes segiients:

1. Condicid de personal funcionari de carrera i sector d'administracio, general o especial.
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2. Cos, escala o agrupacio de personal funcionari de carrera a qué pertany, com també les funcions i els requisits
d'accés corresponents. Si l'administracié d'origen no esta estructurada en cossos, escales o qualsevol altra agrupacid
funcionarial, cal especificar les funcions i les caracteristiques del lloc de treball que exercia aquesta persona en la seua
administraci6 d'origen.

3. La titulacio que li va servir per a accedir al cos, escala o agrupacio a qué pertany.

La no aportaci6 d'aquest certificat suposa I'exclusio de la persona participant en la convocatoria.

Quarta. Termini de presentacio
El termini de presentacié de sol-licituds és de deu dies habils comptadors des de l'endema de la publicacio
d'aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Cinquena. Comprovacio del compliment dels requisits de participacio

El Servei de Gestio de Personal Técnic, de Gestido i d'Administracid i Serveis comprova el compliment dels
requisits per part de les persones participants i, si s'escau, requereix a les persones interessades que, dins d'un termini de
deu dies habils, porten a terme les esmenes escaients. Una vegada que s'hagen portat a terme els tramits anteriors, aquest
servei ha d'emetre un informe sobre les sol-licituds que complisquen els requisits, i fer-lo arribar al rector perqué hi resolga
de conformitat amb el que es preveu en la Llei de la funci6 publica valenciana.

Sisena. Resolucio de la convocatoria

El rector de la Universitat Politécnica de Valéncia, de conformitat amb el que s'estableix en l'article 115, apartat 1
de la Llei de la funci6 publica valenciana, pot decidir I'adjudicaci6 d'aquest lloc de treball a la persona que considere més
idonia per a exercir-lo, o bé declarar-los deserts, encara que hi haja personal que reunisca els requisits exigits, si considera
que cap persona resulta idonia per a exercir-lo, després que l'0rgan competent en l'area competencial n'emeta un
informe/proposta, en que valorara l'experiéncia en el lloc de responsabilitat i les caracteristiques similars al lloc oferit i les
seues arees competencials. La resolucié de la convocatoria, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, ha d'indicar els efectes de la presa de possessio.

Setena. Informacio respecte de les dades arreplegades

7.1. El responsable del tractament de les dades personals és la Universitat Politécnica de Valéncia (UPV), amb
domicili a Cami de Vera, s/n, 46022 — Valéncia. La UPV ha designat un delegat de Proteccié de Dades amb el qual podreu
contactar per a resoldre qualsevol qiiestio relacionada amb el tractament de les dades escrivint-li al correu electronic
dpd@upv.es.

7.2. Les dades seran tractades per a la gestid i tramitacid dels processos de provisio de llocs de treball; i la
publicacid dels resultats de les convocatories en el tauler d'anuncis de la Universitat, la seu electronica i la web de la
Universitat. Les bases legals que ens legitimen son 'aplicacié de mesures precontractuals (art. 6.1.b. del Reglament General
de Proteccié de Dades) respecte a la possible relacio funcionarial o contractual; i el compliment d'obligacions legals (art.
6.1.c) del Reglament General de Proteccié de Dades).

7.3. Les dades es conservaran durant el termini necessari per a la satisfaccié de la finalitat. Posteriorment, la
informacié es conservara degudament bloquejada pels periodes addicionals necessaris per a la prescripcio d'eventuals
responsabilitats legals.

7.4. Les dades es comunicaran als organs técnics de provisio per a realitzar les actuacions encomanades legalment
en els processos de seleccio; i al public en general mitjangant la publicaci6 dels resultats de les convocatories en la web,
d'acord amb l'art. 45.1.b de la Llei 39/2015 d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

7.5. Les dades podran ser objecte de transferéncies internacionals de dades. En aquests casos, la Universitat ha
adoptat les mesures adequades per a garantir un nivell de proteccio dels drets i llibertats similar al promulgat pel Reglament
General de Proteccio de Dades.

7.6. Teniu dret a accedir, rectificar, suprimir les vostres dades, oposar-se i sollicitar la limitaci6 del tractament i, si
escau, a sol'licitar la portabilitat de les dades escrivint al nostre delegat de Proteccié de Dades en el correu electronic
dpd@upv.es. En cas de considerar vulnerat el vostre dret a la proteccid de dades personals, podeu interposar una
reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccio de Dades (www.aepd.es).

Vuitena. Recursos
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Contra la present convocatoria i les bases corresponents, que posen fi a la via administrativa, la persona interessada
pot interposar recurs contencids administratiu davant el jutjat contencioés administratiu corresponent, en el termini de dos
mesos comptadors des de I'endema de la publicacid en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Aixi mateix, amb
caracter potestatiu, s'hi pot interposar un recurs de reposicid, dins del termini d'un mes comptador des de l'endema de la
publicacid, davant el mateix organ que ha dictat la resolucié. Tot aixo, de conformitat amb el que estableixen els articles
112, 114, 115, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa.

Valéncia, 3 de marg de 2026

José E. Capilla Roma
Rector
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Annex |
Caracteristiques i funcions del lloc

Codi del lloc: PF2267

Denominacio: Cap de Servei

Unitat: Servei Integrat de Prevencid i Salut Laboral

Sector: Administracié Especial

Requisits: Especialitat Medicina del Treball o Técnic Superior de Prevencié de Riscos

Laborals

Classificacio del lloc:

Grup/Subgrup: A/A1
Nivell: 27
Complement especific: EO050

Jornada:

Plena dedicacio

Localitat de destinacié:

Valéncia

Sota la dependéncia directa del Vicerectorat de Convivéncia i Benestar, tindra atribuides les funcions

generals seguents:

e Programar, dirigir, supervisar i retre comptes respecte a les funcions de I'area de competéencia.

o Dirigir i coordinar les unitats adscrites o dependents.
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UNIVERSITAT
LMY POLITECNICA
as’ DE VALENCIA

Annex |
Sol-licitud
A. Dades personals
Primer cognom Segon cognom Nom
Adreca Localitat
DNI Telefon
B. Dades professionals
Denominaci6 del lloc de treball actual
Destinaci6 actual
Teléfon oficial Correu electronic

Sol-licita I'admissio en la convocatoria per a proveir, pel sistema de lliure designacid, els segiients
llocs de treball de la Universitat Politécnica de Valéncia:

Codi dels llocs Denominacio Ordre de preferéncia

i declara que soén certes les dades que figuren en I'historial professional de competéncies i capacitats i
assumeix, en cas contrari, les responsabilitats que pogueren derivar-se de les inexactituds que hi
consten.

Signatura

Valéncia, ...... de i, de 202....

SR. RECTOR MAGNIFIC DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
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