
 

ACUERDO DEL ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE 
ACCESO PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TÉCNICO SUPERIOR 
(A1) EN EL CENTRO DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO (CÓDIGO 2024/P/FI/ACON/12).  
 
 
Reunido el órgano técnico de selección se adoptan los siguientes acuerdos: 
 
Primero. Transcurrido el plazo de presentación de reclamaciones y una vez revisadas y 
comprobadas las alegaciones presentadas por las personas interesadas a las valoraciones 
provisionales de méritos del Acuerdo de fecha 19 de junio de 2025, este órgano de selección acuerda 
publicar las valoraciones definitivas obtenidas por las personas aspirantes son las que se indican a 
continuación: 
 

Apellidos Nombre DNI Experiencia 
profesional 

Cursos de 
formación y 

perfeccionamiento 

Titulaciones 
académicas 

Conocimiento 
de valenciano 

Otros 
méritos 

TOTAL 

Estruch Giner Verónica ****090** 6 3 0 1,50 1,50 12 
Lozano Enguita Ángel Daniel ****561** 4,97 3 0 0 0 7,97 
Martínez Reyes Alberto ****822** 1,44 3 0,5 1 1,50 7,44 
Pardo Fernández María ****822** 2,12 3 0 0,5 1,50 7,12 
Gala Abad Carlos ****048** 2,375 3 0 0,75 0 6,125 
Juárez Tamargo Cristina ****308** 0 3 0 1,5 1,50 6 
Espinosa Gómez Manuel Jesús ****494** 0 3 0 1 1,50 5,50 
Lora Martin Alberto ****492** 0 3 0 1 1,5 5,50 
Descosido Mirabet José Francisco ****466** 0 0 0 1,5 1,37 2,87 
Estellés López Joan ****697** 0 0 0 0,75 1 1,75 
Gutiérrez Chávez Jesús Anthony ****316** 0 0,10 0 0 1,50 1,60 

 
 
Segundo. De conformidad con las bases de la convocatoria que rigen el presente procedimiento 
selectivo, se pone en general conocimiento de todas las personas interesadas las puntuaciones 
finales alcanzadas por las personas aspirantes que han realizado todas las fases y que a 
continuación se detallan, por orden de puntuación: 

 

APELLIDOS NOMBRE 
DNI 

ofuscado 

CALIFICACIÓN 
PRUEBA 
TEÓRICA  

CALIFICACIÓN 
PRUEBA 

PRÁCTICA  

 
MÉRITOS CALIFICACIÓN 

FINAL 

Lora Martin Alberto ****492** 25,2 25,8 5,50 56,5 

Estruch Giner Verónica ****090** 14,2 29,5 12 55,7 

Martínez Reyes Alberto ****822** 16,4 28,8 7,44 52,64 

Pardo Fernández María ****822** 19,8 21 7,12 47,92 

Lozano Enguita Ángel Daniel ****561** 12,4 21,9 7,97 42,27 

Gala Abad Carlos ****048** 16,8 18,9 6,125 41,825 

Espinosa Gómez Manuel Jesús ****494** 21 17,25 
 

1,50 39,75 

Juárez Tamargo Cristina ****308** 10 21,9 6 37,9 

Descosido Mirabet José Francisco ****466** 17 18,9 
 

1,37 37,27 
Gutiérrez Chávez Jesús Anthony ****316** 14 18,9 1,50 34,40 

Estellés López Joan ****697** 11,8 19 1 31,8 
 
 



 

 
 
 
 
Tercero. Teniendo en consideración las calificaciones finales que figuran en el punto anterior, se 
constituye una bolsa de trabajo con las personas aspirantes que han superado las pruebas, por orden 
de puntuación. 
 
 
Contra el presente acuerdo podrá interponerse recurso de alzada ante el rector de esta Universitat 
Politècnica de València en el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de la publicación del 
mismo. 
 
 
 
 
 
 
El presidente del órgano técnico de selección.  
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