Aazdy UNIVERSITAT
q ﬁﬁ. POLITECNICA
s’ DE VALENCIA

Resolucié de 29 de abril de 2022 del rector de la Universitat Politecnica de Valéncia, per la qual es
convoca la provisio, pel sistema de lliure designacio, del lloc vacant PF2201, vicegerent o vicegerenta
de suport a I'R+D+l d'aquesta Universitat (codi: 2022/P/FC/CM/16)

Aquesta convocatoria té en compte el principi d'igualtat real de dones i homes, i la prohibicié de la
discriminacié per raé de génere. S'usa un llenguatge inclusiu en la redaccié d'aquesta, d'acord amb
l'article 14 de la Constitucié Espanyola i la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva entre dones i homes.

De conformitat amb l'article 80 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, i I'article 115.1 de la Llei 4/2021, de 16
d’abril, de la Generalitat, de la funcié publica valenciana (d’ara endavant LFPV), modificada per la Llei
712021, de 29 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera
i d'organitzacié de la Generalitat 2022, el procediment de lliure designacié amb convocatoria publica
consisteix en I'apreciacié discrecional per I'drgan competent de la idoneitat i de les competencies de
les persones candidates en relaci6 amb els requisits exigits per a I'exercici del lloc. Aixi mateix, el
Reial decret legislatiu 5/2015 estableix que les lleis de desplegament d’aquest establiran els criteris
per a determinar els llocs que, per la seua especial responsabilitat i confian¢a, puguen cobrir-se pel
procediment de lliure designacié amb convocatoria publica

De conformitat amb el que es disposa en l'article 132.4 dels Estatuts d'aquesta Universitat Politécnica
de Valéncia respecte als sistemes de provisié dels llocs de treball del personal d'administracio i
serveis, i en virtut de les facultats que té conferides pels mateixos Estatuts d'aquesta Universitat,
RESOL convocar, mitjan¢ant el sistema de lliure designacio, I'ocupacié del lloc de treball que s'indica
en aquesta convocatoria, d'acord amb les bases seglents:

Primera. Requisits de participacio

Hi pot participar el personal funcionari de carrera del grup A, subgrup Al, sector d'administracio
general o administracio especial de la Universitat Politécnica de Valéncia i el personal funcionari de
carrera de la Generalitat Valenciana i altres administracions publiques. S’hi inclouen amb aquesta
finalitat les universitats publiques que reunisquen els requisits i les condicions que estableix la
normativa vigent, de conformitat amb el que es disposa en l'annex | de la present convocatoria,
gualsevol que siga la situacié administrativa, excepte el personal suspés en ferm mentre dure la
suspensio i el personal que es trobe en qualsevol altra situacié administrativa en la qual hi haja un
termini legal obligatori de permanéncia en aquesta situacid, mentre dure aquest termini.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds i mantenir-se fins a la presa de possessio.

Segona. Vacant

Es convoca pel sistema de lliure designacio el lloc de treball de vicegerenta o vicegerent de suport a
I'R+D+l. La seua classificacio, condicions i requisits figuren en l'annex | d'aquesta convocatoria.

Tercera. Sol-licituds
3.1. Personal de la Universitat Politecnica de Valéncia

Les sol-licituds per a prendre part en aquesta convocatoria, dirigides al rector, es presenten tal com
s'especifica en 'apartat seguent.

Qui desitge participar en el present concurs ha d'emplenar les dades de la sol-licitud i el curriculum
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accedint a la intranet de la UPV, triant I'opcié Concurs de mérits PAS (Bullent).

A través d'aguesta mateixa aplicacio, les persones candidates poden previsualitzar la seua sol-licitud
i, si consideren que totes les dades son correctes, les persones interessades I'han de validar i
aquesta queda automaticament registrada.

Aquells mérits relacionats amb els items de: valencia, idiomes comunitaris o cursos de formacio, que
no consten o no estiguen actualitzats en I'expedient personal del Servei de Gestié de Personal, han
d'actualitzar-se préviament a la realitzacio de la sol-licitud, a través de la intranet, apartat Formacio,
Portal de Formacié Continua i Permanent de la UFASU.

Aguells altres mérits que no consten o no estan actualitzats en I'expedient personal del Servei de
Gestié de Personal, han de lliurar-se, préviament a la realitzacié de la sol-licitud, mitjancant la
sol-licitud genérica SOLGEN que esta a la disposicié de les persones interessades a través de la
intranet en la Seu Electronica, i efectuar el lliurament per registre telematic.

Les persones interessades han de fer els canvis necessaris per a l'actualitzacié de la seua sol-licitud
amb el temps suficient perqué totes aquestes dades es puguen posar al dia en les bases de dades
corresponents i que, d'aguesta manera, puguen constar en la sol-licitud que desitgen validar perquée
se'ls valore en el concurs.

Amb caracter excepcional, si alguna persona interessada que haja validat i registrat la sol-licitud,
necessita realitzar alguna modificacié de les dades que consten en aquesta, ha de posar-se en
contacte personalment amb el Servei de Gestié de Personal amb la finalitat que la sol-licitud es puga
desvalidar. Una vegada que la persona candidata ha realitzat les rectificacions necessaries en
I'aplicaci6 Bullent, ha de tornar a validar novament la sol-licitud i aquesta quedara registrada
automaticament. Només es poden efectuar modificacions dins del termini de presentacié de
sol-licituds. En tot cas, I'Gltima sol-licitud validada i registrada, dins del termini establit, és la que es
tindra en compte per a la valoracié del concurs.

3.2 Personal de la Universitat Politecnica de Valéncia que no esta en la situacié administrativa d'actiu
i personal d'altres administracions publiques

La sol-licitud per a participar en la convocatoria es presenta a la Seu Electronica de la Universitat
Politecnica de Valéncia (https://sede.upv.es/) a través de Presentacié de sol-licitud genérica,
seleccionant en I'organ de destinacio el Servei de Recursos Humans.

S'ha de presentar una Unica sol-licitud i adjuntar la documentacié segiient:
a) Sol-licitud degudament emplenada, tal com figura en I'annex Il d'aquesta convocatoria.

b) Historial professional de competéncies i capacitats de la persona aspirant, degudament
justificades de manera documental, llevat que conste en els arxius de personal de la
Universitat.

Per a la seua participacid en la corresponent convocatoria, i mentre no se subscriguen els convenis
de conferéncia sectorial o altres instruments de col-laboraci6 que regulen la mobilitat
interadministrativa, el personal procedent d'altres administracions publiques ha d'aportar, juntament
amb la sol-licitud, un certificat de la seua administracié d'origen en el qual cal que consten els punts
seguents:

a) Condicio de personal funcionari de carrera i sector d'administracio, general o especial.

b) Cos, escala o agrupacié de personal funcionari de carrera a qué pertany, aixi com les
funcions i els requisits d'accés a aquesta. Si I'administracié d'origen no esta estructurada en
cossos, escales o qualsevol altra agrupacié funcionarial, cal especificar les funcions i
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caracteristiques del lloc de treball que exercia en la seua administracio d'origen.

c) Latitulacié que li va servir per a accedir al cos, escala o agrupacio al qual pertany.
No aportar aquest certificat suposa I'exclusio de la persona participant en la convocatoria.
Quarta. Termini de presentacio

El termini de presentacidé de sol-licituds és de deu dies habils comptadors a partir de I'endema de la
publicacié d'aquesta resolucié en el Diari Oficial de la Generalitat

Cinquena. Comprovacié del compliment dels requisits de participacioé

El Servei de Gestio de Personal de la Universitat Politécnica de Valéncia comprovara el compliment
dels requisits dels participants i, si escau, sol-licitara a les persones interessades que en un termini de
deu dies habils realitzen les esmenes que siguen procedents. Una vegada realitzats els tramits
anteriors, aquest Servei emetra un informe en relaci6 amb les sol-licituds que complisquen els
requisits i el remetra al rector de la Universitat Politecnica de Valencia per a la seua resolucié
conforme al que es preveu en I'LFPV.

Sisena. Resoluci6 de la convocatoria

El rector de la Universitat Politecnica de Valéncia resoldra, de conformitat amb el que s’estableix en
l'article 115, apartats 1, de I'LFPV, bé I'adjudicacié a la persona que considere més idonia per a
I'execucié de cada lloc de treball, bé que es declare desert, encara que hi haja personal que reunisca
els requisits exigits si considera que cap resulta idonia per a exercir-lo, previ informe/proposta emes
per la Geréncia. La resolucié haura d’'indicar que el cessament en l'actual lloc de treball, si és el cas,
es produira d'ofici el mateix dia en que es publique la resolucié de la convocatoéria en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, i que la presa de possessio en el nou desti s'efectuara I'endema de la
publicacid, llevat que en aquesta es dispose una altra data. La resolucié haura de remetre’s per a la
publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Setena. Informacio respecte de les dades recollides

7.1. En compliment del que es preveu en el Reglament general de proteccié de dades UE 2016/679 i
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, informem que I'drgan responsable del tractament de les dades tractades amb la finalitat
d'aquesta convocatoria és la Universitat Politecnica de Valéncia.

7.2. La base legal per al tractament de les dades personals és la necessitat de gestionar el
procediment de seleccié de personal i provisio de llocs de treball de la present convocatoria.

7.3. No estan previstes cessions o transferéncies internacionals de les dades personals tractades.

7.4. Les persones interessades poden exercir els drets d'accés, rectificacio, supressid, portabilitat,
limitacié o oposicié al tractament aportant copia d'un document oficial que les identifique (NIF-NIE,
passaport), i si és necessaria, documentacié acreditativa de la sol-licitud davant: Delegacio de
Protecci6 de Dades de la Universitat Politecnica de Valéncia. Secretaria General. Universitat
Politecnica de Valencia. CIF Q4618002B. Cami de Vera, s/n, 46022-Valéncia.

7.5. En cas de reclamacio, l'autoritat competent és I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

7.6. Les dades es conserven en virtut de la legislacié aplicable al present tractament.

Vuitena. Recursos

Contra la present convocatoria i les seues bases, que posen fi a la via administrativa, la persona
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interessada pot interposar un recurs contencios administratiu davant el jutjat contenciés administratiu
corresponent, en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la publicacioé en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Aixi mateix, amb caracter potestatiu, es pot interposar un recurs
de reposicio, en el termini d'un mes des de I'endema de la publicacio, davant el mateix organ que ha
dictat la resolucié. Tot aix0 de conformitat amb el que s'estableix en els articles 112, 114, 115, 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comU de les administracions
publiques, i els articles 8, 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

Valéncia, 29 d'abril de 2022. El rector de la Universitat Politécnica de Valéncia. José E. Capilla Roma.
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Annex |
Caracteristiques del lloc de treball convocat

Codi del lloc: PF2201

Denominacio: vicegerent o vicegerenta de suport a 'R+D+l
Unitat d'adscripcié: Geréncia

Localitat del lloc: Valéncia

Naturalesa: funcionarial

Sector: indistint (administracio general / administracio especial)
Grup: A, subgrup: A1

Nivell competencial: 30

Complement especific: E050

Sistema de provisio: lliure designacié

Requisits: Experiéncia minima de 3 anys en llocs de responsabilitat en I'Area de Gestid.

Sota la dependeéncia directa de la Geréencia, té atribuides les funcions generals segients:

« Coordinar les diferents unitats i estructures de gestié de la recerca de la Universitat.

» Coordinar les diferents arees i serveis transversals, dependents de la Geréncia, que
intervenen en la gesti6 economicoadministrativa i de personal de les activitats
d'investigacio.

e Col-laborar amb les politiques de recerca del vicerectorat competent.
e Actuar com a nexe d'uni6 entre el personal investigador i la Geréncia de la Universitat.
e Elaborar els estudis, les analisis i les propostes que se li encomanen.

« | totes aquelles altres funcions que li encomane el gerent.
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Annex Il

Sol-licitud

Primer cognom Segon cognom Nom
Adreca Localitat
DNI Teléfon

B. Dades professionals

Denominacio del lloc de treball actual

Destinacio actual

Teléfon oficial

Adreca electronica

SOL-LICITE:

L’admissié en la convocatodria per a proveir, pel sistema de lliure designacié, el lloc de treball PF2201,
vicegerenta o vicegerent de suport a 'R+D+l de la Universitat Politecnica de Valéncia; declara que sén
certes les dades que figuren en l'historial professional de competéncies i capacitats, i assumeix, en cas
contrari, les responsabilitats que puguen derivar-se de les inexactituds que hi consten.

(signatura)

Valéncia,

......... de .o ... de 2022

SR. RECTOR MAGNIFIC DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Firmado digitalmente por

JOSE ESTEBAN CAPILLA ROMA - DNI 22682933B

Cargo: Rector
Fecha: 03/05/2022 12:13:36 CEST
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