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ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION PARA LA CONTRATACION LABORAL DE UN TECNICO
SUPERIOR DE INVESTIGACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL INSTITUTO
INTERUNIVERSITARIO DE INVESTIGACION DE RECONOCIMIENTO MOLECULAR Y DESARROLLO
TECNOLOGICO DE ESTA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA. CODIGO DE LA
CONVOCATORIA C21141.

Primero. Atendiendo a los conocimientos y experiencia a valorar indicados en la convocatoria, la comision
de seleccidn establece los criterios de valoracion que se detallan a continuacion:

Criterio 1:

o Expediente profesional (puntuacion maxima 1):

Se valorara la experiencia profesional contractual en puestos de trabajo con funciones relacionadas
con las del puesto ofertado, a razén de 0.5 puntos por cada 6 meses, valorandose las fracciones de manera
proporcional, hasta un maximo de 1 punto y considerando como maximo 5 afios, continuados o con
interrupcion, valorandose a tal efecto aquella experiencia con mayor puntuacion.

Criterio 2:

e Titulaciones académicas (puntuacién maxima 4)
Se valorara la nota media del expediente académico de grado y de master (nota superior a 9: 2 puntos,
entre 7 y 9: 1 punto, menor que 7: 0.5 puntos)

Criterio 3:

e Cursos de formacién (puntuacion maxima 2):
Se valoraran hasta un maximo de 2 puntos los cursos de formacién generales y especificos y notas de
asignaturas de la titulaciéon de grado y master relacionadas con las funciones del puesto, a razén de 0,5
puntos por curso.

Criterio 4:

e Conocimientos de valenciano (puntuacion maxima 1):
Se valorara hasta un maximo de 1 punto, siempre que se acredite estar en posesion del pertinente
certificado u homologacion expedido por el Servicio de Promocion y Normalizacion Linglistica de la
Universitat Politécnica de Valéncia o de un certificado equivalente segun los criterios de equivalencias
de titulos, diplomas y certificados de conocimientos de valenciano de la Universitat Politécnica de
Valéncia que incluyen, entre otros, los certificados expedidos por la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia o por las universidades publicas valencianas, con arreglo a la siguiente
escala, valorandose en caso de estar en posesion de dos niveles, Unicamente el de mayor nivel:
» Coneixements Orals (A2): 0,2 puntos
» Grau Elemental (B1): 0,4 puntos
» Grau Mitja (C1): 0,8 puntos
» Grau Superior (C2) 1,0 puntos

Criterio 5:

e |diomas comunitarios (puntuacién maxima 2):
Se valorara hasta un maximo de 2 puntos; se reconoceran como acreditados de la capacitacion
linglistica y comunicativa en lenguas extranjeras, los titulos, diplomas y certificados expedidos por las
Escuelas Oficiales de Idiomas, por las Universidades espafiolas acreditadas por la Asociacion Espafiola
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de Centros de Lenguas en la Ensefianza Superior (CertAcles), asi como los indicados en la normativa
vigente en materia linguistica, con arreglo a la escala que a continuacion se indica: C1, 1.5 puntos; B2,
1 punto; B1, 0.75 puntos; A2, 0.5 puntos)

Criterio 6:

e Otros méritos (puntuacion maxima 4):

Se valoraran hasta un maximo de 4 puntos las becas, premios y publicaciones realizadas y que
tengan una relacién directa con las funciones del puesto: 1 punto por una presentacion de un
trabajo en un congreso o revista relacionado con el puesto. 0.5 puntos por presentacién de un
trabajo en un congreso o revista cientifica. 0.5 puntos por cada beca o premio relacionado con el
puesto de trabajo.

Segundo. Asimismo, la comision acuerda establecer una puntuacién minima de 0.9 puntos para superar el
proceso selectivo.

Tercero. Conforme a los criterios de valoracion indicados en el primer apartado, se pone en general
conocimiento de todos los interesados las puntuaciones provisionales obtenidas por los aspirantes en la
fase de concurso de méritos y que a continuacion se detallan:

Apellidos y nombre Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 TOTAL
Aslan, Bisra Canan 1 2 0.5 0 1 3.5 8
Batista Ellis, Alegna 1 2 1 0 0.5 0.5 5
Battouy , Mayssae 0 1 0 0 0 0 1

Criterio 1: Experiencia profesional (puntuacion maxima 1)
Criterio 2: Titulaciones académicas (puntuacion maxima 4)
Criterio 3: Cursos de formacion (puntuacion maxima 2)
Criterio 4: Conocimientos valenciano (puntuacién maxima 1)
Criterio 5: Idiomas comunitarios (puntuacién maxima 2)
Criterio 6: Otros méritos (puntuacion maxima 4)

Cuarto. Se concede un plazo de dos dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon
del presente acuerdo, para que los interesados formulen las reclamaciones que estimen convenientes,
dirigidas al presidente de la comisién, en relacién a su baremacion.

Quinto. Las personas aspirantes podran presentar escrito de renuncia a este plazo si estuviesen de
acuerdo con las valoraciones. Esta renuncia debera ser presentada por todas las personas aspirantes para
poder ser considerada por la comisién. Se efectuara por escrito remitido al correo electrénico: idm@upv.es,
establecido por la comisién a tal efecto.

En Valencia, a la fecha de la firma. El presidente de la comisién. D2. Elena Aznar Gimeno
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