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CARACTERISTICAS Y REQUISITOS DEL CONTRATO DE TRABAJO OFERTADO

CODIGO DE LA CONVOCATORIA: C20640

NUMERO DE PUESTOS OFERTADOS: Uno

TASAS: 15,29 euros

CATEGORIA PROFESIONAL: Técnico Superior de Investigacion

TITULACION ACADEMICA REQUERIDA:

(Grado en Ingenieria Informatica, Grado en Ciencia de
Datos, Grado en Inteligencia Atrtificial) mas titulo de Master
Universitario en el ambito de conocimiento "Ingenieria
informéatica y de sistemas"

DATOS DE LA ACTIVIDAD DE INVESTIGACIO

N:

RESPONSABLE CIENTIFICO:

Joan Andreu Sanchez Peir6

PROYECTO DE INVESTIGACION:

Adoptando la incertidumbre para procesamiento de
documentos

ENTIDAD FINANCIADORA:

Agencia Estatal de Investigacién

FINANCIACION:
Este contrato es parte de la ayuda PID2024-1611040B-
C21, financiada por MICIU/AEI/10.13039/501100011033 y
por el FSE+

DATOS DEL CONTRATO:

UNIDAD DE DESTINO:

Centro de Investigacion Pattern Recognition and Human
Language Technology

LOCALIDAD: Valencia

RETRIBUCION MENSUAL INTEGRA: 2.029,06 € (12 mensualidades que incluyen pagas extras)
DEDICACION: General

HORAS SEMANALES 35.0 horas

JORNADA Mafiana y tarde

TIPO DE CONTRATO:

Contrato predoctoral

DURACION PREVISTA DEL CONTRATO:

4 anos

En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo
la modalidad de contrato predoctoral previamente, la
duracién del contrato no podra exceder del maximo
establecido en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de
junio.

La fecha de inicio del contrato sera el 1 de diciembre de
2025.
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CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA A VALORAR:

Criterio 1: Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion de los mismos a las
tareas a realizar en funcion de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el impacto
en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros nacionales e internacionales
ylo en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la estancia y a la
actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2: Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50 puntos).
Se valorara la adecuacién del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a
desarrollar en funcién de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor

afnadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor
aportado al centro y al equipo receptor.

FUNCIONES A REALIZAR:

e Realizacion de la tesis doctoral asociada al proyecto de investigacion: Adoptando la incertidumbre
para procesamiento de documentos.
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Presidente Titular:

Presidente Suplente:

Vocales Titulares:

Vocales Suplentes:

Secretario Titular:

Secretario Suplente:
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COMISION DE SELECCION

SANCHEZ PEIRO, JOAN ANDREU; Catedratico de Universidad del Dpto.
de Sistemas Informaticos y Computacién de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

PAREDES PALACIOS, ROBERTO; Catedratico de Universidad del Dpto. de
Sistemas Informaticos y Computacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

PASTOR GADEA, MOISES; Profesor Permanente Laboral del Dpto. de
Sistemas Informaticos y Computacién de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

MARTINEZ HINAREJOS, CARLOS DAVID; Profesor Titular de Universidad
del Dpto. de Sistemas Informéticos y Computacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

ROSSO, PAOLO; Catedratico de Universidad del Dpto. de Sistemas
Informaticos y Computacioén de la Universitat Politécnica de Valéncia.

ALBIOL COLOMER, ALBERTO; Catedratico de Universidad del Dpto. de
Comunicaciones de la Universitat Politécnica de Valéncia.

CUBEL BAREA, ELSA M?; Técnico Superior del Cl Pattern Recognition &
Human Language Technology de la Universitat Politécnica de Valéncia, que
actuara con voz, pero sin voto.

GOMEZ ADRIAN, JON ANDER; Profesor Titular de Universidad del Dpto.
de Sistemas Informaticos y Computacion de la Universitat Politecnica de
Valéncia, que actuara con voz, pero sin voto.

En Valencia, a la fecha de la firma. El Rector. José E. Capilla Roma.

Fi rmado por***8293** JOSE ESTEBAN CAPILLA en
representaci 6n de 4618002B - UNI VERSI DAD POLI TECNI CA
DE VALENCI A - Cargo: Rector - 22/10/2025 18:08: 22
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