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DIRECTRICES PARA LA GESTION DE LA PARTICIPACION DE LA UPV EN EL PROGRAMA HORIZON

2020 DE LA UE*

El Programa Horizonte 2020 (H2020)” es el principal programa de financiacion de 1+D+i de la Union
Europea, con un periodo de vigencia de 2014 a 2020, y por ello la participacién de los investigadores
de la UPV es objetivo fundamental de las politicas de 1+D+i de la institucidn. Las condiciones de
participacion en este programa han variado con respecto al anterior Programa Marco de la UE (FP7)
por lo que se requiere que la UPV adopte algunas medidas y criterios en el plano de la gestion, en el
marco del actual Reglamento regulador de la gestion de las actividades de investigacion, desarrollo,
transferencia de tecnologia y formacion permanente. Mediante el presente comunicado se clarifican
varios aspectos fundamentales de la participacién en H2020 exponiéndose los criterios a tener en
cuenta en lo referente a la gestién econémica y de recursos humanos.

I. GESTION ECONOMICA Y DE RECURSOS HUMANOS

1.

Costes imputables
Dentro de las condiciones establecidas en las acciones de H2020, se podran computar como

costes directos:

a.

Gastos de personal de Personal Docente e Investigador’, siempre que cumplimente
partes de dedicacion diarios.

Gastos de Personal de Apoyo Técnico a la Investigacion (PAls) siempre que
cumplimenten partes de dedicacion diarios. La Gerencia podra determinar otro Personal
de Administracién y Servicios que pudiera ser considerado como coste directo en
Horizonte 2020.

Gastos de personal con contrato Predoctoral o de Acceso al Sistema Espaiiol de Ciencia
y Tecnologia que cumplimente partes de dedicacion diarios, siempre que su coste sea
financiado con fondos compatibles con los de H2020. El importe de las
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subvenciones/ayudas percibidas para financiar estos contratos, no debe superar el coste
de los mismos.

d. Gastos de personal con contrato por obra o servicio, cuya obra sea el proyecto
Horizonte 2020, siempre que cumplimenten partes de dedicacién diarios y estén
contratados con cargo a la clave especifica de dicho proyecto.

e. Gastos de personal con contrato por obra o servicio correspondientes a personal técnico
de apoyo subvencionado por convocatorias especificas de administraciones publicas, en
la medida que no estén cubiertos por una financiacién incompatible y que la obra sea
acorde con el proyecto.

f.  Gastos en material inventariable segin la regla de amortizacion que la UPV tenga en
vigor.

g. Otros gastos directos elegibles de Capitulo VI contabilizados en la clave especifica del
proyecto. En el caso de que se trate de gastos de viaje, debe tratarse de personas con
dedicacion declarada al proyecto.

Calculo de los costes de personal.

La Comision Europea da tres opciones para establecer el nimero de horas anuales que permita
obtener el coste horario de cada persona. La UPV se acoge a la opcién de 1720 horas anuales. El
coste horario se obtendra dividiendo entre dicho nimero las retribuciones percibidas en el afio
anterior y costes sociales derivados, excluyendo los complementos por actividades de 1+D (art.
83 LOU), que no son elegibles en H2020.

Registro de dedicacion

Los partes de dedicacion deberan rellenarse a través de la Aplicacion de Registro Diario de
Dedicacion, asignando tiempos a los paquetes de trabajo o tareas de cada proyecto H2020 en
los que se participe, asi como el resto de actividad, incluida la docente, y/o ausencias. Los partes
deberan cerrarse semanalmente completando el 100% de la jornada. Los partes deberan ser
impresos y firmados durante la semana siguiente al fin de cada mes. No se podra rellenar partes
correspondientes a periodos anteriores a dos meses de la fecha actual.

El nimero de horas que debe declarar un PDI a dedicacién plena para cerrar semanalmente un
parte es de 37,5 horas/semana. Si es Personal de Administracidon y Servicios o contratado
laboral a dedicacion exclusiva, serd de 40 horas/semana.

No se podrd asignar horas de trabajo a un proyecto en tiempo de vacaciones.
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4. Ingresos del proyecto por Gastos por Personal de Administracién y Servicios
Dado que determinado personal de apoyo técnico o de gestién de la plantilla de la UPV puede
ser gasto elegible y financiable al 100%, en los casos que asi suceda, se procedera a transferir al
presupuesto de la UPV el crédito correspondiente a la financiacion obtenida por dichos gastos,
una vez justificado. Los proyectos deberan asignar y reportar una dedicacion razonable del
personal a las actividades.

5. Presupuestos
A los solos efectos de elaboracion de los presupuestos de los proyectos, se podran utilizar bien
los costes individuales que se estimen de acuerdo con los criterios descritos mas arriba, bien los
costes medios por categoria que facilite el CTT, en coordinacion con RRHH.
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