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ACORD de 28 de juny de 2023, de la Comissió d’I+D+i 
de la Universitat Politècnica de València, pel qual es dele-
ga la competència en matèria d’autorització de la capa-
citat investigadora en la persona titular del vicerectorat 
d’investigació. [2023/7407]

ACUERDO de 28 de junio de 2023, de la Comisión de 
I+D+i de la Universitat Politècnica de València, por el 
que se delega la competencia en materia de autorización 
de la capacidad investigadora en la persona titular del 
vicerrectorado de investigación. [2023/7407]

El Reglamento Regulador de la Gestión de las Actividades, Desa-
rrollo, Transferencia y Formación No Reglada en la UPV, aprobado por 
Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2022, recoge la posibilidad 
de que Personal con capacidad investigadora reconocida según lo indi-
cado en el art. 3.1.3 del Reglamento para las Estructuras de Investiga-
ción, Desarrollo e Innovación sea responsable de actividad.

«3. Al objeto de facilitar la dirección científica de proyectos y con-
tratos de investigación a profesores y otros contratados con competencia 
investigadora y sin vinculación permanente a la Universitat Politècnica 
de València, que hayan generado esos proyectos o contratos o hayan 
contribuido de forma importante a la solicitud o consecución de esos 
fondos, podrán ser responsables científicos, siempre que lo permitan las 
bases de las respectivas convocatorias o las estipulaciones del acuerdo 
o contrato, las personas con título de doctorado con vinculación con-
tractual con la UPV que se encuentren entre las siguientes categorías:

a) Profesorado ayudante con grado de doctor.
b) Profesorado asociado.
c) Profesorado emérito.
d) Personas beneficiarias de programas públicos de apoyo a la 

contratación de personal mediante contratos postdoctorales o de inves-
tigadores distinguidos que no excluyan esta opción en sus bases, en 
especial, personal de los programas Juan de la Cierva, Ramón y Cajal, 
Beatriz Galindo, Marie Sklodowska-Curie, programas propios de la 
Universitat Politècnica de València o de cualquier otro programa asimi-
lable a los anteriores por el Vicerrectorado con competencias en materia 
de Investigación.

e) Personas que tengan la capacidad investigadora reconocida según 
lo indicado en el artículo 3.1.3 del Reglamento para las Estructuras de 
Investigación, Desarrollo e Innovación en la Universitat Politècnica de 
València, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de julio 
de 2006 y modificado por Acuerdos del Consejo de Gobierno de 28 de 
septiembre de 2011 y 15 de diciembre de 2016. Deberán contar con el 
visto bueno de la estructura de investigación a la que estén adscritos y 
del Vicerrectorado con competencias en la materia».

Por su parte, el citado Reglamento para las Estructuras de Investi-
gación, Desarrollo e Innovación en la UPV, en su apartado 3.1.3 regula 
el reconocimiento de la capacidad investigadora, estableciendo a tal 
efecto:

«1.3.1 El personal investigador, en sus diferentes etapas podrá for-
mular iniciativas de investigación, a través de los órganos o estructuras 
organizativas correspondientes.

1.3.2 Con carácter excepcional, se podrá solicitar el reconocimiento 
de la capacidad investigadora de otro personal de la Universitat que 
ocupe puestos de trabajo dentro de la plantilla que ostenten el grado 
de doctor no incluido en los grupos anteriores y entre cuyas funciones 
se encuentren recogidas las de colaborar y prestar su apoyo a tareas de 
investigación, sin que ello suponga cambio en las funciones y dedica-
ción laboral al puesto de trabajo.

Este reconocimiento tendrá la finalidad de que la persona intere-
sada pueda solicitar la participación en actividades de investigación, y 
deberá fundamentarse en una trayectoria previa relevante de activida-
des de investigación. La solicitud, a petición de la persona interesada, 
será formulada por el responsable de su Estructura de Investigación o 
Servicio y dirigida al Vicerrector con competencias en investigación. 
Corresponderá a la Comisión de Investigación de la Universitat otorgar 
dicho reconocimiento en base a sus méritos de investigación».

No obstante, lo anterior, se considera oportuno, de acuerdo con el 
principio de eficacia y eficiencia organizativa que rige la actuación de 
las administraciones públicas, delegar las competencias que a la Comi-
sión de Investigación le corresponden en materia de reconocimiento de 
la capacidad investigadora.

El Reglament Regulador de la Gestió de les Activitats, Desenvolu-
pament, Transferència i Formació No Reglada en la UPV, aprovat per 
Consell de Govern de 22 de desembre de 2022, arreplega la possibilitat 
que Personal amb capacitat investigadora reconeguda segons indica 
l’art. 3.1.3 del Reglament per a les Estructures d’Investigació, Desen-
volupament i Innovació siga responsable d’activitat.

«3. A fi de facilitar la direcció científica de projectes i contractes 
d’investigació a professors i altres contractats amb competència inves-
tigadora i sense vinculació permanent a la Universitat Politècnica de 
València, que hagen generat aquests projectes o contractes o hagen con-
tribuït de manera important a la sol·licitud o consecució d’aquests fons, 
podran ser responsables científics, sempre que ho permeten les bases de 
les respectives convocatòries o les estipulacions de l’acord o contracte, 
les persones amb títol de doctorat amb vinculació contractual amb la 
UPV que es troben entre les següents categories:

a) Professorat ajudant amb grau de doctor
b) Professorat associat
c) Professorat emèrit
d) Persones beneficiàries de programes públics de suport a la con-

tractació de personal mitjançant contractes postdoctorals o d’investi-
gadors distingits que no excloguen aquesta opció en les seues bases, 
especialment, personal dels programes Juan de la Cierva, Ramón y 
Cajal, Beatriz Galindo, Marie Sklodowska-Curie, programes propis 
de la Universitat Politècnica de València o de qualsevol altre programa 
assimilable als anteriors pel Vicerectorat amb competències en matèria 
d’Investigació.

e) Persones que tinguen la capacitat investigadora reconeguda 
segons indica l’article 3.1.3 del Reglament per a les Estructures d’In-
vestigació, Desenvolupament i Innovació a la Universitat Politècnica 
de València, aprovat per acord del Consell de Govern de 27 de juliol de 
2006 i modificat per Acords del Consell de Govern de 28 de setembre 
de 2011 i 15 de desembre de 2016. Hauran de comptar amb el vistiplau 
de l’estructura d’investigació a la qual estiguen adscrits i del Vicerecto-
rat amb competències en la matèria».

Per part seua, el citat Reglament per a les Estructures d’Investiga-
ció, Desenvolupament i Innovació en la UPV, en el seu apartat 3.1.3 
regula el reconeixement de la capacitat investigadora, establint a aquest 
efecte:

«1.3.1 El personal investigador, en les seues diferents etapes podrà 
formular iniciatives d’investigació, a través dels òrgans o estructures 
organitzatives corresponents.

1.3.2 Amb caràcter excepcional, es podrà sol·licitar el reconeixe-
ment de la capacitat investigadora d’un altre personal de la Universitat 
que ocupe llocs de treball dins de la plantilla que ostenten el grau de 
doctor no inclòs en els grups anteriors i entre les funcions dels quals es 
troben arreplegades les de col·laborar i prestar el seu suport a tasques 
d’investigació, sense que això supose canvi en les funcions i dedicació 
laboral al lloc de treball.

Aquest reconeixement tindrà la finalitat que la persona interessada 
puga sol·licitar la participació en activitats d’investigació, i haurà de 
fonamentar-se en una trajectòria prèvia rellevant d’activitats d’investi-
gació. La sol·licitud, a petició de la persona interessada, serà formulada 
pel responsable de la seua Estructura d’Investigació o Servei i dirigi-
da al Vicerector amb competències en investigació. Correspondrà a la 
Comissió d’Investigació de la Universitat atorgar aquest reconeixement 
sobre la base dels seus mèrits d’investigació».

No obstant això, l’anterior, es considera oportú, d’acord amb el 
principi d’eficàcia i eficiència organitzativa que regeix l’actuació de les 
administracions públiques, delegar les competències que a la Comissió 
d’Investigació li corresponen en matèria de reconeixement de la capa-
citat investigadora.



En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
en los artículos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen 
jurídico del sector público, la Comisión de I+D+i, acuerda:

Primero. Delegar la competencia para el reconocimiento de la capa-
cidad investigadora en la persona titular del Vicerrectorado de Investi-
gación.

Segundo. La presente delegación de atribuciones podrá ser revocada 
en cualquier momento por el órgano delegante, de conformidad con 
lo que establece el artículo 9.6 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
régimen jurídico del sector público.

Las atribuciones delegadas en el presente Acuerdo podrán ser avo-
cadas, en los términos y con los requisitos que establece el artículo 10 
de esta última norma

Tercero. En todos aquellos supuestos en los que se haga uso de la 
presente delegación, deberá hacerse constar expresamente en la resolu-
ción o acto que se adopte, considerándose dictadas por el órgano dele-
gante.

Las atribuciones ejercidas por delegación no podrán ser objeto de 
delegación en otro órgano.

Cuarto. El presente Acuerdo surtirá efectos el mismo día al de su 
publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

València, 28 de junio de 2023.– La presidenta de la Comisión de 
I+D+i de la Universitat Politècnica de València: Belén Picó Sirvent.

En virtut d’això, i de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles en els articles 9 i 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim 
jurídic del sector públic, la Comissió d’I+D+i, acorda:

Primer. Delegar la competència per al reconeixement de la capacitat 
investigadora en la persona titular del Vicerectorat d’Investigació.

Segon. La present delegació d’atribucions podrà ser revocada en 
qualsevol moment per l’òrgan delegant, de conformitat amb el que esta-
bleix l’article 9.6 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic.

Les atribucions delegades en el present Acord podran ser reclama-
des, en els termes i amb els requisits que estableix l’article 10 d’aquesta 
última norma.

Tercer. En tots aquells supòsits en els quals es faça ús de la present 
delegació, haurà de fer-se constar expressament en la resolució o acte 
que s’adopte, considerant-se dictades per l’òrgan delegant.

Les atribucions exercides per delegació no podran ser objecte de 
delegació en un altre òrgan.

Quart. El present Acord farà efecte el mateix dia al de la seua publi-
cació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

València, 28 de juny de 2023.– La presidenta de la Comissió d’I+-
D+i de la Universitat Politècnica de València, Belén Picó Sirvent.
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