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REGLAMENT PER A LES ESTRUCTURES | REGLAMENTO PARA LAS ESTRUCTURAS DE
D'INVESTIGACIO, DESENVOLUPAMENT I | INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN

INNOVACIO A LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

Aprovat per acord del Consell de Govern de 27 de
juliol de 2006 i modificat pels acords del Consell de
Govern de 28 de setembre de 2011, de 15 de
desembre de 2016 i de 30 de maig de 2019

PREAMBUL

L'existéncia d'organismes i/o estructures
d'investigacié a la Universitat Politécnica de Valencia
diferenciades de lI'estructura departamental i la
d'escola cal remuntar-la als moments fundacionals
de la Universitat. No en va, en el decret llei de
creacié de la Universitat Politecnica de Valéncia de
l'any 1971 ja s'hi incloien quatre instituts
d'investigacid, encara que només es va posar en
marxa I'Institut d'Hidrologia i Medi Natural (IHMN),
adscrit en aquell moment a I'ETSECCP. No obstant
aix0, ni la incipient organitzacié administrativa de la
UPV ni I'escassa disponibilitat de PDI amb voluntat i
capacitat d'autoorganitzar-se fora de I'ambit docent
van facilitar que es crearen els altres instituts
previstos pel decret fundacional ni el fet que es
consolidara I''HMN. Cal esperar als primers anys
vuitanta perque petits nuclis o col-lectius de
professors investigadors comengaren a agruparse
com a instituts més o menys formalitzats davant el
govern de la universitat i dirigits per professors amb
un fort lideratge; alguns d'aquests col-lectius
perduren en els moments actuals i en conserven
tant el nom com els liders.

Cap a final de la déecada dels 80 la Universitat
Politecnica de Valéncia va emprendre una politica
activa de creacid de centres i instituts d'investigacio,
propis o concertats amb el CSIC. Tant per a un cas
com per a l'altre no hi havia normativa ni regulacié
especifica (a la UPV, no aixi al CSIC que si en tenia)

LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
27 de julio de 2006 y modificado por Acuerdos del
Consejo de Gobierno de 28 de septiembre de 2011,
de 15 de diciembre de 2016 y de 30 de mayo de
2019

PREAMBULO

La existencia de organismos y/o estructuras de
investigacion en la Universitat Politécnica de
Valéncia diferenciadas de la estructura
departamental y la de Escuela cabe remontarla a los
momentos fundacionales de la Universidad. No en
vano, en el decreto-ley de creacién de la Universitat
Politecnica de Valéncia del afio 1971 ya se incluian
en la misma cuatro Institutos de Investigacion,
aunque sélo se puso en marcha el Instituto de
Hidrologia y Medio Natural (IHMN), adscrito en
aquel momento a la ETSICCP. Sin embargo, ni la
incipiente organizacién administrativa de la UPV ni la
escasa disponibilidad de PDI’s con voluntad vy
capacidad de autoorganizarse fuera del ambito
docente facilitaron el que se crearan los otros
Institutos previstos por el Decreto fundacional ni a
gue se consolidara el IHMN. Hay que esperar a los
primeros aflos ochenta para que pequefios nucleos o
colectivos de profesores-investigadores empezaran a
agruparse como institutos mas o menos
formalizados ante el gobierno de la universidad vy
dirigidos por profesores con un fuerte liderazgo;
algunos de estos colectivos perduran en los
momentos actuales conservando tanto su nombre
como sus lideres.

Hacia finales de la década de los 80, la Universitat
Politéecnica de Valéncia emprendid una politica
activa de creacién de Centros e Institutos de
Investigacion, propios o concertados con el CSIC.
Tanto para uno como para otro caso no existia
normativa ni regulacién especifica (en la UPV, no asi
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que definira el procediment exacte de creacio, les
caracteristiques o els requisits minims que s'exigien,
aixi com el seguiment a realitzar-ne.

A mitjan 90, la Universitat Politécnica de Valéncia,
I'Administracié autonomica (IMPIVA) i col-lectius
empresarials van concertar una serie de
centres/instituts per a treballar en tecnologies
horitzontals com a complement dels centres
tecnologics verticals a qué aquestes dues ultimes
institucions donaren suport des de mitjan decada
anterior (I'actual xarxa REDIT).

El 1999, la Junta de Govern de la Universitat
Politecnica de Valencia aprova un document que
constitueix el primer gran suport a aquestes
estructures no convencionals d'investigacié (ENCI) i
reconeix formalment els centres i instituts
d’investigacio de la universitat i n’estableix la missio,
els objectius i les caracteristiques generals, aixi com
el procediment per a crear-ne; el document és, en
tot cas, de caracter de politica d'investigacid i
transferéncia, no amb caracter de reglament.

El mateix any 1999 apareix la primera convocatoria
publica del MEC, que obri la possibilitat d'obtenir
financament per a edificis i equipaments dedicats
especificament a investigacid. Alhora, la Universitat
Politecnica de Valéncia comenca a manejar el
concepte de Ciutat Politécnica de la Innovacié com
I'espai dedicat a situar els seus centres i instituts. Tot
aix0 anima l'aparicié d'un gran nombre d'iniciatives
de creacio de centres o instituts d’investigacio.

En els primers anys de la decada 2000-2010
s'accelera el procés amb una serie de canvis
normatius que signifiguen wuna forta aposta
institucional; en aquesta linia, el Programa INNOVA,
estava destinat a donar suport a actuacions
proactives de creacié i acostament dels grups
d'investigacio de la Universitat Politecnica de
Valéncia a les empreses i de transferencia dels
resultats a aquestes. El programa establia el

en el CSIC que si la tenia) que definiera el
procedimiento exacto de creacion, las caracteristicas
o los requisitos minimos que se exigian, asi como el
seguimiento a realizar de los mismos.

A mediados de los 90, la Universitat Politécnica de
Valéncia, la Administracion Autondémica (IMPIVA) y
colectivos empresariales concertaron una serie de
centros/institutos para trabajar en tecnologias
“horizontales” como complemento de los Centros
Tecnoldgicos “verticales” que estas dos ultimas
instituciones apoyaban desde mediados de |Ia
década anterior (la actual red REDIT).

En 1999, la Junta de Gobierno de la Universitat
Politecnica de Valéncia aprueba un documento que
constituye el primer gran espaldarazo a estas
Estructuras no Convencionales de Investigacion
(ENCIs) dando reconocimiento formal a los centros e
institutos de investigacién de la universidad y
estableciendo su mision, objetivos y caracteristicas
generales asi como el procedimiento para su
creacion; el documento es, en cualquier caso, de
cardcter de “politica de investigacion vy
transferencia”, no con caracter de “Reglamento”.

El mismo afo 1999 aparece la primera convocatoria
publica del MEC, que abre la posibilidad de obtener
financiacién para edificios y equipamientos
dedicados especificamente a investigacion. Al mismo

tiempo, la Universitat Politecnica de Valéncia
empieza a manejar el concepto de “Ciudad
Politécnica de la Innovacién” como el espacio

dedicado a ubicar sus centros e institutos. Todo ello
“anima” la aparicion de un gran numero de
iniciativas de creacion de centros o institutos de
investigacion.

En los primeros afios de la década 2000-2010 se
acelera el proceso con una serie de cambios
normativos que significan una fuerte apuesta
institucional; en esta linea el Programa INNOVA
estaba destinado a apoyar actuaciones proactivas de
creacién y acercamiento de los grupos de
investigacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia a las empresas y de transferencia de sus
resultados a las mismas. El programa establecia el
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mecanisme de creacidé dels grups d'investigacio aixi
com els compromisos d'estabilitat exigits i creava un
registre dels grups.

S'aprova una revisid i ampliacié del sistema de
mesura de l'activitat investigadora (lAlI/VAIP) i se
n'entén I'Us com a base per a l'assignacié dels
programes propis de suport a la investigacio;
s'utilitza igualment per a prioritzar les peticions de
grups ifo ENCI en el marc de les peticions a
programes del tipus FEDER, d'infraestructures, i a
uns altres.

Al juliol de 2003 s'aproven els nous Estatuts de la
Universitat Politécnica de Valéncia, basats en la Llei
Organica d'Universitats, i en que es reconeix el
caracter estatutari de les diferents estructures
d'investigacié: els grups de R+D+i (com a unitat
basica d'investigacid), els centres i instituts
d'investigacié (que seran les estructures propies
d'investigacié o EPI) i els instituts universitaris
d'investigacid.

Al desembre de 2004 el Consell de Govern i el
Consell Social fixen el sistema d'indicadors (i els
valors d’aquests) que han de complir centres,
instituts i instituts universitaris d'investigacid. En el
document mateix es reflectia la necessitat d'una
normativa més precisa que incloga aspectes
qualitatius, de projecte cientific, de coordinacid, aixi
com la necessitat d'establir el sistema d'ajust de les
estructures ja aprovades i que no compleixen els
minims exigits al grup a que pertanyen.

El Reglament per a les Estructures d'Investigacio,
Desenvolupament i Innovacié a la UPV, aprovat pel
Consell de Govern de la UPV el 27 de juliol de 2006,
tanca el cicle; esta format per 42 articles, 4
disposicions transitories, una disposicié addicional i
una de final. El reglament exposa que I'estructuracio
de la 1+D+i a la Universitat Politeécnica de Valéncia
s'organitza a través dels grups de R+D+i, dels
departaments universitaris, dels centres i instituts
d'investigacid propis de la UPV i dels instituts
universitaris  d'investigacié (a  partir d'ara,

mecanismo de creacion de los grupos de
investigacion asi como los compromisos de
estabilidad exigidos y creaba un registro de dichos
grupos.

Se aprueba una revisidon y ampliacion del sistema de
medicién de la Actividad Investigadora (IAI/VAIP) y
se entiende su uso como base para la asignacion de
los programas propios de apoyo a la investigacion;
se utiliza igualmente para priorizar las peticiones de
Grupos y/o ENCIs en el marco de las peticiones a
programas del tipo FEDER, de infraestructuras, y a
otros.

En julio de 2003 se aprueban los nuevos Estatutos de
la Universitat Politecnica de Valéncia, basados en la
Ley Organica de Universidades, y en los que se
reconoce el cardcter estatutario de las diferentes
estructuras de Investigacién: los Grupos de |+D+i
(como unidad basica de Investigacion), los Centros e
Institutos de Investigacién (que seran las Estructuras
Propias de Investigacion o EPI’s) y los Institutos
Universitarios de Investigacion.

En diciembre de 2004 el Consejo de Gobierno y el
Consejo Social fija el sistema de indicadores (y los
valores de los mismos) que deben cumplir centros,
institutos e institutos universitarios de investigacion.
En el propio documento se reflejaba la necesidad de
una normativa mas precisa que contemple aspectos
cualitativos, de proyecto cientifico, de coordinacién,
asi como la necesidad de establecer el sistema de
ajuste de aquellas estructuras ya aprobadas y que no
cumplan con los minimos exigidos al grupo al que
pertenecen.

El Reglamento para las Estructuras de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién en la UPV aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UPV el 27 de julio de
2006 cierra el ciclo; estad formado por 42 articulos, 4
disposiciones transitorias, una disposicion adicional y
una final. El reglamento expone que Ia
estructuracion de la I1+D+i en la Universitat
Politécnica de Valéncia se organiza a través de los
Grupos de I+D+l, de los Departamentos
Universitarios, de los Centros e Institutos de
Investigacion Propios de la UPV y de los Institutos
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estructures d'investigacié: El). En el titol VI el
Reglament defineix ['obligatorietat de realitzar
avaluacions periodiques de les El i estableix els 11
indicadors a utilitzar, distribuits en tres grups: els
referents als recursos humans de les El, els referents
a la seua produccio i productivitat investigadora i els
referents als recursos econOmics obtinguts de
financadors externs a la UPV (administracions
autonomiques, central i europea i empreses,
fonamentalment). El Reglament ha sigut un
instrument molt valués que ha consolidat Ia
investigacio a la Universitat i ha contribuit al notable
creixement de l'activitat investigadora en els ultims
anys. No obstant aixo0, el llarg temps transcorregut
obliga a I'analisi i el plantejament de modificacions
puntuals d’aquest, que corregisquen tant manques o
imperfeccions detectades des de l'aprovacié. Els
problemes més significatius que es pretén corregir
amb aquesta proposta son els segiients:

1. La divisidé de les estructures en centres, instituts
propis i instituts universitaris ha resultat confusa per
a la comunitat investigadora de la UPV. No queda
clar, més enlla dels nivells dels indicadors que han de
complir-se en cada cas, quina és la diferéncia entre
instituts propis i instituts universitaris, ni quina era la
diferéncia entre centres d'investigacid i instituts
propis.

2. El Reglament reconeixia expressament a les
diverses estructures la capacitat per a organitzar-se
internament en unitats, laboratoris i grups, pero
mantenint un registre Unic per a tota I'El. Aixo
genera, en algun d'aquests grups, una sensacié
d'incomoditat per falta de visibilitat.

3. El Reglament establia un periode transitori durant
el qual regien els indicadors i valors d’aquests fixats
en l'acord del Consell de Govern de desembre de
2004 i, igualment, establia que al final d'aquest
termini calia utilitzar per a les avaluacions un
nombre d'indicadors superior (11 en lloc de 9, amb
lleugeres variacions en algun d'aquests), i havien de
complir 5 en lloc de 4.

Universitarios de Investigacion (a partir de ahora,
estructuras de investigacion: Els). En su titulo VI el
Reglamento define la obligatoriedad de realizar
evaluaciones periddicas de las Els y establece los 11
indicadores a utilizar, distribuidos en tres grupos: los
referentes a los recursos humanos de las Els, los
referentes a su produccion y productividad
investigadora y los referentes a los recursos
econdmicos obtenidos de financiadores externos a la
UPV (administraciones autondémicas, central vy
europea y empresas, fundamentalmente). El
Reglamento ha sido un instrumento muy valioso que
ha consolidado la investigacién en la Universidad y
ha contribuido al notable crecimiento de la actividad
investigadora en los ultimos afios. Sin embargo, el
largo tiempo transcurrido obliga al analisis y
planteamiento de modificaciones puntuales del
mismo, que corrijan  tanto carencias o
imperfecciones detectados desde su aprobacion. Los
problemas mas significativos que se pretende
corregir con esta propuesta son los siguientes:

1. La division de las estructuras en centros, institutos
propios e institutos universitarios ha resultado
confusa para la comunidad investigadora de la UPV.
No queda claro, mas alld de los “niveles” de los
indicadores que debian cumplirse en cada caso, cual
es la diferencia entre institutos propios e institutos
universitarios, ni cual era la diferencia entre centros
de investigacidn e institutos propios.

2. El Reglamento reconocia expresamente a las
diversas estructuras su capacidad para organizarse
internamente en unidades, laboratorios y grupos,
pero manteniendo un registro Unico para toda la El.
Ello genera, en alguno de estos grupos una
sensacion de incomodidad por falta de visibilidad.

3. El Reglamento establecia un periodo transitorio
durante el que regian los indicadores y valores de los
mismos fijados en el acuerdo de Consejo de
Gobierno de diciembre de 2004 e, igualmente,
establecia que al final de ese plazo habia que utilizar
para las evaluaciones un mayor numero de
indicadores (11 en lugar de 9, con ligeras variaciones
en alguno de ellos), teniendo que cumplir 5 en lugar
de 4.
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4. Una part de les El que estaven en els diferents
grups aprovats per l'acord del Consell de Govern de
desembre de 2004 presenten problemes de
compliment dels nivells dels indicadors confirmats
transitoriament en el Reglament de 2006. Aix0 en
part és perque els valors fixats el 2004 i confirmats el
2006 eren la mitjana dels resultats de les El que ja
estaven en cadascun dels grups.

5. Finalment, el nou document preveu problemes
relacionats amb ['estabilitat de les estructures
d'investigacié. El Reglament contenia, en diversos
articles, referencies a compromisos d'estabilitat de
I'estructura (articles 19, 22 i 31, fonamentalment)
per un minim de tres anys, la qual cosa s'ha mostrat
insuficient ja que el moviment d'investigadors
provoca alteracions en els indicadors de |'estructura
que s'utilitzen per a [l'assignacid d'importants
recursos per la universitat a les El (espais, personal
de suport, assignacid pressupostaria). Tenint en
compte que el procés de revisid de les assignacions
realitzades és bastant complicat i costés, en temps i
recursos, solament s'ha fet, en general, quan els
canvis han sigut molt significatius, la qual cosa ha
pogut generar greuges comparatius. Per aixo, la
proposta de reforma parcial del Reglament inclou
limitacions o} desincentius al moviment
d'investigadors entre estructures.

Aixi doncs, i amb la finalitat de:

e Assegurar congruéncia i racionalitat en la definicié
del conjunt d'estructures i en el que la institucié en
vol de cadascuna.

e Assegurar |'estabilitat i garantir la continuitat del
sistema.

e Possibilitar I'objectivitat i la transparéncia en
I'assignacid de recursos i exigencia de resultats a les

El.

¢ Dotar les estructures d'investigacio de sistemes de

4. Una parte de las Els que estaban en los diferentes
grupos aprobados por el acuerdo del Consejo de
Gobierno de diciembre de 2004 presentan
problemas de cumplimiento de los “niveles” de los
indicadores refrendados transitoriamente en el
Reglamento de 2006. Esto en parte es debido a que
los valores fijados en 2004 y refrendados 2006 eran
la media de los resultados de las Els que ya estaban
en cada uno de los grupos.

5. Finalmente, el nuevo documento contempla
problemas relacionados con la estabilidad de las
estructuras de investigaciéon. El Reglamento
contenia, en varios de sus articulos, referencias a
compromisos de estabilidad de la estructura
(articulos 19, 22 y 31, fundamentalmente) por un
minimo de tres afios lo cual se ha mostrado
insuficiente ya que el movimiento de investigadores
provoca alteraciones en los indicadores de Ia
estructura que se utilizan para la asignaciéon de
importantes recursos por parte de la universidad a
las Els (espacios, personal de apoyo, asignacion
presupuestaria). Teniendo en cuenta que el proceso
de revision de las asignaciones realizadas es
bastante complicado y costoso, en tiempo vy
recursos, solo se ha hecho, en general, cuando los
cambios han sido muy significativos, lo que ha
podido generar agravios comparativos. Por ello, la
propuesta de reforma parcial del Reglamento
incluye limitaciones o desincentivos al movimiento
de investigadores entre estructuras.

Asi pues, y con el fin de:

e Asegurar congruencia y racionalidad en Ia
definicidon del conjunto de estructuras y en lo que la
institucion quiere de cada una de ellas.

e Asegurar la estabilidad y garantizar la continuidad
del sistema.

¢ Posibilitar la objetividad y transparencia en la
asignacion de recursos y exigencia de resultados a
las Els.

las estructuras de

e Dotar a investigaciéon de
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funcionament equiparables.

e Dotar les estructures d'un estatut institucional i
d'un reglament de funcionament amb uns minims
equiparables i exigibles a totes.

¢ Millorar el sistema d'avaluacié i de govern de les
estructures.

e | per a donar marc a altres instancies (laboratoris,
centres en xarxa) realment existents (o possibles) a
la Universitat Politecnica de Valéncia i que no tenen
cap marc legal en aquests moments.

Es proposa el Reglament seglent (modificaciéo de
I'aprovat en el Consell de Govern de 27 de juliol de
2006) per a l'aprovacid pel Consell de Govern en
virtut del que estableix I'article 25-1 dels Estatuts de
la Universitat Politecnica de Valéncia, aprovats pel
Decret 253/2003, de 19 de desembre, del Consell de
la Generalitat.

i

En els primers anys de la década 2000-2010
s’accelera el procés amb una série de canvis
normatius que signifiquen una forta aposta
institucional; en aquesta linia el Programa INNOVA,
estava destinat a donar suport a actuacions
proactives de creacid i acostament dels grups
d’investigacio de la Universitat Politécnica de
Valéncia a les empreses i de transferéncia dels
resultats a aquestes. El programa establia el
mecanisme de creacio dels grups d’investigacio aixi
com els compromisos d’estabilitat exigits i creava un
registre dels grups.

S’aprova una revisio i ampliacio del sistema de
mesura de lactivitat investigadora (IAl/VAIP) i se
n‘entén I'us com a base per a l'assignacio dels
programes propis de suport a la investigacio;
s’utilitza igualment per a prioritzar les peticions de
grups ifo ENCI en el marc de les peticions a
programes del tipus FEDER, d’infraestructures, i a
uns altres.

Al juliol de 2003 s’aproven els nous Estatuts de la

sistemas de funcionamiento equiparables.

¢ Dotar las estructuras de un estatuto institucional y
de un reglamento de funcionamiento con unos
“minimos” equiparables y exigibles a todas.

e Mejorar el sistema de evaluacion y gobierno de las
estructuras.

e Y para dar marco a otras instancias (laboratorios,
centros en red) realmente existentes (o posibles) en
la Universitat Politecnica de Valéncia y que no tienen
ningun marco legal en estos momentos.

Se propone el siguiente Reglamento (modificacién
del aprobado en Consejo de Gobierno del 27 de julio
del 2006) para su aprobacién por el Consejo de
Gobierno en virtud de lo establecido en el articulo
25-1 de los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia aprobados por el Decreto 253/2003, de 19
de diciembre, del Consell de la Generalitat.

1

En los primeros afios de la década 2000-2010 se
acelera el proceso con una serie de cambios
normativos que significan una fuerte apuesta
institucional; en esta linea el Programa INNOVA,
estaba destinado a apoyar actuaciones proactivas de
creacion 'y acercamiento de los grupos de
investigacion de Ila Universitat Politécnica de
Valencia a las empresas y de transferencia de sus
resultados a las mismas. El programa establecia el
mecanismo de creacion de los grupos de
investigacion asi como los compromisos de
estabilidad exigidos y creaba un registro de dichos
grupos.

Se aprueba una revision y ampliacion del sistema de
medicion de la Actividad Investigadora (IAl/VAIP) y
se entiende su uso como base para la asignacion de
los programas propios de apoyo a la investigacion;
se utiliza igualmente para priorizar las peticiones de
Grupos y/o ENCIs en el marco de las peticiones a
programas del tipo FEDER, de infraestructuras, y a
otros.

En Julio de 2003 se aprueban los nuevos Estatutos de
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Universitat Politécnica de Valéncia, basats en la Llei
Organica d’Universitats, i en qué es reconeix el
caracter estatutari de les diferents estructures
d’investigacio: els grups de R+D+i (com a unitat
basica d’investigacid), els centres i instituts
d’investigacio (que seran les estructures propies
d’investigacié o EPI) i els instituts universitaris
d’investigacio.

Al desembre de 2004 el Consell de Govern i el Consell
Social fixen el sistema d’indicadors (i els valors
d’aquests) que han de complir centres, instituts i
instituts universitaris d’investigacid. En el document
mateix es reflectia la necessitat d’una normativa més
precisa que incloga aspectes qualitatius, de projecte
cientific, de coordinacié, aixi com la necessitat
d’establir el sistema d’ajust de les estructures ja
aprovades i que no compleixen els minims exigits al
grup a qué pertanyen.

El Reglament per a les Estructures d’Investigacio,
Desenvolupament i Innovacio a la UPV, aprovat pel
Consell de Govern de la UPV el 27 de juliol de 2006,
tanca el cicle; esta format per 42 articles, 4
disposicions transitories, una disposicio addicional i
una de final. El reglament exposa que I’estructuracio
de la | +D+i a la Universitat Politécnica de Valéncia
s’organitza a través dels grups de R+D+i, dels
departaments universitaris, dels centres i instituts
d’investigacio propis de la UPV | dels instituts
universitaris  d’investigacio  (a  partir  d’ara,
estructures d’investigacio: El). En el titol VI el
Reglament defineix [I'obligatorietat de realitzar
avaluacions periodiques de les El i estableix els 11
indicadors a utilitzar, distribuits en tres grups: els
referents als recursos humans de les El, els referents
a la seua produccio i productivitat investigadora i els
referents als recursos economics obtinguts de
financadors externs a la UPV (administracions
autonomiques, central i europea i empreses,
fonamentalment). EI Reglament ha sigut un
instrument molt valués que ha consolidat la
investigacio a la Universitat i ha contribuit al notable
creixement de 'activitat investigadora en els ultims
anys. No obstant aixo, el llarg temps transcorregut
obliga a I'analisi i el plantejament de modificacions

la Universitat Politécnica de Valéncia, basados en la
Ley Orgdnica de Universidades, y en los que se
reconoce el cardcter estatutario de las diferentes
estructuras de Investigacion: los Grupos de I+D+i
(como unidad bdsica de Investigacion), los Centros e
Institutos de Investigacion (que serdn las Estructuras
Propias de Investigacion o EPI’s) y los Institutos
Universitarios de Investigacion.

En Diciembre de 2004 el Consejo de Gobierno y el
Consejo Social fija el sistema de indicadores (y los
valores de los mismos) que deben cumplir centros,
institutos e institutos universitarios de investigacion.
En el propio documento se reflejaba la necesidad de
una normativa mds precisa que contemple aspectos
cualitativos, de proyecto cientifico, de coordinacion,
asi como la necesidad de establecer el sistema de
ajuste de aquellas estructuras ya aprobadas y que no
cumplan con los minimos exigidos al grupo al que
pertenecen.

El Reglamento para las Estructuras de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en la UPV aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UPV el 27 de julio de 2006
cierra el ciclo;, estd formado por 42 articulos, 4
disposiciones transitorias, una disposicion adicional y
una final. El reglamento expone que la
estructuracion de la 1+D+i en la Universitat
Politécnica de Valéncia se organiza a través de los
Grupos de I+D+i, de los Departamentos
Universitarios, de los Centros e Institutos de
Investigacion Propios de la UPV y de los Institutos
Universitarios de Investigacion (a partir de ahora,
estructuras de investigacion: Els). En su titulo VI el
Reglamento define la obligatoriedad de realizar
evaluaciones periddicas de las Els y establece los 11
indicadores a utilizar, distribuidos en tres grupos: los
referentes a los recursos humanos de las Els, los
referentes a su produccion y productividad
investigadora y los referentes a los recursos
economicos obtenidos de financiadores externos a la
UPV (administraciones autondmicas, central y
europea y empresas, fundamentalmente). El

Reglamento ha sido un instrumento muy valioso que
ha consolidado la investigacion en la Universidad y
ha contribuido al notable crecimiento de la actividad
investigadora en los ultimos afios. Sin embargo, el
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puntuals d’aquest, que corregisquen tant manques o
imperfeccions detectades des de [I‘aprovacio. Els
problemes més significatius que es pretén corregir
amb aquesta proposta son els segiients:

- La divisio de les estructures en centres, instituts
propis i instituts universitaris ha resultat confusa per
a la comunitat investigadora de la UPV. No queda
clar, més enlla dels nivells dels indicadors que han de
complir-se en cada cas, quina és la diferéncia entre
instituts propis i instituts universitaris, ni quina era la
diferéncia entre centres d’investigacio i instituts
propis.

El Reglament reconeixia expressament a les
diverses estructures la capacitat per a organitzar-se
internament en unitats, laboratoris i grups, pero
mantenint un registre unic per tota I’El. Aixo genera,
en algun d’aquests grups, una sensacio
d’incomoditat per falta de visibilitat.

- El Reglament establia un periode transitori durant
el qual regien els indicadors i valors d’aquests fixats
en l'acord de Consell de Govern de desembre de
2004 i, igualment, establia que al final d’aquest
termini calia utilitzar per a les avaluacions un
nombre d’indicadors superior (11 en lloc de 9, amb
lleugeres variacions en algun d’aquests), i havien de
complir 5 en lloc de 4.

- Una part de les El que estaven en els diferents grups
aprovats per l'acord del Consell de Govern de
desembre de 2004 presenten problemes de
compliment dels nivells dels indicadors confirmats
transitoriament en el Reglament de 2006. Aixo en
part és a causa que els valors fixats el 2004 i
confirmats el 2006 eren la mitjana dels resultats de
les El que ja estaven en cadascun dels grups.

- A més de l'exposat, cal afegir que els actuals
resultats de les EI han experimentat notables
variacions per causes molt diverses (baixes de
professors i/o grups, creacio de noves estructures,
canvis en la normativa de [I'lAl..), cosa que fa
imprescindible fixar uns nous valors dels indicadors,
no basats en mitjanes, sind en una reflexio de la
mateixa Universitat sobre qué entén que és el valor
minim necessari que ha de tenir cada indicador per a

largo tiempo transcurrido obliga al andlisis y
planteamiento de modificaciones puntuales del
mismo, que corrijan tanto carencias o imperfecciones
detectados desde su aprobacion. Los problemas mds
significatives que se pretende corregir con esta
propuesta son los siguientes:

- La division de las estructuras en centros, institutos
propios e institutos universitarios ha resultado
confusa para la comunidad investigadora de la UPV.
No queda claro, mds

alla de los “niveles” de los indicadores que debian
cumplirse en cada caso, cual es la diferencia entre
institutos propios e institutos universitarios, ni cual
era la diferencia entre centros de investigacion e
institutos propios.

El Reglamento reconocia expresamente a las
diversas estructuras su capacidad para organizarse
internamente en unidades, laboratorios y grupos,
pero manteniendo un registro unico para toda la EI.
Ello genera, en alguno de estos grupos una sensacion
de incomodidad por falta de visibilidad.

- El Reglamento establecia un periodo transitorio
durante el que regian los indicadores y valores de los
mismos fijados en el acuerdo de Consejo de Gobierno
de diciembre de 2004 e, igualmente, establecia que
al final de ese plazo habia que utilizar para las
evaluaciones un mayor numero de indicadores (11 en
lugar de 9, con ligeras variaciones en alguno de
ellos), teniendo que cumplir 5 en lugar de 4.

- Una parte de las Els que estaban en los diferentes
grupos aprobados por el acuerdo del Consejo de
Gobierno de diciembre de 2004 presentan problemas
de cumplimiento de los “niveles” de los indicadores
refrendados transitoriamente en el Reglamento de
2006. Esto en parte es debido

a que los valores fijados en 2004 y refrendados en
2006 eran la media de los resultados de las Els que
ya estaban en cada uno de los grupos.

- Ademds de lo expuesto, cabe afadir que los
actuales resultados de las Els han sufrido notables
variaciones por causas muy diversas (bajas de
profesores /o grupos, creacion de nuevas
estructuras, cambios en la Normativa

del IAl..) lo que hace imprescindible el fijar unos
nuevos valores de los indicadores, no basados en
promedios, sino en una reflexion de la propia
Universidad acerca de lo que entiende que es el valor
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cadascuna de les tipologies d’El.

- Finalment, el nou document preveu problemes
relacionats amb [I'estabilitat de les estructures
d’investigacio. El Reglament contenia, en diversos
articles, referéncies a compromisos d’estabilitat de
Iestructura (articles 19, 22 i 31, fonamentalment)
per un minim de tres anys la qual cosa s’ha mostrat
insuficient ja que el moviment d’investigadors
provoca alteracions en els indicadors de I'estructura
que s’utilitzen per a [l'assignacié d’importants
recursos per la universitat a les El (espais, personal
de suport, assignacié pressupostaria). Tenint en
compte que el procés de revisio de les assignacions
realitzades és bastant complicat i costds, en temps i
recursos, solament s’ha fet, en general, quan els
canvis han sigut molt significatius, la qual cosa ha
pogut generar greuges comparatius. Per aixo, la
proposta de reforma parcial del Reglament inclou
limitacions o desincentius al  moviment
d’investigadors entre estructures.

Aixi doncs, i amb la finalitat de:

- Assegurar congruéncia i racionalitat en la definicié
del conjunt d’estructures i en el que la institucio en
vol de cadascuna.

- Assegurar I'estabilitat i garantir la continuitat del
sistema.

Possibilitar I'objectivitat i la transparéncia en
I'assignacio de recursos i exigéncia de resultats a les
El
- Dotar les estructures d’investigacio de sistemes de
funcionament equiparables.

- Dotar les estructures d’un estatut institucional i
d’un reglament de funcionament amb uns minims
equiparables i exigibles a totes.

- Millorar el sistema d’avaluacio i de govern de les
estructures.

- | per donar marc a altres instancies (laboratoris,
centres en xarxa) realment existents (o possibles) a
la Universitat Politécnica de Valéncia i que no tenen
cap marc legal en aquests moments.

Es proposa el Reglament segiient (modificacié de

minimo necesario que debe tener cada indicador
para cada una de las tipologias de Els.

Finalmente, el nuevo documento contempla
problemas relacionados con la estabilidad de las
estructuras de investigacion. El Reglamento
contenia, en varios de sus articulos, referencias a
compromisos de estabilidad de la estructura
(articulos 19, 22 y 31, fundamentalmente) por un
minimo de tres afos lo cual se ha mostrado
insuficiente ya que el movimiento de investigadores
provoca alteraciones en los indicadores de la
estructura que se utilizan para la asignacion de
importantes recursos por parte de la universidad a
las Els (espacios, personal de apoyo, asignacion
presupuestaria). Teniendo en cuenta que el proceso
de revision de las asignaciones realizadas es
bastante complicado y costoso, en tiempo y recursos,
solo se ha hecho, en general, cuando los cambios
han sido muy significativos, lo que ha podido generar
agravios comparativos. Por ello, la propuesta de
reforma parcial del Reglamento incluye limitaciones
o desincentivos al movimiento de investigadores
entre estructuras.

Asi pues, y con el fin de:

Asegurar congruencia y racionalidad en la
definicion del conjunto de estructuras y en lo que la
institucion quiere de cada una de ellas.

- Asegurar la estabilidad y garantizar la continuidad
del sistema.

- Posibilitar la objetividad y transparencia en la
asignacion de recursos y exigencia de resultados a
las Els.

- Dotar a las estructuras de investigacion de sistemas
de funcionamiento equiparables.

- Dotar las estructuras de un estatuto institucional y
de un reglamento de funcionamiento con unos
“minimos” equiparables y exigibles a todas.

- Mejorar el sistema de evaluacion y gobierno de las
estructuras.

- Y para dar marco a otras instancias (laboratorios,
centros en red) realmente existentes (o posibles) en
la Universitat Politécnica de Valéncia y que no tienen
ningun marco legal en estos momentos.

Se propone el siguiente Reglamento (modificacion
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I'aprovat en el Consell de Govern de 27 de juliol de
2006) per a I'aprovacio pel Consell de Govern en
virtut del que estableix I'article 25-1 dels Estatuts de
la Universitat Politécnica de

Valéncia, aprovats pel Decret 253/2003, de 19 de
desembre, del Consell de la Generalitat.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

1

El dia 27 de juliol de 2006 el Consell de Govern va
aprovar el Reglament per a les Estructures
d’Investigacio, Desenvolupament i Innovacio a la
Universitat Politécnica de Valéncia, modificat
posteriorment per acord del Consell de Govern de 28
de setembre de 2011.

L’experiencia en [l'aplicacio del dit reglament fa
convenient la modificacio parcial amb [l'objecte
d’abordar i aclarir els procediments a seguir en
situacions que s’han produit en aquests anys.

En primer lloc, s’actualitza I'articulat per a regular
situacions de personal no investigador de la
Universitat Politécnica de Valéncia la trajectoria del
qual ha demostrat la capacitat investigadora per a
habilitar un mecanismo que, sense que s’interferisca
ni modifique les funcions del lloc de treball, permeta
a la universitat reconéixer les dites capacitats i la
possibilitat de [I’exercici investigador sempre en
condicions que no afecten les funcions del

lloc de treball.

En segon lloc, des de I’entrada en vigor del dit
reglament s’han incrementat les iniciatives de
constitucié d’unitats d’investigacio conjunta (UIC)
entre la Universitat Politécnica de Valéncia i
investigadors d’altres organismos externs. Aquestes
unitats, formalitzades mitjancant conveni, son
aliances temporals entre estructures d’investigacio
de la Universitat i d’altres entitats en un ambit
cientificotecnologic o socioeconomic determinat, que
s’estableixen amb [l'objecte d’incrementar la
capacitat d’I+D+i i compartir recursos. Reben també

del aprobado en Consejo de Gobierno del 27 de julio
del 2006) para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno en virtud de lo establecido en el articulo
25-1 de los Estatutos de la Universitat Politecnica de
Valéncia aprobados por el Decreto 253/2003, del9
de diciembre, del Consell de la Generalitat.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

1

En fecha 27 de julio de 2006 el Consejo de Gobierno
aprobo el Reglamento para las Estructuras de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion en la
Universitat  Politéecnica de  Valéncia, siendo
modificado por acuerdo del

Consejo de Gobierno de 28 de septiembre de 2011.

La experiencia en la aplicacion de dicho reglamento
hace conveniente su modificacion parcial con el
objeto de abordar y clarificar los procedimientos a
sequir en situaciones que se han venido produciendo
en estos afos.

En primer lugar, se actualiza el articulado para
regular situaciones de personal no-investigador de la
Universitat Politéecnica de Valéncia cuya trayectoria
ha demostrado su capacidad investigadora para
habilitar un mecanismo que, sin que se interfiera ni
modifique las funciones del puesto de trabajo, la
universidad reconozca dichas capacidades, 'y
reconozca la posibilidad del desempefio investigador
siempre en condiciones que no afecten a las
funciones del puesto de trabajo.

En segundo lugar, desde la entrada en vigor de dicho
reglamento se han incrementado las iniciativas de
constitucion de unidades de investigacion conjunta
(UClIs) entre la Universitat Politécnica de Valéncia e
investigadores de otros organismos externos. Estas
unidades, formalizadas mediante convenio, son
alianzas  temporales  entre  Estructuras de
Investigacion de la Universitat y de otras entidades
en un determinado dmbito cientifico-tecnoldgico o
socioecondmico, que se establecen con el objeto de
incrementar capacidad de [+D+i y compartir
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altres denominacions, com ara unitats mixtes o
associades, joint research units o unitats de recerca
col-laborativa, etc., segons les circumstancies,
I'ambit i les normatives dels organismes involucrats.
La seua naturalesa és distinta a la dels
departaments, estructures propies d’investigacio o
instituts universitaris d’investigacio actuals definits
en la legislacio vigent, els Estatuts de la Universitat i
la normativa de desplegament. Atesa I'experiéncia
d’aquests ultims anys, es considera necessari establir
en el reglament la definicio d’aquestes unitats
d’investigacio conjuntes i reqular els aspectes basics
que s’han de preveure en els convenis de creacio.

En tercer lloc, la Universitat rep cada vegada més
propostes per a adscriure a la Universitat Politécnica
de Valéncia investigadors externs que, mitjan¢ant
conveni, i a 'empara de I'article 17 de la Llei 14/2011
de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacid, assignen
tota o part de la seua activitat investigadora a una
estructura d’investigacié de la Universitat sense
deixar-ne la vinculacié juridica amb [Ientitat
d’origen.

Per tot aixo, la Comissié d’I+D+i proposa al Consell
de Govern les modificacions del Reglament per a les
Estructures  d’Investigacid, Desenvolupament i
Innovacidé a la Universitat Politécnica de Valencia,
aprovat el 28 de setembre de 2011, que consisteixen
en el text seglient.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

]

El 27 de juliol del 2006, el Consell de Govern va
aprovar el Reglament per a les estructures
d'investigacio, desenvolupament i innovacié a la
Universitat Politécnica de Valéncia, que va ser
modificat posteriorment pels acords del Consell de
Govern del 28 de setembre del 2011 i del 15 de
desembre del 2016.

L'experiencia en Il'aplicacié de I'esmentat reglament

recursos. Reciben también otras denominaciones,
como unidades mixtas o asociadas, joint reserarch
units, etc., segun las circunstancias, dmbito vy
normativas de los organismos involucrados. Su
naturaleza es distinta a la de los actuales
Departamentos, Estructuras Propias de Investigacion
o Institutos Universitarios de Investigacion definidos
en la legislacion vigente, Estatutos de la Universitat y
su normativa de desarrollo. A la vista de la
experiencia de estos ultimos afios se considera
necesario establecer en el Reglamento la definicion
de estas Unidades conjuntas de investigacion y
establecer los aspectos bdsicos que deben
contemplarse en los convenios de creacion.

En tercer lugar, la Universitat viene recibiendo cada
vez mds propuestas para adscribir a la Universitat
Politecnica de Valencia investigadores externos que,
mediante convenio y al amparo del articulo 17 de la
Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacidn, adscriben toda o parte de su actividad
investigadora a una estructura de investigacion de la
Universitat sin dejar su vinculacion juridica con su
entidad de origen.

Por todo ello, la Comision de I|+D+i propone al
Consejo de Gobierno las modificaciones del
Reglamento para las Estructuras de Investigacion,
Desarrollo e Innovacidn en la Universitat Politéecnica
de Valéncia, aprobado

el 28 de septiembre de 2011, consistentes en lo
siguiente.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016

i

El 27 de julio de 2006 el Consejo de Gobierno aprobd
el Reglamento para las Estructuras de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en la Universitat Politécnica
de Valéencia, siendo modificado posteriormente por
los acuerdos del Consejo de Gobierno de 28 de
septiembre de 2011 y de 15 de diciembre de 2016.

La experiencia en la aplicacion de dicho Reglamento
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fa convenient una modificacio parcial del criteri de
produccié minima necessari per al reconeixement de
grups d'R+D establit en I'article 10, punt 2, amb la
finalitat de facilitar la formacio de grups emergents i
d’encaixar millor grups pertanyents a ambits de
menor productivitat pero d'importancia per a la
Universitat.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la
Comissié d'R+D+l aprova la modificacié del
Reglament per a les estructures d'investigacio,
desenvolupament | innovacid a la Universitat
Politecnica de Valencia que a continuacio s'indica.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 30 de
maig de 2019

TiTOL |
ESTRUCTURACIO DE LA 1+D+l A LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Article 1. Estructures.

1. D'acord amb els Estatuts vigents, la Universitat
Politecnica de Valencia organitza [I'activitat
investigadora a través de les estructures seglients:

a) Departaments universitaris.
a-1) Investigadors individuals.
a-2) Grups d’+D+i.

b) Centres d'investigacio.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

c) Instituts universitaris d'investigacid.

2. Poden constituir centres d'investigacio en xarxa el
personal investigador de diferents estructures
d'investigacio, amb la finalitat d'abordar iniciatives
d’'l+D+i que resulten transversals a diverses
d'aquestes estructures.

hace conveniente una modificacion parcial del
criterio de produccion minima necesario para el
reconocimiento de Grupos de I+D establecido en su
articulo 10, punto 2, con la finalidad de facilitar la
formacion de grupos emergentes y de dar mejor
encaje a grupos pertenecientes a dmbitos de menor
productividad pero de importancia para la
Universitat.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Comisiéon de I+D+i aprueba la modificacion del
Reglamento para las Estructuras de Investigacion,
Desarrollo e Innovacidn en la Universitat Politécnica
de Valencia que a continuacion se indica

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
30 de mayo de 2019

TiTULO |
ESTRUCTURACION DE LA 1+D+l EN LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

Articulo 1. Estructuras.

1. De acuerdo con los Estatutos vigentes, Ia
Universitat Politécnica de Valéncia organiza su
actividad investigadora a través de las siguientes
estructures:

a) Departamentos Universitarios.
a-1) Investigadores Individuales.
a-2) Grupos de [+D+l.

b) Centros de Investigacion.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

c) Institutos Universitarios de Investigacion.

2. Se podran constituir centros de investigacion en
red por personal investigador de distintas
estructuras de investigacién, con el fin de abordar
iniciativas de I+D+i que resulten transversales a
varias de estas estructuras.
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Article 2. Personal.

1. Des d'un punt de vista d'investigacid, les persones
que es vinculen a les estructures d'investigacié de la
Universitat Politecnica de Valéncia es classifiquen en
els tipus seglients:

a) Personal d'investigacio.

b) Personal de suport a la investigacio.

c) Personal de gesti6 i administracié de |Ia
investigacio.

2. Una persona no pot estar integrada en més d'una
estructura d'investigacio.

3. El personal pertanyent a entitats externes amb les
quals la Universitat Politéecnica de Valéncia ha
establit una estructura d’lI+D mixta, concertada o
interuniversitaria (d'ara endavant entitats
associades), adscrit a les estructures esmentades,
s'equipara també a un d'aquests tipus.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 3. Personal d'investigacio.

El personal d’investigacid es classifica en personal
investigador i personal tecnic i de suport a la
investigacio.

1. Personal investigador:

1.1 Son persones que treballen en la generacio de
coneixement, productes, processos, metodes i
sistemes innovadors corresponents a la investigacio
basica o aplicada, i en la transferéencia de
coneixement, tant tecnologic com humanistic.

1.2 Es classifiquen en:
1.2.1 Investigadors en formacio.
Personal docent i investigador no doctor, amb

capacitat per a la participaci6 en projectes
d’investigacio, definits en Ila Llei Organica

Articulo 2. Personal.

1. Desde un punto de vista de investigacion, las
personas que se vinculen a las estructuras de
investigacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia se clasificaran en los siguientes tipos:

a) Personal de Investigacion.

b) Personal de Apoyo a la Investigacion.

c) Personal de Gestion y Administracion de la
Investigacion

2. Una persona no podra estar integrada en mas de
una estructura de investigacion.

3. El personal perteneciente a entidades externas con
las que la Universitat Politecnica de Valéncia haya
establecido una estructura de 1+D mixta, concertada
o interuniversitaria (en adelante Entidades Asocia
das), adscrito a las citadas estructuras, se equiparard
también a uno de estos tipos.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 3. Personal de Investigacion.

El personal de investigacion se clasificara en personal
investigador y personal técnico y de apoyo a la
investigacion.

1. Personal investigador:

1.1 Son personas que trabajan en la generacion
de conocimiento, productos, procesos, métodos y
sistemas  novedosos  correspondientes a la
investigacion bdsica o aplicada, y en la transferencia
de conocimiento, tanto tecnoldgico como
humanistico.

1.2 Se clasificardn en:
1.2.1 Investigadores en formacion.
Personal Docente e Investigador no Doctor, con

capacidad para la participacion en proyectos de
investigacion, definidos en la Ley Orgdnica de
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d’Universitats i la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la
Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacio.

1.2.2 Investigadors.

a) Personal docent i investigador doctor, amb plena
capacitat investigadora i de direcciéo de projectes
d’investigacio, d’acord amb les figures de professorat
previstes en la Llei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’Universitats.

b) Personal contractat amb el grau de doctor, amb
plena capacitat investigadora i de direccio de
projectes d’investigacid, pero limitada a la durada
del seu contracte, d’acord amb les modalitats
contractuals previstes en la Llei 14/2011, d’1 de juny,
de la Ciencia, la Tecnologia i la Innovacio.

1.2.3 Contractats per obra i servei amb capacitat
investigadora.

Es tracta de personal contractat, amb grau de
doctor, les funcions del qual preveu el
desenvolupament d’activitats investigadores.

1.3 Reconeixement de la capacitat investigadora.

1.3.1 El personal investigador, en les diferents
etapes, pot formular iniciatives d’investigacio, a
través dels organs o estructures organitzatives
corresponents.

1.3.2 Amb caracter excepcional, es pot sol-licitar el
reconeixement de la capacitat investigadora d’altre
personal de la Universitat que ocupa llocs de treball
dins de la plantilla que posseeix el grau de doctor no
inclos en els grups anteriors i entre les funcions del
qual es troben recollides les de col-laborar i donar
suport a tasques d’investigacio, sense que aixo
supose canvi en les funcions i dedicacio laboral al lloc
de treball.

Aquest reconeixement té la finalitat que la persona
interessada puga sol-licitar la participacié en
activitats d’investigacio, i s’ha de fonamentar en una
trajectoria prévia rellevant d’activitats

Universidades y Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

1.2.2 Investigadores.

a) Personal Docente e Investigador Doctor, con plena
capacidad investigadora y de direccion de proyectos
de investigacion, de acuerdo con las figuras de
profesorado previstas en la Ley Orgdnica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.

b) Personal Contratado con el Grado de Doctor, con
plena capacidad investiga- dora y de direccion de
proyectos de investigacion pero limitada a la
duracion de su contrato, de acuerdo con las
modalidades contractuales contempladas en la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion.

1.2.3 Contratados por obra y servicio con capacidad
investigadora.

Se trata de personal contratado, con grado de
doctor, cuyas funciones prevén el desarrollo de
actividades investigadoras.

1.3 Reconocimiento de la capacidad investigadora.

1.3.1 El personal investigador, en sus diferentes
etapas podrd formular iniciativas de investigacion, a
través de los drganos o estructuras organizativas
correspondientes.

1.3.2 Con cardcter excepcional, se podrd solicitar
el reconocimiento de la capacidad investigadora de
otro personal de la Universitat que ocupe puestos de
trabajo dentro de la plantilla que ostenten el grado
de doctor no incluido en los grupos anteriores y entre
cuyas funciones se encuentren recogidas las de
colaborar y prestar su apoyo a tareas de
investigacion, sin que ello suponga cambio en las
funciones y dedicacion laboral al puesto de trabajo.

Este reconocimiento tendrd la finalidad de que la
persona interesada pueda solicitar la participacion
en actividades de investigacion, y deberd
fundamentarse en una trayectoria previa relevante
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d’investigacio. La sol-licitud, a peticié de la persona
interessada, la formula el responsable de la seua
estructura d’investigacié o servei i I'adre¢ca al
vicerector amb competéncies en investigacio.
Correspon a la Comissid d’Investigacié de la
Universitat atorgar el dit reconeixement sobre la
base dels seus mérits d’investigacio.

1.3.3 La direccio cientificotécnica o la participacio
d’aquest personal en projectes d’investigacio
determinats I’ha d’autoritzar, en cada cas, el
vicerector amb competéncies en investigacié, a
proposta  del responsable de  [I'estructura
d’investigacido o servei a que es troba adscrit. La
proposta ha d’incloure la motivaciéo de la dita
participacio i justificar que no es menyscaben les
funcions del seu lloc de treball a la Universitat.

1.3.4 Quan les funcions d’un lloc de treball de
plantilla  impliquen  substancialment  tasques
d’investigacio, aquest reconeixement té el caracter
de permanent, i no ha de ser autoritzat cada vegada
que es participa en una activitat d’investigacio.
Altrament, el reconeixement inicial es complementa
amb autoritzacions especifiques, per a participar en
cada projecte o activitat investigadora, del
responsable de I'estructura d’investigacid, i sempre
queden garantides les condicions establides
anteriorment.

1. Personal tecnic de suport a la investigacio.

1.1 Son persones que treballen en I'execucio tecnica
d’experiments, analisi, recopilacio de dades, etc.,
com a ajuda técnica, i sota la direccio dels
investigadors.

2.2 Es classifiquen en:
® Personal técnic de plantilla.
e Personal tecnic contractat.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

de actividades de investigacion. La solicitud, a
peticion de la persona interesada, serd formulada
por el responsable de su Estructura de Investigacion
o Servicio y dirigida al Vicerrector con competencias
en investigacion. Corresponderd a la Comision de
Investigacion de la Universitat otorgar dicho

reconocimiento en base a sus méritos de
investigacion.
1.3.3 La direccion cientifico-técnica o la

participacion de este personal en proyectos de
investigacion determinados, deberd ser autorizada,
en cada caso, por el Vicerrector con competencias en
investigacion, a propuesta del responsable de la
Estructura de Investigacion o Servicio al que se
encuentre adscrito. La propuesta deberd incluir la
motivacion de dicha participacion y justificar que no
se menoscaban las funciones de su puesto de trabajo
en la Universitat.

1.3.4 Cuando las funciones de un puesto de trabajo
de plantilla conlleven sustancial- mente tareas de
investigacion este reconocimiento tendrd el cardcter
de permanente, no debiendo ser autorizado cada vez
que se participa en una actividad de investigacion.
En caso contrario el reconocimiento inicial se
complementard con autorizaciones especificas, para
participar en cada proyecto o actividad
investigadora, del responsable de la estructura de
investigacion, quedando siempre garantizadas las
condiciones anteriormente establecidas.

1. Personal técnico de Apoyo a la Investigacion.

2.1 Son personas que trabajan en la ejecucion
técnica de experimentos, andlisis, recopilacion de
datos, etc., como ayuda técnica, y bajo la direccion
de los investigadores.

2.2 Se clasificardn en:
e Personal Técnico de plantilla.
e Personal Técnico contratado.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016
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Article 4.
Sense contingut.

Article deixat sense contingut per acord del Consell de
Govern de 15 de desembre de 2016

Article 5. Personal de gestié i administracié de la
investigacio.

1. S6n persones que s'ocupen de promoure l'activitat
i l'oferta tecnologica dels investigadors i de les
estructures en les quals s'integren, de gestionar la
propietat intel-lectual i industrial i projectes d’I+D, i
de proporcionar la capacitat administrativa de
suport a la investigacié. No tenen la capacitat de
participacié ni de col-laboracié en els projectes
d'investigacid, amb excepcio dels gestors d’I+D, quan
la convocatoria del projecte preveu la participacio
d'aquests de manera especifica.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. Es classifiquen en:

a) Gestors d’I+D.
b) Administradors d’I+D.

Article 6. Valoracid de I'activitat investigadora.

1. Ll'index d'activitat investigadora personalitzat
(IAIP) i la valoraci6 de I'activitat investigadora
personalitzada (VAIP) s’ha de realitzar anualment
segons el barem aprovat pel Consell de Govern de la
Universitat Politécnica de Valéencia que esta en vigor
a cada moment.

2. Només es valora l'activitat investigadora del
personal d'investigacid i del personal de suport a la
investigacio.

Article 7. Imatge corporativa.
Les estructures d'investigacié de la UPV poden tenir

una imatge propia i logotip, i han de respectar les
directrius de la imatge de marca Universitat

Articulo 4.
Sin contenido.

Articulo dejado sin contenido por acuerdo del Consejo de
Gobierno de 15 de diciembre de 2016

Articulo 5. Personal de Gestiéon y Administracion de
la Investigacion.

1. Son personas que se ocupan de promover la
actividad 'y la oferta tecnoldgica de los
investigadores y de las estructuras en las que se
integren, de gestionar la propiedad intelectual e
industrial y proyectos de 1+D, y de proporcionar la
capacidad  administrativa de apoyo a la
investigacion. No tendrdn la capacidad de
participacion ni de colaboracion en los proyectos de
investigacion, con excepcion de los gestores de I+D,
cuando la convocatoria del proyecto contemple la
participacion de éstos de forma especifica.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

2. Se clasificaran en:

a) Gestores de I+D.
b) Administradores de I+D.

Articulo 6. Valoracién de la Actividad Investigadora.

1. El indice de Actividad Investigadora Personalizado
(IAIP) 'y la Valoracion de la Actividad
InvestigadoraPersonalizada (VAIP) se realizard
anualmente segun el Baremo aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Universitat Politécnica de
Valéncia que esté en vigor en cada momento.

2. Sélo se valorard la Actividad Investigadora del
Personal de Investigacion y del Personal de Apoyo a
la Investigacion.

Articulo 7. Imagen corporativa.
Las estructuras de investigacién de la UPV podrdn

tener una imagen propia y logotipo, respetando las
directrices de la imagen de marca Universitat
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Politecnica de Valencia. Juntament amb els logotips i
imatges d'aquestes estructures d'investigacié ha
d’apareixer sempre la imatge corporativa oficial de
la Universitat Politecnica de Valéncia.

Article 8. Registre Oficial d'Estructures d'Investigacid.

1. La Universitat disposa d’un Registre General Unic i
centralitzat de les estructures d'investigacid, aixi
com del personal d'investigacid, del personal de
suport a la investigacié i del personal de gesti6 i
administracié de la investigacid adscrit a aquestes.

2. El vicerectorat responsable d'investigacié ha de
definir, per resolucié del vicerector, la unitat que, en
coordinaciéo amb el Servei de Recursos Humans, és el
servei responsable de la gestid d'aquest registre.

TiToL I
DELS GRUPS D’I+D+i

Article 9. Definicid.

Els grups d’I+D+i resulten de la lliure i voluntaria
agrupacio d'investigadors i un altre personal entorn
d'unes determinades linies d'investigacid. Estan
orientats a la generacié de coneixement, creacions,
productes, processos, métodes i sistemes innovadors
corresponents a la investigacid basica i/o aplicada i a
la transferencia de coneixement tant tecnologic com
humanistic.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 10. Composicid.
1. Poden integrar-se en un grup d’l+D+i les persones

vinculades a investigacid, segons l'article 2:

a) El personal d'investigacio.
b) El personal de suport a la investigacid.
c) El personal de gestid de la investigacio

Politecnica de Valéncia. Junto con los logotipos e
imagenes de estas estructuras de investigacion
aparecera siempre la imagen corporativa oficial de la
Universitat Politécnica de Valencia.

Articulo 8. Registro Oficial de Estructuras de
Investigacion.

1. La Universidad contara con un Registro General
Unico y centralizado de las Estructuras de
Investigacion, asi como del Personal de
Investigacion, del Personal de Apoyo a |Ia
Investigacion y del Personal de Gestion vy
Administracion de la Investigacidn adscrito a ellas.

2. El Vicerrectorado responsable de Investigacion
definird, por resoluciéon del Vicerrector, la unidad
que, en coordinacidon con el Servicio de Recursos
Humanos, sera el Servicio responsable de la gestion
de dicho registro.

TiTULO Il
DE LOS GRUPOS DE I+D+i

Articulo 9. Definicidn.

Los Grupos de I+D+i resultan de la libre y voluntaria
agrupacion de investigadores y otro personal en
torno a unas determinadas lineas de investigacion.
Estdn orientados a la generacion de conocimiento,
creaciones, productos, procesos, métodos y sistemas
innovadores correspondientes a la investigacion
bdsica y/o aplicada y a la transferencia de
conocimiento tanto tecnolégico como humanistico.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 10. Composicidn.

1. Podrdn integrarse en un Grupo de I+D+i las
personas vinculadas a investigacion, segun el
articulo 2:

a) El Personal de Investigacion.
b) El Personal de Apoyo a la Investigacion.
c) El Personal de Gestion de la Investigacion.
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2. El minim per a la constitucio d'un grup d'R+D+l és
dues vegades el VAIP mitja actualitzat d'una catedra
d'universitat a temps complet o, en defecte d'aixo, el
vuitanta per cent del VAIP mitja actualitzat d'una
catedra d'universitat i, a més, complir en aquest cas
que almenys tres dels seus membres siguen personal
investigador considerat en l'apartat 1.2.2 a) de
'article 3. Un investigador o investigadora, membre
del grup, ha d'exercir com a responsable del grup. La
vinculacié de totes les persones del grup amb la
Universitat Politecnica de Valéncia ha de tenir una
duracié minima d'un any a partir del moment de la
sol-licitud.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 30 de
maig de 2019

Article 11. Creacid dels grups.

1. Els grups d’I+D+i de la Universitat Politecnica de
Valéncia es creen per resolucié del vicerector
responsable d'investigacid, a proposta dels seus
membres, amb l'informe del departament en el qual
s'integren (que, per defecte, sempre és el
departament a que pertany el responsable del grup)
i amb l'informe favorable de la Comissié d’I+D+i de la
Universitat Politécnica de Valéencia.

2. La proposta de creacié ha d’incorporar:
a) Nom del grup, coherent amb [I'activitat a
desenvolupar i acronim.

b) Descripcio del grup i objectius.

c) Membres del grup.

d) Linies d'investigacid i els responsables respectius.

e) Infraestructura d'investigacié rellevant de que
disposa.

f) Compromis explicit dels membres d'integracio i de
permanéncia en el grup almenys durant cinc anys.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. El minimo para la constitucion de un Grupo de
I+D+i es dos veces el VAIP medio actualizado de un
Catedrdtico de Universidad a tiempo completo o, en
su defecto, el ochenta por ciento del VAIP medio
actualizado de un Catedrdtico de Universidad
cumpliéndose en este caso que ademds al menos tres
de sus miembros son personal investigador
contemplado en el apartado 1.2.2 a) del articulo 3.
Uno de los investigadores, miembro del Grupo,
deberd ejercer como Responsable del Grupo. La
vinculacion de todas las personas del Grupo con la
Universitat Politécnica de Valéncia debe tener una
duracion minima de un afio a partir del momento de
la solicitud.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
30 de mayo de 2019

Articulo 11. Creacién de los Grupos.

1. Los Grupos de I+D+i de la Universitat Politecnica
de Valéncia se crearan por Resolucion del
Vicerrector responsable de Investigacién, a
propuesta de sus miembros, con el informe del
Departamento en el que se integran (que por
defecto, siempre sera el Departamento al que
pertenezca el Responsable del Grupo) y con el
informe favorable de la Comisiéon de I+D+l de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

2. La propuesta de creacién deberd incorporar:

a) Nombre del grupo, coherente con la actividad a
desarrollar y acrénimo.

b) Descripcidon del grupo y objetivos.

c) Miembros del grupo.

d) Lineas de investigacion vy
responsables.

e) Infraestructura de investigacion relevante de que
dispone.

f) Compromiso explicito de los miembros de
integracion y de permanencia en el grupo al menos
durante cinco afios.

sus respectivos

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001
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Article 12. Altes i baixes en els grups.

1. L'alta d’un nou membre en un grup la proposa al
vicerectorat responsable d'investigacio el
responsable del grup d’l+D+i, amb el compromis del
sollicitant de permaneéncia, almenys, de cinc anys, i
amb el coneixement del director de departament
afectat.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. La baixa d’'un membre en un grup la proposa, de
forma raonada, al Vvicerectorat responsable
d'investigacié el responsable del grup d’l1+D+i, amb el
coneixement del director del departament afectat.
També la pot sol-licitar I'interessat al vicerectorat
responsable d'investigacid, amb coneixement del
responsable del grup i del director del departament,
que han d’emetre un informe sobre la sol-licitud.

3. Les altes i baixes en els grups les autoritza el
vicerector responsable d'investigacio.

4. Quan finalitza la vinculacié amb la Universitat
Politecnica de Valéncia d'un membre d'un grup
d’I+D+i, d'ofici se’n déna de baixa. En cas de baixa en
un grup d'un responsable d'una linia d'investigacio,
aquesta es ddna aixi mateix de baixa, tret que el
responsable de grup en propose la substitucié per
un altre membre a aquests efectes.

Article 13. Canvis en els grups.

1. Els canvis de grup els sol-liciten al vicerectorat
responsable d'investigacié els responsables dels
grups implicats, amb l'informe dels directors de
departament corresponents i en el cas d'integracio
en un centre d'investigacido o institut universitari
d'investigacio, amb la conformitat del director de
'estructura que resulta afectada.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Articulo 12. Altas y Bajas en los Grupos.

1. El alta de un nuevo miembro en un Grupo serd
propuesta al Vicerrectorado responsable de
Investigacion por el Responsable del Grupo de I+D+,
con el compromiso del solicitante de permanencia
de, al menos, cinco afos, y con el conocimiento del
Director de Departamento afectado.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

2. La baja de un miembro en un Grupo sera
propuesta, de forma razonada, al Vicerrectorado
responsable de Investigacion por el Responsable del
Grupo de 1+D+l, con el conocimiento del Director del
Departamento afectado. También podra ser
solicitada por el interesado al Vicerrectorado
responsable de Investigacidn, con conocimiento del
Responsable del Grupo y del Director del
Departamento, que informaran la solicitud.

3. Las altas y bajas en los Grupos seran autorizadas
por el Vicerrector responsable de Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacién con la Universitat
Politecnica de Valéncia de un miembro de un Grupo
de 1+D+l, se procedera de oficio a darle de baja del
mismo. En caso de baja en un Grupo de un
responsable de una linea de investigacidon, ésta se
dard asimismo de baja, salvo que el Responsable de
Grupo proponga su sustitucién por otro miembro a
estos efectos.

Articulo 13. Cambios en los Grupos.

1. Los cambios de Grupo se solicitaran al
Vicerrectorado responsable de Investigacion por los
Responsables de los Grupos implicados, con el
informe de los Directores de Departamento
correspondientes y en el caso de integracion en un
Centro de Investigacion o Instituto Universitario de
Investigacion, con la conformidad del Director de la
estructura que resulte afectada.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001
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2. El vicerector responsable d'investigacidé pot
autoritzar els canvis, sense el requisit de termini, en
els casos seglents:

a) Per fusié de diversos grups.
b) Per integracié en un institut universitari o centre
d'investigacio.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

c) I en el cas de becaris i contractats dels programes
subjectes a I'EPIF, que sempre es vincularan a
I'estructura d'investigacié en la qual esta el tutor o
director de tesi.

Article 14. Supressio de grups.

1. Els grups d’I+D+i de la Universitat Politecnica de
Valéncia es donen de baixa per resolucié del
vicerector responsable d'investigacid en els casos
seglents:

a) Quan no hi ha responsable del grup.

b) Quan no té la grandaria minima o [l'activitat
investigadora és inferior a la requerida.

c¢) Quan no manté actualitzada la informacié al
Registre Oficial d'Estructures d'Investigacié de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

2. En aquests casos, es notifica aquesta resolucio a la
Comissio d’l+D+i de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

Article 15. Activitat investigadora del grup.

L'activitat investigadora d'un grup d’l+D+i és la que
realitza tot el personal d'investigacié i de suport a la
investigaci6 de manera individual o col-lectiva. La
valoracié de I'activitat investigadora d'un grup queda
definida per la suma de la valoracié de l'activitat
investigadora de cadascun dels membres del grup.

Article 16. Oferta tecnologica del grup.

Les capacitats i els resultats tecnologics s'adscriuen

2. El Vicerrector responsable de Investigacion podra
autorizar los cambios, sin el requisito de plazo, en los
siguientes casos:

a) Por fusién de varios grupos.
b) Por integracion en un Instituto Universitario o
Centro de Investigacion.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

c) Y en el caso de becarios y contratados de los
programas sujetos al EPIF, que siempre se vincularan
a la Estructura de Investigacién en la que esté su
tutor o director de tesis.

Articulo 14. Supresién de Grupos.

1. Los Grupos de I+D+l de la Universitat Politecnica
de Valéncia serdn dados de baja por Resolucion del
Vicerrector responsable de Investigaciéon en los
siguientes casos:

a) Cuando no exista Responsable del Grupo.

b) Cuando no tenga el tamafio minimo o su actividad
investigadora sea inferior a la requerida.

c) Cuando no mantenga actualizada su informacion
en el Registro Oficial de Estructuras de Investigacidn
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. En estos casos, se notificara dicha resolucion a la
Comisién de I+D+l de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Articulo 15. Actividad Investigadora del Grupo.

La actividad investigadora de un Grupo de I+D+l es la
realizada por todo su Personal de Investigacién y de
Apoyo a la Investigacion de forma individual o
colectiva. La valoracion de la Actividad Investigadora
de un Grupo quedara definida por la suma de la
valoracién de la Actividad Investigadora de cada uno
de los miembros del Grupo.

Articulo 16. Oferta Tecnoldgica del Grupo.

Las capacidades y resultados tecnoldgicos se
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al grup d’I+D+i, de manera global. Una determinada
oferta tecnologica pot ser compartida entre diverses
estructures  d'investigaci6 quan pertoca la
col-laboracié entre aquestes. En el cas de patents i
programes d'ordinador s'adscriuen a les estructures
a queé pertanyen els inventors i autors.

TiToL
DELS DEPARTAMENTS UNIVERSITARIS

Article 17.

1. Els departaments universitaris de la Universitat
Politecnica de Valéncia es creen d'acord amb la
normativa estatal vigent, els Estatuts de Ia
Universitat Politeécnica de Valéncia i les normes que
elabora el Consell de Govern. D'acord amb els
Estatuts vigents, és una funcié dels departaments
donar suport a l'activitat investigadora, i fomentar la
creacioé de grups i promoure projectes d'investigacio,
entre d’altres.

2. Els grups d’I+D+i, com a adscrits als departaments,
es regeixen, a més de la present normativa, pels
reglaments corresponents d'aquests departaments.

3. El personal docent i investigador de la Universitat
Politécnica de Valéncia que no esta integrat en una
estructura d'investigacio queda adscrit, a l'efecte
d'investigacio, sota  I'epigraf de  personal
d'investigacio no agrupat del departament
universitari corresponent.

4. La valoraciéo de ['activitat investigadora d'un
departament universitari la realitza el personal
d'investigacid i personal de suport a la investigacio
que, estant adscrit a aquest departament, esta
integrat en algun dels seus grups d’l+D+i o no
integrat en altres estructures.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

adscribiran al Grupo de 1+D+I, de forma global. Una
determinada oferta tecnolégica podra ser
compartida entre varias Estructuras de Investigacion
cuando proceda de la colaboracién entre ellas. En el
caso de patentes y programas de ordenador se
adscribiran a las Estructuras a las que pertenezcan
sus inventores y autores.

TITULO 1N
DE LOS DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Articulo 17.

1. Los Departamentos Universitarios de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia se crean de
acuerdo con la Normativa Estatal vigente, los
Estatutos de la Universitat Politécnica de Valéncia y
las normas que elabore el Consejo de Gobierno. De
acuerdo con los Estatutos vigentes, es una funcion
de los Departamentos apoyar la actividad
investigadora, fomentando la creacién de grupos y
promoviendo proyectos de investigacién, entre
otras.

2. Los Grupos de I+D+i, como adscritos a los
Departamentos, se regiran, ademds de por la
presente normativa, por los correspondientes
Reglamentos de dichos departamentos.

3. El Personal Docente e Investigador de la
Universitat Politécnica de Valéncia que no esté
integrado en una Estructura de Investigacion
quedard adscrito, a efectos de investigacion, bajo el
epigrafe de Personal de Investigacion No Agrupado
del Departamento Universitario correspondiente.

4. La Valoracion de la actividad Investigadora de un
Departamento Universitario es la realizada por el
personal de investigacion y personal de apoyo a la
investigacion que, estando adscrito a dicho
departamento, esté integrado en alguno de sus
Grupos de I+D+i 0 no integrado en otras estructuras.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001
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TiTOL IV
DELS CENTRES D'INVESTIGACIO

Article 18. Definicio.

1. Els centres d'investigacio tenen el caracter
d'estructures propies d'investigaciéo (EPI) | estan
orientats a la generacio de coneixement, creacions,
productes, processos, métodes i sistemes innovadors
corresponents a la investigacié basica i/o aplicada, i
a la transferencia de coneixement, tant tecnologic
com humanistic.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. Quan es creen concertats amb altres entitats
associades, publiques, privades o universitaries,
donen lloc a centres d'investigacié6 mixtos,
concertats o interuniversitaris, segons la naturalesa
de les parts integrants.

3. Han d’agrupar un nombre minim de personal
d'investigacio, i disposar d’una activitat d’l+D+i
destacada que, en tot cas, és superior a la dels grups
d'investigacio.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 19. Creacid dels centres d'investigacio.

1. Els centres d'investigacid es creen per acord del
Consell de Govern de la Universitat Politecnica de
Valéncia, a proposta dels investigadors que els
integren. Aquesta proposta ha de contenir un
projecte de creacio del centre que ha de preveure:

a) Nom i acronim, si és el cas.

b) Missié del centre/institut. Objectius.

c) Justificacié.

d) Estructura i recursos afectats.

e) Reglament de régim intern.

f) Pla estrategic a tres anys.

g) Informes de les estructures de que procedeixen
els investigadors que constituiran el centre.

TITULO IV.
DE LOS CENTROS DE INVESTIGACION

Articulo 18. Definicion.

1. Los Centros de Investigacion tienen el cardcter de
Estructuras Propias de Investigacion (EPI) y estdn
orientadas a la generacion de conocimiento,
creaciones, productos, procesos, métodos y sistemas
in- novadores correspondientes a la investigacion
bdsica y/o aplicada, y a la transferencia de
conocimiento, tanto tecnolégico como humanistico.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

2. Cuando se creen concertados con otras Entidades
Asociadas, publicas, privadas o universitarias, daran
lugar a Centros de Investigacién Mixtos, Concertados
o Interuniversitarios, segun la naturaleza de las
partes integrantes.

3. Deberdn agrupar a un numero minimo de personal
de investigacion, y contar con una actividad de 1+D+l
destacada que, en todo caso, serd superior a la de
los Grupos de Investigacion.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 19. Creacién de los Centros de Investigacion.

1. Los Centros de Investigacién se crearan por
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universitat
Politécnica de Valéncia, a propuesta de los Investiga-
dores que los integrarian. Dicha propuesta
contendra un proyecto de creacion del Centro que
deberd contemplar:

a) Nombre y acrénimo, en su caso.

b) Misién del Centro/Instituto. Objetivos.

c) Justificacion.

d) Estructuray recursos afectados.

e) Reglamento de régimen interno.

f) Plan estratégico a tres afios.

g) Informes de las estructuras de las que procedan
los Investigadores que vayan a constituir el Centro.
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h) Compromis explicit dels membres d'integracio i
pertinenca al centre almenys durant cinc anys.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

i) Opcionalment, una avaluacid externa del projecte
de creacid.

2. Es poden integrar en un centre d'investigacio les
persones seglients vinculades a tasques investigacio:

a) El personal d'investigacio.

b) El personal de suport a la investigacio.

c) El personal de gestio de la investigacio.

d) El personal assimilable a I'anterior, pertanyent a
entitats externes amb les quals la Universitat
Politecnica de Valéncia ha establit I'estructura d’I+D
mixta, concertada o interuniversitaria.

3. Per a formar un centre d'investigacio es requereix
una grandaria, activitat i productivitat minimes
d'acord amb els indicadors que es defineixen en
l'article 36, per a [l'avaluacio dels centres
d'investigacio i instituts universitaris d'investigacio.
El Consell de Govern ha d’aprovar i revisar, de
manera periodica, els valors minims d'aquests
indicadors.

4. La Comissio d’I+D+i de la Universitat Politécnica de
Valéncia ha d’emetre un informe sobre la proposta
de creacio del centre.

5. En el cas que el centre d'investigacid s'establisca
com a mixt, concertat o interuniversitari, el Consell
de Govern ha d'aprovar el conveni corresponent.

6. El Consell de Govern de la Universitat Politécnica
de Valéncia ha d’elaborar un reglament basic dels
centres d'investigacid, perqué posteriorment aquests
trameten la propia proposta de reglament per a
I"aprovacid pel Consell de Govern.

h) Compromiso explicito de sus miembros de
integracion y pertenencia en el Centro al menos
durante cinco afios.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

i) Opcionalmente, una evaluacién externa del

proyecto de creacion.

2. Podran integrarse en un Centro de Investigacion
las siguientes personas vinculadas a tareas
investigacion:

a) El Personal de Investigacion.

b) El Personal de Apoyo a la Investigacion.

c) El Personal de Gestion de la Investigacion.

d) El Personal asimilable al anterior, perteneciente a
entidades externas con las que la Universitat
Politécnica de Valéncia haya establecido la
estructura de 1+D mixta, concertada o
interuniversitaria.

3. Para formar un Centro de Investigacion se
requerird un tamafo, actividad y productividad
minimas de acuerdo con los indicadores que se
definen, en el articulo 36, para la evaluacion de los
Centros de Investigacion e Institutos Universitarios
de Investigacidn. El Consejo de Gobierno aprobard y
revisard, de manera periddica, los valores minimos
de estos indicadores.

4. La Comision de 1+D+i de la Universitat Politécnica
de Valéncia deberd informar la propuesta de
creacion del Centro.

5. En el caso en que el Centro de Investigacion se
establezca como Mixto, Concertado o)
Interuniversitario, el Consejo de Gobierno deberd
aprobar el Convenio correspondiente.

6. El Consejo de Gobierno de la Universitat
Politécnica de Valéncia elaborard un reglamento
bdsico de los Centros de Investigacion, para que
posteriormente estos remitan su propia propuesta de
reglamento para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.
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Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 20. Direccio.

1. Els centres d'investigacio disposen d'un director,
d'un Consell Cientific i Tecnic i dels carrecs que en el
reglament consideren oportuns per a la direccid.

2. El Consell Cientific i Técnic és el maxim organ de
direccio del centre i de les sessions d’aquest s'ha
d’elevar una acta dels acords presos. La composicio
es defineix en els reglaments corresponents.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

3. El director el nomena el rector de la Universitat
Politecnica de Valéncia, a proposta del Consell
Cientific i Tecnic, i ha de ser professor funcionari
doctor de la plantilla de la Universitat Politecnica de
Valéncia i tenir activitat investigadora reconeguda.
En el cas d'un centre d'investigacié mixt, concertat o
interuniversitari s'atén al que disposa el conveni
signat per les parts.

Article 21. Estructura organitzativa dels centres
d'investigacié.

1. Els centres d'investigacié han d’establir una
estructura  organitzativa interna de  grups,
laboratoris, unitats d'investigacid, etc., per al millor
funcionament, i que ha d’aprovar el seu Consell
Cientific i Técnic.

2. A l'efecte del Registre Oficial d'Estructures
d'Investigacié de la Universitat Politécnica de
Valéncia, el centre d'investigacié es considera com
un unic registre, sense que aixo siga obstacle perqué
els grups o laboratoris es puguen visibilitzar amb la
seua aportacio particular al centre.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 20. Direccién.

1. Los Centros de Investigacion dispondrdn de un
Director, de un Consejo Cientifico-Técnico, y de los
cargos que en su reglamento consideren oportunos
para su direccion.

2. El Consejo Cientifico-Técnico serd el mdximo
organo de direccion del Centro y de las sesiones del
mismo se elevard acta de los acuerdos tomados. Su
composicion se definird en los correspondientes
reglamentos.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

3. El Director serd nombrado por el Rector de la
Universitat Politecnica de Valéncia, a propuesta del
Consejo Cientifico-Técnico, y deberd ser Profesor
Funcionario Doctor de la plantilla de la Universitat
Politecnica de Valéncia y tener actividad investiga-
dora reconocida. En el caso de un Centro de
Investigaciéon Mixto, Concertado o Interuniversitario
se estard a lo dispuesto en el convenio firmado por
las partes.

Articulo 21. Estructura organizativa de los Centros de
Investigacion.

1. Los Centros de Investigacion establecerdn una
estructura  organizativa interna de  Grupos,
Laboratorios, Unidades de Investigacion, etc., para
su mejor funcionamiento, y que aprobard su Consejo
Cientifico-Técnico.

2. A efectos del Registro Oficial de Estructuras de
Investigacion de la Universitat Politécnica de
Valencia, el Centro de Investigacion se considera
como un unico registro, sin que ello sea obice para
que los grupos o laboratorios puedan visibilizarse
con su aportacion particular al Centro.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001
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Article 22. Altes i baixes als centres d'investigaciod.

1. Ll'alta d’'un nou membre en un centre
d'investigacio la proposa al vicerectorat responsable
d'investigacio el director del centre, amb l'informe de
'estructura d'investigacio de qué prové, amb el
compromis del sol-licitant de permanéncia en aquest,
almenys, de cinc anys, i segons requla el reglament
mateix.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. La baixa d'un membre en un centre d'investigacio
la proposa, de manera raonada, al vicerectorat
responsable d'investigacid el director d’aquest.

També pot ser sollicitada per l'interessat al
vicerectorat responsable d'investigacié, amb
coneixement del director del centre, que ha

d’emetre un informe sobre la sol-licitud.

3. Les altes i baixes als centres d'investigacid les
valida el vicerector responsable d'investigacio.

4. Quan finalitza la vinculacié a la Universitat
Politéecnica de Valéncia d'un membre d'un centre
d'investigacid, d'ofici se’n déna de baixa.

5. En el cas dels centres mixtos, concertats o
interuniversitaris quan finalitza la vinculaciéo a
I'entitat associada d'un dels membres, aquesta ha de
comunicar immediatament aquest fet al vicerectorat
responsable d'investigacio, per a donar-lo de baixa
del centre.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 23. Activitat
d'investigacié.

investigadora dels centres

L'activitat investigadora d'un centre d'investigacio és
la realitzada per tot el seu personal d'investigacio i

Articulo 22. Altas y Bajas en los Centros de

Investigacion.

1. El alta de un nuevo miembro en un Centro de
Investigacion serd propuesta al Vicerrectorado
responsable de Investigacion por el Director del
Centro, con el informe de la Estructura de
Investigacion de donde provenga, con el compromiso
del solicitante de permanencia en el mismo de, al
menos, cinco afos, y segun se regule en su propio
reglamento.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

2. La baja de un miembro en un Centro de
Investigacion sera propuesta, de forma razonada, al
Vicerrectorado responsable de Investigacién por el
Director del mismo. También podra ser solicitada
por el interesado al Vicerrectorado responsable de
Investigacion, con conocimiento del Director del
Centro, que informara la solicitud.

3. Las altas y bajas en los Centros de Investigacion
serdn validadas por el Vicerrector responsable de
Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacidon a la Universitat
Politecnica de Valencia de un miembro de un Centro
de Investigacion, se procederd de oficio a darle de
baja del mismo.

5. En el caso de los Centros Mixtos, Concertados o
Interuniversitarios cuando finalice la vinculacion a la
Entidad Asociada de uno de sus miembros, ésta
comunicard inmediatamente este  hecho al
Vicerrectorado responsable de Investigacion, para
darle de baja del Centro.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 23. Actividad Investigadora de los Centros
de Investigacion.

La Actividad Investigadora de wun Centro de
Investigacion es la realizada por todo su Personal de
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de suport a la investigacié de forma individual o
col-lectiva. La valoracié de l'activitat investigadora
d'un centre d'investigacié queda definida per la
suma de la valoracio de l'activitat investigadora de
cadascun dels membres del centre.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 24. Oferta dels centres

d'investigacid.

tecnologica

Les capacitats i els resultats tecnologics s'adscriuen
al centre d'investigaci6 de manera global. Una
determinada oferta tecnologica pot ser compartida
entre diverses estructures d'investigacié quan
pertoca la col-laboracié entre aquestes. En el cas de
patents i programes d'ordinador s'adscriuen a les
estructures a qué pertanyen els seus inventors i
autors.

Article 25. Recursos d'investigacié adscrits als
centres d'investigacio.

1. Totes les sol-licituds de financament de projectes,
subvencions i ajudes, tant als programes interns de
la Universitat Politecnica de Valencia com als
programes externs de la Generalitat, de I'Estat o de
la UE, o altres organismes nacionals o internacionals
presentades per algun membre del centre
d’investigacio, han de tenir un informe del Consell
Cientifi i Técnic, o del director si té aquesta funcié
delegada.

2. Els recursos d'investigaci6 que obtenen els
investigadors del centre d'investigacid per a un
projecte determinat queden adscrits al centre, que
n'és el responsable del manteniment, i estan
assignats a la unitat de l'investigador responsable del
projecte fins a la finalitzacid.

3. En el cas que l'investigador abandone el centre,
per a integrar-se en una altra estructura
d'investigacio, els recursos d'investigacid generats
préviament en el primer romandran adscrits al

Investigacion y de Apoyo a la Investigacion de forma
individual o colectiva. La valoracion de la Actividad
Investigadora de un Centro de Investigacion quedard
definida por la suma de la valoracion de la actividad
investigadora de cada uno de sus miembros del
Centro.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 24. Oferta Tecnoldgica de los Centros de
Investigacion.

Las capacidades y resultados tecnoldgicos se
adscribirdn al Centro de Investigacion de forma
global. Una determinada oferta tecnoldgica podra
ser compartida entre varias Estructuras de
Investigaciéon cuando proceda de la colaboracion
entre ellas. En el caso de patentes y programas de
ordenador se adscribirdn a las estructuras a las que
pertenezcan sus inventores y autores.

Articulo 25. Recursos de Investigacidn adscritos a los
Centros de Investigacion.

1. Todas las solicitudes de financiacion de proyectos,
subvenciones y ayudas tanto a los programas
internos de la Universitat Politécnica de Valéncia,
como a los programas externos de la Generalitat, del
Estado o de la UE, u otros organismos nacionales o
internacionales presentadas por algin miembro del
Centro de Investigacidn, deberan ser informadas por
el Consejo Cientifico-Técnico, o por el Director si
tiene esta funcion delegada.

2. Los recursos de investigacidn que se obtengan por
los investigadores del Centro de Investigacién para
un determinado proyecto quedardn adscritos al
Centro, que sera el responsable de su
mantenimiento, y estardn asignados a la unidad del
investigador responsable del proyecto hasta su
finalizacion.

3. En el caso de que el investigador abandone el
Centro, para integrarse en otra estructura de
investigacion, los recursos de investigacion
generados previamente en el primero, permanecerdn
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centre, tret que hi haja un acord mutu de
readscripcio dels recursos.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 26. Planificacid a mitja termini.

1. Els centres d'investigacié han d’elaborar un pla
estrategic a 3 anys que ha d’aprovar la Comissid
d’l+D+i de la Universitat Politécnica de Valéncia i que
s’ha d’actualitzar periodicament. Aquest pla ha de
tenir com a referent el pla estratégic de la
Universitat Politécnica de Valencia.

2. Els centres d'investigacid han de signar, a més, un
contracte programa amb la Universitat Politécnica
de Valéncia, que ha d’aprovar la Comissié d’I+D+i de
la Universitat Politécnica de Valéencia, i que s’ha
d’actualitzar periodicament. Hi ha de constar com a
annex el pla estratégic del centre i tots dos
documents han de ser coherents.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

3. En el cas que en el contracte programa es
prevegen decisions sobre recursos que afecten un
departament o una escola, aquests n’han d’emetre
un informe.

TiToLv
DELS INSTITUTS UNIVERSITARIS D'INVESTIGACIO

Article 27. Definicio.

1. Els instituts universitaris d'investigacié de la
Universitat Politecnica de Valéncia sén centres
dedicats a la investigacid cientifica, técnica i a la
creaci6 artistica.

2. Quan es creen concertats amb altres entitats
associades, publiques, privades o universitaries,
donen lloc a instituts mixtos, concertats o
interuniversitaris, segons la naturalesa de les parts

adscritos al Centro, a no ser que hubiera un acuerdo
mutuo de readscripcion de los recursos.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 26. Planificacién a medio plazo.

1. Los Centros de Investigacién elaborardn un plan
estratégico a 3 afios que serd aprobado por la
Comision de 1+D+l de la Universitat Politécnica de
Valéncia y que actualizaran periddicamente. Este
plan debera tener como referente el plan estratégico
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. Los Centros de Investigacion deberdn firmar,
ademds, un Contrato Programa con la Universitat
Politecnica de Valéncia, que serd aprobado por la
Comision de I+D+l de la Universitat Politécnica de
Valéncia, y que actualizardn periddicamente. En éste
figurard como anexo el Plan estratégico del Centro y
ambos documentos deberdn ser coherentes.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

3. En el caso de que en el Contrato Programa se
contemplen decisiones sobre recursos que afecten a
un Departamento o a una Escuela, estos deberan ser
informados del mismo.

TiTULO Vv
DE LOS INSTITUTOS UNIVERSITARIOS DE
INVESTIGACION

Articulo 27. Definicién.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion de la
Universitat Politéecnica de Valéncia son centros
dedicados a la investigacion cientifica, técnicay a la
creacioén artistica.

2. Cuando se creen concertados con otras Entidades
Asociadas, publicas, privadas o universitarias, daran
lugar a Institutos Mixtos, Concertados o
Interuniversitarios, seglin la naturaleza de las partes
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integrants.

3. Els instituts universitaris d'investigacié estan
orientats a la generacio de coneixements, productes,
processos, metodes i sistemes nous corresponents a
la investigacié basica i/o aplicada i a la transferéncia
de coneixement, tant tecnologic com humanistic.
Dins de les seues activitats també esta el
desenvolupament de programes oficials de postgrau,
relacionats amb el seu ambit d'investigacio.

Article 28. Proposta de creacié.

1. La creacié d'un institut universitari d'investigacio
I’acorda la Generalitat Valenciana, bé a proposta del
Consell Social de la Universitat Politécnica de
Valéncia, o bé per la iniciativa d'aquesta amb I'acord
del Consell esmentat i en tot cas després de
I'informe previ del Consell de Govern de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

2. La proposta d'inici del procés d'aprovacié d'un

institut  universitari d'investigaci6 ha de ser
realitzada per un centre d'investigacio de Ia
Universitat Politecnica de Valéncia, que ha

aconseguit I'entitat suficient. Per a aix0 es requereix
una grandaria, activitat i productivitat minims
d'acord amb els indicadors que es defineixen, en
I'article 36, per a l'avaluacié de les estructures. El
Consell de Govern ha d’aprovar i revisar, de manera
periodica, els valors minims d'aquests indicadors.

3. La Comissio d’I+D+i de la Universitat Politécnica de
Valéncia, i en el cas dels centres mixtos, concertats o
interuniversitaris, també els organs de govern
similars de les entitats associades, ha d’emetre un
informe sobre la peticié al Consell de Govern i al
Consell Social de proposta a la Generalitat.

4. En tot cas, i després de l'enviament previ de la
proposta a la Generalitat, aquesta proposta s’ha de
sotmetre a un minim de dues avaluacions externes
per agencies d'avaluacio i obtenir un informe positiu
en ambdues.

integrantes.

3. Los Institutos Universitarios de Investigacion estan
orientados a la generacion de conocimientos,
productos, procesos, métodos y sistemas novedosos
correspondientes a la investigacién basica y/o
aplicada y a la transferencia de conocimiento, tanto
tecnolégico como humanistico. Dentro de sus
actividades también estard el desarrollo de
Programas Oficiales de Postgrado, relacionados con
su dmbito de investigacion.

Articulo 28. Propuesta de creacion.

1. La creacidon de un Instituto Universitario de
Investigaciéon serd acordada por la Generalitat
Valenciana, bien a propuesta del Consejo Social de la
Universitat Politecnica de Valéencia, o bien por la
iniciativa de ésta con el acuerdo del referido Consejo
y en todo caso previo informe del Consejo de
Gobierno de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. La propuesta de inicio del proceso de aprobacidn
de un Instituto Universitario de Investigacién debera
ser realizada por un Centro de Investigacién de la
Universitat Politécnica de Valéncia, que ha alcanzado
la entidad suficiente. Para ello se requerird un
tamaio, actividad y productividad minimos de
acuerdo con los indicadores que se definen, en el
articulo 36, para la evaluacion de las estructuras. El
Consejo de Gobierno aprobara y revisara, de manera
periddica, los valores minimos de estos indicadores.

3. La peticion al Consejo de Gobierno y al Consejo
Social de propuesta a la Generalitat deberd ser
informada por la Comision de I+D+I de la Universitat
Politecnica de Valencia, y en el caso de los Centros
Mixtos, Concertados o Interuniversitarios, también
por los Organos de gobierno similares de las
Entidades Asociadas.

4. En todo caso, y previo al envio de la propuesta a la
Generalitat, dicha propuesta deberd someterse a un
minimo de dos evaluaciones externas por parte de
Agencias de Evaluacion y obtener un informe
positivo en ambas.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen



‘i BOUPV

Butlleti Oficial de laUniversitat Politecnicade Valéncia

Ndm. 126

12/06/2019 78

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

5. El Consell de Govern de la Universitat Politécnica
de Valéncia ha d’elaborar un reglament basic dels
instituts  universitaris  d'investigacié, perquée
posteriorment aquests trameten la propia proposta
de reglament per a l'aprovacié pel Consell de
Govern.

Article 29. Direccié.

1. Els instituts universitaris d'investigacio disposen
d'un director, un subdirector, un secretari i un Consell
d'Institut, tal com estableixen els Estatuts de la
Universitat.

2. El Consell d'Institut és el maxim organ de direccid
de l'institut i de les sessions, el secretari n’ha d’elevar
una acta dels acords presos. La composicio es
determina en els Estatuts de la Universitat
Politécnica de Valéncia (article 81).

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

3. El rector de la Universitat Politecnica de Valéncia
(article 84 dels Estatuts) nomena el director, a
proposta del Consell d'Institut, i ha de ser professor
funcionari doctor de la plantilla de la Universitat
Politecnica de Valéncia i tenir com a minim dos
trams acreditats per les corresponents avaluacions
positives de merits d'investigacid. En el cas d'un
institut universitari mixt, concertat o
interuniversitari s'atén al que disposa el conveni
signat per les parts.

Article 30. Estructura organitzativa als instituts

universitaris d'investigaciod.

1. Els instituts universitaris d'investigacid han
d’establir una estructura organitzativa interna de
grups, laboratoris, unitats d'investigacid, etc., per al
millor funcionament, que ha d’aprovar el Consell
d'Institut.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

5. El Consejo de Gobierno de la Universitat
Politecnica de Valencia elaborard un reglamento
basico de los Institutos Universitarios de
Investigacion, para que posteriormente estos
remitan su propia propuesta de reglamento para su
aprobacién por el Consejo de Gobierno.

Articulo 29. Direccidn.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion
dispondrdn de un Director, un Subdirector, un
Secretario y un Consejo de Instituto, tal como
establecen los Estatutos de la Universitat.

2. El Consejo de Instituto serd el mdximo drgano de
direccion del Instituto y de las sesiones, el Secretario
elevaré acta de los acuerdos tomados. Su
composicion se determina en los Estatutos de la
Universitat Politécnica de Valéncia (articulo 81).

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

3. El Director serda nombrado por el Rector de la
Universitat Politecnica de Valéncia (Articulo 84 de
los Estatutos), a propuesta del Consejo de Instituto,
y debera ser Profesor Funcionario Doctor de la
plantilla de la Universitat Politecnica de Valencia y
tener como minimo, dos tramos acreditados por las
correspondientes evaluaciones positivas de méritos
de investigacion. En el caso de un Instituto
Universitario Mixto, Concertado o Interuniversitario
se estard a lo dispuesto en el convenio firmado por
las partes.

Articulo 30. Estructura organizativa en los Institutos
Universitarios de Investigacion.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion
establecerdn una estructura organizativa interna de
Grupos, Laboratorios, Unidades de Investigacién,
etc., para su mejor funcionamiento, y que aprobara
el Consejo de Instituto.
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2. A l'efecte del Registre Oficial d'Estructures
d'Investigacié de la Universitat Politécnica de
Valéncia, I'institut universitari d'investigacio es
considera un Uunic registre, sense que aix0 siga
obstacle perqué els grups o laboratoris es puguen
visibilitzar amb I'aportacidé particular a l'institut
universitari.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 31. Altes i baixes als instituts universitaris
d'investigacié.

1. L'alta d’un nou membre en un institut universitari
d'investigacio la proposa al vicerectorat responsable
d'investigacio el director de l'institut, amb l'informe
de l'estructura d'investigacio de qué prové, amb el
compromis del sollicitant de permanéncia en
l'institut universitari d'investigacio, almenys, de cinc
anys, i segons es regula en el seu reglament.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

2. La baixa d'un membre en un institut universitari
d'investigacié la proposa, de manera raonada, al
vicerectorat responsable d'investigacio el director de
I'institut. També pot ser sol-licitada per l'interessat al
vicerectorat responsable d'investigacid, amb
coneixement del director de l'institut, que n’ha
d’emetre un informe.

3. Les altes i baixes als instituts universitaris
d'investigacié les valida el vicerector responsable
d'investigacid.

4. Quan finalitza la vinculacié a la Universitat
Politéecnica de Valéncia d'un membre d'un institut
universitari d'investigacio, se’n déna de baixa d'ofici.

5. En el cas dels instituts universitaris d'investigacio
mixtos, concertats o interuniversitaris quan finalitza

2. A efectos del Registro Oficial de Estructuras de
Investigacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia, el Instituto Universitario de Investigacion
se considera como un unico registro, sin que ello sea
obice para que los grupos o laboratorios puedan
visibilizarse con su aportacion particular al Instituto
Universitario.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 31. Altas y Bajas en los Institutos

Universitarios de Investigacion.

1. El alta de un nuevo miembro en un Instituto
Universitario de Investigacion serd propuesta al
Vicerrectorado responsable de Investigacion por el
Director del Instituto, con el informe de la Estructura
de Investigacion de donde provenga, con el
compromiso del solicitante de permanencia en el
Instituto Universitario de Investigacion de, al menos,
cinco afios, y segun se regule en su propio
reglamento.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

2. La baja de un miembro en un Instituto
Universitario de Investigacién serd propuesta, de
forma razonada, al Vicerrectorado responsable de
Investigacion por el Director del Instituto. También
podra ser solicitada por el interesado al
Vicerrectorado responsable de Investigacién, con
conocimiento del Director del Instituto, que
informara la solicitud.

3. Las altas y bajas en los Institutos Universitarios de
Investigaciéon seran validadas por el Vicerrector
responsable de Investigacion.

4. Cuando finalice la vinculacidon a la Universitat
Politecnica de Valéncia de un miembro de un
Instituto Universitario de Investigacion, se procederd
de oficio a darle de baja del mismo.

5. En el caso de los Institutos Universitarios de
Investigacion Mixtos, Concertados o
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la vinculacio a I'entitat associada d'un dels membres,
aquesta ha de comunicar immediatament aquest fet
al vicerectorat responsable d'investigacio, per a
donar-lo de baixa de linstitut universitari
d'investigacid.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 32. Activitat investigadora de l'institut
universitari d'investigacio.

L'activitat investigadora d'un institut universitari és
la realitzada per tot el seu personal d'investigacio i
de suport a la investigacié de forma individual o
col-lectiva. La valoracié de l'activitat investigadora
d'un institut universitari d'investigacid6 queda
definida per la suma de la valoracié de l'activitat
investigadora de cadascun dels membres de l'institut
universitari d'investigacié en actiu.

Article 33. Oferta tecnologica de l'institut universitari
d'investigacio.

Les capacitats i els resultats tecnologics s'adscriuen a
I'institut universitari d'investigacio, de manera
global. Una determinada oferta tecnologica pot ser
compartida entre diferents estructures
d'investigacié quan pertoque de la col-laboracié
entre aquestes. En el cas de patents i programes
d'ordinador s'adscriuen a les estructures a que
pertanyen els seus inventors i autors.

Article 34. Recursos d'investigacié adscrits als
instituts universitaris d'investigacid.

1. El Consell d'Institut, o el director si té aquesta
funcié delegada, ha d’emetre un informe sobre totes
les sollicituds de financament de projectes,
subvencions i ajudes tant als programes interns de la
Universitat Politecnica de Valéncia, com als
programes externs de la Generalitat, de I'Estat o de
la UE, o altres organismes nacionals o internacionals
presentats per algun membre de l'institut

Interuniversitarios cuando finalice la vinculacion a la
Entidad Asociada de uno de sus miembros, ésta
comunicard inmediatamente este  hecho al
Vicerrectorado responsable de Investigacion, para
darle de baja del Instituto Universitario de
Investigacion.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 32. Actividad Investigadora del Instituto
Universitario de Investigacion.

La Actividad Investigadora de un Instituto
Universitario es la realizada por todo su Personal de
Investigacion y de Apoyo a la Investigacion de forma
individual o colectiva. La valoracidn de la actividad
investigadora de un Instituto Universitario de
Investigacion quedara definida por la suma de la
valoracién de la actividad investigadora de cada uno
de los miembros del Instituto Universitario de
Investigacidn en activo.

del

Articulo 33. Oferta Tecnoldgica Instituto

Universitario de investigacion.

Las capacidades y resultados tecnoldgicos se
adscribiran al Instituto Universitario de
Investigacion, de forma global. Una determinada
oferta tecnolégica podra ser compartida entre varias
Estructuras de Investigacion cuando proceda de la
colaboracion entre ellas. En el caso de patentes y
programas de ordenador se adscribirdn a las
Estructuras a las que pertenezcan sus inventores y
autores.

Articulo 34. Recursos de Investigacion adscritos a los
Institutos Universitarios de Investigacion.

1. Todas las solicitudes de financiacion de proyectos,
subvenciones y ayudas tanto a los programas inter-
nos de la Universitat Politecnica de Valéncia, como a
los programas externos de la Generalitat, del Estado
o de la UE, u otros organismos nacionales o
internacionales presentados por algin miembro del
Instituto Universitario de Investigacion, deberan ser
informadas por el Consejo de Instituto, o por el
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universitari d'investigacid.

2. Els recursos d'investigaci6 que obtenen els
investigadors de l'institut per a un projecte
determinat queden adscrits a l'institut, que n’és el
responsable del manteniment, i estan assignats a la
unitat de l'investigador responsable del projecte fins
a la finalitzacié.

3. En el cas que l'investigador abandone l'institut en
el qual esta adscrit, a I'efecte d'investigacid, per a
integrar-se en una altra estructura d'investigacio, els
recursos d'investigacid generats préviament en el
primer, romandran adscrits a l'institut, tret que hi
haja un acord mutu de readscripcid dels recursos.

Article 35. Planificacidé a mitja termini.

1. Els instituts universitaris d'investigacié han
d’elaborar un pla estrategic a 3 anys que ha
d’aprovar la Comissié d’I+D+i de la Universitat
Politecnica de Valéncia, i que ha d’actualitzar
periodicament. Aquest pla ha de tenir com a
referent el pla estratégic de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

2. Els instituts universitaris d'investigacio han
d’elaborar, a més, un contracte programa amb la
Universitat Politecnica de Valéncia, que ha d’aprovar
la Comissié d’I+D+i de la Universitat Politecnica de
Valéncia, que ha d’actualitzar periodicament. Hi ha
de constar com a annex el pla estratégic de l'institut i
tots dos documents han de ser coherents.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

3. En el cas que en el contracte programa es
prevegen decisions sobre recursos que afecten un
departament o una escola, aquests n’han d’emetre
un informe.

Director si tiene esta funcién delegada.

2. Los recursos de investigacidn que se obtengan por
los investigadores del Instituto para un determinado
proyecto quedaran adscritos al Instituto, que sera el
responsable de su mantenimiento, y estaran
asignados a la unidad del investigador responsable
del proyecto hasta su finalizacién.

3. En el caso de que el investigador abandone el
Instituto en el que estuviera adscrito, a efectos de
investigacion, para integrarse en otra estructura de
investigacion, los recursos de investigacion
generados previamente en el primero,
permaneceran adscritos al Instituto, a no ser que
hubiera un acuerdo mutuo de readscripcion de los
recursos.

Articulo 35. Planificacién a medio plazo.

1. Los Institutos Universitarios de Investigacion
elaboraran un plan estratégico a 3 afos que sera
aprobado por la Comisién de I+D+l de la Universitat
Politécnica de Valéncia, y que actualizaran periddica-
mente. Este plan deberd tener como referente el
plan estratégico de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

2. Los Institutos Universitarios de Investigacion
elaborardn, ademds, un Contrato Programa con la
Universitat Politécnica de Valencia, que serd
aprobado por la comision de I+D+I de la Universitat
Politecnica  de  Valencia, que  actualizardn
periodicamente. En él figurard como anexo el Plan
estratégico del Instituto y ambos documentos
deberdn ser coherentes.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

3. En el caso de que en el Contrato Programa se
contemplen decisiones sobre recursos que afecten a
un Departamento o a una Escuela, estos deberan ser
informados del mismo.
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TiTOL VI
DE L'AVALUACIO DE LES ESTRUCTURES
D'INVESTIGACIO

Article 36. Indicadors.

1. Es defineixen els indicadors anuals segiients per a
les estructures d'investigacio de la Universitat
Politécnica de Valéncia:

a) De recursos humans (RH):
a-1) Nombre total de membres
a-2) Nombre d'investigadors
a-3) Nombre de PDI

a-4) Nombre de doctors

b) De produccid cientifica (I+D+i)

b-1) Nre. sexennis

b-2) VAIP de I'estructura d'investigacio (ultim any)
b-3) VAIP per investigador

b-4) VAIP per membre

¢) De volum d'activitat

c-1) Drets reconeguts totals (mitjana dels 3 ultims
anys)

c-2) Drets reconeguts per investigador

c-3) Drets reconeguts per membre

2. El Consell de Govern ha de definir periodicament
els criteris basats en aquests indicadors que
s'exigeixen per a cadascuna de les estructures
d'investigacio.

3. Per a la valoracié del volum d'activitat, en termes
de drets reconeguts, dels centres/instituts mixtos,
concertats o interuniversitaris s’ha de tenir en
compte que una part d'aquest volum no esta
recollida en les bases de dades de la UPV.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 37. Avaluacié.
El vicerectorat

responsable d'investigacié ha

TiTULO VI
DE LA EVALUACION DE LAS ESTRUCTURAS DE
INVESTIGACION

Articulo 36. Indicadores.

1. Se definen los siguientes Indicadores anuales para
las Estructuras de Investigacion de la Universitat
Politécnica de Valencia:

a) De Recursos Humanos (RRHH):
a-1) Numero total de miembros
a-2) Numero de investigadores
a-3) Numero de PDlIs

a-4) Numero de doctores

b) De Produccion Cientifica (I+D+l)

b-1) N2 Sexenios

b-2) VAIP de la Estructura de Investigacion (ultimo
afo)

b-3) VAIP por investigador

b-4) VAIP por miembro

¢) De Volumen de Actividad

c-1) Derechos reconocidos totales (media de los 3
ultimos afios)

¢-2) Derechos reconocidos por investigador

c-3) Derechos reconocidos por miembro

2. El Consejo de Gobierno definird periddicamente los
criterios basados en estos indicadores que se exigen
para cada una de las estructuras de investigacion.

3. Para la valoracion del volumen de actividad, en
términos de derechos reconocidos, de los
Centros/Institutos Mixtos, Concertados o
Interuniversitarios se tendrd en cuanta que una parte
de este volumen no estd recogida en las bases de
datos de la UPV.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 37. Evaluacion.
El Vicerrectorado

responsable de Investigacidn
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d’avaluar anualment els indicadors de cada
estructura d'investigacid. En el cas de no cobrir els
criteris definits en cada cas pel Consell de Govern,
per a cada estructura durant dos anys consecutius,
el vicerectorat ha de sotmetre a la Comissié d’I+D+i
les mesures correctores, que poden incloure les
seglients:

a) En el cas d'instituts universitaris, la proposta al
Consell de Govern de transformar l'institut
universitari en centre d'investigacid i la proposta a la
Generalitat Valenciana de supressio de l'institut
universitari.

b) En el cas de centre d'investigacio, la proposta al
Consell de Govern de transformar el centre en grup
d'investigacio adscrit al departament corresponent.

c) En el cas de grup de R+D+i, la supressio del grup.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 38. Memoria i rendicié de comptes.

Anualment els instituts universitaris d'investigacid i
els centres d'investigaci6 han d’elaborar wuna
memoria d'activitats i econOmica que s’ha de
presentar a través del vicerector responsable
d'investigacié, a la Comissié d’'l+D+i, per a
I’aprovacio pel Consell de Govern i Consell Social. En
el cas d'estructures d'investigaci6  mixtes,
concertades o interuniversitaries, amb entitats
associades, aquesta memoria ha de presentar, aixi
mateix, la consolidacié dels resultats economics i
d'investigacié de les diferents parts.

TiTOL VI
CENTRES COORDINATS O EN XARXA

Article 39. Definicio.

Els centres coordinats o en xarxa son agrupacions
d'unitats, almenys, de dues estructures d'investigacio
en un determinat ambit cientificotecnologic o

evaluard anualmente los indicadores de cada
Estructura de Investigacidn. En el caso de no cubrir
los criterios definidos en cada caso por el Consejo de
Gobierno, para cada Estructura durante dos anos
consecutivos, el Vicerrectorado someterd a la
Comision de [+D+l las medidas correctoras, que
podran incluir las siguientes:

a) En el caso de Institutos Universitarios, la
propuesta al Consejo de Gobierno de transformar el
Instituto Universitario en Centro de Investigacion y la
propuesta a la Generalitat Valenciana de supresion
del Instituto Universitario.

b) En el caso de Centro de Investigacion, la propuesta
al Consejo de Gobierno de transformar el Centro en
Grupo de Investigacion adscrito al correspondiente
Departamento.

c) En el caso de Grupo de I+D+l, la supresion del

grupo.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 38. Memoria y rendicién de cuentas

Institutos  Universitarios de
Investigacion y los Centros de Investigacion
elaborardn una Memoria de Actividades vy
Econdmica que serd presentada a través del
Vicerrector responsable de Investigacion, a la
Comision de I1+D+l, para su aprobacién por el
Consejo de Gobierno y Consejo Social. En el caso de
Estructuras de Investigacién Mixtas, Concertadas o
Interuniversitarias, con Entidades Asociadas, esta
memoria presentard, asi mismo, la consolidacién de
los resultados econdmicos y de investigacion de las
diferentes partes.

Anualmente los

TiTULO VII
CENTROS COORDINADOS O EN RED

Articulo 39. Definicidn.
Los Centros Coordinados o en Red son agrupaciones

de unidades de, al menos, dos Estructuras de
Investigacion en un determinado dmbito cientifico-
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socioeconomic, que s'estableixen amb l'objecte de
coordinar-ne I'activitat d’I+D+i | disposar d'alguns
serveis comuns de gestio i promocio.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

Article 40. Creacié.

Els centres en xarxa els ha de crear la Comissio
d’l+D+i de la Universitat, a proposta dels directors i
responsables de les estructures que els integren,
amb un informe favorable dels seus organs de
govern, si és el cas. Els centres en xarxa han de
disposar d’'un nom que n’identifica I'ambit, un
reglament de funcionament intern, un coordinador
elegit d'acord amb aquest reglament, un pla de
coordinacié cientificotecnologica, una estratégia de
promocio cientifica, tecnologica o artistica comuna i
uns recursos de suport compartits. Els centres en
Xarxa requereixen un compromis de 4 anys de
permanéncia per les seues unitats integrants.

Article 41. Dotacions.

La Universitat Politécnica de Valéncia pot dotar els
centres en xarxa de recursos de promocié i gestid i,
si és el cas, d'espais a través d'un contracte
programa, el qual ha de fixar els objectius exigits al
centre en xarxa i els recursos que la Universitat li
aporta. Aquests recursos no estan adscrits al centre
en xarxa, sind que es mantenen adscrits a les
estructures d'investigacid en que estan integrats les
unitats participants; els recursos de promocid
s'assignen des del \vicerectorat responsable
d'investigacié, a través d'accions especials als
programes de foment de la innovacié. Anualment, el
centre en xarxa ha de presentar un informe
d'activitats per a l'aprovacié per la Comissid
d’1+D+i.

Article 42. Supressio.

La Comissié d’l+D+| suprimeix els centres en xarxa
quan es donen alguna de les circumstancies

tecnoldgico o socioeconémico, que se establecen con
el objeto de coordinar su actividad de I+D+l y
disponer de algunos servicios comunes de gestion y
promocion.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

Articulo 40. Creacion.

Los Centros en Red se crearan por la Comisién de
[+D+l de Ila Universidad, a propuesta de los
Directores y Responsables de las Estructuras que los
integran, con informe favorable de sus Organos de
Gobierno, si es el caso. Los Centros en Red deberan
contar con un nombre que identifique su dmbito, un
Reglamento de funcionamiento interno, un
Coordinador elegido de acuerdo con dicho
Reglamento, un plan de coordinacién cientifico-
tecnolégica, una estrategia de promocion cientifica,
tecnolégica o artistica comun y unos recursos de
apoyo compartidos. Los Centros en Red requeriran
un com- promiso de 4 afios de permanencia por
parte de sus unidades integrantes.

Articulo 41. Dotaciones.

La Universitat Politecnica de Valéncia podrd dotar a
los Centros en Red de recursos de promocién y
gestion y, en su caso, de espacios a través de un
Contrato-Programa, el cual fijard objetivos exigidos
al Centro en Red y los recursos que la Universidad le
aporta. Estos recursos no estardn adscritos al Centro
en Red, sino que se mantendran adscritos a las
Estructuras de Investigacion en las que estén
integrados las unidades participantes; los recursos
de promocidon serdn asignados desde el
Vicerrectorado responsable de investigacion, a
través de acciones especiales en los programas de
fomento de la innovacidon. Anualmente, el Centro en
Red deberd presentar un Informe de actividades
para su aprobacién por la Comisién de 1+D+l.

Articulo 42. Supresion.

Los Centros en Red seran suprimidos por la Comision
de 1+D+l cuando se den alguna de las siguientes
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seguents:

¢ Incompliment de requisits minims durant dos anys
consecutius.

e No aprovacid de l'informe anual del centre en
xarxa.

e Acabament o
programa.

no renovacié del contracte

TITOL VIl
UNITATS D’INVESTIGACIO CONJUNTA

Article 43. Definicid.

Les unitats d’investigacio conjunta (UIC) sén aliances
temporals entre estructures d’investigacio de la
Universitat Politécnica de Valéncia i d’altres entitats
en un determinat ambit cientificotecnologic o
socioeconomic, que s’estableixen amb [|‘objecte
d’incrementar la capacitat d’l+D+i i compartir
recursos. Poden rebre també la denominacid d’unitat
mixta o associada.

Article 44. Creacio.

1. Les unitats d’investigacié conjunta (UIC) es creen
mitjan¢ant conveni entre la Universitat i I'altra o les
altres entitats juridiques que n’acorden la
constitucid. El dit conveni I’ha d’aprovar el Consell de
Govern a proposta de I'estructura d’investigacioé que
la promou, amb linforme juridic preceptiu de la
unitat administrativa que té assignada l'assisténcia
juridica de la Secretaria General, d’acord amb
I'article 50.2.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
Régim Juridic del Sector Public.

2. El conveni ha d’incloure, almenys, els aspectes
seglients:

a) Objectiu i linies d’activitat.

b) Durada, que ha de ser determinada i subjecta a
renovacio expressa.

c) Personal que forma la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) i mecanisme per a altes i baixes
d’aquest. El personal de la Universitat en la unitat

circunstancias:

¢ Incumplimiento de requisitos minimos durante dos
afios consecutivos.

¢ No aprobacion del informe anual del Centro en
Red.

e Terminacién o no
Programa.

renovacién del Contrato-

TITULO VIII
UNIDADES DE INVESTIGACION CONJUNTA

Articulo 43. Definicion.

Las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC) son
alianzas  temporales  entre  Estructuras de
Investigacion de la Universitat Politecnica de
Valéncia y de otras entidades en un determinado
dmbito cientifico-tecnoldgico o socioecondmico, que
se establecen con el objeto de incrementar
capacidad de 1+D+i y compartir recursos. Pu- eden
recibir también la denominacion de unidad “mixta” o
“asociada”.

Articulo 44. Creacion.

1. Las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC) son
creadas mediante Convenio entre la Universitat y la
otra u otras entidades juridicas que acuerden la
constitucion de la misma. Dicho Convenio deberd ser
aprobado por el Consejo de Gobierno a propuesta de
la Estructura de Investigacion que la promueva, con
el informe juridico preceptivo de la unidad
administrativa que tenga asignada la asistencia
juridica de la Secretaria General, de acuerdo con el
articulo 50.2.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El Convenio deberd incluir, al menos, los siguientes
aspectos:

a) Objetivo y lineas de actividad.

b) Duracion, que deberd ser determinada y sujeta a
renovacion expresa.

¢) Personal que forma la Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC) y mecanismo para altas y bajas del
mismo. El personal de la Universitat en la Unidad de
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d’investigacié conjunta (UIC) manté I'adscripcio a
I'estructura d’investigacio d’origen i ha de tenir una
dedicacié rellevant a la unitat d’investigacio
conjunta (UIC). El personal no adscrit a la Universitat
de la unitat d’investigacio conjunta (UIC) no té
consideracio de personal d’investigacié de la
Universitat Politecnica de Valéencia. L’entitat d’origen
ha de cobrir-ne la responsabilitat civil.

d) Recursos materials, inclosos els espais, que es
dediquen de manera especifica a la unitat
d’investigacié conjunta (UIC), i que ocupen els
membres assignats a aquesta. Els recursos de la
Universitat posats a disposicio de la unitat
d’investigacio conjunta (UIC) mantenen I’adscripcio a
I'estructura d’investigacio d’origen.

e) Direccio i coordinacié cientifica. La unitat
d’investigacioé conjunta (UIC) ha d’establir un organ
de direccid i coordinacio cientifica i un responsable
que en gestione I'activitat.

f) Seguiment de la unitat d’investigacid conjunta
(UIC). Una comissio de seguiment formada per
representacio institucional de les parts que formen la
unitat d’investigacié conjunta (UIC) en realitza el
seguiment de I'activitat i de les condicions establides
en el conveni que la crea.

g) Produccio cientifica i tecnologica. Les publicacions,
patents i resta de produccio cientifica que realitza el
personal de la Universitat Politecnica de Valéncia de
la unitat d’investigacid conjunta (UIC) estan adscrites
a l'estructura d’investigacio del dit personal, sense
perjudici que la unitat d’investigacio conjunta (UIC)
conste com a entitat d’dfiliacié d’aquesta produccio
0 puga elabo rar memories o informes que en
recullen la produccid cientifica i tecnologica.

h) Propietat intel-lectual i industrial. La titularitat de
patents i altres titols o drets de propietat intel-lectual
i industrial que desenvolupa la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) s’estableix d’acord amb la contribucio
que ha realitzat cada part.

i) Activitats subvencionades i mecenatge. Com a
criteri general, les ajudes publiques o privades que
obté la unitat d’investigacio conjunta (UIC) les ha de

Investigacion  Conjunta  (UIC) mantendrd su
adscripcion a la Estructura de Investigacion de origen
y deberd tener una dedicacion relevante a la Unidad
de Investigacion Conjunta (UIC). El personal no
adscrito a la Universitat de Ila Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) no tendrd consideracion
de personal de investigacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia. Su entidad de origen deberd
cubrir su responsabilidad civil.

d) Recursos materiales, incluidos los espacios, que
serdn dedicados de manera especifica a la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC), y que serdn ocupados
por los miembros asignados a ella. Los recursos de la
Universitat puestos a disposicion de la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) mantendrdn su
adscripcion a la Estructura de Investigacion de
origen.

e) Direccidon y coordinacion cientifica. La Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) deberd establecer un
drgano de direccion y coordinacion cientifica y un
responsable que gestione su actividad.

f) Seguimiento de Ila Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC). Una comision de seguimiento
formada por representacion institucional de las
partes que formen la Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC) realizard seguimiento de su actividad
y de las condiciones establecidas en el convenio que
la cree.

g) Produccion cientifica 'y tecnoldgica. Las
publicaciones, patentes y resto de produccion
cientifica que realice el personal Universitat
Politécnica de Valéncia de la Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC) estardn adscritas a la Estructura de
Investigacion de dicho personal, sin perjuicio de que
la Unidad de Investigacion Conjunta (UIC) conste
como entidad de dfiliacion de tal produccion o pueda
elaborar memorias o informes que recojan su
produccion cientifica y tecnoldgica.

h) Propiedad intelectual e industrial. La titularidad
de patentes y otros titulos o derechos de propiedad
intelectual e industrial que desarrolle la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) se establecerd de
acuerdo con la contribucion que haya realizado cada
parte.

i) Actividades subvencionadas y mecenazgo. Como
criterio general, las ayudas publicas o privadas que
obtenga la Unidad de Investigacion Conjunta (UIC)
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proposar l’entitat a qué pertany [investigador
principal.

j) Contractes amb tercers. Els contractes desplegats a
través de larticle 83 de la Llei Organica
d’Universitats o de I'article 36 de la Llei de la Ciéncia
que realitza la UIC per a tercers els han de subscriure
ambdues parts.

k) Régim economic. La gestic economica dels
recursos externs que obté la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) segueix el réegim de I'entitat que rep
els fons. En el cas d’activitats subvencionades, es
poden realitzar compensacions economiques entre
les parts en la mesura que calga per a realitzar
I'activitat objecte de subvencio i ho permeta
I'organisme que concedeix I'ajuda. En les activitats
sotmeses al dret privat, cada part ha de facturar el
que correspon al treball que realitza o drets que
transfereix. La Universitat dota de clau organica la
unitat d’investigacié conjunta (UIC), inclosa en el
grup d’organiques de I’estructura d’investigacio o
unitat operativa de qué depén.

I) Dissolucid. En cas d’extincié cada part en conserva
el personal i els actius. Les activitats amb tercers han
de concloure.

m) Quant a prevencio de riscos laborals, utilitzacio
de dades de caracter personal i resolucié de
controveérsies, s’atén a la legislacié aplicable.

Article 45. Imatge.

1. Les unitats d’investigacio conjunta (UIC) poden
disposar d’una denominacio propia, que ha
d’incloure unitat d’investigacio conjunta, o les seues
sigles UIC, Joint Research Unit, unitat mixta o unitat
associada, i ha d’indicar les entitats que la
constitueixen.

2. Igualment, poden tenir una imatge propia i un
logotip, junt amb el qual apareix sempre la imatge
corporativa oficial de la Universitat Politécnica de
Valencia, que respecta les directrius de la dita
imatge corporativa.

deberdn ser propuestas por la entidad a la que
pertenezca el Investigador Principal.

j) Contratos con terceros. Los contratos desarrollados
a través del articulo 83 de la Ley Orgdnica de
Universidades o del articulo 36 de la Ley de la Ciencia
que realice la UIC para terceros deberdn ser suscritas
por ambas partes.

k) Régimen econdémico. La gestion econdmica de los
recursos externos que obtenga la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) seguird el régimen de la
entidad que reciba los fondos. En el caso de
actividades subvencionadas se podrdn realizar
compensaciones econdmicas entre las partes en la
medida que fuera necesario para realizar la actividad
objeto de subvencion y fuera permitido por el
organismo que conceda la ayuda. En las actividades
sometidas al derecho privado, cada parte deberd
facturar lo que corresponda al trabajo que realice o
derechos que transfiera. La Universitat dotard de
clave orgadnica a la Unidad de Investigacion Conjunta
(UIC), incluida en el grupo de orgdnicas de la
estructura de investigacion o unidad operativa de la
que dependa.

) Disolucion. En caso de extincion cada parte
conservard su personal y sus activos, las actividades
con terceros deberdn ser concluidas.

m) Prevencion de riesgos laborales, utilizacion de
datos de cardcter personal y resolucion de
controversias, en lo que se estard a la legislacion
aplicable.

Articulo 45. Imagen.

1. Las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC)
podrdn contar con una denominacion propia, que
deberd incluir “Unidad de Investigacion Conjunta”, o
sus siglas UIC, “Joint Research Unit”, “Unidad mixta”
o “Unidad Asociada”, y deberd indicar las en- tidades
que la constituyen.

2. Igualmente, podrdn tener una imagen propia y un
logotipo, junto al cual aparecerd siempre la imagen
corporativa oficial de la Universitat Politécnica de
Valencia, respetando las directrices de dicha ima-
gen corporativa.
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Article 46. Produccid cientifica.

1. L’activitat cientifica i tecnica dels membres de la
Universitat de la unitat d’investigacié conjunta (UIC)
pot disposar-hi d’dafiliacio sense menyscapte de
Iafiliacié a [lestructura d’investigacio a que
pertanyen en I'entitat d’origen.

2. La unitat d’investigacié conjunta (UIC) ha de
realitzar anualment una memoria de la seua
activitat, que [I’ha d’aprovar la Comissiéo de
Seguiment d’aquesta.

3. A les unitats d’investigacio conjunta (UIC) no se’ls
computa volum d’activitat investigadora
d’estructura.

Article 47. Registre.

El Registre Oficial d’Estructures d’Investigacio recull
les unitats d’investigacid conjunta (UIC), el personal
que les compon i el responsable d’aquesta.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

TITOL IX
INVESTIGADORS ADSCRITS

Article 48. Definicid.

1. S’entén per investigador adscrit (I1A) I'investigador
extern a la Universitat Politécnica de Valéncia que,
mitjangant conveni i a I'empara de I'article 17 de la
Llei 14/2011 de la Ciéncia, la Tecnologia i la
Innovacid, adscriu tota o part de la seua activitat
investigadora a una estructura d’investigacio de la
Univer sitat sense deixar-ne la vinculacio juridica
amb l’entitat d’origen.

2. L’objecte de I'adscripcié d’un investigador extern
és reforcar la investigacio de I'estructura de la

Universitat a qué s’adscriu.

3. Els investigadors adscrits poden participar en

Articulo 46. Produccion cientifica.

1. La actividad cientifica y técnica de los miembros
Universitat de la Unidad de Investigacion Conjunta
(UIC) podrd contar con dfiliacion a la misma sin
menoscabo de la dfiliacion a la Estructura de
Investigacion a la que pertenezcan en su entidad de
origen.

2. La Unidad de Investigacion Conjunta (UIC) deberd
realizar anualmente una memoria de su actividad,
que deberd ser aprobada por la Comision de
Seguimiento de la misma.

3. A las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC) no
se les computaré Volumen de Actividad
Investigadora de Estructura.

Articulo 47. Registro.

El Registro Oficial de Estructuras de Investigacion
recogerd las Unidades de Investigacion Conjunta
(UIC), el personal que las compone y el responsable
de la misma.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016

TITULO IX
INVESTIGADORES ADSCRITOS

Articulo 48. Definicion.

1. Se entiende por investigador adscrito (IA) el
investigador externo a la Universitat Politécnica de
Valéncia que, mediante convenio y al amparo del
articulo 17 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacidn, adscribe toda o parte de
su actividad investigadora a una estructura de
investigacion de la Universitat sin dejar su
vinculacion juridica con su entidad de origen.

2. El objeto de la adscripcion de un investigador
externo es reforzar la investigacion de la estructura

Universitat a la que se adscribe.

3. Los investigadores adscritos pueden participar en
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activitats i projectes d’investigacio de la Universitat, i
poden ser investigadors principals o responsables
d’aquestes activitats o projectes en la mesura que les
institucions finang¢adores i d’acollida ho permeten.

4. Els investigadors adscrits s’inscriuen en el Registre
Oficial d’Estructures d’Investigacio en [’estructura
d’investigacio a qué s’associen.

Article 49. Conveni.

1. L’adscripcié d’un investigador adscrit (IA)
s’estableix mitjangant conveni entre la Universitat i
I'entitat juridica ocupadora d’aquest. El dit conveni
I’ha d’aprovar la Comissié d’Investigacio de la
Universitat, a proposta de I’estructura d’investigacio,
que la promou i amb l'informe del Servei de Recursos
Humans i l'informe juridic preceptiu de la unitat
administrativa que té assignada I'assistencia juridica
de la Secretaria General, d’acord amb I'article 50.2.1
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del
Sector Public.

2. El conveni ha d’incloure, almenys, els aspectes
seglents:

a) Objectiu i linies d’activitat a desenvolupar per
I'investigador adscrit (IA).

b) Estructura d’investigacio
I'investigador adscrit (IA).

c) Durada, que ha de ser determinada i subjecta a
renovacio expressa, si és el cas.

d) Accés i us de les instal-lacions i serveis de la
Universitat Politecnica de Valéncia per I'investigador
adscrit (1A).

e) Cobertura de la
I'investigador adscrit (IA).
f) Responsable de [linvestigador adscrit (IA) en
I’estructura d’investigacio.

g) Propietat intel-lectual i industrial. La titularitat de
patents i altres titols o drets de propietat intel-lectual
i industrial que desenvolupa l'investigador adscrit
(IA) s’estableix d’acord amb la contribucio que ha
realitzat cada part.

h) Activitats subvencionades i mecenatge. Subjecte a

a que s’adscriu

responsabilitat  civil de

actividades y proyectos de investigacion de la
Universitat, pudiendo ser investigadores principales
o responsables de tales actividades o proyectos en la
medida en que las instituciones financiadoras y de
acogida lo permitan.

4. Los investigadores adscritos serdn inscritos en el
Registro Oficial de Estructuras de Investigacion en la
Estructura de Investigacion a la que se asocian.

Articulo 49. Convenio.

1. La adscripcion de un investigador adscrito (IA) se
establece mediante Convenio entre la Universitat y la
entidad juridica empleadora del mismo. Dicho
Convenio deberd ser aprobado por la Comision de
Investigacion de la Universitat, a propuesta de la
Estructura de Investigacion, que la promueva y con
in- forme del Servicio de Recursos Humanos y con el
informe  juridico preceptivo de la unidad
administrativa que tenga asignada la asistencia
juridica de la Secretaria General, de acuerdo con
el articulo 50.2.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El Convenio deberd incluir, al menos, los siguientes
aspectos:

a) Objetivo y lineas de actividad a desarrollar por el
investigador adscrito (IA).

b) Estructura de Investigacion a la que se adscribe el
investigador adscrito (IA).

¢) Duracion, que deberd ser determinada y sujeta a
renovacion expresa, en su caso.

d) Acceso y uso de las instalaciones y servicios de la
Universitat  Politecnica de Valéncia por el
investigador adscrito (IA).

e) Cobertura de la responsabilidad civil
investigador adscrito (IA).
f) Responsable del investigador adscrito (IA) en la
Estructura de Investigacion.

g) Propiedad intelectual e industrial. La titularidad de
patentes y otros titulos o derechos de propiedad
intelectual e industrial que desarrolle el investigador
adscrito (IA) se establecerd de acuerdo con la
contribucion que haya realizado cada parte.

h) Actividades subvencionadas y mecenazgo. Sujeto

del
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les normes de gestio de la Universitat Politecnica de
Valéncia i les de les entitats finangadores,
I'investigador adscrit (IA) pot participar o ser
investigador  responsable en  sollicituds de
subvencions de la Universitat. Es poden realitzar
compensacions economiques a la seua entitat
d’origen en la mesura que calga per a realitzar
Iactivitat objecte de subvencid i ho permeta
I'organisme que concedeix I'ajuda.

i) Contractes amb tercers. Els contractes de la
Universitat sota I'article 83 de la Llei Organica
d’Universitats o de I'article 36 de la Llei de la Ciéncia
en qué participa I'investigador adscrit (IA) junt amb
investigadors de la Universitat els ha de subscriure
I’entitat d’origen de I'investigador adscrit (IA).

j) Compensacions economiques que es poden derivar
de [l'activitat de [l’investigador adscrit (IA) a la
Universitat Politecnica de Valencia.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Els grups d’I+D+i i les actuals estructures
d'investigacio de la Universitat Politécnica de
Valéncia, que es relacionen en I'annex Il (centres
d'investigacid i instituts universitaris d'investigacio),
disposen d'un any des de I'entrada en vigor
d'aquesta normativa per a adaptar s’hi, incloent-hi la
consecucio dels valors dels indicadors, definits en
I'article 36 d'aquest Reglament, la valoracio del qual
en aquest moment s'estableix en I'annex |.

Segona. Els actuals centres d'investigaciéo que
compleixen els indicadors establits per als instituts
universitaris poden sol-licitar a la Universitat la
transformacid a aquest nivell, i acompanyar les
avaluacions positives corresponents de I'ANEP i
I'AVAP. La Universitat pot elevar, al seu torn, aquest
reconeixement a la Generalitat Valenciana, després
de I'aprovacio del Consell Social.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de

a las normas de gestion de la Universitat Politécnica
de Valéncia y las de las entidades financiadoras, el
investigador adscrito (IA) podrd participar o ser
investigador  responsable en  solicitudes de
subvenciones de la Universitat. Se podrdn realizar
compensaciones econdmicas a su entidad de origen
en la medida que fuera ne- cesario para realizar la
actividad objeto de subvencion y fuera permitido por
el organismo que conceda la ayuda.

i) Contratos con terceros. Los contratos de la
Universitat bajo el articulo 83 de la Ley Orgdnica de
Universidades o del articulo 36 de la Ley de la Ciencia
en los que participe el investigador adscrito (IA) junto
a investigadores de la Universitat deberdn ser
suscritas por la entidad de origen del investigador
adscrito (IA).

j) Compensaciones econdmicas que pudieran
derivarse de la actividad del investigador adscrito
(IA) en la Universitat Politécnica de Valéncia.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Los Grupos de I+D+l y las actuales
estructuras de Investigacion de la Universitat
Politécnica de Va- léncia y que se referencian en el
Anexo Il (Centros de Investigacion e Institutos
Universitarios de Investigacion) disponen de un afio
desde la entrada en vigor de esta normativa para
adaptarse a la misma, incluyendo la consecucion de
los valores de los indicadores definidos en el articulo
36 de este Reglamento, cuya valoracion en este
momento se establecen en el Anexo I.

Segunda. Los actuales Centros de Investigacion que
cumplan los indicadores establecidos para los
Institutos Universitarios, podrdn solicitar a la
Universidad su transformacion a este nivel,
acompafando las evaluaciones positivas
correspondientes de la ANEP y la AVAP. Lla
Universidad podra elevar a, su vez dicho
reconocimiento a la Generalitat Valenciana, tras la
aprobacion del Consejo de Social.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
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setembre de 2001

Tercera. A I'entrada en vigor del titol VIl d’aquest
reglament s’assimilen a unitats d’investigacio les
unitats esmentades en I'annex lll, i s’estableix un
termini de dos anys per a adequar el conveni de
creacio actual al contingut del titol VIII.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

Quarta. A l'entrada en vigor del titol IX d’aquest
reglament es reconeixen com a situacions
d’investigadors adscrits les relacionades en I'annex
IV, i s’estableix un termini de dos anys per a adequar
el conveni d’adscripcio actual al contingut del titol IX.

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

DISPOSICIO FINAL

Unica. Aquesta normativa entra en vigor I'endema
de I'aprovacié pel Consell de Govern de la
Universitat Politécnica de Valencia.

ANNEX |
VALORS MINIMS DELS INDICADORS ACTUALMENT
VIGENTS

S'han de superar almenys 5 dels 11 indicadors;
d'aquests, almenys dos del grup recursos humans,
dos del grup produccio d’l+D+l, i I'altre en qualssevol
dels grups. Es posa l'accent en I'expressio de nivells
de referencia, i correspon a la Comissio d’l+D+i
valorar en quines ocasions és pertinent fer una
valoracio flexible d'aquests barems.

Per als instituts universitaris d'investigacio:

* RH:

- Nombre de membres: 250

- Nombre d'investigadors: >25
- Nombre de PDI: 220

28 de septiembre de 2001

Tercera. A la entrada en vigor del Titulo Vil de este
reglamento se asimilan a Unidades de Investigacion
las unidades relacionadas en el Anexo |,
estableciéndose un plazo de dos anos para adecuar
el actual convenio de creacion al contenido del Titulo
Vill.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016

Cuarta. A la entrada en vigor del Titulo IX de este
reglamento se reconocen como situaciones de
investigadores adscritos las relacionadas en el Anexo
IV, estable- ciéndose un plazo de dos afios para
adecuar el actual convenio de adscripcion al
contenido del Titulo IX.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
15 de diciembre de 2016

DISPOSICION FINAL

Unica. Esta normativa entrarda en vigor al dia
siguiente de su aprobacién por el Consejo de
Gobierno de la Universitat Politécnica de Valéncia.

ANEXO |
VALORES MINIMOS DE LOS INDICADORES
ACTUALMENTE VIGENTES

Se deben superar al menos 5 de los 11 indicadores;
de ellos al menos dos del grupo Recursos Humanos,
dos del grupo Produccion de I+D+l; y el otro en
cualquiera de los grupos. Se hace hincapié en la
expresion de niveles de referencia, y corresponde a la
Comision de [+D+l valorar en qué ocasiones es
pertinente hacer una valoracion flexible de estos
baremos.

Para los Institutos Universitarios de Investigacion:

® RRHH:

- Numero de miembros: 250

- Numero de investigadores: >25
- Numero de PDIs: 220
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- Nombre de doctors: 220
- Produccid I+D+i

e VAIP Total: 22.100

- VAIP per membre: 240

- VAIP per PDI: 280

- Nre. sexennis 21,25 x nre. PDI

e Volum d'activitat

- Drets reconeguts > 550.000,00 €

- Drets reconeguts per PDI > 30.000,00 €

- Drets reconeguts per membre 215.000,00 €

- Nombre de PDI 212
- Nombre de doctors 212

® Produccié 1+D+i

- VAIP total 2800

- VAIP per membre: 225

- VAIP per PDI: 240

- Nre. sexennis 21 x nre. PDI|

e Volum d'activitat

- Drets reconeguts >300.000€

- Drets reconeguts per PDI > 25.000,00 €

- Drets reconeguts per membre 210.000,00 €

Per als centres d'investigacio:
* RH:
- Nombre de membres >30

- Nombre d'investigadors 215

Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

ANNEX II
ESTRUCTURES D'INVESTIGACIO ACTUALS

Instituts universitaris

e Institut Universitari d'Enginyeria d'Aliments per al
Desenvolupament (EAD) (CG 01.06.99) (DOGV
06.04.05)

e [nstitut Universitari de Conservacio i Millora de

- Numero de doctores: 220
- Produccion [+D+l

e VAIP Total: 22.100

- VAIP por miembro: 240

- VAIP por PDI: 280

- N2 Sexenios 21,25 x n°PD|

e Volumen de actividad
- Derechos reconocidos > 550.000,00 €
- Derechos reconocidos por PDI > 30.000,00 €

- Derechos reconocidos  por miembro
>15.000,00 €
- Numero de PDI 212

- Numero de doctores >12

e Produccion [+D+l

- VAIP total 2800

- VAIP por miembro: 225
- VAIP por PDI: 240

- N2 Sexenios 21 x n°PDI

¢ Volumen de actividad

- Derechos reconocidos 2300.000€

- Derechos reconocidos por PDI > 25.000,00 €

- Derechos reconocidos  por miembro
>10.000,00 €

Para los Centros de Investigacion:
® RRHH:
- Numero de miembros 230

- Numero de investigadores >15

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

ANEXO Il
ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION ACTUALES

Institutos Universitarios

e Instituto Universitario de Ingenieria de Alimentos
para el Desarrollo (IAD) (CG 01.06.99) (DOGV
06.04.05)

e Instituto Universitario de Conservacion y Mejora de
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I'Agrodiversitat Valenciana (COMAV)

e [nstitut Universitari d'Automatica i Informatica
Industrial (Al2) (CG 25.11.99) (DOGV 06.04.05)

e [nstitut Universitari d'Aplicacions de Tecnologies de
la Informacié i les Comunicacions Avangades (ITACA)
(CG 25.11.99) (DOGV 26.04.05)

e |nstitut Universitari de Telecomunicacions i
Aplicacions Multimédia (iTEAM)

e [nstitut Universitari de Restauracio del Patrimoni
(IRP) (CG 21.12.99) (DOGV 18.01.06)

. Institut Universitari de Matematica
Multidisciplinaria (IMM) (CG 10.04.01) (DOGV
02.08.05)

e Institut Universitari d'Enginyeria de I'Aigua i del
Medi Ambient (EIAMA) (CG 26.07.01) (DOGV
02.08.05)

e Institut Universitari CMT — Motors Térmics (CG
13.12.01) (DOGV 06.04.05)

e Institut Universitari de Tecnologia Nanofotonica
(NTC) (CG 24.07.03) (DOGV 02.08.05)

e Institut Universitari de Matematica Pura i Aplicada
(IMPA) (CG 13.11.03) (DOGV 29.05.07)

Instituts universitaris mixtos i concertats

e Institut Universitari de Biomecanica de Valéncia
(IBV) (CG 26.10.88) (DOGV 14.02.91)

e Institut Universitari Mixt de Tecnologia Quimica
(ITQ) (CG 26.10.89) (DOGV 06.04.05)

e [nstitut Universitari Mixt de Biologia Molecular i
Cel-lular de Plantes (IBMCP) (CG 17.11.92) (DOGV
06.04.05)

e Institut Universitari de Tecnologia Informatica (ITl)
(CG 22.12.03) (DOGV 02.08.05 )

la Agrodiversidad Valenciana (COMAV)

e Instituto Universitario de Automdtica e Informdtica
Industrial (Al2) (CG 25.11.99) (DOGV 06.04.05)

e Instituto Universitario de Aplicaciones de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Avanzadas (ITACA) (CG 25.11.99) (DOGV 26.04.05)

e Instituto Universitario de Telecomunicaciones y
Aplicaciones Multimedia (iTEAM) (CG 25.11.99)
(DOGV 02.08.05)

e |nstituto Universitario de Restauracion del
Patrimonio (IRP) (CG 21.12.99) (DOGV 18.01.06)

. Instituto Universitario de Matemadtica
Multidisciplinar ~ (IMM) (CG 10.04.01) (DOGV
02.08.05)

e Instituto Universitario de Ingenieria del Agua y del
Medio Ambiente (IIAMA) (CG 26.07.01) (DOGV
02.08.05)

e |nstituto Universitario CMT — Motores Térmicos
(CG 13.12.01) (DOGV 06.04.05)

e Instituto Universitario de Tecnologia Nanofotdnica
(NTC) (CG 24.07.03) (DOGV 02.08.05)

e |[nstituto Universitario de Matemdtica Pura y
Aplicada (IMPA) (CG 13.11.03) (DOGV 29.05.07)

Institutos Universitarios Mixtos y Concertados

e [nstituto Universitario de Biomecdnica de Valencia
(IBV) (CG 26.10.88) (DOGV 14.02.91)

e Instituto Universitario Mixto de Tecnologia
Quimica (ITQ) (CG 26.10.89) (DOGV 06.04.05)

e Instituto Universitario Mixto de Biologia Molecular
y Celular de Plantas (IBMCP) (CG 17.11.92) (DOGV
06.04.05)

e Instituto Universitario de Tecnologia Informdtica
(IT1) (CG 22.12.03) (DOGV 02.08.05 )
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Centres d'investigacio

e Centre Valencia d'Estudis sobre el Reg (CVER) (CG
27.02.97)

e Centre d'Investigacid en Enginyeria Economica
(INECO) (CG 27.02.97)

e Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular (CG
01.06.99)

e Centre d'Investigacio en Gestio i Enginyeria de
Produccié (CIGEP) (CG 25.11.99)

e Centre d'Investigacid en Gestio d'Empreses
(CEGEA) (CG 25.11.99)

e Institut d'Enginyeria Energética (IEE) (CG 10.04.01)

e Institut Agroforestal Mediterrani
26.07.01)

(IAM)  (CG

e |nstitut de Transport i Territori (ITT) (CG 26.07.01)

e Centre d'Investigacio de Tecnologia de Vehicles

(CITIV) (CG 27.02.03)

e Institut de Disseny per a la Fabricacio i Produccid
Automatitzada (IDF)

e Centre Avancat de Microbiologia d'Aliments
(CAMA) (CG 24.07.03)

e Institut Tecnologic de Materials (ITM) (CG
29.01.04)

e Institut de Ciéencia i Tecnologia del Formigd
(ICITECH) (CG 21.12.04)

e Centre Art i Entorn (CG 21.12.04)

e [nstitut de Seguretat Industrial,
Mediambiental (ISIRYM) (CG 10.02.05)

Radiofisica i

e Centre d'Investigacié en Tecnologies Grafiques (CG

Centros de Investigacion

e Centro Valenciano de Estudios sobre el Riego
(CVER) (CG 27.02.97)

e Centro de Investigacion en Ingenieria Econdmica
(INECO) (CG 27.02.97)

e Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular (CG
01.06.99)

e Centro de Investigacion en Gestion e Ingenieria de
Produccion (CIGIP)

e Centro de Investigacion en Gestion de Empresas
(CEGEA) (CG 25.11.99)

e Instituto de Ingenieria Energética (IIE) (CG
10.04.01)

e Instituto Agroforestal Mediterrdneo (IAM) (CG
26.07.01)

e Instituto de Transporte y Territorio (ITT) (CG
26.07.01)

e Centro de Investigacion de Tecnologia de Vehiculos
(CITIV) (CG 27.02.03)

e Instituto de Disefio para la Fabricacion y
Produccion Automatizada (IDF)

e Centro Avanzado de Microbiologia de Alimentos
(CAMA) (CG 24.07.03)

e Instituto Tecnoldgico de Materiales (ITM) (CG
29.01.04)

e Instituto de Ciencia y Tecnologia del Hormigdn
(ICITECH) (CG 21.12.04)

e Centro Arte y Entorno (CG 21.12.04)

e [nstituto de Seguridad Industrial, Radiofisica y
Medioambiental (ISIRYM)

e Centro de Investigacion en Tecnologias Grdficas
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26.09.06)

e Institut de Ciéncia i Tecnologia Animal (CG
09.11.06)

e Centre de Tecnologies Fisiques, Acustica, Materials
i Astrofisica (CG 08.02.07)

e Centre de Gestio de la Qualitat i el Canvi (CG
17.05.07)

e Institut d'Investigacio per a la Gestio Integrada de
Zones Costaneres (CG 21.06.07)

e Centre d'Investigacio en Metodes de Produccio de
Software (CG 19.06.08)

Centres d'investigacié mixtos i concertats

e Institut de Tecnologia Eléectrica (ITE) (CG 07.07.94)
e Institut per a la Gestio de la Innovacié i el
Coneixement (INGENIO) (CG 29.10.98)

e [nstitut d'Instrumentacio per a la Imatge Molecular
(13M) (CG 12.11.09)

Centres d'investigacio interuniversitaris

e Institut d'Investigacid en Bioenginyeria i Tecnologia
Orientada a I'Esser Huma. 13BH (CG 18.12.08)

e Institut de Reconeixement Molecular i
Desenvolupament Tecnologic (CG 18.12.08)

Centres en xarxa

e Centre en Xarxa en Enginyeria Biomédica (CRIB)
(CG 26.06.01)

e Centre en Xarxa de Prevencio de Riscos Laborals
(CeRPRL) (CG 06.04.05)

e Centre en Xarxa de R+D+l en Enginyeria de
I"Automobil (CRIA) (CG 29.09.05)

(CG 26.09.06)

e Instituto de Ciencia y Tecnologia Animal (CG
09.11.06)

e Centro de Tecnologias Fisicas, Acustica, Materiales
y Astrofisica (CG 08.02.07)

e Centro de Gestion de la Calidad y el Cambio (CG
17.05.07)

e Instituto de Investigacion para la Gestion Integrada
de Zonas Costeras (CG 21.06.07)

e Centro de Investigacion en Métodos de Produccion
de Software (CG 19.06.08)

Centros de Investigacion Mixtos y Concertados

e Instituto de Tecnologia Eléctrica (ITE) (CG 07.07.94)
e Instituto para la Gestion de la Innovacion y el
Conocimiento (INGENIO) (CG 29.10.98)

e [nstituto de Instrumentacion para la Imagen
Molecular (13M) (CG 12.11.09)

Centros de Investigacion Interuniversitarios
e Instituto de Investigacion en Bioingenieria y
Tecnologia Orientada al Ser Humano. I3BH (CG

18.12.08)

e [nstituto de Reconocimiento Molecular y Desarrollo
Tecnoldgico (CG 18.12.08)

Centros en Red

e Centro en Red en Ingenieria Biomédica (CRIB) (CG
26.06.01)

e Centro en Red de Prevencidn de Riesgos Laborales
(CeRPRL) (CG 06.04.05)

e Centro en Red de |+D+l en Ingenieria del Automovil
(CRIA) (CG 29.09.05)
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Text aprovat per acord del Consell de Govern de 28 de
setembre de 2001

ANNEX Il
UNITATS D’INVESTIGACIO CONJUNTA

1. Unitat Mixta d’Investigacio en Biomecanica entre
la Fundacid Hospital La Fe i I'Institut Universitari de
Biomecanica de Valéncia de la UPV.

Vigéncia: 15 de maig de 2015 a 16 de juliol de 2020.

2. Unitat Mixta en Nanomedicina i Sensors entre la
Fundaci6 Hospital La Fe i I'Institut de Reconeixement
Molecular i Desenvolupament Tecnologic de la UPV.

Vigéncia: 15 de maig de 2015 a 16 de juliol de 2020.

3. Unitat Mixta d’Investigacio en Tecnologies de la
Informacid i les Comunicacions Aplicades a la
Reenginyeria de Processos Sociosanitaris entre la
Fundacio Hospital La Fe i I'Institut de Tecnologies de
la Informacid i Comunicacions Avangades de la UPV.

Vigéncia: 17 de juliol de 2015 a 16 de juliol de 2020.

4. Unitat Mixta en Mecanismes de Malalties i
Nanomedicina entre el Centre d’Investigacio Principe
Felipe i [IInstitut de Reconeixement Molecular i
Desenvolupament Tecnologic de la UPV.

Vigéncia: 13 de juliol de 2016 a 12 de juliol de 2019.
5. Conveni entre el Centre d’Investigacié Biomedica
en Xarxa i la UPV per a I'associacio al CIBER de grups

del:

a. Institut de  Reconeixement  Molecular i

Desenvolupament Tecnologic i
b. Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular

Vigéncia: 1 de gener 2015 a 31 de desembre de
2019.

Texto aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
28 de septiembre de 2001

ANEXO Il
UNIDADES DE INVESTIGACION CONJUNTA

1. Unidad Mixta de Investigacion en Biomecdnica
entre Fundacion Hospital La Fe y el Instituto
Universitario de Biomecdnica de Valencia de la UPV.

Vigencia: 15 de mayo de 2015 al 16 de julio de 2020.

2. Unidad Mixta en Nanomedicina y Sensores entre
la Fundacion Hospital La Fe y el Instituto de
Reconocimiento Molecular y Desarrollo Tecnoldgico
de la UPV.

Vigencia: 15 de mayo de 2015 al 16 de julio de 2020.

3. Unidad Mixta de Investigacion en Tecnologias de
la Informacidn y las Comunicaciones aplicadas a la
Reingenieria de Procesos Sociosanitarios entre la
Fundacion Hospital La Fe y el Instituto de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
Avanzadas de la UPV.

Vigencia: 17 de julio de 2015 al 16 de julio de 2020.

4. Unidad Mixta en Mecanismos de enfermedades y
nanomedicina entre el Centro de Investigacion
Principe Felipe y el Instituto de Reconocimiento
Molecular y Desarrollo Tecnoldgico de la UPV.

Vigencia: 13 de julio de 2016 al 12 de julio de 20189.
5. Convenio entre Centro de Investigacion Biomédica
en Red y la UPV para la asociacion al CIBER de
grupos del:

a. Instituto de Reconocimiento
Desarrollo Tecnoldgico y

Molecular 'y

b. Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular

Vigencia: 1 de enero 2015 al 31 de diciembre de
2019.
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6. Unitat d’Investigacio Conjunta en Cloud | 6. Unidad de Investigacion Conjunta en Cloud
Computing entre INDRA, SA, i [lInstitut | Computing entre INDRA, SA y el Instituto de

d’Instrumentacio en Imatge Molecular de la UPV.
Vigéncia: 15 de juliol de 2015 a 14 de juliol de 2018.

7. Unitat Associada de [Institut de Ciéncia i
Tecnologia Animal de la UPV al Centre d’Investigacio
en Tecnologia Animal de [IInstitut Valencia
d’Investigacions Agraries.

Vigéncia: 26 de juny de 2013 a 25 de juny de 2017.

8. Unitat Mixta d’Investigacio Millora de la Qualitat
Agroalimentaria UJI-UPV entre la Universitat Jaume |
i el Centre de Conservacio de la Biodiversitat
Valenciana de la UPV.

Vigéncia: 28 d’abril de 2015 a 27 d’abril de 2020.

9. Unitat Mixta d’Investigacio sobre Qualitat
d’Aigiies (CALAGUA) entre la Universitat de Valéncia
i I'Institut d’Enginyeria de I’Aigua i Medi Ambient de
la Universitat Politécnica de Valéncia.

Vigéncia: 12 de maig de 2016 a 11 de maig de 20189.

10. Unitat associada del grup d’investigacio Sistemes
i Aplicacions de Temps Real Distribuit de Ia
Universitat Politécnica de Valéencia a [IInstitut
Universitari Polibenestar de Ila Universitat de
Valéncia.

Vigéncia: 5 d’octubre de 2016 a 4 d’octubre de 2019.

11. Unitat mixta entre [lInstituto Espafol de
Oceanografia i la Universitat Politécnica de Valéncia
a través de I'Institut d’Investigacio per a la Gestio
Integrada de Zones Costaneres i I'Institut de Ciencia i
Tecnologia Animal.

Vigéncia: 8 de maig de 2010 a 7 de maig de 2018.

Annex introduit per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

Instrumentacion en Imagen Molecular de la UPV.
Vigencia: 15 de julio de 2015 al 14 de julio de 2018.

7. Unidad Asociada del Instituto de Ciencia y
Tecnologia Animal de la UPV al Centro de
Investigacion en Tecnologia Animal del Instituto
Valenciano de Investigaciones Agrarias.

Vigencia: 26 de junio de 2013 al 25 de junio de 2017.

8. Unidad Mixta de Investigacion Mejora de Ia
Calidad Agroalimentaria UJI-UPV entre la Universitat
Jaume | y el Centro de Conservacion de la
Biodiversidad Valenciana de la UPV.

Vigencia: 28 de abril de 2015 a 27 de abril de 2020.

9. Unidad Mixta de Investigacion sobre Calidad de
Aguas (CALAGUA) entre la Universitat de Valéncia y
el Instituto de Ingenieria del Agua y Medio Ambiente
la Universitat Politécnica de Valencia.

Vigencia: 12 de mayo de 2016 a 11 de mayo de 20189.

10. Unidad Asociada del grupo de investigacion
“Sistemas y aplicaciones de tiempo real distribuido”
de la Universitat Politécnica de Valéncia al Instituto
Universitario Polibienestar de la Universitat de
Valéncia.

Vigencia: 5 de octubre de 2016 a 4 de octubre de
2019.

11. Unidad Mixta entre el Instituto Espafol de
Oceanografia y la Universitat Politécnica de Valéncia
a través del Instituto de Investigacion para la Gestion
Integrada de Zonas Costeras y el Instituto de Ciencia
y Tecnologia Animal.

Vigencia: 8 de mayo de 2010 a 7 de mayo de 2018.

Anexo introducido por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de diciembre de 2016
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ANNEX IV ANEXO IV
ACORDS D’INVESTIGADORS ADSCRITS A LA UPV ACUERDOS DE INVESTIGADORES ADSCRITOS A LA
uprv

Conveni entre el Centre d’Investigacio Biomédica en
Xarxa i la Universitat Politécnica de Valéncia per a
I’associacié al CIBER de grups del:

a. Institut de Reconeixement Molecular i
Desenvolupament Tecnologic i

b. Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular.

Vigéncia: 1 de gener 2015 a 31 de desembre de
2019.

Annex introduit per acord del Consell de Govern de 15 de
desembre de 2016

Convenio entre Centro de Investigacion Biomédica en
Red y la Universitat Politecnica de Valéncia para la
asociacion al CIBER de grupos del:

a. Instituto de Reconocimiento
Desarrollo Tecnoldgico y
b. Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular.

Molecular 'y

Vigencia: 1 de enero 2015 al 31 de diciembre de
2019.

Anexo introducido por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 15 de diciembre de 2016
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