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TiTOLI
AMBIT D’APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament

Aquest reglament estableix i regula el funcionament i I'or-
ganitzacié de I'Escola de Doctorat de la Universitat Poli-
tecnica de Valéncia.

Article 2. Ambit d’aplicaci6

Aquest reglament s’aplica a 'Escola de Doctorat de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia i, conseglentment, és de
compliment obligat per a tota la comunitat universitaria de
I'Escola de Doctorat.

Article 3. Comunitat universitaria de ’Escola de Doc-
torat

1. Esta composta pel personal docent i investigador
que participa activament en la direccié/tutoritzaci6
de tesis doctorals a la Universitat, el personal d’ad-
ministracio i serveis adscrit a aquesta i 'alumnat de
I'Escola de Doctorat.

2. Tenen la condicié d’alumne de I'Escola de Doctorat
les persones matriculades en qualssevol dels pro-
grames de doctorat que s’hi imparteixen.

TiTOL Il
MISSIO, OBJECTIUS, FUNCIONS | PERSONAL DE
LESCOLA DE DOCTORAT

Capitol 1
Missio, objectius i funcions de I’Escola de Doctorat

Article 4. Missid i visio
1. La missi6é de I'Escola de Doctorat de la Universitat
Politecnica de Valéncia és I'organitzacio académica
i administrativa dels programes de doctorat condu-
ents a I'obtencio del titol oficial de doctor, incloent-hi
les activitats formatives en investigaci.

2. Per al'exercici de la seua missié, 'Escola de Docto-
rat de la Universitat Politécnica de Valencia desen-
volupa la propia estratégia, lligada a I'estratégia d’in-
vestigacio prevista en els plans estrategics de la uni-
versitat o aprovada pels drgans de govern correspo-
nents.

3. LEscola de Doctorat és I'estructura universitaria que
es responsabilitza de la formacié d’investigadors
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TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DE REGI-
MEN INTERNO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO DE
LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprobado en Consejo de Gobierno de 13 de diciembre de
2012 y aprobada su modificacion en Consejo de Gobierno
de 28 de mayo de 2015.)

TiTULO |
AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del reglamento

El presente Reglamento establece y regula el funciona-
miento y organizacioén de la Escuela de Doctorado de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicaciéon a la Escuela
de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia vy,
consecuentemente, serd de obligado cumplimiento para
toda la comunidad universitaria de la Escuela de Doctora-
do.

Articulo 3. Comunidad universitaria de la Escuela de
Doctorado

1. Estard compuesta por el personal docente e in-
vestigador que participa activamente en la direc-
cién/tutorizacion de tesis doctorales en la Universi-
tat, el personal de administracién y servicios adscri-
to a la misma y los alumnos de la Escuela de Doc-
torado.

2. Tendran la condicién de alumno de la Escuela de
Doctorado las personas matriculadas en cualquiera
de los programas de doctorado que se imparten en
la misma.

TiTULO Il
MISION, OBJETIVOS, FUNCIONES Y PERSONAL DE
LA ESCUELA DE DOCTORADO

Capitulo 1
Misién, objetivos y funciones de la Escuela de Docto-
rado

Articulo 4. Misidn y vision

1. La misién de la Escuela de Doctorado de la Univer-
sitat Politeécnica de Valéncia es la organizacién aca-
démica y administrativa de los programas de Doc-
torado conducentes a la obtencién del titulo oficial
de Doctor, incluyendo las actividades formativas en
investigacion.

2. Para el ejercicio de su misién, la Escuela de Docto-
rado de la Universitat Politecnica de Valéncia desa-
rrollara su propia estrategia, ligada a la estrategia de
investigacién prevista en los planes estratégicos de
la universidad o aprobada por los correspondientes
6rganos de gobierno.

3. La Escuela de Doctorado seré la estructura univer-
sitaria que se responsabilice de la formacién de in-
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que participen en el desenvolupament d’una inves-
tigacié encaminada a l'obtenci6 del titol de doctor,
aixi com d’assegurar-ne I'excel-lencia. Amb aques-
ta intencio, pretén promoure la creacio de ponts que
afavorisquen la cooperaci6 i la comunicaci6 entre la
formacio de nivell avancat i la investigacioé desenvo-
lupada en les estructures d’investigacio que hi ha al
si de la Universitat Politecnica de Valéncia o al seu
entorn. Aixi mateix, 'Escola de Doctorat vetla per la
qualitat de les tesis doctorals i per la internacionalit-
zacié dels programes, en col-laboracié amb I'Oficina
de Programes Internacionals de la Universitat.

Article 5. Objectius

1. Lobjectiu estratégic de I'Escola de Doctorat de la

Universitat Politécnica de Valéncia és constituir-se
en un model organitzatiu tant académic com admi-
nistratiu dels programes de doctorat, i garantir la
qualitat en I'oferta académica i I'eficiencia en la ges-
tié.

. Els objectius operatius de I'Escola de Doctorat de
la Universitat Politecnica de Valéncia sén la plani-
ficacid, el desenvolupament, la supervisié i el se-
guiment dels ensenyaments i activitats propies del
doctorat, tant les organitzades per la mateixa Esco-
la com pels diferents programes de doctorat.

Article 6. Funcions

1. Per a aconseguir-ne els objectius i respondre’'n a a

missio, I'Escola de Doctorat de la Universitat Poli-
tecnica de Valéncia organitza els ensenyaments i
els processos académics, administratius i de gestié
conduents a l'obtenci6 del titol oficial de doctor.

. So6n funcions de I'Escola de Doctorat de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia les seglents:

A) De caracter acadéemic:

a) Avaluar i presentar per a la verificacio els
programes de doctorat de la Universitat.

b) Planificar, difondre, organitzar i supervisar
les activitats inherents a la formacié i el
desenvolupament dels estudis de docto-
rat.

c) Establir els criteris d’avaluaci6 dels alum-
nes de doctorat, atenent els objectius for-
matius i professionals de cada programa,
aixi com fer el seguiment i control dels pro-
grames quant a l'avaluacié de les activi-
tats formatives i d’investigacié dels alum-
nes de doctorat.

d) Assignar la docéncia de les activitats for-
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vestigadores que participen en el desarrollo de una
investigacién encaminada a la obtencién del titu-
lo de doctor, asi como de asegurar su excelencia.
Con esa intencion, pretende promover la creacion
de puentes que favorezcan la cooperacion y la co-
municacion entre la formacién de nivel avanzado y
la investigacién desarrollada en las estructuras de
investigacién existentes en el seno de la Universitat
Politécnica de Valéncia o en su entorno. Asi mismo,
la Escuela de Doctorado velara por la calidad de las
tesis doctorales y por la internacionalizacién de los
programas, en colaboracién con la Oficina de Pro-
gramas Internacionales de la Univérsitat.

Articulo 5. Objetivos

1. El objetivo estratégico de la Escuela de Doctorado
de la Universitat Politecnica de Valéncia es consti-
tuirse en un modelo organizativo tanto académico
como administrativo de los programas de Doctora-
do, garantizando la calidad en la oferta académica
y la eficiencia en la gestion.

2. Los objetivos operativos de la Escuela de Doctora-
do de la Universitat Politécnica de Valéncia son la
planificacion, el desarrollo, la supervisién y el se-
guimiento de las ensefanzas y actividades propias
del doctorado, tanto las organizadas por la propia
Escuela como por los diferentes programas de doc-
torado.

Articulo 6. Funciones

1. Para lograr sus objetivos y responder a su mision,
la Escuela de Doctorado de la Universitat Politéc-
nica de Valéncia organizara las ensefianzas y los
procesos académicos, administrativos y de gestién
conducentes a la obtencién del titulo oficial de Doc-
tor.

2. Son funciones de la Escuela de Doctorado de la
Universitat Politécnica de Valéncia las siguientes:

A) De caracter académico:

a) Evaluar y presentar para su verificacion
los programas de Doctorado de la Univer-
sitat.

b) Planificar, difundir, organizar y supervisar
las actividades inherentes a la formacién
y desarrollo de los estudios de Doctorado.

c) Establecer los criterios de evaluacién de
los alumnos de doctorado, atendiendo a
los objetivos formativos y profesionales de
cada programa, asi como hacer el se-
guimiento y control de los programas en
cuanto a la evaluacién de las actividades
formativas y de investigacién de los alum-
nos de doctorado.

d) Asignar la docencia de las actividades for-
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matives que organitza, d’acord amb crite-
ris de qualitat.

Avaluar l'activitat docent del professorat
que imparteix les activitats formatives de
caracter transversal a I'Escola.

Impulsar I'excel-lencia dels seus progra-
mes de doctorat, aixi com la qualitat de
les tesis doctorals elaborades en el marc
d’aquests.

Facilitar la inserci6 laboral dels doctors,
especialment a través de l'organitzacié
d’estades d’'investigacié en empreses, ins-
titucions i organismes publics o privats
d’investigacio, aixi com mitjangant l'orga-
nitzacié de forums de trobada entre els
programes i el sector productiu relacionat.

Participar en els processos d’avaluacié
de qualitat dels programes de doctorat,
tant de verificacio, seguiment i acreditacio,
com de promocio d’accions de millora.

En col-laboracié amb les estructures d'in-
vestigacié que desenvolupen els progra-
mes de doctorat, promoure la cooperacio
en matéria d’'l+D+i amb entitats externes
tant publiques com privades (organismes
publics d’'investigacié o altres organismes,
institucions, fundacions, empreses), espe-
cialment en I'ambit internacional, d’acord
amb la legislacio vigent i els Estatuts de la
Universitat Politecnica de Valéncia.

Fomentar i facilitar la mobilitat de profes-
sors i alumnes de doctorat.

Participar en institucions publiques i pri-
vades, quan se’n requereix la preséncia o
I'assessorament.

B) De caracter administratiu:

a)

Gestionar els programes de doctorat pro-
moguts per les estructures d’investigacio,
d’acord amb els Estatuts de la Universitat
Politecnica de Valéncia.

Organitzar les relacions amb les estruc-
tures d’investigacié que participen en els
programes de doctorat, aixi com amb al-
tres entitats participants en aquests, a fi
d’assegurar la coordinacio6 de les activitats
formatives i la racionalitzaci6 de la gestié
academica i administrativa.

Organitzar i gestionar els processos ad-
ministratius dels expedients dels alumnes
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mativas que organice, de acuerdo con cri-
terios de calidad.

Evaluar la actividad docente del profeso-
rado que imparta las actividades formati-
vas de caracter transversal en la Escuela.

Impulsar la excelencia de sus programas
de doctorado, asi como la calidad de las
tesis doctorales elaboradas en el marco
de los mismos.

Facilitar la insercién laboral de los docto-
res, especialmente a través de la organi-
zacién de estancias de investigacion en
empresas, instituciones y organismos pu-
blicos o privados de investigacion, asi co-
mo mediante la organizacién de foros de
encuentro entre los programas y el sector
productivo relacionado.

Participar en los procesos de evaluacion
de calidad de los programas de Docto-
rado, tanto de verificacion, seguimiento y
acreditacion, como de promocién de ac-
ciones de mejora.

En colaboracién con las estructuras de in-
vestigacion que desarrollan los programas
de doctorado, promover la cooperacién en
materia de |1+D+i con entidades externas
tanto publicas como privadas (organismos
publicos de investigacion u otros organis-
mos, instituciones, fundaciones, empre-
sas), especialmente en el ambito interna-
cional, de acuerdo con la legislacion vi-
gente y los Estatutos de la Universitat Po-
litécnica de Valéncia.

Fomentar y facilitar la movilidad de profe-
sores y alumnos de doctorado.

Participar en instituciones publicas y pri-
vadas, cuando sea requerida su presencia
0 asesoramiento.

B) De caracter administrativo:

a)

Gestionar los programas de Doctorado
promovidos por las estructuras de inves-
tigacién, de acuerdo con los Estatutos de
la Universitat Politécnica de Valéncia.

Organizar las relaciones con las estructu-
ras de investigacién que participen en los
programas de doctorado, asi como con
otras entidades participantes en los mis-
mos, con el fin de asegurar la coordina-
cién de las actividades formativas y la ra-
cionalizacion de la gestién académica y
administrativa.

Organizar y gestionar los procesos admi-
nistrativos de los expedientes de los alum-
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de doctorat vinculats als seus programes,
incloent-hi la preinscripcié, matricula, re-
gistre d’activitats, tramitacié de tesis, ex-
pedicié de certificats académics, tramita-
ci6 de reconeixements, trasllat d’expedi-
ents, tramitacié de titols i altres funcions
necessaries.

d) Organitzar i gestionar, d’acord amb el que
preveu la normativa vigent, els processos
de gestié relatius a la defensa de tesis
doctorals.

e) Organitzar les activitats formatives per al
desenvolupament de competéncies trans-
versals en I'ambit de la investigacié.

f) Organitzar i gestionar-ne els recursos ma-
terials i els serveis de competéncia seua.

g) Aquelles altres relacionades amb la impar-
ticié d’estudis de doctorat a la Universitat
Politecnica de Valéncia que no estan as-
signades a altres organs de la Universitat.

Capitol 2
Personal vinculat

Article 7. Personal investigador

Es considera personal investigador vinculat a I'Escola de
Doctorat el previst en la Normativa d’Estudis de Doctorat
de la Universitat Politécnica de Valencia, aixi com el per-
sonal propi o extern que, disposant de I'autoritzacié que
pertoca, pot participar en alguna activitat formativa o d’in-
vestigacio organitzada per I'Escola de Doctorat o per al-
gun dels programes de doctorat integrats en aquesta.

Article 8. Funcions del personal investigador

1. El personal investigador, després de la designacio
prévia de la Comissié Académica d’un programa de
doctorat i sempre tenint-ne I'acceptacio, tutoritza la
formacié dels alumnes de doctorat o dirigeix tesis
doctorals.

2. El personal investigador dirigeix el projecte de tesi
dels alumnes de doctorat assignats per la Comis-
si6 Academica del programa en el marc d’alguna de
les linies d’investigacio d’aquest i assessora I'alum-
ne de doctorat pel que fa a les seues activitats for-
matives.

3. El personal investigador, en la seua funcié de di-
rector de tesi, és responsable de I'avaluacié perio-
dica del projecte de tesi de I'alumne de doctorat i de
les activitats formatives d’aquest. No obstant aixo,
la Comissié Académica del programa ha de ratificar
la dita avaluacié.

4. El personal investigador designat per a participar en
alguna activitat formativa o d’investigacié realitza les
dites activitats en els termes acordats amb I'Escola
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nos de doctorado vinculados a sus progra-
mas, incluyendo su preinscripcién, matri-
cula, registro de actividades, tramitacién
de tesis, expedicion de certificados aca-
démicos, tramitacién de reconocimientos,
traslado de expedientes, tramitacion de ti-
tulos y otras funciones necesarias.

d) Organizar y gestionar, de acuerdo con lo
previsto en la normativa vigente, los pro-
cesos de gestion relativos a la defensa de
tesis doctorales.

e) Organizar las actividades formativas para
el desarrollo de competencias transversa-
les en el ambito de la investigacion.

f) Organizar y gestionar sus recursos mate-
riales y los servicios de su competencia.

g) Aquellas otras relacionadas con la impar-
ticion de estudios de Doctorado en la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia que no es-
tén asignadas a otros 6rganos de la Uni-
versitat.

Capitulo 2
Personal vinculado

Articulo 7. Personal investigador

Se considerara personal investigador vinculado a la Es-
cuela de Doctorado el previsto en la normativa de Estu-
dios de Doctorado de la Universitat Politécnica de Valen-
cia, asi como el personal propio 0 externo que, contando
con la autorizacién que proceda, pueda participar en algu-
na actividad formativa o de investigacion organizada por
la Escuela de Doctorado o por alguno de los programas
de Doctorado integrados en la misma.

Articulo 8. Funciones del personal investigador

1. El personal investigador, previa designacién de la
Comisiéon Académica de un programa de Doctorado
y siempre contando con su aceptacion, tutorizara la
formacion de los alumnos de doctorado o dirigira te-
sis doctorales.

2. El personal investigador dirigira el proyecto de te-
sis de los alumnos de doctorado asignados por la
Comision Académica del programa en el marco de
alguna de las lineas de investigacion del mismo y
asesorara al alumno de doctorado en todo lo refe-
rente a sus actividades formativas.

3. El personal investigador, en su funcion de director
de tesis, serd responsable de la evaluacion periddi-
ca del proyecto de tesis del alumno de doctorado y
de las actividades formativas del mismo. No obstan-
te, dicha evaluacién debe ser ratificada por la comi-
sién académica del programa.

4. El personal investigador designado para participar
en alguna actividad formativa o de investigacion rea-
lizara dichas actividades en los términos acordados
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de Doctorat.

. La labor de direcci6 i tutoritzacié de tesis doctorals
del personal investigador la reconeix la Universitat
en la seua activitat docent i investigadora.

. LEscola de Doctorat pot disposar de personal in-
vestigador, propi de la Universitat o extern, de reco-
negut prestigi per als processos d’avaluacié de pro-
grames o tesis doctorals i per a definir estrategies
de millora en la formacié doctoral.

Article 9. Director de tesi

1. El director o codirector d’una tesi doctoral és I'inves-

tigador designat per la Comissié Académica d’un
programa de doctorat per a portar a cap aquesta
funcié.

. Correspon al director de tesi la conduccié del con-
junt de les tasques d’investigacié de I'alumne de
doctorat, de manera que s’assegure la coherencia
i idoneitat de les activitats de formacid, de I'impacte
i novetat de la tesi i de la planificacié adequada de
la investigacié.

3. El director de tesi té dret a:

a) Establir i traslladar a 'alumne de doctorat les
pautes, criteris i metodologia que considera
més adequats per a elaborar la investigacio
que dirigeix.

b) Rebre informacié completa i puntual sobre el
progrés de la investigacio realitzada per I'alum-
ne de doctorat, aixi com dels resultats obtin-
guts.

c) Serinformat, si és el cas, sobre la rendncia de
'alumne de doctorat a seguir amb la tesi doc-
toral.

d) Presentar la renincia motivada a la direccio
d’una tesi doctoral, que ha d’acceptar la Co-
missi6 Académica del programa de doctorat.

e) Rebre el reconeixement que pertoca per la di-
reccio de tesi, com a part de la dedicaci6 do-
cent i investigadora del professorat.

f) Ser oit en les sol-licituds de prorrogues, bai-
xes, avaluacio del pla d’investigacio o qual-
sevol altre assumpte que afecte I'activitat que
desenvolupen els alumnes de doctorat que di-
rigeix.

4. El director de tesi té el deure de:

a) Dirigir i tutoritzar l'alumne de doctorat, i
efectuar-ne un seguiment periodic de la labor.

b) Facilitar a 'alumne de doctorat les indicacions
adequades per al desenvolupament de la in-
vestigacio, aixi com 'accés als mitjans neces-

con la Escuela de Doctorado.

. La labor de direccion y tutorizacion de tesis doctora-

les del personal investigador sera reconocida por la
Universitat en su actividad docente e investigadora.

. La Escuela de Doctorado podra contar con perso-

nal investigador, propio de la Universitat o externo,
de reconocido prestigio para los procesos de eva-
luacién de programas o tesis doctorales y para la
definicion de estrategias de mejora en la formacién
doctoral.

Articulo 9. Director de tesis

1. El director o codirector de una tesis doctoral sera el

investigador designado por la Comisién Académica
de un Programa de Doctorado para llevar a cabo
esta funcién.

. Al director de tesis le corresponde la conduccién del

conjunto de las tareas de investigacion del alumno
de doctorado, de forma que se asegure la coheren-
cia e idoneidad de las actividades de formacion, del
impacto y novedad de la tesis y de la adecuada pla-
nificacion de la investigacion.

3. El director de tesis tendra derecho a:

a) Establecer y trasladar al alumno de doctorado
las pautas, criterios y metodologia que consi-
dere mas adecuados para la elaboracion de la
investigacién que dirige.

b) Recibir informacién completa y puntual del
progreso de la investigacion realizada por el
alumno de doctorado, asi como de los resul-
tados obtenidos.

c) Ser informado, en su caso, de la renuncia del
alumno de doctorado a seguir con la tesis doc-
toral.

d) Presentar la renuncia motivada a la direccion
de una tesis doctoral, que habra de aceptar la
Comisién Académica del programa de Docto-
rado.

e) Recibir el reconocimiento que proceda por la
direccién de tesis, como parte de la dedicacion
docente e investigadora del profesorado.

f) Seroido en las solicitudes de prérrogas, bajas,
evaluacién del plan de investigaciéon o cual-
quier otro asunto que afecte a la actividad que
desarrollen los alumnos de doctorado que diri-
ja.

4. El director de tesis tendréa el deber de:

a) Dirigir y tutorizar al alumno de doctorado, efec-
tuando un seguimiento periédico de su labor.

b) Facilitar al alumno de doctorado las indicacio-
nes adecuadas para el desarrollo de la inves-
tigacion, asi como el acceso a los medios ne-
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saris.

c) Vetlar per la qualitat i l'originalitat del treball
d’investigacio, aixi com per la difusié dels re-
sultats.

d) Reconeéixer adequadament les aportacions de
'alumne de doctorat en els resultats que es de-
riven del seu treball d’investigacio.

e) Fomentar les estades d’investigacio dels alum-
nes de doctorat en altres universitats o orga-
nismes d’investigacid, aixi com I'assisténcia a
congressos nacionals o internacionals relacio-
nats amb la tematica de la tesi doctoral.

f) Participar en I'avaluacié anual del pla d’inves-
tigacid i en la resta de processos en que de
d’intervenir, en funcié de la seua labor com a
director de tesi.

g) Comunicar a la Comissié Academica del pro-
grama qualsevol circumstancia rellevant sobre
el desenvolupament de les tesis que dirigeix.

h) Quan es tracta de personal de la Universitat
Politecnica de Valéncia, assumir les funcions
propies de tutor en les tesis que dirigeix.

Article 10. Tutor

1. El tutor d’'un alumne de doctorat és l'investigador

designat per la Comissié Académica d’'un progra-
ma de doctorat per a portar a cap aquesta funcio.
Quan la Comissié Académica d’un programa desig-
na un director de tesi que pertany a la Universitat
Politecnica de Valéncia, aquest assumeix també les
funcions de tutor.

. Correspon al tutor vetlar per la interaccié adequada
de I'alumne de doctorat amb la Comissié Académica
del programa i col-laborar amb el director assesso-
rant en la formacié de I'alumne.

Article 11. Investigadors en formacio

1. Els alumnes dels programes de doctorat de I'Escola

de Doctorat de la Universitat Politécnica de Valencia
es consideren investigadors en formacio vinculats a
aquesta.

. So6n drets dels investigadors en formaci6 els recone-
guts en I'Estatut de I'Estudiant Universitari, els reco-
lits en els Estatuts de la Universitat Politécnica de
Valéncia i els que se citen tot seguit, sense perjudici
d’altres que es puguen establir per llei:

a) Rebre una formacié avangada i de qualitat, ori-
entada a I'adquisicié de capacitats que els per-
meten participar en el desenvolupament d’una
investigacié d’excel-léncia.

b) Fer Us de les instal-lacions i recursos adequats
per al desenvolupament de la seua labor d’in-

cesarios.

c) Velar por la calidad y la originalidad del trabajo
de investigacion, asi como por la difusion de
sus resultados.

d) Reconocer adecuadamente las aportaciones
del alumno de doctorado en los resultados que
se deriven de su trabajo de investigacion.

e) Fomentar las estancias de investigacién de los
alumnos de doctorado en otras universidades
u organismos de investigacién, asi como la
asistencia a congresos nacionales o interna-
cionales relacionados con la tematica de la te-
sis doctoral.

f) Participar en la evaluacion anual del plan de
investigacién y en el resto de procesos en los
que deba intervenir, en funcién de su labor co-
mo director de tesis.

g) Comunicar a la Comision Académica del pro-
grama cualquier circunstancia relevante sobre
el desarrollo de las tesis que dirige.

h) Cuando se trate de personal de la Universitat
Politéecnica de Valéncia, asumir las funciones
propias de tutor en las tesis que dirige.

Articulo 10. Tutor

1. El tutor de un alumno de doctorado sera el investi-

gador designado por la Comisién Académica de un
Programa de Doctorado para llevar a cabo esta fun-
cién. Cuando la comision académica de un progra-
ma designe un director de tesis que pertenezca a
la Universitat Politécnica de Valéncia, éste asumira
también las funciones de tutor.

. Al tutor le corresponde velar por la adecuada in-

teraccion del alumno de doctorado con la comision
académica del programa y colaborar con el director
asesorando en la formacién del alumno.

Articulo 11. Investigadores en formacion

1. Los alumnos de los programas de Doctorado de la

Escuela de Doctorado de la Universitat Politeécnica
de Valéncia se consideran investigadores en forma-
cién vinculados a la misma.

. Son derechos de los investigadores en formacién,

los reconocidos en el Estatuto del Estudiante Uni-
versitario, los recogidos en los estatutos de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia y los que se citan a
continuacién, sin perjuicio de otros que puedan es-
tablecerse por ley:

a) Recibir una formacién avanzada y de calidad,
orientada a la adquisicion de capacidades que
les permitan participar en el desarrollo de una
investigacién de excelencia.

b) Hacer uso de las instalaciones y recursos ade-
cuados para el desarrollo de su labor de inves-
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vestigacio i activitats formatives, seguint les
pautes establides pel seu director, i utilitzar les
instal-lacions i serveis de les estructures d’in-
vestigacio vinculades al seu programa de doc-
torat i de 'Escola de Doctorat, aixi com les ins-
tal-lacions i serveis generals de la Universitat
Politécnica de Valéncia, segons la seua finali-
tat i les normes d’Us que els regulen.

tigacion y sus actividades formativas, siguien-
do las pautas establecidas por su director, y
utilizar las instalaciones y servicios de las es-
tructuras de investigacion vinculadas a su pro-
grama de Doctorado y de la Escuela de Doc-
torado, asi como las instalaciones y servicios
generales de la Universitat Politécnica de Va-
Iéncia, segun su finalidad y las normas de uso
que los regulen.

c) Sol-licitar, motivadament, la designacié d'un c) Solicitar, motivadamente, la designacién de un
codirector de tesi, o la substitucié del tutor o codirector de tesis, o la sustitucion del tutor o
director. director.

d) Sol-licitar, de forma justificada, la dedicacié a d) Solicitar, de forma justificada, la dedicacién a
temps parcial, prorrogues o baixes temporals tiempo parcial, prérrogas o bajas temporales
del programa. del programa.

e) Poder realitzar estades d’investigacio en altres e) Poder realizar estancias de investigacion en
centres d’investigacio, nacionals o estrangers, otros centros de investigacion, nacionales o
aixi com assistir a congressos, tenint I'autorit- extranjeros, asi como asistir a congresos, con-
zacio del director de la tesi, sempre que dispo- tando con la autorizacion del director de la te-
se del finangcament adequat. sis, siempre y cuando disponga de la financia-

cién adecuada.

f) Rebre el reconeixement adequat a les seues f) Recibir el reconocimiento adecuado a sus
aportacions en els resultats derivats del seu aportaciones en los resultados derivados de su
treball d’investigacio, aixi com exercir els drets trabajo de investigacion, asi como ejercer los
de propietat intel-lectual o industrial que li cor- derechos de propiedad intelectual o industrial
responen. que le correspondan.

g) Qualsevol altre dret que els reconeix la norma- g) Cualquier otro derecho que les reconozca la

tiva vigent o que se’n deriva de la condici6 d’'a-
lumne de la Universitat Politécnica de Valén-
cia.

3. Lexercici d’aquests drets es realitza respecte als
béns d’'Us col-lectiu, a la dignitat de les persones,
als principis democratics i als drets de la resta de
membres de la comunitat universitaria.

4. Sén deures dels investigadors en formacio:

a)

b)

Participar en les activitats de formacié que els
corresponen.

Realitzar les labors d’investigacié correspo-
nents a la seua condicié d’investigadors en for-
macié, seguint les indicacions del seu tutor o
director de tesi i amb la dedicaci6 i aprofita-
ment necessaris.

normativa vigente o que se derive de su condi-
cion de alumno de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

3. El ejercicio de estos derechos se realizara con res-
peto a los bienes de uso colectivo, a la dignidad de
las personas, a los principios democraticos y a los
derechos del resto de miembros de la comunidad
universitaria.

4. Son deberes de los investigadores en formacion:

a)

b)

Participar en las actividades de formacion que
les correspondan.

Realizar las labores de investigacion corres-
pondientes a su condicién de investigadores
en formacién, siguiendo las indicaciones de su
tutor o director de tesis y con la dedicacion y
aprovechamiento necesarios.

¢) Mantenir informat el director o directors de te- ¢) Mantener informado al director o directores de
si, aixi com la Comissié Académica del pro- tesis, asi como a la comisién académica del
grama, del progrés de la investigacid, aixi com programa, del progreso de su investigacion,
dels resultats obtinguts. Aixi mateix, ha d’infor- asi como de los resultados obtenidos. Asi mis-
mar I'estructura d’investigaci6 sobre on realitza mo, debe informar a la estructura de investiga-
la tesi de I'estat de la labor d’investigacio, aixi cién donde realiza su tesis del estado de su la-
com de la situaci6 laboral. bor de investigacion, asi como de su situacién
laboral.
d) Participar en els processos de seguiment del d) Participar en los procesos de seguimiento de

seu pla d’investigacié, aixi com facilitar, a tra-

su plan de investigacién, asi como facilitar, a
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vés dels mitjans posats a disposicidé seua per
la Universitat, la informacié necessaria per al
seguiment de les activitats i el desenvolupa-
ment dels processos relacionats amb la seua
condicié d’investigador en formacié.

e) Col-laborar activament en la cerca de finanga-
ment per a I'assisténcia a congressos o estada
en altres centres d’investigacio, sota la tutela
del seu director de tesi.

f) Utilitzar adequadament els recursos de la Uni-
versitat, i respectar i conservar-ne el patrimoni.

g) Complir la normativa interna de la Universitat, i
cooperar com a membres de la comunitat uni-
versitaria al desenvolupament dels objectius
de la Universitat i al seu funcionament.

. Per a vetlar pel compliment dels seus drets i deu-
res, potenciar-ne la participacié en tots els ambits i
contribuir als fins de 'Escola de Doctorat i de la Uni-
versitat, els alumnes de doctorat constitueixen una
Delegacié d’Alumnes de I'Escola de Doctorat que
és I'organ de representacio i de gestio dels seus in-
teressos.

. La Delegacié d’Alumnes disposa dels mitjans mate-
rials i personals per al desenvolupament de les se-
ues funcions. En particular, la Secretaria de I'Escola
col-labora amb la Delegacié d’Alumnes en les tas-
ques d’'obtencié de dades, documents, llistes, etc.,
necessaris per al desenvolupament de les seues
funcions i activitats, com ara la possibilitat d’enviar
correus electronics a tots els alumnes de doctorat,
etc.

. LEscola assigna anualment una partida del seu
pressupost a la Delegacié d’Alumnes de doctorat,
segons les funcions i activitats que aquesta preveu.
La Delegacié d’Alumnes administra el pressupost
que li assignen i gestiona els mitjans de qué dis-
posa.

. La Delegaci6 d’Alumnes disposa d’'una seu on
desenvolupar-ne les funcions.

. Lorganitzacié, representacio, competéncies i reno-
vacié de la Delegacié d’Alumnes de doctorat es re-
geix pel que estableixen els Estatuts de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia, el Reglament de Régim
Electoral de la Universitat, el Reglament de la Dele-
gacié d’Alumnes de la Universitat, el Reglament de
I'Escola de Doctorat i, si és el cas, el mateix Regla-
ment de la Delegaci6é d’Alumnes, que I'ha d’aprovar
el seu Comite de Direccié.

Article 12. Personal d’administracio i serveis

1. LEscola de Doctorat de la Universitat Politécnica de

Valéncia disposa del personal d’administracio i ser-
veis que s’hi adscriu.

través de los medios puestos a su disposicion
por la Universitat, la informacién necesaria pa-
ra el seguimiento de sus actividades y el desa-
rrollo de los procesos relacionados con su con-
dicién de investigador en formacion.

e) Colaborar activamente en la busqueda de fi-
nanciacién para su asistencia a congresos o
su estancia en otros centros de investigacion,
bajo la tutela de su director de tesis.

f) Utilizar adecuadamente los recursos de la Uni-
versitat, respetando y conservando su patrimo-
nio.

g) Cumplir la normativa interna de la Universitat,
cooperando como miembros de la comunidad
universitaria al desarrollo de los objetivos de la
Universitat y a su funcionamiento.

5. Para velar por el cumplimiento de sus derechos y

deberes, potenciar su participacién en todos los am-
bitos y contribuir a los fines de la Escuela de Doc-
torado y de la Universitat, los alumnos de doctora-
do constituirdn una Delegacion de Alumnos de la
Escuela de Doctorado que sera el érgano de repre-
sentacién y de gestion de sus intereses.

. La Delegacién de Alumnos contara con los medios

materiales y personales para el desarrollo de sus
funciones. En particular, la secretaria de la Escue-
la colaborara con la Delegacién de alumnos en las
tareas de obtencién de datos, documentos, listados
etc., necesarios para el desarrollo de sus funciones
y actividades, como la posibilidad de enviar correos
electronicos a todos los alumnos de doctorado, etc.

. La Escuela asignara anualmente una partida de su

presupuesto a la Delegacion de Alumnos de Doc-
torado, segun las funciones y actividades que esta
prevea. La Delegacién de Alumnos administrara el
presupuesto que se le asigne y gestionara los me-
dios con los que cuenten.

. La Delegacién de Alumnos dispondra de una sede

donde desarrollar sus funciones.

. La organizacion, representacion, competencias y

renovacion de la Delegacién de Alumnos de Doc-
torado se regird por lo establecido en los Estatutos
de la Universitat Politecnica de Valéncia, en el Re-
glamento de Régimen Electoral de la Universitat, en
el Reglamento de la Delegacion de Alumnos de la
Universitat, en el Reglamento de la Escuela de Doc-
torado y, en su caso, en el propio reglamento de la
Delegacién de Alumnos, que debera ser aprobado
por su Comité de Direccion.

Articulo 12. Personal de administracion y servicios

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécni-

ca de Valéncia contara con el personal de adminis-
tracion y servicios que se adscriba a la misma.
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2. El personal d’administracié i servei porta a cap les
funcions propies del seu lloc per a la consecucié
dels objectius de I'Escola de Doctorat, sota la direc-
cié dels seus organs de govern.

TiTOL Il
GOVERN DE UESCOLA DE DOCTORAT

Article 13. Organs de govern

1. Els organs de govern de I'Escola de Doctorat de
la Universitat Politécnica de Valéncia s6n els se-
guents:

a) Organs col-legiats:

x El Comité de Direccié de I'Escola de Doc-
torat.

* La Comissié Permanent del Comité de Di-
reccio.

* La Comissié Academica de cada progra-
ma de doctorat.

c) Organs unipersonals:
* El director.
x El secretari.

+ El coordinador de cada programa de doc-
torat.

2. LEscola de Doctorat de la Universitat Politecnica
de Valéncia integra en els seus organs col-legiats
de govern, en el marc del que preveu la normativa
que en regula la composicié, la participacié de re-
presentants d’entitats externes (organismes publics
d’investigacié o uns altres organismes, institucions,
fundacions, empreses) que col-laboren en els seus
programes de doctorat, i en potencia la connexi6
amb la societat i la internacionalitzaci6.

3. LEscola de Doctorat pot disposar d’'un Comite As-
sessor Internacional format per membres de pres-
tigi reconegut en les grans arees de coneixement i
experts en educacio en I'espai europeu d’educacio i
investigacié i en transferéncia de tecnologia. Aquest
comité realitza funcions consultives i d’assessora-
ment per als organs de govern de I'Escola i avalua
periddicament les activitats academiques i I'estrate-
gia desenvolupada.

(}apitol 3
Organs col-legiats de govern

Article 14. Comité de Direccioé de I’Escola de Docto-
rat

LEscola de Doctorat de la Universitat Politécnica de Va-
léncia disposa d’'un Comité de Direccid, que és el maxim
organ col-legiat de govern de I'Escola, integrat pels mem-
bres seglents:

a) El director de I'Escola de Doctorat, que actua com a
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2. El personal de administracion y servicios llevara a
cabo las funciones propias de su puesto para la con-
secucion de los objetivos de la Escuela de Doctora-
do, bajo la direccion de sus érganos de gobierno.

TiTuLO NI
GOBIERNO DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

Articulo 13. Organos de gobierno

1. Los 6rganos de gobierno de la Escuela de Doctora-
do de la Universitat Politecnica de Valéncia son los
siguientes:

a) Organos colegiados:

x El Comité de Direccién de la Escuela de
Doctorado.

* La Comisién Permanente del Comité de
Direccioén.

* La Comision Académica de cada progra-
ma de Doctorado.

c) Organos unipersonales:
x El Director.
x El Secretario.

x El Coordinador de cada programa de Doc-
torado.

2. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politécni-
ca de Valéncia integrara en sus 6rganos colegiados
de gobierno, en el marco de lo previsto en la norma-
tiva que regula su composicion, la participacién de
representantes de entidades externas (organismos
publicos de investigacién u otros organismos, insti-
tuciones, fundaciones, empresas) que colaboren en
sus programas de Doctorado, potenciando su cone-
xion con la sociedad y su internacionalizacion.

3. La Escuela de Doctorado podra contar con un Comi-
té Asesor Internacional, formado por miembros de
reconocido prestigio en las grandes areas de cono-
cimiento y expertos en Educacién en el Espacio Eu-
ropeo de Educacion e Investigacion y en transferen-
cia de tecnologia. Este comité realizara funciones
consultivas y de asesoramiento para los 6rganos de
gobierno de la Escuela y evaluara periédicamente
las actividades académicas y la estrategia desarro-
llada.

(;apitulo 3
Organos colegiados de gobierno

Articulo 14. Comité de Direccion de la Escuela de
Doctorado

La Escuela de Doctorado de la Universitat Politecnica de
Valéncia contarda con un Comité de Direccion, que sera
el maximo 6rgano colegiado de gobierno de la Escuela,
integrado por los siguientes miembros:

a) El Director de la Escuela de Doctorado, que actuara
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b)

president.

El secretari de I'Escola de Doctorat, que realitza les
funcions de secretari del Comité de Direccid.

Els coordinadors dels seus programes de doctorat.
Els vicerectors que tenen assignades les matéries

seguents:

Estudis de doctorat

Ordenaci6 académica

Investigacié i transferéncia de tecnologia

Alumnat

El responsable del personal d’administracié i serveis
de I'Escola, en cas que no siga el secretari.

Representants de les entitats col-laboradores, publi-
ques o privades que participen en els programes de
doctorat de I'Escola, a proposta del director per un
periode de tres anys, en un nombre maxim de deu.

El delegat d’alumnes de I'Escola.

Els representants dels alumnes. Aquesta represen-
tacio és del 23% sobre el total (inclosos els alum-
nes) dels membres no nats de I'drgan col-legiat (se-
gons els Estatuts de la Universitat).

Article 15. Funcions del Comite de Direccio

Sén funcions del Comité de Direccio:

a)

Establir els criteris de qualitat i directrius per a la
creacio, modificacié i supressio de programes de
doctorat a la Universitat Politécnica de Valéncia, i
elevar-los per a I'aprovacio pel Consell de Govern.

Emetre un informe sobre les propostes de creacio,
modificacié o supressié de programes de doctorat,
a iniciativa propia o d’alguna de les estructures d’in-
vestigacio de la Universitat Politécnica de Valéncia,
d’acord amb els Estatuts, i elevar-les per a I'apro-
vacié pel Consell de Govern, després de I'informe
previ de la Comissié Académica.

Establir les linies estrategiques de I'Escola de Doc-
torat, lligades a I'estratégia d’investigacio de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia i, si és el cas, de les
entitats col-laboradores de I'Escola.

Establir els criteris i organitzar el desenvolupament
de les funcions de I'Escola de Doctorat, i garantir
que aquesta disposa d’'una capacitat de gesti6 ade-
quada als seus fins.

Aprovar la composicié de les comissions acadéemi-
ques de programes de doctorat, a proposta de les
estructures d’investigacié responsables del progra-
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como presidente.

El Secretario de la Escuela de Doctorado, que rea-
lizara las funciones de Secretario del Comité de Di-
reccion.

Los Coordinadores de sus programas de Doctora-
do.

Los Vicerrectores que tengan asignadas las siguien-
tes materias:

Estudios de Doctorado

Ordenacion Académica

Investigacion y transferencia de tecnologia

Alumnado

El responsable del personal de administracion y ser-
vicios de la Escuela, en caso de que no sea el Se-
cretario.

Representantes de las entidades colaboradoras,
publicas o privadas que participan en los progra-
mas de Doctorado de la Escuela, a propuesta del
Director por un periodo de tres afios, en un nimero
maximo de diez.

El Delegado de alumnos de la Escuela.

Los representantes de los alumnos. Esta represen-
tacion es del 23 % sobre el total (incluidos los alum-
nos) de los miembros no natos del érgano colegiado
(segun los Estatutos de la Universitat).

Articulo 15. Funciones del Comité de Direccion

Son funciones del Comité de Direccion:

a)

Establecer los criterios de calidad y directrices para
la creacion, modificacién y supresiéon de programas
de Doctorado en la Universitat Politecnica de Valén-
cia, y elevarlos para su Aprobacién por el Consejo
de Gobierno.

Informar las propuestas de creacién, modificacion
0 supresion de programas de doctorado, a iniciati-
va propia o de alguna de las estructuras de investi-
gacién de la Universitat Politécnica de Valéncia, de
acuerdo con sus Estatutos, y elevarlas para su apro-
bacion por Consejo de Gobierno, previo informe de
la Comision Académica.

Establecer las lineas estratégicas de la Escuela de
Doctorado, ligadas a la estrategia de investigacion
de la Universitat Politécnica de Valéncia y, en su ca-
so, de las entidades colaboradoras de la Escuela.

Establecer los criterios y organizar el desarrollo de
las funciones de la Escuela de Doctorado, garanti-
zando que la misma disponga de una capacidad de
gestién adecuada a sus fines.

Aprobar la composicion de la Comisiones Académi-
cas de programas de Doctorado, a propuesta de las
estructuras de investigacion responsables del pro-
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ma.

Aprovar, cada curs academic, la programacié d’acti-
vitats formatives de I'Escola de Doctorat, a proposta
del director.

Vetlar pel compliment dels compromisos adquirits
en les memories de verificacié dels programes de
doctorat de I’'Escola de Doctorat.

Aprovar la proposta de pressupost i executar el
pressupost de I'Escola.

Elevar al Consell de Govern, per a I'aprovacio, les
propostes d’aprovacié o modificacié de qualsevol
normativa en I'ambit dels estudis de doctorat a la
Universitat Politécnica de Valéncia, incloent-hi la
possible modificacié d’aquest Reglament de Régim
Intern.

Aprovar els mapes de procediments, aixi com les
guies de bones practiques, de resolucié de conflic-
tes i qualssevol altres documents de caracter estra-
tegic que afecten els estudis de doctorat de la Uni-
versitat Politecnica de Valéncia.

Ratificar els acords de la Comissié Permanent en
els assumptes la resolucié dels quals li delegue.

Portar a cap les altres funcions que determine la
Universitat amb relaci6 al doctorat.

Article 16. Reunions del Comité de Direccio

1.

El Comité de Direcci6 es pot reunir en sessions or-
dinaries i extraordinaries, i es reuneix amb caracter
ordinari, com a minim, una vegada per semestre,
dins del periode lectiu.

Les convocatories de les reunions ordinaries del Co-
mité de Direccié les efectua el secretari, seguint ins-
truccions del president, amb una antelacié minima
de setanta-dues hores. Les citacions es porten a
cap mitjancant notificacié en suport informatic amb
les garanties de recepci6, i es trameten mitjangant
sistemes de signatura avancada basats en certi-
ficats electronics reconeguts compatibles amb els
mitjans técnics de qué disposa la Universitat i con-
tenen l'ordre del dia de la sessio, la data, I'hora i el
lloc de celebracié de la sessié. Quan resulta con-
venient, el director pot invitar a assistir a la sessi6
persones que no formen part del Comité de Direc-
cié. Aquestes persones no tenen dret a vot.

Lordre del dia de cada sessi6 del Comité de Direc-
cié el fixa el seu president, i ha d’incloure:

a) Aprovacio, si és el cas, de les actes de la reu-
ni6 ordinaria immediatament anterior i de les
extraordinaries que s’han pogut celebrar des
d’aquella.

b) Informe d’assumptes d’interés per a I'Escola
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grama.

f) Aprobar, cada curso académico, la programacién de
actividades formativas de la Escuela de Doctorado,
a propuesta del Director.

g) Velar por el cumplimiento de los compromisos ad-
quiridos en las memorias de verificacion de los pro-
gramas de Doctorado de la Escuela de Doctorado.

h) Aprobar la propuesta de presupuesto y ejecutar el
presupuesto de la Escuela.

i) Elevar al Consejo de Gobierno, para su aproba-
cion, las propuestas de aprobacion o modificacién
de cualquier normativa en el &mbito de los estudios
de Doctorado en la Universitat Politecnica de Valén-
cia, incluyendo la posible modificacion del presente
Reglamento de Régimen Interno.

i) Aprobar los mapas de procedimientos, asi como las
guias de buenas practicas, de resoluciéon de con-
flictos y cualesquiera otros documentos de caracter
estratégico que afecten a los estudios de Doctorado
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

k) Ratificar los acuerdos de la Comisiéon Permanente
en los asuntos cuya resolucion le delegue.

I) Llevar a cabo aquellas otras funciones que determi-
ne la Universitat en relacion con el Doctorado.

Articulo 16. Reuniones del Comité de Direccion

1. ElI Comité de Direccién podra reunirse en sesiones
ordinarias y extraordinarias, reuniéndose con carac-
ter ordinario, como minimo una vez por semestre,
dentro del periodo lectivo.

2. Las convocatorias de las reuniones ordinarias del
Comité de Direccién seran efectuadas por el Se-
cretario, siguiendo instrucciones del Presidente, con
una antelacion minima de setenta y dos horas. Las
citaciones se llevaran a cabo mediante notificacién
en soporte informatico con las garantias de su re-
cepcion, siendo remitido mediante sistemas de fir-
ma avanzada basados en certificados electronicos
reconocidos que sean compatibles con los medios
técnicos de que disponga la Universitat y conten-
dran el orden del dia de la sesién, la fecha, hora y
lugar de celebracién de la sesiéon. Cuando resulte
conveniente, el Director podra invitar a asistir a la
sesion a personas que no formen parte del Comité
de Direccion. Estas personas no tendran derecho a
voto.

3. Elorden del dia de cada sesién del Comité de Direc-
cién sera fijado por su Presidente, y debera incluir:

a) Aprobacién, si procediera, de las actas de la
reunion ordinaria inmediatamente anterior y de
las extraordinarias que hayan podido celebrar-
se desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para la Escuela
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de Doctorat.

c) Qiestions sobre les quals el Comité ha d’a-
doptar un acord.

d) Torn obert de paraules.

4. Qualssevol dels membres del Comité de Direccid

pot sol-licitar la inclusié d’'un punt en l'ordre del dia.
En aquest cas, el dit punt s’inclou en la primera ses-
si6 que es convoca, sempre que s’ha sol-licitat amb
anterioritat al tancament de la convocatoria del Co-
mite.

. Es pot convocar el Comité de Direccié en sessi6 ex-

traordinaria a iniciativa del president, de la Comissio
Permanent del Comite o, almenys, d’un trenta per
cent dels membres. En aquest cas, la convocatoria
s’ha d’efectuar dins dels trenta dies segients al de
recepci6 de la sol-licitud, que ha de contenir I'ordre
del dia. Les convocatories extraordinaries es poden
realitzar amb una antelacié minima de quaranta-vuit
hores.

. Per a la constitucié valida del Comité de Direccio

es requereix la presencia de la meitat més un dels
membres i del president i secretari o qui els subs-
tituisquen. Si no hi ha quorum suficient, i tret que
en la notificacié6 s’ha convocat la sessi6 en Unica
convocatoria, el Comité es pot constituir en sego-
na convocatoria amb la preséncia de la tercera part
dels membres, i han d’estar presents el president i
el secretari, o qui els substituisquen.

Article 17. Funcionament

1. Amés de la Comissié Permanent prevista en aquest

reglament, el Comité de Direccio, per a I'exercici
de les funcions assignades a I'Escola de Doctorat,
constitueix, si és el cas, comissions, que tenen el
caracter seglent:

a) Comissions preceptives: les que es constituei-
xen en aplicacié d’'una normativa aplicable a
'Escola de Doctorat, amb les competéncies i
composicié que s’hi recullen.

b) Comissions facultatives: les que es consideren
oportunes, que en defineixen la composicio i
les funcions, i poden delegar-ne qualssevol de
les funcions en alguna d’aquestes.

. La designacié dels membres de les comissions pre-

ceptives es tramet a la Secretaria General per a la
publicacio en el Butlleti Oficial de la Universitat Po-
litécnica de Valéncia. D’igual manera, es tramet a la
Secretaria General I'acord de creacié de les comis-
sions facultatives, i s’assigna les funcions a cadas-
cuna d’aquestes, la delegacié si és el cas, i la desig-
nacié dels components. Aixi mateix, es comuniquen
tots els canvis en els acords, per a la publicacié.

de Doctorado.

c) Cuestiones sobre las que el Comité deba
adoptar un acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.

4. Cualquiera de los miembros del Comité de Direc-

cién podra solicitar la inclusion de un punto en el
orden del dia. En tal caso, dicho punto se incluira
en la primera sesion que se convoque, siempre que
se haya solicitado con anterioridad al cierre de la
convocatoria del Comité.

. Podra convocarse al Comité de Direccidén en sesién

extraordinaria a iniciativa del Presidente, de la Co-
misién Permanente del Comité o de, al menos, un
treinta por ciento de sus miembros. En este caso, la
convocatoria debera efectuarse dentro de los treinta
dias siguientes al de recepcién de la solicitud, que
debera contener el orden del dia. Las convocato-
rias extraordinarias podran realizarse con una ante-
lacion minima de cuarenta y ocho horas.

. Para la valida constitucién del Comité de Direccién

se requerird la presencia de la mitad mas uno de
sus miembros y del Presidente y Secretario o quie-
nes les sustituyan. De no existir quérum suficiente, y
a menos que en la notificacion se hubiera convoca-
do la sesién en Unica convocatoria, el Comité podra
constituirse en segunda convocatoria con la presen-
cia de la tercera parte de sus miembros, estando
presentes el Presidente y el Secretario, o quienes
les sustituyan.

Articulo 17. Funcionamiento

1. Ademas de la Comision Permanente prevista en el

presente Reglamento, el Comité de Direccion, para
el ejercicio de las funciones asignadas a la Escuela
de Doctorado, constituira, en su caso, Comisiones,
que tendran el siguiente caracter:

a) Comisiones preceptivas: aquéllas que se
constituyen en aplicacion de una normativa
aplicable a la Escuela de Doctorado, con las
competencias y composiciéon que se recogen
en la misma.

b) Comisiones facultativas: aquéllas que se con-
sideren oportunas, definiendo su composicién
y funciones, pudiendo delegar cualquiera de
sus funciones en alguna de las mismas.

. La designacién de los miembros de las Comisio-

nes preceptivas serd remitida a la Secretaria Ge-
neral para su publicacién en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politécnica de Valéncia. De igual mane-
ra, remitird a la Secretaria General el acuerdo de
creacion de las Comisiones facultativas, asignando-
les las funciones a cada una de ellas, la delegacion
en su caso, y la designacion de sus componentes.
Asimismo, se comunicaran todos los cambios en los
acuerdos, para su publicacion.
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Article 18. Comissio Permanent del Comité de Direc-

cio

1. El Comite de Direcci6 de I'Escola de Doctorat dispo-
sa, per a la gestio ordinaria de les seues competéen-

cies,

d’'una Comissié Permanent, que esta formada

pels membres seglents:

Articulo 18. Comision Permanente del Comité de Di-

reccion

1. El Comité de Direccion de la Escuela de Doctora-
do contara, para la gestion ordinaria de sus compe-
tencias, con una Comision Permanente, que estara
formada por los siguientes miembros:

a) El director, que actua com a president. a) El Director, que actuara como Presidente.

b) El secretari, que ho és de la Comissié Perma- b) El Secretario, que lo sera de la Comisién Per-
nent. manente.

c) Els vicerectors competents en les materies se- c) Los Vicerrectores competentes en las siguien-
glents: tes materias:

* Estudis de doctorat * Estudios de Doctorado
* Alumnat * Alumnado

d) Vuit coordinadors de programa de doctorat, d) Ocho Coordinadores de programa de Doctora-
designats pel director, que representen els di- do, designados por el Director, que represen-
ferents ambits de coneixement de la Universi- ten los diferentes ambitos de conocimiento de
tat. la Universitat.

e) El responsable del personal d’administracio i e) El responsable del personal de administracion
serveis de I'Escola, en cas que no siga el se- y servicios de la Escuela, en caso de que no
cretari. sea el Secretario.

f) Un representant de les entitats f) Un representante de las entidades colaborado-
col-laboradores, publiques o privades, que ras, publicas o privadas que formen parte del
formen part del Comité de Direcci6 de I'Escola, Comité de Direccién de la Escuela, designa-
designats pel director. dos por el Director.

g) Eldelegat d’alumnes de I'Escola. g) El Delegado de alumnos de la Escuela.

h) Un representant dels alumnes, elegits pels re- h) Un representante de los alumnos, elegidos por

presentants electes del Comité de Direccio i
entre agquests.

2. So6n funcions de la Comissié Permanent:

y entre los representantes electos del Comité
de Direccion.

2. Son funciones de la Comisién Permanente:

a) Gestionar els espais de I'Escola de Doctorat. a) Gestionar los espacios de la Escuela de Doc-

torado.

b) Autoritzar 'admissié de les tesis doctorals per b) Autorizar la admision de las tesis doctorales
ala defensa i designar els avaluadors externs i para su defensa y designar los evaluadores ex-
membres de tribunal, a proposta de la Comis- ternos y miembros de tribunal, a propuesta de
si6 Academica del programa de doctorat. la Comisiéon Académica del programa de Doc-

torado.

c) Convocar els premis extraordinaris de tesis i c) Convocar los premios extraordinarios de tesis
efectuar-ne una proposta per a I'adjudicacio. y efectuar una propuesta para su adjudicacion.

d) Resoldre les sol-licituds de limitacié de la di- d) Resolver las solicitudes de limitacion de la di-
fusié de les tesis, pels motius previstos legal- fusion de las tesis, por los motivos legalmente
ment. previstos.

e) Aprovar, si és el cas, les propostes de reconei- e) Aprobar, en su caso, las propuestas de recono-

xement d’activitats formatives realitzades per
les comissions académiques dels programes
de doctorat.

Organitzar, gestionar, coordinar i controlar els
intercanvis i estades d’investigacié dels in-
vestigadors en formacié amb altres centres i
universitats que tinguen subscrits acords de
col-laboracié amb la Universitat Politécnica de

cimiento de actividades formativas realizadas
por las comisiones académicas de los progra-
mas de Doctorado.

Organizar, gestionar, coordinar y controlar los
intercambios y estancias de investigacion de
los investigadores en formacién con otros Cen-
tros y Universidades que tengan suscritos
acuerdos de colaboracién con la Universitat
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Valéncia.

g) Elaborar la proposta anual d’activitats formati-
ves de caracter transversal.

h) Elevar al Comité de Direcci6, per a I'aprovacio,
la proposta de documents model, guies de bo-
nes practiques, circulars internes o directrius
estratégiques.

i) Aprovar els criteris i el procediment per a adju-
dicar ajudes convocades per I'Escola en maté-
ria de doctorat.

j) Elaborar les propostes d’acord dels assumptes
que ha d’aprovar el Comite de Direccié.

k) Informar, si és el cas, sobre la contractacio
de professors visitants vinculats a I’'Escola de
Doctorat.

[) Qualssevol altres que el Comité de Direcci6 de
I'Escola o les normatives sobre estudis de doc-
torat li encomanen.

3. Les reunions de la Comissié Permanent del Comite

de Direccid les convoca el secretari, seguint ordres
del president amb una antelacié minima de tres dies
naturals. Les citacions es porten a cap mitjancant
notificacié en suport informatic amb les garanties
de recepcio, i es trameten mitjangant sistemes de
signatura avangada basats en certificats electronics
reconeguts compatibles amb els mitjans técnics de
qué disposa la Universitat.

. La Comissié Permanent del Comité de Direccié es
reuneix, almenys trimestralment, en les dates pre-
vistes en el calendari de reunions que aprova cada
curs academic, dins del periode lectiu. El president
pot, per motius d’agenda, variar les dates previstes,
i assegura la celebracié de les sessions previstes.

. Es pot convocar la Comissio Permanent del Comi-
té de Direcci6 en sessié extraordinaria a iniciativa
del director o, almenys, d’un vint-i-cinc per cent dels
membres. La proposta ha de contenir 'ordre del dia.
Aquestes convocatories es poden realitzar amb una
antelacié minima de vint-i-quatre hores.

. Per a la constitucié valida de la Comissié Perma-
nent del Comité de Direccié es requereix la presén-
cia de la meitat més un dels membres i del presi-
dent i secretari o els que els substituisquen. Si no hi
ha quorum suficient, i tret que en la notificacié s’ha
convocat la sessi6 en Unica convocatoria, el Comite
es pot constituir en segona convocatoria amb la pre-
sencia de la tercera part dels membres, i han d’estar
presents el president i el secretari, 0 qui els substi-
tuisquen.

Politécnica de Valéncia.

g) Elaboracién de la propuesta anual de activida-
des formativas de caracter transversal.

h) Elevar al Comité de Direccion, para su apro-
bacién, la propuesta de documentos modelo,
guias de buenas practicas, circulares internas
o directrices estratégicas.

i) Aprobar los criterios y el procedimiento para
la adjudicacién de ayudas convocadas por la
Escuela en materia de Doctorado.

j) Elaborar las propuestas de acuerdo de los
asuntos que deba aprobar el Comité de Direc-
cion.

k) Informar, en su caso, la contratacion de pro-

fesores visitantes vinculados a la Escuela de
Doctorado.

I) Cualesquiera otras que el Comité de Direccién
de la Escuela o las normativas sobre estudios
de doctorado le encomienden.

3. Las reuniones de la Comisiéon Permanente del Co-

mité de Direccién seran convocadas por el Secre-
tario, siguiendo érdenes del Presidente con una an-
telacion minima de tres dias naturales. Las citacio-
nes se llevaran a cabo mediante notificacién en so-
porte informatico con las garantias de su recepcién,
siendo remitido mediante sistemas de firma avan-
zada basados en certificados electronicos reconoci-
dos que sean compatibles con los medios técnicos
de que disponga la Universitat.

. La Comisién Permanente del Comité de Direccion

se reunird, al menos trimestralmente, en las fechas
previstas en el calendario de reuniones que apruebe
cada curso académico, dentro del periodo lectivo. El
Presidente podra, por motivos de agenda, variar las
fechas previstas, asegurando la celebracién de las
sesiones previstas.

. Podra convocarse a la Comision Permanente del

Comité de Direccion en sesién extraordinaria a ini-
ciativa del Director o de, al menos, un veinticinco por
ciento de sus miembros. La propuesta debera con-
tener el orden del dia. Estas convocatorias podran
realizarse con una antelacion minima de veinticua-
tro horas.

. Para la vélida constitucion de la Comisién Perma-

nente del Comité de Direccién se requerira la pre-
sencia de la mitad mas uno de sus miembros y del
Presidente y Secretario o quienes les sustituyan. De
no existir quérum suficiente, y a menos que en la
notificacién se hubiera convocado la sesién en Uni-
ca convocatoria, el Comité podra constituirse en se-
gunda convocatoria con la presencia de la tercera
parte de sus miembros, estando presentes el Presi-
dente y el Secretario, o quienes les sustituyan.
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Article 19. Assisténcia i desenvolupament de les
sessions

1.

Lassisténcia personal a les sessions del Comité
de Direcci6 de 'Escola de Doctorat i de les seues
comissions, tant ordinaries com extraordinaries, és
obligatoria per als membres. No s’admeten delega-
cions de vot ni substitucions o supléncies puntuals.

Qualsevol abséncia s’ha de justificar amb anterio-
ritat a la sessié en qué es produeix i notificar-la
mitjangant correu electronic adrecat al secretari de
'Escola de Doctorat. A les sessions només poden
assistir-ne els membres respectius, i les persones
a qué expressament invita el director. Els assistents
invitats no tenen dret a vot.

El director presideix les sessions del Comité de Di-
reccié de I'Escola de Doctorat i de la seua Comissio
Permanent. En cas d’abséncia, presideix la sessi6
el membre de I'6rgan en qui delega.

La Presidéncia interpreta aquest reglament o el su-
pleix en casos d’'omissio. També decideix sobre I'al-
teracio de I'ordre dels punts de I'ordre del dia, sobre
I'ordenacié dels debats i sobre qualsevol altra qiies-
tié que se li sotmet.

El secretari de I'Escola de Doctorat alga acta de les
sessions, en la forma que article 22 d’aquest regla-
ment detalla. En cas d’abséncia, actua de secretari
el membre de I'drgan que designa el president.

El president dirigeix i ordena els debats, fixa la du-
rada de les intervencions de cada torn i el nombre
d’aquests. Transcorregut el temps concedit per a ca-
da intervencio, el president, després d’invitar a con-
cloure aquesta per dues vegades, pot retirar I'is de
la paraula a l'intervinent.

. Tots els membres del Comité de Direccié de I'Es-

cola de Doctorat i de la seua Comissié Permanent
tenen dret a fer Us de la paraula almenys en una
intervencio per cada punt de l'ordre del dia, i no po-
den ser interromputs mentre estan fent-ne Us, tret
del president, per a reclamarles a l'ordre, o per a
apercebre’ls de I'expiracio del temps concedit. Si es
considera procedent, el president pot concedir torns
de resposta per al-lusions.

En cas de prolongar-se la sessi6 per temps ex-
cessiu, el president pot optar per interrompre-la o
suspendre-la. Si opta per la interrupcio, ha de fixar
en el mateix acte el dia i 'hora en qué es reprendra
la sessid, fet que necessariament s’ha de produir
dins dels dos dies habils segiients, i tots els mem-
bres es donen per notificats. En cas de suspensio,
necessariament s’han d’incloure en l'ordre del dia
de la proxima sessid que es convoca els punts que
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Articulo 19. Asistencia y desarrollo de las sesiones

1. La asistencia personal a las sesiones del Comité
de Direccion de la Escuela de Doctorado y de sus
Comisiones, tanto ordinarias como extraordinarias,
sera obligatoria para sus miembros. No se admiten
delegaciones de voto ni sustituciones o suplencias
puntuales

2. Toda ausencia debera justificarse con anterioridad a
la sesion en que se produzca notificandola mediante
correo electronico dirigido al Secretario de la Escue-
la de Doctorado. A las sesiones s6lo podran asistir
sus respectivos miembros, y las personas a quie-
nes expresamente invite el Director. Los asistentes
invitados no tendran derecho a voto.

3. Las sesiones del Comité de Direccién de la Escuela
de Doctorado y de su Comisién Permanente seran
presididas por el Director. En caso de ausencia, la
sesion sera presidida por el miembro del 6rgano en
quien delegue.

4. La Presidencia interpretara el presente Reglamento
o lo suplird en casos de omision. También decidira
sobre la alteracion del orden de los puntos del orden
del dia, sobre la ordenacién de los debates y sobre
cualquier otra cuestion que se le someta.

5. El Secretario de la Escuela de Doctorado levantara
acta de las sesiones, en la forma que en el articu-
lo 22 del presente Reglamento se detalla. En caso
de ausencia, actuara de Secretario el miembro del
6rgano que designe el Presidente.

6. El Presidente dirigira y ordenara los debates, fijara
la duracién de las intervenciones de cada turno y el
nuamero de éstos. Transcurrido el tiempo concedido
para cada intervencién, el Presidente, tras invitar a
concluir la misma por dos veces, podra retirar el uso
de la palabra al interviniente.

7. Todos los miembros del Comité de Direccién de la
Escuela de Doctorado y de su Comisién Permanen-
te tienen derecho a hacer uso de la palabra al me-
nos en una intervencion por cada punto del orden
del dia, y no podran ser interrumpidos mientras es-
tan en el uso de la misma, salvo por el Presiden-
te, para reclamarles al orden, o para apercibirles
de la expiracion del tiempo concedido. De estimarlo
procedente, el Presidente podra conceder turnos de
respuesta por alusiones.

8. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiem-
po, el Presidente podra optar por interrumpirla o
suspenderla. De optar por la interrupcién, debera fi-
jar en el propio acto el dia y hora en que se reanu-
dard la sesién, lo que debera necesariamente pro-
ducirse dentro de los dos dias habiles siguientes,
dandose todos los miembros por notificados. En ca-
so de suspensién, necesariamente deberan incluir-
se en el orden del dia de la proxima sesiéon que
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han quedat pendents de tractar. Tant en cas d’inter-
rupcié com de suspensié sén valids tots els acords
adoptats fins aquell moment.

Article 20. Adopcio d’acords i propostes

1.

Les decisions del Comité de Direccié de I'Escola de
Doctorat i de la seua Comissié Permanent es ma-
terialitzen en acords o propostes. Les propostes no
vinculen el director ni cap altre drgan col-legiat o uni-
personal en I'exercici de les seues funcions.

Correspon al director I'execucié dels acords. El se-
cretari de I'Escola de Doctorat fa publics els acords
i les propostes a través de la pagina web de I'Escola
de Doctorat i, si és el cas, a través d’altres mitjans
complementaris que es consideren oportuns.

No pot ser objecte de deliberacié o acord cap as-
sumpte que no consta inclos en l'ordre del dia, tret
que estiguen presents tots els membres de I'd0rgan
col-legiat i es declara la urgencia de I'assumpte pel
vot favorable de la majoria.

Les decisions s’adopten per majoria de vots afirma-
tius contra els negatius, sense tenir-se en compte
les abstencions. En cas d’empat, el president té vot
de qualitat. No s’admet la delegaci6 de vot, ni el vot
anticipat, ni el vot per correu.

La votacié, a decisi6 del president, pot ser:

a) Per assentiment, que aprecia el president, i re-
quereix que cap membre del Comité de Direc-
ci6 de I'Escola de Doctorat sol-licite votaci6.

b) Ordinaria.
c¢) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 21. Executabilitat i recurs en via administrati-

va

1.

Els acords adoptats pel Comité de Direccié de I'Es-
cola de Doctorat i per la seua Comissié Permanent
sén efectius des de I'aprovacio, si en aquests no s’-
ha disposat el contrari. Els acords s6n publics i es
traslladen als organs de la Universitat que corres-
pon.

. Contra els acords del Comité de Direccié de I'Es-

cola de Doctorat i de la seua Comissié Permanent,
que no exhaureixen la via administrativa, es pot in-
terposar recurs d’algada en el termini d’'un davant
del rector.

n88 - 4/2015 - 29 de juny de 2015

se convoque los puntos que hubieran quedado pen-
dientes de tratar. Tanto en caso de interrupcién co-
mo de suspension seran validos todos los acuerdos
adoptados hasta ese momento.

Articulo 20. Adopcion de acuerdos y propuestas

1. Las decisiones del Comité de Direccién de la Escue-
la de Doctorado y de su Comisién Permanente se
materializaran en acuerdos o propuestas. Las pro-
puestas no vincularan al Director ni a ningun otro
organo colegiado o unipersonal en el ejercicio de
sus funciones.

2. Corresponde al Director la ejecucion de los Acuer-
dos. El Secretario de la Escuela de Doctorado hara
publicos los acuerdos y las propuestas a través de la
pagina Web de la Escuela de Doctorado y, en su ca-
s0, a través de otros medios complementarios que
se consideren oportunos.

3. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros
del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

4. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de vo-
tos afirmativos frente a los negativos, sin tenerse en
cuenta las abstenciones. En caso de empate, el Pre-
sidente tendra voto de calidad. No se admitira la de-
legacién de voto, ni el voto anticipado, ni el voto por
correo.

5. La votacién, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que sera apreciado por el
Presidente, y requerird que ningin miembro
del Comité de Direccién de la Escuela de Doc-
torado solicite votacion.

b) Ordinaria.
¢) Publica por llamamiento.
d) Secreta.

Articulo 21. Ejecutabilidad y recurso en via adminis-
trativa

1. Los acuerdos adoptados por el Comité de Direccidon
de la Escuela de Doctorado y por su Comisién Per-
manente seran efectivos desde su aprobacion, si en
los mismos no se hubiera dispuesto lo contrario. Los
acuerdos seran publicos y se dara traslado de ellos
a los 6rganos de la Universitat que corresponda.

2. Contra los acuerdos del Comité de Direccion de la
Escuela de Doctorado y de su Comision Permanen-
te, que no agoten la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso de alzada en el plazo de un mes
ante el Rector.
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Article 22. Acta de les sessions Articulo 22. Acta de las sesiones

1. De cada sessi6 que celebra el Comité de Direccid 1. De cada sesion que celebre el Comité de Direc-

de I'Escola de Doctorat i la seua Comissié Perma-
nent el secretari de 'Escola de Doctorat alga acta,
en qué especifica necessariament la relacié d'as-
sistents i absents que han aportat justificacio, I'or-
dre del dia, les circumstancies de lloc i temps en
qué s’ha celebrat, els punts principals de les delibe-
racions, el contingut dels acords i la forma en qué
s’adoptaren.

. En l'acta consta, a sol-licitud dels membres respec-
tius de I'organ, el vot contrari a I'acord adoptat, I'abs-
tencié i els motius que la justifiquen o el sentit del
vot favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret
a sol-licitar la transcripcié integra de la seua inter-
vencié o proposta, sempre que aporte el text que es
correspon fidelment amb la intervencid, i aixi s’ha de
fer constar en I'acta o unint-n’hi una copia.

. Quan els membres de I'd0rgan hi voten en contra
o s’abstenen, queden exempts de la responsabilitat
que, si és el cas, es pot derivar dels acords.

. Les actes se sotmeten a aprovacié en la sessié se-
glent i, no obstant aixd, el secretari de I'd0rgan pot
emetre un certificat sobre els acords especifics que
s’han adoptat, sense perjudici de I'aprovaci6 ulterior
de l'acta.

Article 23. Altres comissions

1. El funcionament i 'adopcié d’acords d’altres comis-

sions que es constituisquen a I'Escola de Doctorat
d’acord amb l'article 9 es realitza segons les nor-
mes establides en aquest reglament per al Comité
de Direcci6 de 'Escola de Doctorat i la seua Comis-
si6 Permanent, actua com a president la persona
nomenada a aquest efecte, i en abséncia seua, el
membre expressament designat per ell. Actua com
a secretari la persona que s’assigna, i en abséencia
seua, el president indica qui compleix les funcions
de secretari.

. Els acords de les comissions facultatives exercint
la delegacié de funcions del Comité de Direcci6 de
I'Escola de Doctorat o de la seua Comissié Perma-
nent s’han d’elevar al Ple per a la ratificaci6. En les
funcions no delegades s’eleven els acords com a
propostes per a la deliberaci6 i 'acord.

cién de la Escuela de Doctorado y su Comision Per-
manente se levantara acta por el Secretario de la
Escuela de Doctorado, que especificara necesaria-
mente la relacién de asistentes y ausentes que hu-
bieran aportado justificacion, el orden del dia, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha cele-
brado, los puntos principales de las deliberaciones,
el contenido de los acuerdos y la forma en que se
adoptaron.

2. En el acta figurara, a solicitud de los respectivos
miembros del 6rgano, el voto contrario al acuerdo
adoptado, su abstencién y los motivos que la jus-
tifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimis-
mo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la
transcripcion integra de su intervencion o propues-
ta, siempre que aporte el texto que se corresponda
fielmente con su intervencién, haciéndose asi cons-
tar en el acta o uniéndose copia a la misma.

3. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o
se abstengan, quedaran exentos de la responsabili-
dad que, en su caso, pueda derivarse de los acuer-
dos.

4. Las actas se someteran a aprobacién en la siguiente
sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario del
organo certificacion sobre los acuerdos especificos
que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del acta.

Articulo 23. Otras comisiones

1. El funcionamiento y adopcion de acuerdos de otras
Comisiones que se constituyan en la Escuela de
Doctorado conforme al articulo 9, se realizara segin
las normas establecidas en el presente Reglamento
para el Comité de Direccion de la Escuela de Doc-
torado y su Comisién Permanente, actuando como
Presidente la persona nombrada al efecto, y en su
ausencia, por el miembro expresamente designado
por él. Actuard como Secretario la persona que sea
asignada, y en su ausencia, se indicara por el Pre-
sidente quién cumple las funciones de Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones facultativas ejer-
ciendo la delegacién de funciones del Comité de
Direccion de la Escuela de Doctorado o de su Co-
mision Permanente deberan ser elevados al Pleno
para su ratificacién. En las funciones no delegadas
se elevaran los acuerdos como propuestas para su
deliberacion y acuerdo.

Article 24. Comissio Academica del programa de
doctorat

Articulo 24. Comision Académica del programa de
Doctorado

1. La Comissié Académica de cada programa de doc- 1. La comisién académica de cada programa de doc-

torat esta formada per un minim de cinc i un ma-
xim de deu professors/investigadors, a més del pre-
sident, o coordinador del programa, d’aquesta, i s’e-

torado estara formada por un minimo de cinco y
un maximo de diez profesores/investigadores, ade-
mas del presidente, o coordinador del programa,

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5082-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es


http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es

UNIVERSITAT

POLITECNICA
DE VALENCIA

Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

legeix entre els professors/investigadors que formen
part del programa, segons l'article 5, punt 3, de la
Normativa dels Estudis de Doctorat a la Universi-
tat Politecnica de Valeéncia. Tots els membres de la
comissié han de tenir almenys un sexenni d’inves-
tigacio reconegut. En cas que algun dels membres
ocupe una posicié que no resulte d'aplicacié el cri-
teri esmentat, ha d’acreditar mérits equiparables als
assenyalats.

. Els membres s’elegeixen en cadascuna de les es-
tructures d’investigacié que participen en el progra-
ma de doctorat, segons el seu reglament intern.

. La representacié de les diferents estructures d’in-
vestigacio en la Comissié Académica del programa
és proporcional al nombre de tesis doctorals presen-
tades per cada estructura en els Ultims cinc anys
anteriors a la seua constitucié o renovacié. El pro-
cés d’elecci6 de la Comissié Académica el coordina
I'Escola de Doctorat, oides les propostes efectua-
des per les estructures d’investigacioé participants en
el programa. LEscola de Doctorat ratifica i nomena
la comissi6é académica.

. Les comissions académiques dels programes de
doctorat es renoven cada quatre anys.

. Addicionalment al que estipula I'apartat 1 d’aquest
article, la Comissié Academica disposa d’un repre-
sentant dels alumnes del programa que assisteix a
les reunions amb veu perd sense vot, que I'elegeix
el col-lectiu dels alumnes del dit programa de docto-
rat i entre aquest.

. La Comissié Académica de cada programa de doc-
torat n’és el maxim organ de gesti6. N'és respon-
sable de la definicié, actualitzacié, qualitat i coordi-
nacio, aixi com de la formacié de cada alumne de
doctorat, del progrés de la investigacio i de I'autorit-
zacio per a la presentacioé de la seua tesi.

. La Comissié Academica de cada programa de doc-
torat realitza funcions de supervisié i seguiment de
I'alumne de doctorat, aixi com de coordinaci6 i su-
pervisio del programa. Aquestes sén:

a) Resoldre les sol-licituds d’admissi6 al progra-
ma de doctorat.

b) Resoldre les sol-licituds de dedicacié a temps
parcial o de prorrogues per a la presentacio de
les tesis efectuades pels alumnes de doctorat,
després de l'informe previ del director de la te-
Si.

c) Autoritzar les baixes temporals del programa,
després de l'informe previ del director de la te-
si, en els termes previstos en la normativa vi-
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de la misma, y sera elegida entre los profeso-
res/investigadores que forman parte del programa,
segun al articulo 5, punto 3 de la Normativa de los
estudios de Doctorado en la Universitat Politecnica
de Valéncia. Todos los miembros de la comision de-
beran tener al menos un sexenio de investigacién
reconocido. En el caso de que alguno de los miem-
bros ocupe una posicién en que no resulte de aplica-
cién el citado criterio, debera acreditar méritos equi-
parables a los sefialados.

2. Los miembros seran elegidos en cada una de las
estructuras de investigacién que participan en el
Programa de Doctorado, segun su reglamento in-
terno.

3. La representacion de las diferentes estructuras de
investigacién en la comisién académica del Progra-
ma serd proporcional al numero de tesis doctorales
presentadas por cada estructura en los ultimos cin-
co afios anteriores a su constitucién o renovacion.
El proceso de eleccion de la comision académica
sera coordinado por la Escuela de Doctorado, oidas
las propuestas efectuadas por las estructuras de in-
vestigacion participantes en el programa. La comi-
sibn académica serd ratificada y nombrada por la
Escuela de Doctorado.

4. Las comisiones académicas de los programas de
doctorado seran renovadas cada cuatro afos.

5. Adicionalmente a lo estipulado en el apartado 1 de
este articulo, la comisiéon académica contara con
un representante de los alumnos del programa que
asistira a las reuniones con voz pero sin voto, que
sera elegido por y entre el colectivo de los alumnos
de dicho programa de doctorado.

6. La comision académica de cada programa de Doc-
torado es el maximo 6rgano de gestion del mismo.
Sera responsable de su definicién, actualizacién,
calidad y coordinacion, asi como de la formacién
de cada alumno de doctorado, del progreso de su
investigacién y de la autorizacion para la presenta-
cién de su tesis.

7. La comisién académica de cada programa de Doc-
torado realizara funciones de supervision y segui-
miento del alumno de doctorado, asi como de coor-
dinacion y supervision del programa. Estas son:

a) Resolver las solicitudes de admision al progra-
ma de Doctorado.

b) Resolver las solicitudes de dedicacion a tiem-
po parcial o de prérrogas para la presenta-
cion de las tesis efectuadas por los alumnos
de doctorado, previo informe del director de la
tesis.

c) Autorizar las bajas temporales del programa,
previo informe del director de la tesis, en los
términos previstos en la normativa vigente.
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el Comite de Direcci6 de I'Escola o la seua Co-
missié Permanent.

8. Les reunions de la Comissié Académica de progra-
ma de doctorat les convoca el president, i s’ajusten
al regim de funcionament d’drgans col-legiats pre-
vist en la normativa vigent sobre el régim juridic de
les administracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu.
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d) Assignar tutor als alumnes de doctorat adme- d) Asignar tutor a los alumnos de doctorado ad-
sos al programa de doctorat. mitidos al programa de Doctorado.

e) Assignar director o directors de tesis als alum- e) Asignar director o directores de tesis a los
nes de doctorat, en el termini de sis mesos des alumnos de doctorado, en el plazo de seis me-
de I'admissid, aixi com aprovar els canvis en la ses desde su admision, asi como aprobar los
direccio de les tesis. cambios en la direccion de las tesis.

f) Vetlar perqué tant els tutors com els direc- f) Velar porque tanto los tutores como los direc-
tors assignats tinguen experiéncia investigado- tores asignados tengan experiencia investiga-
ra acreditada. dora acreditada.

g) Proposar al rector el nomenament del coordi- g) Proponer al Rector el nombramiento del coor-
nador del programa entre els seus membres. dinador del programa, de entre sus miembros.

h) Avaluar i proposar el reconeixement de les ac- h) Evaluar y proponer el reconocimiento de las
tivitats formatives realitzades pels alumnes de actividades formativas realizadas por los alum-
doctorat del programa. nos de doctorado del programa.

i) Avaluar anualment el Pla d’investigaci6 i el do- i) Evaluar anualmente el Plan de investigacién
cument d’activitats de I'alumne de doctorat, y el documento de actividades del alumno de
junt amb els informes del tutor i el director de doctorado, junto con los informes del tutor y el
la tesi. director de la tesis.

j) Proposar els avaluadors externs de les tesis j) Proponer los evaluadores externos de las tesis
del programa. del programa.

k) Proposar els membres dels tribunals de tesis. k) Proponer los miembros de los tribunales de te-

sis.

[) Autoritzar el diposit de les tesis del programa, [) Autorizar el deposito de las tesis del programa,
per a I'exposicié publica. para su exposicion publica.

m) Autoritzar la presentacié de les tesis del pro- m) Autorizar la presentacién de las tesis del pro-
grama, per a la defensa. grama, para su defensa.

n) Elaborar anualment I'informe de gestié del pro- n) Elaborar anualmente el informe de gestién del
grama d’acord amb el que estableix el sistema programa conforme establece el sistema de
de garantia intern de qualitat de la Universitat garantia interno de calidad de la universidad
per als seus titols i programes de doctorat. para sus titulos y programas de Doctorado.

o) Coordinar la gesti6 de les sol-licituds d’aju- o) Coordinar la gestién de las solicitudes de
des publiques o privades al programa, als ayudas publicas o privadas al programa, a
seus alumnes i professors/investigadors, des- sus alumnos y profesores/investigadores, des-
tinades al foment del finangament de be- tinadas al fomento de la financiacién de be-
ques/contractes, mobilitat, internacionalitzacio cas/contratos, movilidad, internacionalizacion
o excel-léncia. o excelencia.

p) Coordinar I'establiment de convenis especifics p) Coordinar el establecimiento de convenios es-
del programa amb altres institucions i organis- pecificos del programa con otras instituciones
mes. y organismos.

q) Qualsevol altra funcié que puguen assignar-i q) Cualquiera otra funcién que puedan asignarle

El Comité de Direccion de la Escuela o su Co-
misién Permanente.

8. Las reuniones de la Comisién Académica de progra-
ma de Doctorado seran convocadas por su Presi-
dente, y se ajustaran al régimen de funcionamiento
de 6rganos colegiados previsto en la normativa vi-
gente acerca del régimen juridico de las administra-
ciones publicas y del procedimiento administrativo
comun.
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Article 25. Drets i obligacions dels membres dels or-
gans col-legiats

Els membres dels organs col-legiats de I'Escola de Doc-
torat tenen els drets i obligacions seguents:

a)

Rebre les convocatories de les sessions d’acord
amb el que estableix aquest reglament. La informa-
cié sobre els temes que consten en l'ordre del dia
esta a disposicié dels membres en igual termini.

Assistir a les sessions dels 6rgans que formen part
i participar activament en les seues deliberacions.

Guardar sigil de la informacié de caracter personal
a que tenen accés en el desenvolupament de les
sessions.

Exercir el seu dret al vot i formular-ne el vot parti-
cular, aixi com expressar el sentit del seu vot i els
motius que el justifiquen.

Formular questions i preguntes.

Obtenir la informacié precisa per a complir les funci-
ons assignades.

Capitol 4
Dels organs unipersonals de govern

Article 26. El director

1.

LEscola de Doctorat de la Universitat Politécnica de
Valéncia té un director, que ha de ser un investiga-
dor doctor de prestigi reconegut vinculat a la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia almenys amb tres
trams reconeguts d’activitat investigadora. En cas
que aquest ocupe una posicié que no resulta d’'apli-
cacio el criteri esmentat, ha d’acreditar mérits equi-
parables als assenyalats.

El director és I'drgan de direcci6, representacié i ad-
ministracio de I'Escola de Doctorat. El nomenament
i cessament del director corresponen al rector.

En cas de vacant, abséncia temporal o malaltia, el
director se substitueix per un dels coordinadors de
programa de doctorat que forma part de la Comissio
Permanent designat per aquest o, si no n’hi ha, per
la persona que el rector designa.

. Son funcions del director:

Liderar, impulsar, organitzar, dirigir, coordinar i su-
pervisar les activitats de I'Escola de Doctorat, se-
guint I'estratégia marcada pel seu Comité de Direc-
cié.

Gestionar els recursos humans i materials assignats
a I'Escola de Doctorat.

Promoure l'increment de la qualitat de la formacio
doctoral a la Universitat Politécnica de Valéncia i
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Articulo 25. Derechos y obligaciones de los miem-
bros de los 6rganos colegiados

Los miembros de los érganos colegiados de la Escuela de
Doctorado tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Recibir las convocatorias de las sesiones conforme
a lo establecido en el presente reglamento. La infor-
macién sobre los temas que figuren en el orden del
dia estard a disposicidon de los miembros en igual
plazo.

b) Asistir a las sesiones de los 6rganos de que formen
parte y participar activamente en sus deliberacio-
nes.

¢) Guardar sigilo de la informacién de caracter perso-
nal a la que tengan acceso en el desarrollo de las
sesiones.

d) Ejercer su derecho al voto y formular su voto parti-
cular, asi como expresar el sentido de su voto y los
motivos que lo justifican.

e) Formular ruegos y preguntas.

f) Obtener la informacion precisa para cumplir las fun-
ciones asignadas.

Capitulo 4
De los 6rganos unipersonales de gobierno

Articulo 26. EI Director

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politec-
nica de Valéncia contara con un Director, que habra
de ser un investigador doctor de reconocido presti-
gio vinculado a la Universitat Politécnica de Valéncia
con al menos tres tramos reconocidos de actividad
investigadora. En el caso de que este ocupe una
posicion en que no resulte de aplicacién el citado
criterio, deberd acreditar méritos equiparables a los
sefalados.

2. El Director es el 6rgano de direccién, representa-
cién y administracién de la Escuela de Doctorado.
El nombramiento y cese del Director corresponden
al Rector.

3. En caso de vacante, ausencia temporal o enferme-
dad, el Director serd sustituido por uno de los coor-
dinadores de programa de doctorado que forma par-
te de la Comisién permanente designado por éste o,
en su defecto, por la persona que el Rector designe.

4. Son funciones del Director:

a) Liderar, impulsar, organizar, dirigir, coordinar y su-
pervisar las actividades de la Escuela de Doctora-
do, siguiendo la estrategia marcada por su Comité
de Direccion.

b) Gestionar los recursos humanos y materiales asig-
nados a la Escuela de Doctorado.

c) Promover el incremento de la calidad de la forma-
cién doctoral en la Universitat Politécnica de Valén-
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I'excel-lencia de I'activitat investigadora i d’interna-
cionalitzacié dels seus programes de doctorat i de
la mateixa Escola.

Vetlar pel compliment de la missid, objectius i funci-
ons de 'Escola de Doctorat.

Convocar i presidir el Comité de Direccio,
desenvolupar-ne les propostes i executar-ne
els acords.

Convocar i presidir la Comissié6 Permanent del Co-
miteé de Direcci6, desenvolupar-ne les propostes i
executar-ne els acords.

Proposar al rector el nomenament i cessament dels
coordinadors dels programes de doctorat (d’acord
amb I'article 7 de la Normativa dels Estudis de Doc-
torat a la Universitat Politecnica de Valéncia) i del
secretari de I'Escola.

Proposar al Comité de Direccid, amb anterioritat a
I'inici de cada curs académic, I'aprovacié del progra-
ma d’activitats de I'Escola, i elaborar, una vegada
finalitzat aquest, la memoria d’activitats del curs.

Informar-ne de la gesti6 al Comité de Direccié de
I'Escola de Doctorat almenys anualment i totes les
ocasions que aquest ho sol-licite.

Executar els acords dels drgans de govern de la Uni-
versitat en I'ambit de I'Escola de Doctorat.

Exercir l'autoritat superior de I'Escola en funcié del
seu ambit i competéncies: exercint la direccid, ini-
ciativa i inspeccid de tots els serveis de I'Escola i el
control del compliment de les obligacions de les per-
sones que hi presten els seus serveis, disposant de
les despeses propies del pressupost i realitzant les
propostes que pertoquen en matéria de contracta-
ci6. Tot aix0 d’acord amb la normativa legal vigent,
i en els termes que establisquen els organs de go-
vern de la Universitat.

Article 27. EIl secretari

1.

2.

LEscola de Doctorat de la Universitat Politécnica de
Valéncia té un secretari que nomena el rector a pro-
posta del director, entre funcionaris vinculats a I'Es-
cola. Cessa del carrec per decisié del rector, a pro-
posta del director, a petici6 propia i, en tot cas, quan
cessa el director que el proposa. En els dos ultims
casos, continua en funcions fins a la presa de pos-
sessio del seu successor.

Corresponen al secretari les funcions seglents:

a) Redactar i custodiar les actes dels organs
col-legiats de govern de I'Escola de Doctorat.
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ciay la excelencia de la actividad investigadora y de
internacionalizacién de sus programas de Doctora-
do y de la propia Escuela.

d) Velar por el cumplimiento de la misién, objetivos y
funciones de la Escuela de Doctorado.

e) Convocar y presidir el Comité de Direccién, desarro-
llar sus propuestas y ejecutar sus acuerdos.

f) Convocar y presidir la Comisién Permanente del Co-
mité de Direccidn, desarrollar sus propuestas y eje-
cutar sus acuerdos.

g) Proponer al Rector el nombramiento y cese de los
Coordinadores de los Programas de Doctorado (de
acuerdo con el articulo 7 de la Normativa de los es-
tudios de doctorado en la Universitat Politécnica de
Valéncia) y del Secretario de la Escuela.

h) Proponer al Comité de Direccién, con anterioridad
al inicio de cada curso académico, la aprobacion del
programa de actividades de la Escuela, y elaborar,
una vez finalizado el mismo, la memoria de activi-
dades del curso.

i) Informar de su gestion al Comité de Direccién de la
Escuela de Doctorado al menos anualmente y en
cuantas ocasiones éste lo solicite.

j) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos de gobierno
de la Universitat en el ambito de la Escuela de Doc-
torado.

k) Ejercer la superior autoridad de la Escuela en fun-
cion de su ambito y competencias: ejerciendo la di-
reccion, iniciativa e inspeccion de todos los servi-
cios de la Escuela y el control del cumplimiento de
las obligaciones de las personas que prestan sus
servicios en la misma, disponiendo de los gastos
propios del presupuesto y realizando las propuestas
que procedan en materia de contratacion. Todo ello
de acuerdo con la normativa legal vigente, y en los
términos que establezcan los érganos de gobierno
de la Universitat.

Articulo 27. EI Secretario

1. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politec-
nica de Valéncia contara con un Secretario, que se-
ra nombrado por el Rector a propuesta del Director,
entre funcionarios vinculados a la Escuela. Cesaran
de su cargo por decisién del Rector, a propuesta del
Director, a peticién propia y, en todo caso, cuando
cese el Director que lo propuso. En los dos ultimos
casos, continuara en funciones hasta la toma de po-
sesién de su sucesor.

2. Corresponderan al Secretario las siguientes funcio-
nes:

a) Redactar y custodiar las actas de los 6rganos
colegiados de gobierno de la Escuela de Doc-
torado.
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b) Rebre i custodiar les actes de qualificaci6 d’'ac-
tivitats formatives o altra documentacié en qué
es porta a cap l'avaluacié del personal en for-
macio de I'Escola de Doctorat.

c) Expedir els documents i certificats de les actes
dels acords dels organs de govern de I'Escola
de Doctorat i donar fe de tots els actes o fets
que presencia en la seua condici6 de secretari
o consten en la documentaci6 oficial.

d) Ocupar-se de la publicitat dels acords i reso-
lucions dels drgans de govern de I'Escola de
Doctorat.

3. En cas de vacant, absencia o malaltia, substitueix

el secretari el membre de I'Escola de Doctorat que
determina el director.

Article 28. Coordinador de programa de doctorat

1. El coordinador de cada programa de doctorat és

responsable de la direcci6 i gestio ordinaria del pro-
grama.

. El rector el nomena i cessa, a proposta de la Co-
missié Académica del Programa, una vegada rati-
ficada aquesta per I'Escola de Doctorat. En cas de
programes conjunts amb altres institucions, s’atén al
que preveu el conveni de col-laboracié signat amb
aquestes. La designacié del coordinador ha de re-
caure sobre un investigador rellevant, almenys, amb
dos tesis doctorals dirigides i dos periodes d’activi-
tat investigadora reconeguts.

. So6n funcions del coordinador de programa de doc-
torat:

a) Convocar i presidir la Comissié Académica del
programa

b) Executar els acords de la Comissié Academi-
ca del programa, i vetlar pel compliment dels
objectius i linies d’investigacié fixades pel pro-
grama.

c) Coordinar els recursos del programa de docto-
rat i la seua participacié en convocatories d’a-
judes o mencions, d’acord amb la Comissio
Académica del programa.

d) Proposar a la Comissié Académica del progra-
ma aprovar els criteris i requisits d’admissié.

e) Vetlar, en col-laboracié amb la Comissi6é Aca-
démica, pel bon funcionament del programa
pel que fa al seu desenvolupament académic,
qualitat, internacionalitzacié i compliment dels
criteris d’excel-léncia.

f) Col-laborar amb I’'Escola de Doctorat i els seus
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b) Recibir y custodiar las actas de calificacién de
actividades formativas u otra documentacién
en la que se lleve a cabo la evaluacién del per-
sonal en formacion de la Escuela de Doctora-
do.

c) Expedir los documentos y certificaciones de
las actas de los acuerdos de los 6rganos de
gobierno de la Escuela de Doctorado y dar fe
de cuantos actos o hechos presencie en su
condicién de secretario o consten en la docu-
mentacion oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y re-
soluciones de los 6rganos de gobierno de la
Escuela de Doctorado.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Se-
cretario sera sustituido por el miembro de la Escuela
de Doctorado que determine el Director.

Articulo 28. Coordinador de programa de Doctorado

1. El Coordinador de cada programa de Doctorado se-
ra responsable de la direccion y gestion ordinaria
del programa.

2. Sera nombrado y cesado por el Rector, a propuesta
de la Comision Académica del Programa, una vez
ratificada esta por la Escuela de Doctorado. En el
caso de programas conjuntos con otras institucio-
nes, se atendera a lo previsto en el convenio de co-
laboracion firmado con las mismas. La designacién
del coordinador debera recaer sobre un investigador
relevante con, al menos, dos tesis doctorales dirigi-
das y dos periodos de actividad investigadora reco-
nocidos.

3. Son funciones del coordinador de programa de Doc-
torado:

a) Convocar y presidir la comisién académica del
programa

b) Ejecutar los acuerdos de la comision académi-
ca del programa, velando por el cumplimiento
de los objetivos y lineas de investigacién fija-
das por el programa.

c) Coordinar los recursos del programa de Doc-
torado y su participaciéon en convocatorias de
ayudas o menciones, de acuerdo con la comi-
sién académica del programa.

d) Proponer a la comision académica del progra-
ma la aprobacion de los criterios y requisitos
de admision.

e) Velar, en colaboracion con la comisién acadé-
mica, por el buen funcionamiento del programa
en todo lo concerniente a su desarrollo aca-
démico, calidad, internacionalizacién y cumpli-
miento de los criterios de excelencia.

f) Colaborar con la Escuela de Doctorado y sus
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.29
organs de govern en l'organitzacié d’activitats
o el desenvolupament d’accions d’interés per
a la formacié doctoral en qué se’n requereix la
participacio.

TITOL IV

ACTIVITATS ACADEMIQUES | RECURSOS DE LESCO-
LA DE DOCTORAT

Capitol 5
Activitats académiques

Article 29. Programes de doctorat

1. Els nous programes de doctorat poden ser propo-
sats pel Comite de Direccidé o per les estructures
d’investigacié de la Universitat que hi participarien.
Les linies d'investigacié de cada programa les apro-
ven les estructures d'investigacié participants, que
posen els recursos humans i materials per al desen-
volupament de la investigacié doctoral en el marc de
les seues linies d’'investigacié vigents. La proposta
ha d’anar acompanyada d’'una memoria i una pro-
posta de comissié académica i coordinador.

2. Una vegada el Comite de Direccié6 emet un infor-
me favorable, la proposta de programa de doctorat
s’eleva a la Comissié Académica del Consell de Go-
vern, perqué es continue el procediment d’aprovacié
previst en la normativa vigent.

Article 30. Activitats formatives

1. La programacié d’activitats formatives organitzades
per 'Escola de Doctorat de la Universitat Politécnica
de Valéncia I'aprova el seu Comité de Direccid.

2. La dita programaci6 inclou les activitats formatives
de caracter transversal i pot incloure també activi-
tats especifiques de I'ambit de cada programa, a
proposta de qualssevol dels programes de doctorat
de la Universitat Politecnica de Valéncia.

3. Totes aquestes activitats tenen el caracter de for-
macio investigadora i no tenen una estructuracié en
crédits ECTS. L'Escola de Doctorat és la responsa-
ble de I'encarrec d’imparticié d’aquestes activitats i,
si és el cas, de la gestio de compensacié economi-
ca als investigadors, sempre de prestigi reconegut,
que les porten a cap. En cas que les dites activitats
les impartisquen professors de la Universitat Poli-
tecnica de Valéncia, el vicerector amb competéncia
en matéria d’'ordenacié académica hi assigna el re-
coneixement corresponent en crédits del programa
d’ordenacié docent.

Article 31. Garantia de qualitat, drets i deures

1. ElI Comite de Direccio estableix criteris i directrius
especifiques de garantia de qualitat que han de
complir els programes de doctorat vinculats a I'Es-
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organos de gobierno en la organizacion de ac-
tividades o el desarrollo de acciones de inte-
rés para la formacion doctoral en las que se
requiera su participacion.

TiTULO IV
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y RECURSOS DE LA ES-
CUELA DE DOCTORADO

Capitulo 5
Actividades académicas

Articulo 29. Programas de Doctorado

1. Los nuevos programas de Doctorado podran ser
propuestos por el Comité de Direccién o por las es-
tructuras de investigacién de la Universitat que par-
ticiparian en los mismos. Las lineas de investigacion
de cada programa seran aprobadas por las estruc-
turas de investigacién participantes, que ponen los
recursos humanos y materiales para el desarrollo
de la investigacién doctoral en el marco de sus li-
neas de investigacion vigentes. La propuesta debe-
ré ir acompanada de una memoria y una propuesta
de comisién académica y coordinador.

2. Una vez informada favorablemente por el Comité de
Direccion, la propuesta de programa de Doctorado
se elevara a la Comision Académica del Consejo
de Gobierno, para que se siga el procedimiento de
aprobacion previsto en la normativa vigente.

Articulo 30. Actividades formativas

1. La programacion de actividades formativas organi-
zadas por la Escuela de Doctorado de la Universitat
Politecnica de Valéncia sera aprobada por su Comi-
té de Direccion.

2. Dicha programacién incluira las actividades formati-
vas de caracter transversal y podra incluir también
actividades especificas del ambito de cada progra-
ma, a propuesta de cualquiera de los programas de
doctorado de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. Todas estas actividades tendran el caracter de for-
macion investigadora y no tendran una estructura-
cion en créditos ECTS. La Escuela de doctorado se-
rd la responsable del encargo de imparticién de es-
tas actividades y, en su caso, de la gestion de com-
pensacion econdémica a los investigadores, siempre
de reconocido prestigio, que las lleven a cabo. En
el caso de que dichas actividades sean impartidas
por profesores de la Universitat Politécnica de Va-
léncia, el Vicerrector con competencia en la materia
de ordenacién académica asignara a las mismas el
reconocimiento correspondiente en créditos del Pro-
grama de Ordenacion Docente.

Articulo 31. Garantia de calidad, derechos y deberes

1. ElI Comité de Direccién establecera criterios y direc-
trices especificas de garantia de calidad que debe-
ran cumplir los programas de Doctorado vinculados
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cola de Doctorat de la Universitat Politécnica de Va-
I&éncia.

2. Els programes de doctorat organitzats per I'Escola
de Doctorat de la Universitat Politécnica de Valencia
s’ajusten a una guia de bones practiques, elaborada
d’acord amb la Normativa dels Estudis de Doctorat
a la Universitat Politécnica de Valéncia pel que fa a
drets i deures dels alumnes de doctorat, dels tutors
i dels directors de tesis.

Capitol 6
Recursos materials i economics

Article 32. Infraestructures

LEscola de Doctorat de la Universitat Politecnica de
Valéncia pot disposar d’infraestructures propies en quée
desenvolupar-ne les activitats, aixi com utilitzar infraes-
tructures de la Universitat adscrites a altres estructures
universitaries, seguint el procediment habitual de reserva
d’espais.

Article 33. Tauler d’anuncis

S’estableix un tauler d’anuncis oficial a la pagina web de
I'Escola de Doctorat. En el dit tauler, es fan publiques les
convocatories de reunié dels organs col-legiats i els docu-
ments publics que n’emanen, a més de qualsevol comuni-
cacié que el director, el Comite de Direcci6 o la Comissié
Permanent estimen oport.

Article 34. Pressupostos

1. Els pressupostos de la Universitat Politécnica de Va-
léncia assignen la partida corresponent al funciona-
ment i les activitats de I'Escola de Doctorat de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

2. LEscola de Doctorat de la Universitat Politécnica de
Valéncia pot concorrer a convocatories competitives
per a captar recursos destinats a I'exercici de les
seues funcions.

TiTOL V
MODIFICACIO DEL REGLAMENT DE LESCOLA DE
DOCTORAT

Article 35. Iniciativa de reforma del reglament

La iniciativa per a la reforma d’aquest reglament és:

a) A proposta del director o de la Comissié Permanent.

b) A peticié d’un ter¢ almenys dels membres del Co-
miteé de Direccié de 'Escola de Doctorat. En aquest
cas, la proposta de modificacié es presenta a la di-
reccié mitjangant escrit motivat.
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a la Escuela de Doctorado de la Universitat Politéc-
nica de Valéncia.

2. Los programas de Doctorado organizados por la Es-
cuela de Doctorado de la Universitat Politécnica de
Valéncia se ajustaran a una guia de buenas practi-
cas, elaborada de acuerdo con la Normativa de los
estudios de Doctorado en la Universitat Politécnica
de Valéncia en todo lo referente a derechos y debe-
res de los alumnos de doctorado, de sus tutores y
de sus directores de tesis.

Capitulo 6
Recursos materiales y econémicos

Articulo 32. Infraestructuras

La Escuela de Doctorado de la Universitat Politecnica de
Valéncia podra contar con infraestructuras propias en las
que desarrollar sus actividades, asi como utilizar infraes-
tructuras de la Universitat adscritas a otras estructuras
universitarias, siguiendo el procedimiento habitual de re-
serva de espacios.

Articulo 33. Tablon de anuncios

Se establecera un “Tablén de anuncios oficial” en la pagi-
na web de la Escuela de Doctorado. En dicho tablon, se
haran publicas las convocatorias de reunién de los Orga-
nos colegiados y los documentos publicos que emanen de
las mismas, ademas de cualquier comunicacion que el Di-
rector, el Comité de Direccién o la Comisién Permanente,
estimen oportuno.

Articulo 34. Presupuestos

1. Los presupuestos de la Universitat Politécnica de
Valéncia asignaran la partida correspondiente al
funcionamiento y actividades de la Escuela de Doc-
torado de la Universitat Politeécnica de Valéncia.

2. La Escuela de Doctorado de la Universitat Politecni-
ca de Valencia podra concurrir a convocatorias com-
petitivas para captar recursos destinados al ejercicio
de sus funciones.

TiTULO V
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA ESCUELA
DE DOCTORADO

Articulo 35. Iniciativa de reforma del Reglamento

La iniciativa para la reforma del presente Reglamento se-
ra:

a) A propuesta del Director o de la Comisién Perma-
nente.

b) A peticion de al menos un tercio de los miembros
del Comité de Direccién de la Escuela de Doctora-
do. En este caso, la propuesta de modificacién se
presentara a la direccion mediante escrito motiva-
do.
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Article 36. Tramitacio de reforma del reglament

El director convoca el Comite de Direccié de I'Escola de
Doctorat en sessié ordinaria en un termini maxim d’un
mes, a comptar des de la presentacié de la iniciativa,
incloent-la com un punt de I'ordre del dia.

Article 37. Aprovacio de la proposta de modificacié
del reglament

1. Perqué la reforma prospere ha de ser aprovada per
la majoria absoluta dels vots emesos, i ser eleva-
da al Consell de Govern per a I'aprovaci6 definitiva,
després del control de legalitat preceptiu realitzat
per la Secretaria General de la Universitat Politéc-
nica de Valéncia.

2. En cas de ser rebutjada la proposta de modificacio,
els proponents no poden exercir la iniciativa de re-
forma sobre la mateixa matéria fins transcorregut el
termini d’un any.

Disposicio transitoria

Els departaments que actualment gestionen els progra-
mes de doctorat que no tenen representants en la Comis-
si6 Académica, en virtut del procediment previst en aquest
reglament, poden tenir un representant en la mesura que
I'Escola de Doctorat requerisca el suport del seu personal
administratiu per a la gestié d’aquest. Aquest ha de reunir
els requisits establits en aquest reglament.

Disposicié addicional inica. Denominacions

Totes les denominacions contingudes en aquest regla-
ment que s’efectuen en génere masculi s’entenen fetes
i s'utilitzen indistintament en génere masculi o femeni, se-
gons el sexe de la persona que els ocupa.

Disposicio final unica

Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprova-
cié de la creacié de 'Escola de Doctorat pel Consell.

n88 - 4/2015 - 29 de juny de 2015

Articulo 36. Tramitacion de reforma del Reglamento

El Director convocara al Comité de Direccién de la Escue-
la de Doctorado en sesion ordinaria en un plazo maximo
de un mes, a contar desde la presentacion de la iniciativa,
incluyéndola como un punto del orden del dia.

Articulo 37. Aprobacion de la propuesta de modifi-
cacion del Reglamento

1. Para que la reforma prospere debera ser aprobada
por la mayoria absoluta de los votos emitidos, y sera
elevada al Consejo de Gobierno para su definitiva
aprobacion, tras el preceptivo control de legalidad
realizado por la Secretaria General de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

2. En el caso de ser rechazada la propuesta de modifi-
cacion, los proponentes no podran ejercer la inicia-
tiva de reforma sobre la misma materia hasta trans-
currido el plazo de un ano.

Disposicion transitoria

Los departamentos que actualmente gestionan los pro-
gramas de doctorado que no tenga representantes en la
comision académica, en virtud del procedimiento contem-
plado en este Reglamento, podran tener un representante
en tanto en cuanto la Escuela de Doctorado requiera del
apoyo de su personal administrativo para la gestion del
mismo. Este debe reunir los requisitos establecidos en es-
te Reglamento.

Disposicion adicional Uinica. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en el presente Re-
glamento que se efectian en género masculino, se en-
tenderan hechas y se utilizaran indistintamente en género
masculino o femenino, segun el sexo de la persona que
los ocupe.

Disposicion final tnica
El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de

la aprobacién de la creacién de la Escuela de Doctorado
por el Consell.
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