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FECHA DE LA CONVOCATORIA 27 de febrero de 2026 
Nº PLAZAS Una Nº DE PLAZA 7886 
PLAZA DE: Profesorado Asociado indefinido 

 
DEPARTAMENTO Matemática Aplicada 
AREA DE CONOCIMIENTO Matemática Aplicada 
CENTRO E.T.S.I. de Telecomunicación 
PERFIL Cálculo I. Open quantum systems and thermodynamics I 

 
 

ACTA DE VALORACION PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS 
 

ASISTENTES 
 

Presidenta Juana M. Cerdán Soriano 

Secretario Miguel Angel Garcia March 

Vocales: Nuria Ortigosa Araque 

Damián Ginestar Peiro 
 
 

Francisco De Asís Ródenas Escribá 

En modalidad parcialmente telemática, 

siendo las 9 :30h del día 6 de Mayo de 

2026, se reúnen las personas al margen 

reseñadas, todos ellos miembros de la 

comisión de selección constituida al 

efecto el pasado día 29 de abril de 2026, 

llegándose a los siguientes acuerdos: 

 
 
 
 

Orden del día: 
 
Por parte de la Comisión se procede a la valoración de los méritos alegados por las personas 

aspirantes y, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, según se detalla 
en la relación que se acompaña como Anexo I de la presente acta.  

 

De acuerdo con lo establecido por la convocatoria, las personas aspirantes disponen de un 
plazo de 5 días hábiles, contados a partir de la publicación del presente acuerdo para presentar 
las alegaciones y subsanación de la documentación presentada que estimen convenientes o 
se hayan requerido por la comisión, en relación con la evaluación efectuada de acuerdo 
con el procedimiento establecido en las bases. El anexo I incluye la documentación a subsanar 
por los candidatos.   

 

Por parte del secretario se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablón de Anuncios 
de este Departamento y en la página web del departamento correspondiente. 

CONCURSO PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORADO CONTRATADO 
LABORAL 
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Sin más asuntos que tratar, dando fe de todo lo cual se levanta esta acta, con el visto bueno 
de la presidencia, siendo las 12:30h, del día de la fecha. Quedando emplazados para una 
nueva reunión el día 15 de Mayo de 2026 a las 11:00h.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo. Dña. Juana M. Cerdán Soriano Fdo. D. Miguel Ángel García March 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DILIGENCIA: Sergio Romero Vivó, como Secretario del Departamento de Matemática Aplicada, 
doy fe de que: copia del Anexo I de la presente acta, que contiene la valoración de todas las 
personas aspirantes en la fase de concurso ha estado expuesta en el Tablón de Anuncios de 
este Departamento desde el día 7 de Mayo de 2026, y en la página web del departamento 
correspondiente. 
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ANEXO I - VALORACIÓN DE MÉRITOS - PROFESOR ASOCIADO 
INDEFINIDO 

      

      
CANDIDATO/A Anglés Castillo, Andreu nº 1     

Arroyo Ramo, Andrea nº 2    
 

Rubio Castillo, David nº 3    
   

   
   

   

1 – EXPEDIENTE ACADÉMICO  CANDIDATO/A  
1 2 3 

a)       A1 Expediente académico 
Máximo 5 puntos 4,44 4,16 4,03 

b)       Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1)  0,80 0,8 0,8 
1) BAREMACIÓN EXPEDIENTE   A= (a * b) 3,55 3,33 3,23 

      

2 – DOCENCIA 
CANDIDATO/A 

1 2 3 
a)       B1 Docencia universitaria impartida 

Máximo 15 puntos 6,47 1,67 0,00* 

b)       B2 Dirección de Trabajos de Fin de Titulación 
Máximo 5 puntos 4,38 0,00 0,00 

c)       B3 Comunicaciones docentes 
Máximo 7.5 puntos 0,00 0,00 0,00 

d)       B4 Participación en Proyectos y Programas de 
Mejora Docente 
Máximo 2.5 puntos 

0,50 0,00 0,00 

e)       B5 Cursos o programas de formación docente 
Máximo 5 puntos 0,00 0,00 5,00 

f)       B1+B2+B3+B4+B5 (máximo=25 puntos) 11,34 1,67 5,00 
g)    Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1)  0,99 0,7 1 
2) BAREMACIÓN DOCENCIA   B= (f * g) 11,19 1,17 5,00 

      

3 – INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA 
CANDIDATO/A 

1 2 3 
a)      C1 Publicaciones de investigación 

Máximo 8 puntos 8,00 8,00 8,00 
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b)      C2 Comunicaciones en congresos. Exposiciones, 
comisariados y premios de carácter nacional 
Máximo 2 puntos 

2,00 1,20 0,00 

c)      C3 Patentes y registros de propiedad 
Máximo 2 puntos 0,00 0,00 0,00 

d)      C4 Proyectos y contratos de investigación y/o 
transferencia 
Máximo 3 puntos 

1,90 2,30 1,90 

e)      C5 Otros méritos de investigación 
Máximo = 1 punto 0,00 1,00 0,00 

f) C1+ C2 + C3 + C4 + C5 (máximo=10 puntos) 10,00 10,00 9,90 
g)    Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1)  1,00 1 0,942424242 
3) BAREMACIÓN INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA   C= (f * g) 10,00 10,00 9,33 

      

4 – EXPERIENCIA PROFESIONAL 
CANDIDATO/A 

1 2 3 
a)       D1 Actividad profesional 

Máximo 50 puntos 16,5625 0,00 12,5 

b)       Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1)  1  0,7 
4) BAREMACIÓN PROFESIONAL   D= (a * b) 16,56 0,00 8,75 

      

5.- OTROS MÉRITOS 
CANDIDATO/A 

1 2 3 

a)      E1 

- Idiomas extranjeros acreditados por  
certificados oficiales o títulos de la Escuela de 
idiomas.  Máximo 4 puntos. 

3 4 3 

-   Valenciano: Máximo 4 puntos 3 2 0 

b)      E2 Resto de otros méritos 
Máximo 5 puntos 1,62 1,39 0,50 

c)     E1 + E2 (máximo 10 puntos) 7,62 7,39 3,50 
d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 1 1 
5) BAREMACIÓN OTROS MÉRITOS   E= (c * d) 7,62 7,39 3,50 

      

      

RESUMEN 
CANDIDATO/A 

1 2 3 
a)      A EXPEDIENTE ACADÉMICO 3,55 3,33 3,23 
b)      B DOCENCIA 11,19 1,17 5,00 
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c)      C INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA 10,00 10,00 9,33 
d)      D EXPERIENCIA PROFESIONAL 16,56 0,00 8,75 
e)      E OTROS MÉRITOS 7,62 7,39 3,50 
PUNTUACIÓN FINAL 48,92 21,89 29,81  

    

      
*El candidato número 3 debe subsanar la justificación de las 
horas impartidas en docencia.  
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