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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA
APLICADA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente Reglamento viene a dar cumplimiento a lo dispuesto en la
Disposicion transitoria primera de los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Valencia, aprobados por Decreto 253/2003, de 19 de diciembre, del Consell de la
Generalitat, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Valencia.

La regulacion del régimen de funcionamiento y organizacion del Departamento
de Lingiiistica Aplicada queda enmarcado en la normativa aplicable a la Universidad
Politécnica de Valencia, en concreto en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y Decreto 253/2003, de 19 de diciembre, del Consell de la Generalitat,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia, asi como
por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, modificada por la Ley 4/1999, de
modificacién de la anterior, en lo relativo al Capitulo II, Organos colegiados, del Titulo
I, De los 6rganos de las Administraciones Publicas, en aquellos aspectos que se
recogen en la presente normativa, en los que son de obligado cumplimiento o que con
cardcter subsidiario sean de aplicacidn.

TITULO PRELIMINAR. DEL AMBITO Y DEL REGIMEN JURIDICO DE
APLICACION

Articulo 1. Objeto del Reglamento

El presente Reglamento establece y regula el funcionamiento y organizacién del
Departamento de Lingiiistica Aplicada.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento serd de aplicacién al Departamento de Lingiifstica
Aplicada de la Universidad Politécnica de Valencia, constituido por las dreas de
conocimiento de Filologia Alemana, Filologia Catalana, Filologia Francesa, Filologia
Inglesa, Filologia Italiana, Filologia Romdnica, Lengua Espafiola, Literatura Espafiola,
Estudios Arabes e Isldamicos, Estudios de Asia Oriental, Didactica de la Lengua y la
Literatura, Traduccion e Interpretacion y las que en el futuro le sean adscritas por el
Consejo de Gobierno y consecuentemente serd de obligado cumplimiento para todos sus
componentes en cuanto miembros del mismo.
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Articulo 3. Régimen Juridico

1. El Departamento de Lingiiistica Aplicada se regird por la Ley Orgéanica de
Universidades, por las normas que emanen de los correspondientes 6érganos del Estado y
de las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus respectivas competencias, por los
Estatutos de la Universidad Politécnica de Valencia y sus normas de desarrollo y
finalmente por el presente Reglamento de Régimen Interno.

2. En defecto de lo establecido en el presente Reglamento se aplicard la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3. Contra las resoluciones y acuerdos de los érganos unipersonales o colegiados
del Departamento, podra formularse recurso de alzada en el plazo de un mes ante el
Rector, cuya decision agotard la via administrativa y serd impugnable ante la
jurisdiccion Contencioso-Administrativa con arreglo a la ley reguladora de dicha
jurisdiccion.

TITULO I. NATURALEZA Y FUNCIONES

Articulo 4. Naturaleza

El Departamento es el 6rgano encargado de coordinar las ensefianzas de las
dreas de conocimiento indicadas en el articulo 2, en los Centros en que imparte docencia
de acuerdo con la programacién docente de la Universidad y de apoyar las actividades e
iniciativas docentes e investigadoras del profesorado.

Articulo 5. Funciones

Corresponde al Departamento:

1. Elaborar y proponer al Centro para su aprobacion y posterior publicacién, la
programacién de las distintas asignaturas a impartir por el Departamento, que incluirdn
la relacion de contenidos y, ademads, las metodologias docentes y de evaluacién que se
van a emplear en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2. Elaborar programas de doctorado dentro del plan docente aprobado por el
Consejo de Gobierno, pudiendo desarrollar, ademds, programas de postgrado en el

ambito de su actividad.

3. Impartir la docencia encargada por cada Centro, la de postgrado y doctorado.
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4. Organizar y supervisar sus actividades docentes, asi como la gestién de los
servicios de su competencia.

5. Participar en la seleccion de su profesorado conforme a la normativa vigente y
a los criterios que establezca la Universidad, asi como ayudar a su promocién merecida.

6. Organizar y desarrollar la formacién de los profesores en las actividades de
docencia e investigacidn, en las dreas de conocimiento que les son propias.

7. Apoyar la actividad investigadora, fomentando la creacion de grupos y
promoviendo proyectos de investigacion.

8. Participar en los procesos de evaluacion de la calidad institucional y promover
activamente la mejora de la calidad de sus actividades de docencia e investigacion.

9. Promover la realizacién de contratos con personas fisicas, entidades ptiblicas
o privadas, nacionales o extranjeras, de acuerdo con la legislacion vigente y los
Estatutos.

10. Promover, organizar y desarrollar las actividades que contribuyan a que la

sociedad tenga el mejor conocimiento de la ciencia y tecnologia correspondientes a las
dreas de conocimiento que le son propias.

TITULO II. DE LA ORGANIZA CION DEL DEPARTAMENTO

CAPITULO I. DE LA ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO
Articulo 6. Personal perteneciente al Departamento de Lingiiistica Aplicada

El Departamento agrupa al personal docente e investigador de la Universidad,
funcionario y contratado, al personal de investigacidén, becarios de investigacion,
estudiantes y al personal de administracion y servicios que estén adscritos al mismo.

Articulo 7. Adscripcion del profesorado

1. La adscripciéon de los profesores al Departamento se hard atendiendo a la
convocatoria de cada plaza. El procedimiento de cambio de adscripcion se realizard por
el Consejo de Gobierno, a peticién del interesado y previo informe de los
Departamentos afectados que, de forma motivada, deberdn proponer la autorizacién o la
denegacidén. Dichos informes deberan ser aprobados por los Consejos de Departamento
correspondientes.
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2. El cambio de adscripcién de Centro de un profesor del Departamento
requerird el informe motivado del Consejo de Departamento que lo elevard al Rector
para su consideracion.

Articulo 8. Unidades Docentes

1. A efectos de coordinacién de la ensefianza se constituyen en el Departamento de

Lingiiistica Aplicada las siguientes Unidades Docentes:

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Arquitectura

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Ingenieros Agrénomos

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Ingenieros Industriales

Unidad Docente EscuelaTécnica Superior de Ingenieria Geodésica, Cartografica y
Topografica

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Ingenieros de Telecomunicacién

Unidad Docente Facultad de Bellas Artes

Unidad Docente Facultad de Administracién y Direccién de Empresas

Unidad Docente Escuela Técnica Superior de Gestion en la Edificacion

Unidad Docente EscuelaTécnica Superior de Ingenieria del Disefio

Unidad Docente Escuela Técnica Superior Informatica Aplicada/ Facultad de
Informética

Unidad Docente Escuela Técnica Superior del Medio Rural y Enologia

Unidad Docente Escuela Politécnica Superior de Alcoy

Unidad Docente Escuela Politécnica Superior de Gandia

2. Son funciones de las Unidades Docentes:

a) Coordinar las actividades docentes de la Unidad, procurando la optimizacién de
la calidad y orden de imparticion de las disciplinas y asignaturas adscritas.

b) Colaborar en el buen funcionamiento de la Unidad.

3. Son miembros de cada Unidad Docente los profesores que impartan las materias
correspondientes a esa Unidad, los miembros del PAS que estén adscritos a la Unidad y,
en su caso, los alumnos del Consejo de Departamento matriculados en las asignaturas
de la Unidad.

4. Cada Unidad Docente tendra un responsable designado por el Consejo de
Departamento a propuesta de la Unidad. Son funciones del responsable convocar y
presidir las reuniones de la Unidad, transmitir a la Direccién del Departamento los
acuerdos tomados en la misma asi como a sus miembros; coordinar y velar por el buen
funcionamiento académico de la Unidad; controlar los servicios e instalaciones adscritos
a la Unidad; coordinar la colaboracién de los miembros de la Unidad; representar a la
Unidad en asuntos relacionados con el Centro; y representar a la Unidad en asuntos
relacionados con el propio Departamento.
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Articulo 9. Grupos de Investigacion

El Departamento fomentara la constitucién de grupos y redes de investigacién en
los que participen sus investigadores. Las relaciones entre el Departamento y los grupos
de investigacién que tenga adscritos se acomodarédn a la normativa que a tal efecto dicte
el Consejo de Gobierno.

CAPITULO II. DEL GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO
Articulo 10. ()rganos de gobierno del Departamento

Para el gobierno, representacion y administracion del Departamento, se
establecen los siguientes 6rganos:

a) Colegiados:
¢ (Consejo de Departamento
¢ Comision Permanente del Consejo de Departamento
Comisién de Grado
Comisién Econémica
Comisién de Investigacion y Postgrado

b) Unipersonales:
e Director de Departamento
¢ Subdirectores de Departamento
e Secretario de Departamento

SECCION PRIMERA. DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
Articulo 11. Composicion del Consejo de Departamento

1. El Consejo de Departamento estard compuesto por:

a) El Director, que lo preside, el Subdirector que asi se establezca en su
nombramiento y el Secretario.

b) Todos los doctores del Departamento.

c) Profesores no doctores del Departamento, a tiempo completo, entre el quince y
el treinta por ciento del nimero de doctores del Departamento distribuidos de la
siguiente forma:

i) Quince por ciento del nimero de doctores si el nimero de no doctores es
menor que el veinticinco por ciento del nimero de doctores.
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ii) Veinte por ciento del nimero de doctores si el nimero de no doctores
estd comprendido entre el veinticinco y el cincuenta por ciento del nimero
de doctores.
iii) Veinticinco por ciento del nimero de doctores si el nimero de no
doctores estd comprendido entre el cincuenta y el cien por cien del nimero
de doctores.
iv) Treinta por ciento del nimero de doctores si el nimero de no doctores es
mayor o igual al nimero de doctores.
d) Ayudantes y Personal de investigacién no doctores: diez por ciento del nimero
de doctores del Departamento.
e) Alumnos: quince por ciento del nimero de doctores del Departamento,
asegurando al menos dos alumnos.
f) Personal de Administracion y Servicios no doctor: diez por ciento del nimero de
doctores del Departamento.

2. Se reservard en todo caso, el ochenta por ciento de la representacion de los
profesores no doctores para los profesores funcionarios no doctores.

3. Los miembros elegibles del Consejo de Departamento seran elegidos por sus
pares.

Articulo 12. Periodicidad de renovacion de los miembros del Consejo de
Departamento

1. La duracién del mandato de representacién de los miembros del Consejo de
Departamento serd de cuatro afos, excepto para los Ayudantes y personal de
investigacién que serd de dos afios y para los alumnos un afio.

2. La composicién del Consejo de Departamento se actualizard anualmente, en
la primera reunion del afio natural.

Los nuevos doctores se incorporaran en dicha sesidn, sin mas tramite, al Consejo
de Departamento.

Las vacantes que se hayan podido producir en otros sectores, seran cubiertas por
los candidatos siguientes mas votados en el orden establecido por la Junta Electoral en
la proclamacién definitiva de candidatos. Si no hubiera candidatos en dicha lista o se
hubieran agotado, el Director del Departamento lo deberd comunicar a la Junta Electoral
de la Universidad con el fin de que establezca el procedimiento a seguir para cubrir
dichas vacantes por el periodo de mandato restante.

Los porcentajes de representacién por sectores permaneceran sin variacién
alguna durante todo el periodo de mandato y no se modificardn hasta la convocatoria de
nuevas elecciones al Consejo de Departamento.

Articulo 13. Competencias del Consejo de Departamento

Corresponde al Consejo de Departamento:
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a) Elegir o revocar, en su caso, al Director para su nombramiento o cese por el
Rector.

b) Establecer los criterios y organizar el desarrollo de las funciones del
Departamento.

c) Elaborar y aprobar la propuesta de distribucién del presupuesto, la relacién de
gastos y su ejecucion.

d) Proponer al Centro los tribunales de evaluacién de las asignaturas que imparte y
de cualesquiera otros que procediera constituir.

e) Proponer la contratacién de profesores eméritos y visitantes.

f) Proponer al Rector, en su caso, la contratacién de personal para efectuar trabajos
temporales o especificos de acuerdo con la legislacién vigente.

g) Elaborar el proyecto de Reglamento para su aprobacién, si procede, por el
Consejo de Gobierno.

Articulo 14. Funcionamiento del Consejo de Departamento

1. El Consejo de Departamento se reunird en sesion ordinaria cuantas veces sea
necesario y, al menos, dos veces al afio, y siempre que el Director lo convoque por
propia iniciativa o a solicitud de un tercio, al menos, de sus miembros, en cuyo caso se
realizard en los treinta dias siguientes al de recepcién de la solicitud.

2. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Director teniendo en cuenta,
en su caso, que cualquiera de los miembros del Consejo de Departamento podré
solicitar la inclusién de un punto en el orden del dia. En tal caso, dicho punto se incluird
en la primera sesién que se convoque, siempre que se haya solicitado con la suficiente
antelacion.

3. La convocatoria serd efectuada por el Secretario del Departamento por orden
del Director o de quien legalmente le sustituya. Dicha convocatoria incluira la fecha,
hora y lugar de celebracion de la sesion, asi como el orden del dia de la misma. Las
citaciones de la convocatoria se cursaran por el Secretario, con la antelacion suficiente
para que todos los miembros la reciban cuarenta y ocho horas antes de la celebracion de
la sesidn, incluyendo un orden del dia explicito, sin referencias genéricas.

Las citaciones se llevardn a cabo mediante notificacién personal por correo
electrénico. De convocarse la sesion fuera del periodo lectivo previsto en el calendario
escolar, la convocatoria cursada a los alumnos deberda, ademads, notificarse a sus
respectivos domicilios.

4. Cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo requiera, a juicio del

Director, se podrd convocar a las sesiones del Pleno o, en su caso, a las de alguna
Comisioén a las personas que se estime necesario, con voz pero sin voto.
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5. Las sesiones extraordinarias del Consejo de Departamento estdn sometidas a
los mismos requisitos que las ordinarias, con la excepcién de que su convocatoria puede
hacerse con s6lo cuarenta y ocho horas de antelacion y para el tratamiento de puntos de
inaplazable consideracion. No se incluirdn en el Orden del dia los puntos relativos a la
aprobacion de actas, informes o ruegos y preguntas.

Articulo 15. Constitucion

Para la valida constitucién del Consejo de Departamento, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes le sustituyan, y la de la mitad, al
menos, de sus miembros.

De no alcanzarse dicho quérum, y a menos que en la notificaciéon se hubiera
convocado la sesién en unica convocatoria, el Consejo de Departamento podra
constituirse en segunda convocatoria con la presencia de la tercera parte de sus
miembros y, en todo caso, la del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes le
sustituyan.

Articulo 16. Asistencia y desarrollo de las sesiones

1. La asistencia a las sesiones de los érganos colegiados de la Universidad es un
derecho y un deber de los miembros que los integran.

2. La condicién de miembro de un 6rgano colegiado es personal y no delegable.

3. Toda ausencia deberd justificarse por escrito ante el Secretario del
departamento con anterioridad a la sesion en que se produzca.

4. A las sesiones s6lo podran asistir sus respectivos miembros, excepto en el
caso recogido en el articulo 14 apartado 4.

5. No podra ser objeto de deliberaciéon o acuerdo ningiin asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano
colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 17. Votaciones y adopcion de acuerdos

1. Las votaciones podran realizarse por asentimiento a propuesta del Director del
Departamento, a mano alzada, publica por llamamiento o secreta. El Director del
Departamento decidird la utilizacién de una u otra modalidad. No obstante, la votacién
secreta podrd ser utilizada cuando el acuerdo que deba adoptarse tenga caricter
personal. Se consideran adoptados los acuerdos por asentimiento cuando las propuestas
sometidas al Consejo no susciten oposicioén de ningtin miembro del mismo y no se haya
requerido otra forma de votacidn por ninglin miembro.
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2. El Consejo adoptard sus acuerdos por mayoria de votos afirmativos frente a
los negativos, sin tener en cuenta las abstenciones, salvo en aquellos supuestos en que
se exija legal o reglamentariamente mayoria absoluta o cualificada.

3. En caso de empate en los resultados de una votacidn, el Presidente tendrd voto
de calidad.

4. No podran someterse a votacion aquellas cuestiones que no estén planteadas
en cada punto del orden del dia y en relacion directa con las mismas. Tampoco podran
tomarse acuerdos dentro de los apartados del orden del dia correspondientes a
“Informes” y “Ruegos y Preguntas”.

5. Cuando los acuerdos a tomar por el Consejo de Departamento afecten a
alguna de las unidades docentes o a grupos de investigacion integrados en el mismo, se
oird a la unidad o grupo afectado.

6. Iniciada una votacidon no podra interrumpirse, ni podré entrar a la sala o salir
de ella ninguno de los miembros del érgano.

Articulo 18. Actas

1. De cada sesion que celebre el Consejo de Departamento se levantara acta por
el secretario, que especificard necesariamente la relacién de asistentes y ausentes que
hubieran aportado justificacion, el orden del dia de la reunién, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi
como el contenido de los acuerdos y la forma en que éstos se han adoptado.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros del Consejo de
Departamento, el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencién y los motivos que la
justifiquen o el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene
derecho a solicitar la trascripcién integra de su intervencidn o propuesta, siempre que
aporte en el acto o en el plazo que sefiale el Presidente, el texto que se corresponda
fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la
misma.

3. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto
particular por escrito en el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto

aprobado.

4. Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o se abstengan, quedardn
exentos de la responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.
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5. Las actas se aprobardn en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo no
obstante emitir el Secretario certificacién sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

Articulo 19. Comision Permanente del Consejo de Departamento

1. Existird en el Departamento una Comisién Permanente, con competencias
delegadas del Consejo de Departamento. Los acuerdos que adopte la Comision
Permanente relativos a competencias delegadas por el Consejo de Departamento,
requerirdn su posterior ratificacion.

2. La Comisién Permanente estard compuesta por:

a) El Director, que la preside, el Subdirector que asi se establezca en su
nombramiento y el Secretario, que se descontaran de su sector.

b) El resto de miembros, en nimero y composicién, serd elegido por y de entre
los miembros del Consejo de Departamento por votacién entre sus pares,
respetando los porcentajes de representacion establecidos y asegurando la
representacion de todos los colectivos.

3. Las competencias de la Comisién Permanente serdn:

a) Asistir al Director/a en sus funciones.

b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos aprobados en el Consejo de
Departamento.

¢) Velar por el cumplimiento del reglamento del Departamento.

d) Coordinar las distintas comisiones de trabajo establecidas en el presente
reglamento.

e) De modo general, cuantas funciones delegue en ella el Consejo de
Departamento.

4. En su funcionamiento se regirdn por las mismas normas recogidas en los
articulos 14 a 18 del presente Reglamento.

5. Para su renovacién se seguirdn los mismos criterios que establece el articulo
12 del presente Reglamento, por lo dispuesto para los Consejos de Departamento en el
Reglamento de Régimen Electoral o, en su caso, por los acuerdos de la Junta Electoral.

Articulo 20. Comisiones del Departamento
El Consejo de Departamento, a efectos de su mejor funcionamiento o actuacion,
podréd constituir Comisiones con caricter de apoyo o asesoramiento que no tendran

capacidad decisoria, debiendo elevar sus propuestas al Organo que las constituyd, que
decidira en tltima instancia.
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Se constituyen en este reglamento las siguientes comisiones:

1. Comision de Grado.

1.1 Composicién:
La Comisién de Grado estard compuesta por:

a)
b)

c)

El Director/a o Subdirector/a en quien delegue.

Al menos un profesor de cada drea de conocimiento de la que se imparte
docencia, elegido por votacién por todos los profesores adscritos a su misma
area.

Un alumno, elegido por los alumnos pertenecientes al Consejo de Departamento.

1.2 Funciones:
Seran funciones de la Comision de Grado:

a)
b)

c)

d)

e)

g

h)

)

Velar por el cumplimiento de las obligaciones docentes del profesorado.

Asistir al Director/a en la organizacion del plan de ordenacién docente
correspondiente a cada curso académico y en la elaboracién del informe sobre la
provisién de plazas vacantes de profesorado de las dreas de conocimiento del
Departamento.

Asistir al Director/a en la organizacién y coordinacién de la docencia de las
materias que corresponden a las dreas de conocimiento propias del
Departamento.

Proponer al Consejo de Departamento los criterios a adoptar para informar las
propuestas de convalidacién o reconocimiento de créditos sobre las que se
solicite informe al Departamento por los 6rganos competentes.

Informar al profesorado adscrito al Departamento de los programas de
cooperacion, ayudas a la docencia, becas para profesorado, y otros asuntos de
indole docente que puedan ser de interés para la mejora de la calidad de la
ensefianza del Departamento.

Coordinar las acciones de las diferentes dreas de conocimiento.

Conocer la problematica del 4drea en los distintos centros, en cuestiones tales
como programas, cardcter de las asignaturas, tamafio de grupos, posibles nuevas
asignaturas o reclamaciones.

Transmitir y proponer al Consejo del Departamento las actuaciones relacionadas
con temas docentes del Departamento.

En general, cuantas funciones delegue en ella el Consejo de Departamento.

1.3 Convocatoria:
La Comisién de Grado serd convocada por el Director/a o Subdirector/a en quien haya
delegado a solicitud del Director/a del Departamento o de alguno de sus miembros en
cuantas ocasiones se considere oportuno.

1.4 Renovacion:
La Comisién de Grado renovard su composiciéon cada dos afios, al comienzo de cada
curso académico, a excepcién de la representacién estudiantil que se renovaré
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anualmente de acuerdo con lo establecido en las normas electorales. Los representantes
de los distintos colectivos seguirdn en funciones en tanto no se proceda a su renovacion.

2. Comision Econdémica.

2.1 Composicién:
La Comisién estard compuesta por:
a) El Director/a o Subdirector/a correspondiente en quien delegue.
b) 1 miembro del PAS, encargado de la gestién econdmica del Departamento.
c) 3 profesores adscritos a diferentes dreas de conocimiento, elegidos por votacidn
por todos los profesores del departamento.

2.2 Funciones:

Seran funciones de la Comisién Econdmica:

a) Colaborar en la propuesta de reparto del presupuesto asignado al Departamento
en funcién de las previsiones de ingresos y gastos del Departamento.

b) Recabar y transmitir informacién al Consejo del Departamento de todas aquellas
prestaciones econdmicas a las que pueda acogerse el Departamento o cada uno
de sus miembros.

¢) Transmitir y proponer al Consejo del Departamento las actuaciones relacionadas
con la gestion econémico-administrativa del Departamento.

d) En general, cuantas funciones delegue en ella el Consejo de Departamento.

2.3 Convocatoria:
La Comisién Econémica serd convocada por el Director/a o Subdirector/a en quien haya
delegado a solicitud del Director/a del Departamento o de alguno de sus miembros en
cuantas ocasiones se considere oportuno.

2.4 Renovacion:
La Comisién Econémica renovara su composicién cada dos afios, al comienzo de cada
curso académico. Los representantes de los distintos colectivos seguirdn en funciones en
tanto no se proceda a su renovacion.

3. Comisién de Investigacion y Postgrado.

3.1 Composicion:
La Comisién de Investigacién y Postgrado estard compuesta por:

a) El Director/a o Subdirector/a en quien delegue.

b) El responsable de cada grupo de investigacion adscrito al Departamento, o
persona en quien delegue.

c) El responsable de cada méster oficial, o persona en quien delegue.

d) El responsable de cada Programa de Doctorado.

e) Un representante del alumnado, elegido por los alumnos pertenecientes al
Consejo de Departamento.
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3.2 Funciones:

Serdn funciones de la Comisién de Investigacién y Postgrado:

a) Velar por el buen funcionamiento de las actividades investigadoras del
Departamento.

b) Organizar, coordinar y velar por el buen funcionamiento de la formacién de
postgrado del Departamento.

c) Asistir al Director/a en la elaboracién de la memoria de investigacidn anual del
Departamento.

d) Informar al profesorado adscrito al Departamento de las ayudas, becas,
subvenciones y otros asuntos relacionados con la investigacién y la formacién
de postgrado que puedan ser de interés para la mejora de la calidad investigadora
del Departamento.

e) Fomentar el desarrollo de la labor investigadora de los miembros del
Departamento.

f) Promover la formacién investigadora de los miembros del Departamento.

g) De modo general, cuantas funciones delegue en ella el Consejo de
Departamento.

3.3 Convocatoria:
La Comisiéon de Investigacion y Potsgrado serd convocada por Director/a o
Subdirector/a en quien haya delegado a solicitud del Director/a del Departamento o de
alguno de sus miembros en cuantas ocasiones se considere oportuno.

3.4 Renovacién:
La Comisién de Investigacién y Postgrado renovard su composicién cada dos afios, al
comienzo de cada curso académico, a excepcidn de la representacion estudiantil que se
renovard anualmente de acuerdo con lo establecido en las normas electorales. Los
representantes de los distintos colectivos seguirdn en funciones en tanto no se proceda a
su renovacion.

SECCION SEGUNDA. DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES
Articulo 21. Del Director del Departamento

1. El Director de Departamento ostenta la representacién de éste y ejerce las
funciones de direccion y gestion ordinaria del mismo.

2. El Director de Departamento, nombrado por el Rector, serd elegido por el
Consejo de Departamento entre profesores doctores pertenecientes a los cuerpos

docentes universitarios miembros del mismo.

3. La eleccién se realizard por mayoria de los votos validos emitidos en el
Consejo de Departamento.
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4. El mandato del Director de Departamento tendrd una duracién de cuatro afos.
El Director de Departamento podrd ser revocado por el Consejo de Departamento, a
solicitud de un tercio de sus miembros, mediante acuerdo aprobado por la mayoria
absoluta de estos. En caso de que no prosperase la mocién, los miembros firmantes de la
misma no podrdn tomar la iniciativa de revocacion del Director hasta transcurrido un
afio. Si dicha mocién fuera aprobada, el Secretario del Departamento debera
comunicarlo al Rector en un plazo no superior a tres dias hédbiles para que se proceda a
realizar la oportuna convocatoria de eleccion.

5. El Director de Departamento cesard, asimismo, a peticién propia o cuando
concluya su mandato. En caso de vacante se procederd a solicitar convocatoria de
eleccién en la forma establecida en el punto 4.

6. En caso de ausencia o enfermedad el Director serd sustituido por el
Subdirector expresamente designado por el Director.

Articulo 22. Funciones del Director del Departamento

Corresponde al Director del Departamento:

a) Desarrollar las propuestas y ejecutar los acuerdos del Consejo de Departamento.

b) Convocar y presidir el Consejo de Departamento.

¢) Informar de su gestién al Consejo de Departamento, al menos anualmente y en
cuantas ocasiones €ste lo solicite.

d) Emitir informe, a requerimiento de los 6rganos competentes de la Universidad,
de las propuestas de contratacién y nombramiento de profesores.

e) Autorizar, en su caso, los actos que hayan de celebrarse en el recinto del
Departamento.

f) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos de gobierno de la Universidad en el &mbito
de su Departamento.

g) Resolver los conflictos de atribuciones que surjan entre distintos érganos del
Departamento.

h) Ejercer la superior autoridad del Departamento, en funcién de su dmbito y
competencias, mediante la direccidn, iniciativa e inspeccién de todos los
servicios del Departamento y el control del cumplimiento de las obligaciones de
las personas que prestan sus servicios en el mismo, disponiendo de los gastos
propios del presupuesto y realizando las propuestas que procedan en materia de
contrataciéon. Todo ello de acuerdo con la normativa legal vigente, y en los
términos que establezcan los érganos de gobierno de la Universidad.

Articulo 23. Subdirectores de Departamento
1. Para el mejor desempefio de sus funciones, los Directores de Departamento

contardn con el auxilio de los Subdirectores en las areas de actividad a las que responda
su denominacién, que actuardn bajo su direccién y dependencia, siendo nombrados por
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el Rector a propuesta del Director, de entre el personal docente e investigador y de
administracién y servicios adscrito al Departamento.

2. Cesaran por decision del Rector a propuesta del Director, a peticién propia vy,
en todo caso, cuando concluya el mandato del Director. En los dos udltimos casos,
continuaran en funciones hasta la toma de posesion de sus sucesores.

Articulo 24. Secretario de Departamento

1. El Secretario del Departamento serd nombrado por el Rector, a propuesta del
Director de entre funcionarios adscritos al mismo. Cesard por decision del Rector a
propuesta del Director, a peticién propia y, en todo caso, cuando concluya el mandato
del director. En los dos ultimos casos, continuard en funciones hasta la toma de
posesion de su sucesor.

2. En caso de ausencia, enfermedad o vacante el Secretario serd sustituido por el
Subdirector que determine el director.

3. Seréan funciones del Secretario, ademads de las legalmente establecidas:

a) Redactar y custodiar las actas de los 6érganos de gobierno del Departamento.
b) Expedir los documentos y certificaciones de las actas de los acuerdos de los
6rganos del Departamento y dar fe de cuantos actos o hechos presencie en su
condicion de Secretario o consten en la documentacion oficial.

¢) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y resoluciones de los 6rganos de
gobierno del Departamento.

TITULO IIL. DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

Articulo 25. Principios generales

1. El Departamento promovera como uno de sus objetivos fundamentales
impartir una docencia de calidad dirigida a la formacién integral y critica de los
estudiantes y a la preparacién para el ejercicio de actividades profesionales.

2. La docencia es un derecho y un deber del personal docente e investigador del
Departamento y serd impartida bajo los principios de libertad y responsabilidad, de
acuerdo con la programacién docente y los fines generales de la Universidad Politécnica
de Valencia.

3. El Departamento es el responsable de la docencia de acuerdo con los planes

de estudios de las distintas titulaciones en los que imparta sus ensefianzas y el plan de
ordenacién docente aprobado por el Consejo de Gobierno.
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4. FEl Departamento esta obligado a garantizar la ensefianza adscrita al drea o 4dreas
de conocimiento que lo integran. En caso necesario, el Consejo de Departamento
arbitrard las medidas oportunas que garanticen la docencia ante situaciones de urgencia.

Articulo 26. Organizacion docente

1. El Consejo de Departamento, con caricter anual y antelacion suficiente respecto

al inicio del siguiente curso académico, debera al menos:

a) Fijar y publicar el programa de las asignaturas a su cargo y el régimen de
tutorias del profesorado.

b) Determinar las actividades exigidas por los planes de estudio.

c) Fijar el sistema o sistemas basicos y generales de evaluacién del alumnado para
cada asignatura, de acuerdo con lo que se establezca a tal fin en la normativa de
la Universidad Politécnica de Valencia.

d) Distribuir y asignar las tareas docentes entre el profesorado.

e) Resolver cualquier otra cuestién establecida en la normativa elaborada por el
Consejo de Gobierno.

2. Las obligaciones docentes de los profesores se computardn anualmente. Con
objeto de hacer compatibles la docencia y la investigacion, los Departamentos, de
acuerdo con los Centros implicados y en el marco de lo establecido en los planes de
estudios, podridn organizar sus actividades docentes generales en cuatrimestres,
semestres 0 cursos completos.

3. El Consejo de Departamento planificara las actividades docentes de los profesores

visitantes y eméritos, que podran estar dirigidas principalmente a la docencia en
seminarios, cursos monograficos o de especializacion.

TITULO IV. DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Articulo 27. Principios generales

1. El Departamento asume como uno de sus objetivos esenciales la
investigacion, fundamento de la docencia, medio para el progreso de la comunidad y
soporte de la transferencia social del conocimiento. Y a tal efecto promoverd en el
marco de sus competencias el desarrollo de la investigacion asi como la formacién de
sus investigadores.

Pagina 16 de 19



UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE VALENCIA

2. La investigacion es un derecho y un deber del personal docente e investigador.
Se reconoce y garantiza, en el &mbito del Departamento, la libertad de investigacidon
individual y colectiva.

2. El Departamento garantizard que todos los fondos bibliograficos e
infraestructuras para la investigacion estén a disposicién de todos los profesores o
investigadores del Departamento, de acuerdo con el oportuno reglamento de usuarios.

Articulo 28. Grupos de investigacion

1. El Grupo de Investigacién es la agrupacion de personas vinculadas a la
Universidad Politécnica de Valencia en torno a un tema de investigacion, desarrollo e
innovacion. El Departamento llevard un registro de los grupos de investigacién que
tiene adscritos y de sus componentes.

2. Los miembros del Grupo de Investigacién elegiran al Responsable del Grupo,
que debe ser personal docente e investigador doctor de la Universidad Politécnica de
Valencia. No obstante lo anterior y con caricter excepcional los investigadores con
cargo a un programa Ramén y Cajal podrin ser Responsables del Grupo.

Articulo 29. Contratos de investigacion

El Departamento podré celebrar contratos de investigacion para la realizacién de
trabajos de caricter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de
enseflanzas de especializacién o actividades especificas de formacién de conformidad
con la normativa que establezca el Consejo de Gobierno y previa aprobacion de dichos
contratos por el Rector o persona en quien delegue. El Departamento llevard un archivo
de los contratos de investigacién vigentes.

TITULO V. DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 30. Recursos econémicos

1. Para la realizacién de las actividades docentes e investigadoras el
Departamento de Lingiiistica Aplicada dispone:

a) De los bienes, equipos e instalaciones que, previamente inventariados, la
Universidad Politécnica de Valencia le destine.

b) De los recursos que los Presupuestos de la Universidad Politécnica de
Valencia le asigne.

c) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.
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2. Corresponde a los organos de gobierno del Departamento velar por el
mantenimiento y renovacion de los recursos adscritos al mismo. De su conservacion
directa son responsables todos los miembros adscritos al mismo supervisado por la
Direccién del Departamento.

Articulo 31. Competencias en materia econémica

1. El Consejo de Departamento adoptard anualmente los criterios para la
asignacion de los recursos del Departamento que serdn destinados al funcionamiento del
mismo y a la atenciéon de las tareas docentes e investigadoras de las &dreas de
conocimiento que lo integran.

2. Corresponde a la Direccion del Departamento:

a) Elaborar y presentar anualmente al Consejo, para su debate y, en su caso,
aprobacién, una estimacién de los ingresos y gastos del Departamento en su
conjunto con el desglose mds pormenorizado posible de los capitulos y
unidad de gasto previstos para el ejercicio econdmico siguiente.

b) Elaborar y presentar anualmente al Consejo, para su debate y, en su caso,
aprobacion, una cuenta general de los ingresos y gastos del Departamento en
su conjunto distinguiendo capitulos, conceptos y, en lo que sea posible,
unidades de gasto una vez finalizado cada ejercicio econémico.

TITULO VI. DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 33. Iniciativa de reforma del Reglamento

Podrén proponer la reforma del presente Reglamento un tercio de los miembros
del Consejo de Departamento. La propuesta de modificacion se presentard mediante
escrito motivado dirigido al Director.

Articulo 34. Tramitacion de reforma del Reglamento

El texto de la propuesta de reforma serda enviado por el Director a los miembros
del Consejo que dispondran de quince dias para presentar enmiendas. Transcurrido este
plazo se convocard sesién ordinaria del Consejo para aprobar o rechazar la reforma
propuesta. A la convocatoria se adjuntardn las enmiendas presentadas que seran

sometidas a debate y votacion.

Articulo 35. Aprobacion de la propuesta de modificacion del Reglamento
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Para la modificacién del Reglamento se requerird su aprobacién por mayoria
absoluta del total de los miembros del Consejo y su posterior aprobacién por el Consejo
de Gobierno de la Universidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Periodo de adaptacion de las unidades docentes, grupos de
investigacion y secciones departamentales

Se establece un periodo de adaptacién maximo de seis meses desde la entrada en
vigor de la presente normativa para que las unidades docentes y los grupos de
investigacion, en su caso, se adecuen a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Asi también el mismo periodo regird para la adaptacién de las actuales
Secciones Departamentales.

SEGUNDA. Periodo de adaptaciéon de la Comision Permanente y Comisiones de
trabajo

La Comision Permanente, asi como el resto de comisiones existentes en el
Departamento a la entrada en vigor del presente Reglamento se extinguirdn en el plazo
mdaximo de un mes, debiendo conformarse y constituirse la nueva Comisién Permanente
y demds comisiones de conformidad con lo dispuesto en este Reglamento en dicho
plazo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Derogatoria

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de la Universidad Politécnica de
Valencia que contradigan la presente normativa.

SEGUNDA. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor el mismo dia de su aprobacién por el
Consejo de Gobierno.
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