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La finalidad de la evaluacion de la actividad docente va mas alla de |la
asignacion de complementos retributivos especificos y se entronca en
una voluntad de impulso de una cultura organizativa fundamentada
principalmente en la dedicacion y en los méritos de sus miembros.

Dimensiones

1. Planificacion de la docencia
2. Desarrollo de la ensenanza
3. Resultados



Fuentes de informacion

1. Bases de datos institucionales
2. Autoinforme del profesor/a. Obligatorio a partir de esta convocatoria

3. Informe de responsables académicos (20% profesorado: informes
negativos, solicitantes de quinquenios y el resto muestra representativa

proporcionada por el VPOA)
4. Encuestas de opinion de los estudiantes

Los méritos valorables corresponden al curso académico anterior
(octubre-septiembre) iNo al ano natural!
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Umbrales

* Desfavorable
* Aceptable
* Notable
* Excelente
(Base para el calculo: capacidad docente)
Beneficia estar al maximo de |la capacidad docente o por encima.
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- Distribucion y asignacion de recursos propios de la UPV.
- Reconocimiento de quinquenios.
- Reconocimiento de otros complementos e incentivos economicos.
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Procedimiento

e Consulta de la valoracion del IAD: Intranet / Senia 2/ Valoracion de la
docencia

* Los méritos que automaticamente no aparecen deben introducirse en
la Intranet / Senia 2 / Gestion de la actividad docente (durante el
periodo establecido, normalmente el mes de octubre)

* Imprescindible adjuntar el documento acreditativo correspondiente!

* En caso de detectar errores debe generarse un Gregal. Por ejemplo:

falta la direccion de un TFG, la participacion en un tribunal de la UPV,
etc.
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Dimension 1. Planificacion...

1. Formacion (asistencia a cursos, congresos...) Maximo 15 puntos (los
ultimos 5 anos, 600h total 120h por curso)

Guia docente (5 puntos por GD realizada)

Informacion de las tutorias y grupos de docencia (muy importante
respetar los plazos) Maximo 1 punto.
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Dimension 1. Planificacion...

4. Materiales docentes:

-Publicacion en congresos de docencia con ISBN: 2,5 puntos por
publicacidon (hasta 4 autores 1 punto, 5 6 més: 4/n? autores)

-Articulos docentes en revistas no indexadas (2,5 puntos por articulo);
en revistas indexadas 5 puntos por publicacion (hasta 4 autores 1
punto, 5 d mas: 4/n? autores).

-Objetos y modulos de aprendizaje (maximo 5 puntos, 0,2 - objeto;
0,5-modulo)

-Asignaturas OCW (1,5 puntos - asignatura)

Compte! La participacio en comités (encara que estiguen relacionats amb la
docencia s’han d’introduir com a merits d’investigacid).



Dimension 2. Desarrollo...

* Se calculan horas - puntos

1.

2.

Docencia impartida (25h = 1 punto IAD) 12 ano assignatura: n2
créditos - 40h; 22 ano n? créditos -30h; 32 ano n? créditos -20h).
Tutorias realizadas (INTEGRA: participacion en las Jornadas de

puertas abiertas, PATU...) 30h

Evaluacion (valoracion de las competencias transversales en acta,
tasa de rendimiento...)

Otras actividades docentes: Teaching Staff, cursos impartidos en
otros Servicios de la UPV o externos, participacion en Tribunales de
la UPV (los externos no puntuan), etc.
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Dimension 3. Resultados
1. Encuestas de opinion del alumnado

2. Rendimiento académico

3. Cumplimiento tutorias

4. Cumplimiento del plazo de entrega de actas
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Prontuario (1/3)

INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD

DIMENSION

VALORACION

INDICADOR

FUENTES

PROCEDIMIENTO

PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

D informa+ [AD_mat

_guia +A

= JAD_forma + IAD

IAD_PLAN

*  HFison las horas de parfcipacion en actividades de formacion en el curso L
® 3 es un valor que depende del resulfado de la encuesta de opinion del alumpada

La participacion en aciividades de formacdn
(ncluyends cursos de idiomas en ensefarzas

Paricipacion en aciiidades de formacion:
»  Enla UPV: Automatizade UPY.
»  Exiemas: Iniroduceion de daios en SENIA

- . cr_mu del curso i: cficales) se cktendr de las bases de dalos
IAD_forma = Foma =| ===e=t 4~ a |3 a=1, sisncuesta 27,5 institucionalez, sahva en el cazo de acfividades | Encuestx Automatzads LPV.
15 - Forma e vt = (encuesta - 5/ 25, 57 5% encuesiz; < 7.5 rediizosas fuera s la UPV.
a=0, siencuesty < 5 La valoracion e la encuests serd obbenida a
s cursva2s & curso ojelo de valoracidn. parts de [as bases de datos instiecionales.
»  Crimpas son los créditos impartidos de la asignatura asi La informacion para valorar este indicador se | Se notificass al PO y ERT & periodo para achalizar las guias.
o — ne o . »  GrTate son los crésitos intales de la asignatur asi clotendra s a5 bases de datos nsttucionales. | La facha a considerar para |a valoracion de ks purios LAD_guia
M.D_gma Guia= E % v nasies el v de asignaturas en |as gue particiea el FOL se#d |3 de validacion por parte del responsable de [ asigratura
3 - Guia s CTOf siempee que la guia no sea rechazada por la ERT.
»  Punios_tutoria vale 1 si los horanios de ttoria del PDI son pakiicos desde e inicio | L3 informacin para valorar este inticador se | Se notificard al PDI y Directores de Daparamento el periodo inicial
IAD informa = del curs. En caso contraro vale 0. olotendra de las bases de datos insfitucionales. | para achalizar los horarios de tutona. . .
- La achualizacion la hace cada PO a traves de su pagina personal.
Puntos_tutoria — Se puede modificar 3 modalidod y los horados de féoris de
- acuerda con la normativa.
La validez de la informacion se basara en la fecha de actualizacion
inicial.
Purtos_publi s establece con |a valoracion wnitaria ndicada La informacion acerca de las pulbicaciones con | Publicaciones:
+  Colecgion “Acodémica” de la Bditofial UPV editadas en los Wmos 5 cusos, | deposio legal se obtendrd a partir de ks datos »  Enla UPV: Automatizade UPV.
incluido el curso objeto de valoracion..... 4 aportados por [a Editorial UPY. ¢+ Exiemas Inroducsion de datos en SENIA
+  Coleomon *Manual de Referencia” de Ia Ednnﬂal UF“-r eilnﬁs en Ins dnmns 5 | Lainformacion acerca de los objetos y madulos | Matedales en Poliformal: Automatizasdo PV,
cursos, incluido el curso objeto de valoracion... B te aprendizje se obtendra 3 part de los
+  Publicaciones docenies de ediodales extermas nla UP'u' Edrlndasenlos |i11n'n55 datos faciitados por el ICE.
cursos, inchito &l curso objeto de valoracidn, Se valoraran con 4 u 8 puntos por | L2 mfomacion acerca de publicaciones con
Punios _publi #10 comparacion con sus camcteristicas com las de las colecciomes “Académica’ y | 15BN ¥ arliculos en revista sera faciitada por &
- “Manual de Referencia’ respectivaments. POL . )
Puntos _PolT =5- Koy s Objstos y midulos de aprendizaie valordos favoralslements en los iitimes tres | La informacidn para evaluar Keor se ckiendrd a
1AD mat = cursos, incluido el curso okjeio de valoracion, con un maxime de 5punbns IAL: :ﬁm\es de :“ preganta ‘:‘:ﬁ:ﬁ'““ﬁ‘e a
Puntos_publi + el re oy oksks = e appia a0 B
un nsi =] e . -
Puntos PolT ;L:[KWL CFTOF ] . ,.\sm Dpencw,.sg\r,ﬂocw : — iI'SIgI'EITIl::i pmdelrando ] resdhdus
— Ko ==ee——= +  Articulos en revistas docentes, publicadas en el curso objsto de valoracion: comespondientes 3 las difeentes asgnaturas
' E Cﬂf?ilpw- Revistas no imdexadas 25 impartidas por un mismo POI [Keorjes.
= Cﬂ'TDfﬂ- Revisias indexadas ..

+  Publicaciones en congresos dwenips en &l curso objein de valoracion llnadﬂs
pukblicadas con |SBN que se hayan presentads en sesiones programadas.. 2.5
Cuando un articuls o puklicacion sea fimada por varios autores se mufphcara e
valor unitano antedicho por &l siguiente coeficiente:
Para Ghoo 0 M3s coautores . n® de coautores)
Krar 25 €l factor de safisfaccion del material docente dispuesios en la plataforma
sducativa PoliformaT, oue estard comprendido snime Oy 1.
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PRONTUARIO DE APLICACION DEL MANUAL DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DE LA UPV (Aprobado por CG en fecha 25/9/2014)

INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD

DIMENSION

VALORACION

INDICADOR

FUENTES

PROCEDIMIENTO

DESARROLLO DE LA ENSENANZA

IAD_DESA =]AD_doc+ IAD_tut+IAD_eva + IAD_otras

IAD _doc =
Horas _ doc
25

Horas _doc = 3 Cimp,.; - FA.; - Fl;

asi-

(Crirmpesd son los créditos impartidos en la asignatura asi.
FAmies el hcmrdeam de |rrwmc=0n de |a asignatura ast

nasi es 2l n® de asignaturas en las aue

La imformacion para valorar este indicador se
clotendrd de las bazes de datos nstiucionales.

Los créditos imparticos se obiendran a partir de la informacion
contenida en las bases de datos instibucionales.

Para valorar adecuadaments este indicador, al final de cada curso
se revisara la docencia programada, para considerar la docencia
reaimente imparida.

IAD_tut=
Horas _ fuf

25

Horas _fut=
fut _con [’1 _ Dias_retraso
& 252

216 ]+P+F+A

fut_con son las horas de butoria segln confrato.

Dizs_refraso =5 el namero de dias transcurido desds la fecha esiablecida por la
P hasta la real de pulbicacion.

P vale 30 en =l caso de parficipacion en el EUFLL

Fvale 30 en &l caso de participacion como tuwior en e Programa FIPPILL

A vale 20 en el caso de parficipacion en programas de acogida y'u orientacion
umiversitaria.

La informacion para valorar este indicador se
clotendrd de las bazes de datos nstiucionales.

Patnmnatizada LIPV.

IAD_eva =
Horas _eva
25

Horas _eva=0.2 - ZCrmarsﬁ
P CrTof .

Crmat.s son kos crédiios matriculados en |a asignatura asi.
(CriMDus S0N |05 créditos impartidos de la asignatura asi.
CrTotes son los créditos totales de ka asignates asi.

nasi es el n® de asignaturas en las gue participa e PO

La imformacion para valorar este ndicador se
clotendrd de las bases de datos nsttucionales.

Automatizado LIPV.

IAD _otras=

Horas _ ofras

25

Horas _ ofras #6800

Horas_otras se establece con |a valoracion unitara indicada:

Direccion de Proyecto o Trabajo Fin de Carrera, Tesina de Master o Trakajo
equivalente a Tesina de Master Oficial .. 40
Direccitn de Proyecio Fin de C-am o Mqo equivalent2 3 all.rrms e
intercamiic, 1 hora por ECTS matriculado con limite de.. 40

Los proyectos o fesinas que hayan obbtenido premic o reconocimiento rmllhphoﬂ-.:n E=1)
valor por 1,5,
Maximeo en estos dos Gtimos apartados, 400 horas.

Direccidn de trabajo para DEA 40
Direccion de Tesis Doctoral fen ei Curso d:]eln de mbranmn ]r en Io-s dos
siguisniss) 40

Las tesis gue hayan cbbenido premio o remmenbo mlinplloﬂran su vﬂar p-ur 1.5
Maximo en este apartado, 160 horas.

F'ﬂriapal on en Tribunales de PFC, Pruehas de holrnln-gau:nn TFG, Tesina o
.2

Ma;umu en esteaparmdn. 250 hovas.

Farficpacion en triounales de Tesis enla UPV
Farfcpacion en riounales de Tesis axtermas
Coordinacion docente en asignaturas com cnco o Mas grupos en una misma
asignatura . . - . - o
Tunrinauadém nadeprzidioﬂs en Envesa {p-ur iillrrun tubelada)

Mixima en este apartade, 50 horas.

Asistencia a congr docentes con presentacion de comrmicacion, gue lleven
asociada una publicacion con ISBM .. . ~30
Pﬂriapaanﬂ en acividades de ﬂE‘W y FEMOVACION dn-c:elwe en ofras
SRSR: |+
Cabedras de empresa; 1 por cada 200€deprem M:mmbotl m?mas
para todios los participantes. Maximo individual, 200 horas.
Drpmzmonyreﬂiznmnde\m}esdepfaeicas_ 20 + 10 - n® de dias de
diuracion del viaje, por cada vigje. A repartir entre todos los participantes, con un
maxime individual de 90 horas.

Diocencia en otras universidades o teacking s 5 - horas imparfidas.
Pﬂriapaanﬂ en Proyecios de Inmovadidn o en Grupos de Inmovacian Dn-c:enhe

Rwso!es n\aidadnresd objstos e aprewiza]e-

Acividades de coordinacion: las ERT disponen de 20 horas por cada uno de has
cursos oue inegran las tihdaciones ofidales para repartic discrecionalimente.
Coordinacion de Master Erasmus Mursdus 5i la UPVY es la responsable .40

La imformacion para valorar este indicador se
cltendrd de las bases de datos institucionales,
salvo en el caso de achvidades realizadas
fuera de la UPV, qus deberan ser justificadas
por 2l PDL
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INDICE DE ACTIVIDAD DOCENTE - IAD
DIMENSION [VALORACION| INDICADOR FUENTES PROCEDIMIENTO
K1 = ® Resenes el resultado glokal de la encuesia de evaluacion de la docencia del PO La informacicn para valksrar este indicador se | Automatizads UPV.
clotendra de las bases de datos institucionales.
> Resen—5 _
o * *1
= 10
= K:= Si TRasi = TRmea— 10%: »  TFmies [a tasa de rendimiento de la asignatura “as’™ La informacién para vakirar este indicader se | Automatizade UPV.
¥ K =15 * TR es el valor medio de la tasa de rendimisnio académico de las asignaturas clotendra de las bases de datos institucionales.
g > Ky - Crmat 20 = 1 de igual carboter (roncales okiigatorias, optafvas) -en &l mismo centro, en fa
w " s i 5i TRasi < TRmeq— 10%: misma fikdacidn y en &l mismo curso- que la asignatura “asd.
g = - TR R Crmatas 50n los créditos matriculados en |a asignatura “asi™.
= ez — . - : _
'S + ECMH_ K2ﬂ-=‘f.5—[ mm’m == | g nasi’ es &l n® de asignaturas en las que participa e PO
= e . E
5. ﬁ * Si existen fres FISADOs durarie & curso académico, por incumplimiento de La informacicn para valksrar este indicador se | Automatizads UPV.
w = Ks — tutoeias, sin resolucion positiva por ef certro: Ky = 1.00 clotendrd de las bases de datos nstiucionales.
w + * Encaso contrario: Ks = 1.50
o = = *  Gimpe son los créditos impartidos de |3 asignatura “as. La informacitn para vakirar este indicador Se | L3 fecha limite de entega de actas deberd ser fjada por la ERT
z - ) - *  GrTote son los créditos totales de la asignatu “asr™ clotend=d s2 las bases te datos msfiucionales. | con las Imitaciones estableckdas en el calendario oficial de la UPY,
g K Crimp,,; J * ‘“nast es el mimero de asignaturas en las gue paricipa & PDI ckisto de esia fecha serd visible por el POl y el alumnado duranie todo 2l
DKy ——— > Ko evakacién. curs académico. La facha que se tomard come referencia para la
" Lo Criol K, = gome=l * ‘“nconve” es & n® de convocatonias de |a asignatura “as. valoraciin e este indicador serd aquella en la oue & POI
é %Cﬂ?ﬂpﬂ 4o nconv Kezwe para cada convocatona “comy” adogpta los valores: responsable de la asigratura valida el acta.
oot
El valor final del indice de actividad docente correspondiente al curso es:
TAD=(0.3-1AD _PLAN + 0.7 - IAD_DESA) - K.
Los umbrales de calificacion del 1AD se obfienen a partir de las siguientes expresiones, Dreterminacion del indics de actividad docente normalizado 1AD_M:
en funcidn de la capacidad docente ( Capled):
5qAD S U, = IAD Siendo Ua, Un, ¥ Ue los umbrales para Aceptable. Notable y Excelente respectivamente. De
Umbral Expresion u, esta forma, la calificacion de Desfavorable se corresponde con un valor inferior a 50 en &l
i 1AD_ N = 50+10(MD—U.) S U, < IAD = U IAD_N, la de Aceptable a un valor de entre 50 y 60, la de Notable a un valor entre 60 y 100, y
( CapDoc : - (U, —U.) . - un valor de IAD_N superior 2 100, corresponde con una calificacion de Excelents.
EXCELENTE [/ =22+2.1-[Capooc)—L— (1AD—U,,)
825 60+ 407 - si U, < 14D
NOTABLE U —10+15-(C "Cei_::nDot:"2 Adicionalmente a la puntuacion obtenida en el 14D para calificar la actividad docente en Excelente, Notable, Aceptable o Desfavorable, también se tendrd en
y =10+1.5-(CapDoc) _| B.64 J cuenta la nota de la encuesta de opinidn del alumnado sobre |la actuacion docente del profesorado, Resen:
hS - r
2 - “Aceptable” sdlo se puede alcanzar si Resen>4
[ CapDoc " s :
ACEFTABLE U,=5+12 -{CapDoc]— - “MNotable” solo se puede alcanzar si Resen>5
L 875 - *Excelente” solo se puade alcanzar si Resen>6
Se asignara la categoria maxima que cumpla simultineamente los dos requisitos.

El AUTQINFORME DEL PROFESOR comprende una reflexion personal en los tres ambitos que componen el modelo de evaluacion de la actividad docente (Planificacion, Docencia y Resultados). Podra ser realizado en cada curso académico, de forma
voluntaria, por cualquiera de los profesores o, de forma obligatoria, en las situaciones siguientes:

1. En el curso que permite al profesor solicitar un tramo docente (quinguenio).
2. Para el resto de situaciones, con una periedicidad de cinco afios.
3. El curso académico en el que se ha recibido una evaluacion Desfavorable, de acuerdo con el modelo 1AD. 13
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Novedades del IAD

* Autoinforme obligatorio

* Informe del Departamento (20% del profesorado hasta llegar al 100%
en los proximos cursos)

e Se van a modificar los criterios para el proximo curso, simplificar las
formulas y mejorar la aplicacion.

Justificacion: DOCENTIA
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RIS Calendario del IAD

e Apertura: 2 de noviembre

* Introduccion de nuevos méritos, reclamaciones, etc.: 2 de diciembre
* Autoinforme: 19 de novembre

* Informes del Departamento: 17 de diciembre

* |AD definitivo: 19 de enero

* Reclamaciones: 19 al 24 de enero (no se pueden aportar Nuevos
méritos)

e Aprobacion y publicacion informe final: 30 de enero

15



IMPRESCINDIBLE

ADJUNTAR LA DOCUMENTACION
ACREDITATIVA PARA QUE PUEDA SER
VALIDADO EL MERITO Y, POSTERIORMENTE,
VALORADO.

DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO.
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RECOMENDACION

Introducir los méritos a medida que se obtengan, no
esperar al plazo final.

Toda la informacion detallada

http://www.upv.es/entidades/VPOA/info/1060831normalv.html
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