QO_MCURSO:PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO

N® PLAZAS UNA

PLAZA DE: Profesor Ayudante Doctor

CODIGO: 6896

DEPARTAMENTO Ing. Quimica y Nuclear

AREA DE CONCCIMIENTO  Ing. Nuclear

CENTRO ETSI Industrial

PERFIL Tecnologia energética, Fisica de reactores

ACTA DE VALORAGION DE MERITOS

Siendo las ...15:00 deldia 13 de septiembre del 2023.... se reunieron los siguientes miembros
de la Comision constituida al efecto el pasado dia 26 de julio de 2023

Presidente/a M?® Isabel Iborra Ciar
Secretariofa  Soffa Carlos Alberola

Vocales: (}umersindo Jesus Verdd Martin
Angel Ortiz Bas
Sergio Gallardo Bermell

Examinadas todas ias solicitudes presentadas y valorados los méritos aportados por todos los
aspirantes, se acuerda publicar |as calificaciones obtenidas por los mismos, segun se detalla en
el listado que se acompafa como Anexo de la presente Acta.

De acuerdo con lo establecido por la convocatoria, los aspiranies disponen de plazo de & dias
habiles para presentar las alegaciones gue estimen convenientes contra la evaluacion efectuada.

Y en fe de todo lo cual se levanta este Acta que es suscrita por todos los presentes a las

1@ 30... del dia de la fecha.
\ \ \\_‘I \9—* /
S

Fdo. D?. M? Isabel Iborra Clar

O™ &

Fdo. D. Angel

Fdo. D?. Sofia Carlos Albercla

DILIGENCIA: D2 Beatriz Garcia Fayos, como Secretario/a del Departamento de Ing. Quimica y
Nuclear, doy fe de que: copia del Anexo de la presente Acta, que contiene la valoracion de todos
los aspirantes en la fase de concurso ha estado expuesta en el Tablon de Anuncios de este

Departamento desde .44 7.
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ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS 114
CANDIDATOAA | N° Nombre y Apellidos DNT PESO (en tanto por uno) de cada ITEM DEL BAREMO
1 | Teresa Marfa Barrachina Celda 73775112] EXPEDIENTE ACADEMICO: Pa=0,2
2 | Elizaveta Klyatskina Rusinovich 13179339V DOCENCIA: Pb=0,3
3 | Maria Lorduy Alos 53608632Y INVESTIGACION: Pe=0.4
4 | Edgar Lorenzo Sez 53724230W EXPERIENCIA PROFESIONAL: Pd=0,05
5 | Eva Montbarbon Z0838924G OTROS MERITOS: Pe=0,05
SUMA = 1,00
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO ] - CAND“;ATO/ L - -
ay Al=N (N= nota media expediente 628 9,14 6,40 7.61 6.55
sobre 10)
by A2=PE (PE = Premio extraordinario
Fln_ de carrera, c!e caracter 0 1 0 0 0
nacional o autondmico)
J‘ Muaximo 1 punto
/;- ¢} Al+A2 (mdximo = 10 puntos) 6,28 10 6,4 7,61 6.55
S— j d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 0.3 1 0.3 0,6
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c * d) 6,28 3,00 6,40 2,28 3,93
CANDIDATO/A
2 - DOCENCIA 1 5 3 2 5
a) Bl =2 ¥ fi*Coef. | (f = factor calidad encuesta en el afio i de 6 6 4,3 2 3
dedicacion docencia universitaria impartida)
Mdximo 6 puntos
":‘,.;\ _ by B2=A2%*03 (A2 = afios de docencia oficial no 0 0 0 0,39 0
| universitaria)
// Maximo 2 punios
¢) B3=XL1*Cna L1=Libros o articulos docentes 2 2 0 0 0

Con I[SBN =2 puntos ; Sin ISBN= 1 punto
Articulo docente Internacional = 1 punto
Articulo docente nacional: 0,25 puntos
Cna = Coef. n° autores

Midximo 2 punios

d) B4=2Cl * Cna Cl=comunicaciones en congresos docentes 1 0,625 1 0,25 0
Internacional= 0,5 puntos; Nacional= 0,25
puntos

Cna = Coef. n° autores
Miximo [ punto
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g) B5=P (P=Participacion en Proyectos vy 0,9 0.3 0,45 0,2 0
Programas de mejora docente, mdximo
1 punto)
fy B6=C2 {C2=Cursos o programas de formacién 2 2 1,34 1.755 0
docente, 100 horas=1 punto.
Mdximo 2 puntos)
g) B1+B2+B3+B4+ | (tndximo = 10 puntos} 10,00 10,00 7,09 4,60 3,00
B5+B6
h) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {(de 0,1 a 1) 0,80 0,20 0,20 0,20 0,2
2) BAREMACION DOCENCIA B=(g* h) 8,60 2,00 1,42 6,92 0,60
fi: factor calidad encuesta afio i Coeficiente dedicacidn: Cna: coef. relativo al n® de aufores que firman el trabajo
£;=1,2 si nota de encuesta = 7 TC = I punto Cna=l sin°autores <4
fi= I en el resto de casos TP = 0,5 puntos Cna=0.8 51 n° autores = 5
Cna=0,6si n® autores =6
Cna = 0,5 si n° autores > 7
3 - INVESTIGACION GV
1 2 3 4 5
a) Cl=XR*Cna*Cpa R = publicaciones de investigacion,
Articulo revista de investigacion indexada en el Journal Citation
Reports —JCR- o en otros indices de impacto reconocido por
CNEAI y congresos reconocidos por CNEAT = 2 puntos.;
Articulo revista de difusion internacional no indexada = 1
unto,
pArtic. revista difusién nacional no indexada= 0,5 p. 8 8 8 8 8
Libro investigacion o capitulo de libro investigacion con ISBN
en editorial de prestigio = 1 punto.
Exposicién, comisariado y premio de carfcter internacional
competitivo = 1,5 puntos
{(Mcdximo de todo el apartado 8 puntos)
C2=YC*Cna*Cpa (C = comunicacion congrese; internacional =0,5 puntos;
nacional = 0,25 puntos;
Cna = Coeficiente n° autores. 5 2 2 2 2
Exposicion, comisariado y premio de cardeter nacional
competitivo = 0,5 puntos
Médximo 2 puntos)
C3=(P1-+P2+R)* Cpa | P1= Patentes internacionales y nacionales en explotacién =
2puntos
P2= Patentes nacionales con examen=0,4puntos 0 0,8 ] 0 2
R=Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos
{Mdximo 2 puntos)
C4=(Q+R)*Cpa Q = Proyectos de investigacion competitivos. Mdximo 2
puntos; o o 3 2250 1 | 2 |03
R= Contratos de investigacion con parficipacion de empresas
privadas. Mdximo 1 punto.
C5=0*Cpa O= otros méritos de investigacién:
Programa incorporacion doctores
Beca investigacién Postdoctoral
Editor de revistas indexadas 02 (06302040
Revisor articulos revistas indexadas
Ofras acciones expositivas artisticas y literarias
Medximo I punto
f) CI+C2+C3+C4+ C5 | (mdximo 10 puntos) 10 [ 10 [ 10] 1010
g) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) 1 0,1 1 0,1 ] 1
3) BAREMACION INVESTIGACION C=(f* g) 10 1 10| 1 [10

Cpa= Coeficiente productividad 4rea (a definir por los tribunales)
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4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 SCANDIDATDIA ; :
a) DI=A ;in;—"os?ctmdad profesional: mdximo 10 10,00 6.15 7.50 5,57 776
b) Coeficiente d,e idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a ) 1,00 0,10 1,00 0,10 1,00
4) BAREMACION PROFESIONAL D=(a* b) 10,00 0,62 7,50 0,56 7,26

acreditados por certificados
oficiales o titulos de la Escuela
de idiomas. Mdximo 3 puntos.

- Valenciano: -Superior = 3

5— OTROS MERITOS LT A
1 2 3 4 5
a) El=1 I = Idiomas acreditados:
- Idiomas extranjeros
X

puntos; 5,00 3,50 3,00 0,06 0,00
-Mitja= 2
puntos;
-Elemental = 1
punto.
Mdaximo en todo el apartade 5
puntos.
by E2=T (T = Otras titulac.y becas: mdx. 2 1,00 1,13 0,42 0,00 0.00
puntos)
¢) E3i=M (M = Otros masteres y cursos no
considerados: mdximo 1 punto) 100 Gls G2l 020 0,08
g dy E4=P (Pr:exposmlones, premios, etc.: 0,10 0,20 1,50 0.20 0,00
mex. 2 plos)
. \ e) E5=Q Q=_ G_estl_on ¥ representacion 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
) universitaria mdximo 1 punto
4 f) E2+E3+E4+E5 f {(mdximo 5 puntos) 2,10 1,48 2,13 0,40 0,08
: - g) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {(de 0,1 a 1) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
= 5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(f*g)+a 7,00 | 498 | 513 | 040 | 0,08
™~
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6 - MERITO PREFERENTE CAND L LO/A
1 2 3 4 5
a) Constitnira mérito preferente para la contratacién de
Profesorado Ayudante Doctor, durante los cuatro afios
posteriores a la aprobacion de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario:
1. 0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el
acceso a Profesorado ayudante doctor, profesorado| 0,20 0,20 0,20 0,20 0,00
contratado doctor (COD), profesor permanente laboral
(PPL), o para el acceso a cuerpos de perscnal
funcionarios docentes universitarios.
2. Hasta un maximo de 0,1, a razon. de un ma?ﬂmo 0,02 o1 0.05 0.01 0,00
de 0,01 por mes, las estancias financiadas
mediante  convocatorias  competitivas  en
universidades o centros de investigacion distintos
de la UPV.
6a) COEFICIENTE DE MERITO AYD F= (a=1+2);| 0,22 0,30 0,25 0,21 0,00
Mdximo 0,3 puntos
b} Resto de figuras contractuales: Estar acreditado (o
habilitado) para el acceso a Cuerpos de funcionarios Docentes
Universitarios = 0,2 (su valor es 0 en otro caso)
6b) COEFICIENTE DE MERITO RESTO FIGURAS
F=(b) Mdximo 0,2 puntos
CANDIDATO/A
RESUMEN 1 > 3 p) 5
a) A*Pa (Pa=pc:so &n tanto por uno del expediente 1256 | 0600 | 1.280 | 0.457 | 0.786
académico) ’ ’ i i ’
b) B*Pb {Pb = peso en tanto por uno de docencia) | 2,400 | 0,600 | 0,425 | 0,276 | 0,180
c) C*Pc (Pc =peso en tanfo por uno de ;a4 | 0400 | 4,000 | 0,400 | 4,000
investigacion) i ’ i ’ ’
d) D*Pd (Pd=|?eso en tanto por uno de experiencia 0.500 | 0031 | 0375 | 0.028 | 0363
profesional) ’ ’ : 2 ’
e) E * Pe (Pe = peso en tanto por uno de otros 0355 | 0.249 | 0256 | 0,020 | 0,004
méritos) ’ i - ’ ’
PUNTUACION FASE VALORACION
CURRICULUM 8,511 | 1,880 | 6,337 | 1,180 | 5,333
(S)=(A*Pa)+ (B*Pb)+(C*Pc)+(D*Pd)+(E"Pe)
COEFICIENTE DE MERITO (F) 0,220 | 0300 | 0,250 | 0,210 | 0,000
PUNTUACION FINAL = (S * (1+F)) | 10,00 | 2,44 7,92 1,43 5,33




