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proceso de seleccion.

D. Rafael Francisco Corell Higén

RESOLUCION DEL PROCESOQ SELECTIVO

En Valencia y de forma presencial siendo
las 10:10 del dia 1 de junic de 2026 se
reinen las personas al margen resefiados,
todos ellos miembros de la comisién de
seleccién que ha de juzgar el concurso
indicado, llegdndese a los siguientes
acuerdos:

Finalizadas las valoracicnes de las fases del concurso se acuerda publicar las puntuacicnes obtenidas por
cada una de las personas aspirantes, ordenado de mayor a menor, que han superado las dos fases del

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, se acuerda elevar al Rector |a relacién de
personas aspirantes aprobadas y de acuerdo con las plazas convocadas se propone la contratacion a favor de:

Tal y como dispone la convocatoria, se acuerda conformar, con el resto de personas aspirantes que han

cualquier ofra causa que impida su contratacion

que se haga constar el dia de su publicacion,

superado las dos fases del proceso de seleccidn, una lista de reserva gque, segln el orden de puntuacién final
obtenido, se utilizara Unicamente en caso de renuncia del candidato/a propuestofa, o cuando concurra

La relacion de las valoraciones de las personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas se
publicara en el tablén de anuncios del departamento, y en la pagina web de éste, asi como certificacion en la

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las 10:30 del dia de

la fecha.
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ANEXO ACTA DE RESCLUCION DEL PROCESO SELECTIVO

VALORACION DEL PROCESO SELECTIVO

CANDIDATO/A N®

1 2 3 4 5! & i 8 2 10 11 12
PUNFUACION PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS 37.87 19,65 36,58 11,04 22,85 2525 53.48 9,63 56,83 11,51 93,17 26,10
FUNTUACION SEGUNDA FASE EXPOSICION Y DEBATE 00 | — 25,00 Raad e R NP i N.P. =] N.E ]
PUNTUACION TOTAL| 67.87 | NoApwo | 3158 WNe Apto | No Aplo | No Apto | No Apta | No Aplo | No Apto | Mo Apto | No Apto | Mo Apio

PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES DEL

PROCESO SELECTIVO Y PUNTUACION TOTAL

(por orden de prelacitn)

N? orden Candidato/a N* Apellidos, Nombre Puntuacion Total
3 Rafael Frnacisco Corell Higon 81,58
1 Jose Barbero Gimeénez 67,87
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Fdoe. Ignacio Tortajada Montariana

o~Gogorno Fdo. Miguel Angel Agustin Fonfria

Defez Garcia

DILIGENCIA;

y su documentacion anexa han estado expue =t Peblon de Anuncios de este Departamento desde 1 de
junic de 2026 y en la pagina web de este.
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INFORME FINAL

Previamente a la valoracion de méritos de los candidatos, el tribunal establecio los coeficientes de idoneidad,
segun se establece en el procedimiento administrativo especificado en ta convocatoria de la plaza.

Los criterios publicados son similares a los utilizados en baremaciones de ofras plazas comparables a la
presente.

Publicadas [as valoraciones provisionales, se convocaron a los candidatos que superaron |la valoracion de
méritos por haber cbtenido una puntuacién mayor ¢ igual a 30 puntos y que consta en el acta correspondiente.

En la entrevista personal cada uno de los miembros del tribunal efectud los comentarios y las preguntas que
estimaron pertinentes a los candidatos gue se presentaron en torno a su historial académico, investigador y
profesional, la disponibilidad y la capacidad de expresién y resolucién de problemas relacionades con el perfil de
la piaza.

Finalizada la entrevista, la comisién procedio a la valoracion de los candidatos presentados proponiendo en su
resolucién la contratacion de D. Rafael Francisco Corell Higon




