
 

 

CONCURSO PROVISIÓN DE PLAZAS DE PROFESORADO 
 
Nº PLAZAS BOLSA 
PLAZA DE: ASOCIADO 
NUMERO DE LA PLAZA B41 
DEPARTAMENTO ESTADISTICA E I. OPERATIVA APLICADAS Y CALIDAD 
AREA DE CONOCIMIENTO ESTADISTICA E I. OPERATIVA 
CENTRO SIN DEFINIR 
PERFIL ASIGNATURA DE ESTADÍSTICA E I. OPERATIVA 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN 
 
Siendo las 9:30 horas del día 17 de diciembre de 2021, se reunieron los siguientes miembros 
de la comisión designada para la resolución del concurso reseñado: 
 
Presidente/a VAZQUEZ BARRACHINA, ELENA 
Secretario/a MONTESINOS GUILLOT, AMPARO 
Vocales: CARRIÓN GARCÍA, ANDRÉS 
 ALCOVER ARANDIGA, ROSA MARIA 
 DEBÓN AUCEJO, ANA MARIA 
 
Habiéndose cumplido todos los extremos recogidos en los Estatutos de la Universidad 
Politécnica de Valencia, y en las normas emanadas por sus órganos de Gobierno, acuerdan 
constituirse en la Comisión que debe resolver el concurso de referencia, pasando acto seguido 
a elaborar los criterios para la determinación de los coeficientes de idoneidad y de afinidad que 
serán de aplicación para la valoración de los méritos de los aspirantes, criterios que son los 
que siguen: 
 
Coeficientes de idoneidad para el expediente académico 

1. Titulaciones UPV (excepto BBAA y Arquitectura) .................................. 1 
2. Lcdo. o Graduado Matemáticas, Esp. Estadística ................................. 1 
3. Lcdo. o Graduado Estadística ................................................................ 1 
4. Lcdo. o Graduado Matemáticas (no Estadística), ADE, Económicas ....0,7 
5. Otras carreras de ciencias de 2º ciclo + arquitectura ............................ 0,5 
6. Resto de titulaciones ............................................................................. 0,1 

 
 
Coeficientes de idoneidad para la actividad docente 

1. Doc. Univ. en Estadística e I.O. y Calidad ............................................ 1 
2. Doc. Univ. en áreas afines ................................................................... 0,6 
3. Doc. Univ. en otras áreas ..................................................................... 0,3 
4. Doc. no Univ. en Estadística e I.O. y Calidad ....................................... 0,3 
5. Doc. no Univ. en otras áreas ................................................................ 0,1 

 
Se aplica el coeficiente más favorable. 
 
 
Coeficiente de Productividad en el Área (apartado de INVESTIGACIÓN) 
Cpa = 1 
 
 
Coeficientes de idoneidad para la actividad investigadora 
Se evaluará el grado de adecuación al área de conocimiento y líneas de trabajo del 
departamento, en base a la siguiente guía: 
 
 



 

 

1. Mucho. ................................................................ 1 
2. Poco  ................................................................... 0,6 
3. Nada  ................................................................... 0,1 

 
 
Coeficientes de idoneidad para la experiencia profesional 
Se evaluará el grado de adecuación al área de conocimiento y líneas de trabajo del 
departamento, en base a la siguiente guía: 
 

1. Mucho. ................................................................ 1 
2. Poco  ................................................................... 0,6 
3. Nada  ................................................................... 0,1 

 
 
Coeficientes de idoneidad en otros méritos 
Se evaluará el grado de adecuación al área de conocimiento y líneas de trabajo del 
departamento, en base a la siguiente guía: 
 

1. Mucho. ................................................................ 1 
2. Poco  ................................................................... 0,6 
3. Nada  ................................................................... 0,1 

 
 
 
Finalmente, se acuerda fijar como fecha para su próxima reunión la del 23 de diciembre a las 
9:30 horas 
 
Y en fe de todo lo cual se levanta este Acta que es suscrita por todos los presentes a las 10:30 
horas del día de la fecha. 
 
 
 
 
Fdo. D. VAZQUEZ BARRACHINA, ELENA 

 
 
 
Fdo. D. CARRIÓN GARCÍA, ANDRÉS 

 
 
 
Fdo. D.ALCOVER ARANDIGA, ROSA MARIA 

 
 
 
Fdo. D.DEBÓN AUCEJO, ANA MARIA 

 
 
 
 
 
Fdo. D. MONTESINOS GUILLOT, AMPARO 

 

 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: 

ALCOVER ARANDIGA, ROSA , como Secretarioa del Departamento de ESTADISTICA E I. 
OPERATIVA APLICADAS Y CALIDAD, doy fe de que: los criterios de aplicación del Baremo, 
elaborados por la Comisión para la valoración de los méritos de los aspirantes, han estado 
expuestos en el Tablón de Anuncios de este Departamento desde el 20 de diciembre de 2021 
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