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ACTA DE VALORACION DE MERITOS -DEFINITIVA-

Siendo las 9:00 del dia 26 de julic de 2023, se reunieron los siguientes miembros de la
Comisién constituida al efecto el pasado dia 18 de julio de 2023.

Presideniefa José Antonio Ontalba Ruipérez
Secretario/a Miguel Corella Lacasa

Vocales: Nuria Ramoén Marqués
José Galindo Galvez

Excusa asistencia: Carlos Villavieja Llorente

Finatizado el plazo de alegaciones contra la evaluacion de los candidatos y, revisadas en su
caso las alegaciones presentadas valordndose de nuevo los méritos aportados por los
aspirantes, se acuerda publicar las calificaciones definitivas obtenidas por los mismos, segun se
detalla en el listado que se acompafia como Anexo de la presente Acta, y se acuerda convocar,
para la realizacion de la segunda fase del proceso selectivo “defensa del Proyecto Docente y/o
Entrevista”, que se celebrara el dia 31 de julio a las 9:00 horas, a los siguientes aspirantes que
superan la presente fase de concurso de méritos al haber obtenido 3 © mas puntos:

Candidato N®°  Nombre Puntuac Final Fase
1 Carlos Javier Arenas Orient 6'6

2 Eva Maria Calvo Cabeza 527

4 Roger Ferrer Ventosa 621

6 Cristina Igual Castelld 5'67

8 Angela Montesinos Lapuente 834

9 Johanna Moreno Caplliure 6'35

10 Pablo Sanchez izquierdo 7'3
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Y en fe de do lo cual se levanta este Acta que es suscrita por todos los presentes a las 9:30
del dia X

S P Hoge

Fdo.. José Antnuﬁ%lba Ruipérez Fdo.. Nuria Ramon Marqués
( N ,\/k_/\ L

Fdo..José Galindo Galvez Fdo. D. Miguel Corella Lacasa

DILIGENCIA:

Enrique Ordufia Malea, como Secretario/a del Departamento de DCADHA, doy fe de que: copia
del Anexo de la presente Acta, que contiene nueva valoracion de todos los aspirantes en la fase
de concurso, asf como la citacién para el debate de aquellos aspirantes que han superado esta
fase, han estado expuestos en el Tablon de Anuncios de este Departamento desde a fecha 26

de julio de 2023
N Qau.wm LM’
ST So—1

Fdo. Nuria Ramén Marqués (por delegacion de firma)
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ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS 13
CAA'}%IDA N° Nombre y Apellidos DNI PESO (en tanto por uno) de cada ITEM DEL BAREMO
1 | Carlos Javier Arenas Orient FREGOS** EXPEDIENTE ACADEMICO: Pa= 0.20
2 | Eva Maria Calvo Cabeza *HEGHL6™ DOCENCIA: Pb=0.30
3 | José Angel Fernindez Llébrez *r*J009** INVESTIGACION: Pc=0.40
4 | Roger Ferrer Ventosa el v£-T Sl EXPERIENCIA PROFESIONAL: Pd=0.05
5 | Ana Maria Herrero Cervera *H*5606% % OTROS MERITOS: Pe=0.05
6 | Cristina Igual Castellé *E*2366%* SUMA = 1.00
7 | Olga Marti Prades *#EQF] Gk
8 | Angela Montesinos Lapuente RO YRR
9 | Johanna Moreno Caplliure kel T 72 ol
10 | Pablo Sinchez Izquierdo a4 1 Pl
11 | Chiara Sgaramella k36417
- CANDIDATO
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO ] 7 13 Ta s 16 17 18 |9 0 111
a) Al=N (N= nota media expediente sobre 1() 84 [891[7.36(962 |8 903 (97 [69 |725 (923|873
b) A2=PE (PE = Premio extraordinario Fin de carrera, | ¢ 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0
de caracter nacional 0 autonémico)
Mdximo 1 punto
c) Al+A2 (mdximo = 10 puntos) 84 [891[736[10 |8 903 [10 [69 |725[923 873
|d) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0.1a 1) 05 |1 102 11 02 |1 02 |1 ! I 0.2
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= (c * d) 42 89114710 |16 [9.03 |2 |69 |725[923 |17
CANDIDATO
2 =DOCENCLY T 12 13 14 |5 [6 17 [8 [9 [i0 |11
a) Bl =2 Y fi*Coef. | (f = factor calidad encuesta en el afio i de |6 3 |6 |3 0 6 |0 5 2 2 3
dedicacion docencia universitaria impartida)
Mcdximo 6 puntos
by B2=A2%*0,3 (A2 = afios de docencia oficial no|? o |0 |0 1 05 (03 [03 [0 02 (0
universitaria)
Mdximo 2 punios
¢) B3=2L1*Cna L1=Libros o articulos docentes 0 [075]|125(0 025 (075 [0 |0 02 |1 3
Con ISBN =2 puntos; Sin ISBN= 1 punto
Articulo docente Internacional = 1 punto
Articulo docente nacional: 0,25 puntos
Cna = Coef. n® autores
Mdaximo 2 puntos
d) B4=3Cl*Cna |Cl=comunicaciones en congresosdocentes (0.5 [} |1 10 10 1B 10 102510 1 105
Internacional= 0.5 puntos; Nacional= 0,25 puntos
Cna = Coef. n® autores
Mdximo 1 punto




ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS 213

e) B5=P (P=Participacion en Proyectos y Programas |0 |1 05 |0 |0 o5 |0 11 [05 2 |0
de mejora docente, mdximo I punto)
fi B6=C2 (C2=Cursos o programas de formacién 0 1 1 0,20 1 0 0 1 1 0.3

docente, 100 horas=1 punto.
Mdximo 2 puntos)

g) Bi+B2+B3+B4+B5+B6 l (mdximo = 10 puntos) 6,5 | 7.5 975132 (1,25 |975 |03 |6,55 (3.7 [72 |68
h) Coeficiente de idoneidad v afinidad al perfil (de 0,1a 1) 08 |05 05 |08(02 05 |02 |1 08 |08 |02
2) BAREM ACION DOCENCIA B= (g *h) 52 (3,75 | 48725 |0,25 |4.87 | 0,06 | 6,55 | 2,96 | 5,76 | 136
fi: factor catidad encuesta afio i Coeficiente dedicacion: Cna; coef. relativo al n® de autores gue firman el trabajo
f, = 1.2 si nota de encuesta > 7 TC =1 punte Cna=l sin®autores<4
f,= 1en el resto de casos TP = 0,5 puntos Cna = 0,8 si n° autores = §

Cna = 0,6 si n° autores =0
Cna = 0,5 si n® autores > 7

CANDIDATO

3 - INVESTIGACION 2 3 4 3 6 7 8 9 10 |11

a) CI=FR*Cna*Cpa |R = publicaciones de investigacion: 8 8 8 8 L5 |8 6 8 8 8 8
Articulo revista de investigacion indexada en el
Journal Citation Reports —JCR- o en otros indices de
impacte reconocido por CNEAL y congresos
reconocidos por CNEAI = 2 punios.:

Articulo revista de difusién internacional no indexada
=1 punto:

Artic. revista difusion nacional no indexada = 0,5 p.
Libro investigacion o capitulo de libro investigacion
con ISBN en editorial de prestigio = 1 punto.
Exposicion, comisariado v premio de cardcter
internacional competitivo = 1,5 puntos

(Mdxima de todo el apartade 8 puntos)
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b) C2=xC*Cna*Cpa |(C = comunicacién congreso; internacional =0.5
puntos; nacional = 0,25 puntos;

Cna = Coeficiente n° autores.

Exposicién. comisariado y premio de cardcter
nacional competitivo = 0.5 puntos

Mdximo 2 puntos)

¢) C3=(PI+P2+R)* |Pl= Patentes internacionales y nacionales en|0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
Cpa explotacién = 2puntos

P2= Patentes nacionales con examen=0,4puntos

R=Registro propiedad intelectual = 0,4 puntos

(Maximo 2 puntos)
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d) C4=(Q+R)*Cpa |(Q = Provectos de investigacion competitivos. |9
Mdximo 2 puntos,

R= Contratos de investigacién con participacion de
empresas privadas. Mdximo I punto.

e} C5=0*Cpa O= otros méritos de investigacion: 1 1 1 1 0.5 |1 I 1 1 1 I
Programa incorporacion doctores
Beca investigacion Postdectoral
Editor de revistas indexadas
Revisor articulos revistas indexadas
Otras acciones expositivas artisticas y literarias
Muaximo 1 punto

f) C1+C2+C3+C4+ C3 [(mu'.timo 10 punios) 10 |10 [10 |10 |5 10 (10 [10 [10 [10 [0
o) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1a 1) 0.8 | 05 102 |08 |02 |05 |02 |1 08 |08 |02
3) BAREMACION INVESTIGACION C=(f*g) 8 |5 2 8 1 5 |2 10 |8 8 2

Cpa= Coeficiente productividad drea (a definir por los tribunales)
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ANEXO AL ACTA DE VALORACION DE MERITOS 373
CANDIDATO
4 — EXPERIENCIA PROFESIONAL T3 T3 7 s 16 17 15 |9 TR T
a) DI=A | (A = Actividad profesional: mdximo 10 puntos) 10 (0750 0 |1 0 |2 10 (10 |1 5
b) Coeficiente de idoneidad v afinidad al perfil (de 0,1 a [) 0.8 [02 |0 0 (02 [0 [02 |1 08 |05 |02
4) BAREMACION PROFESIONAL D=(a * b) 8 0150 0 02 (0 |04 |10 |8 |05 |1
, CANDIDATO
5 - OTROS MERITOS ] 3 3 2 5 3 > T 19 TEREE
a) El=1 I = Idiomas acreditados: 4 |1 3 1 1 2 5 13 |2 4 2
- ldiomas extranjeros acreditados por
certificados oficiales o titulos de la Escuela
de idiomas. Mdximo 3 puntos.
- Valenciano: -Superior = 3 puntos;
-Mitja= 2 puntos;
-Elemental = 1 punto.
Medximo en todo el apartado 5 punios.
b) E2=T {T = Otras titulac.y becas: mdx. 2 puntos) 1|05 |1 Lo o 2 |1 |1 I 0
¢y E3=M (M = Otros masteres y cursos no considerados: | 1 05 |05 |0 0.5 0 | 1 1 1 0
mdximo I punto)
d) E4=P (P=exposiciones, premios, etc.: mdx. 2 ptos) 0 0 1 0 0 025 |1 1 0 0 ]
e) E5=Q Q= Gestiéon y representacion universitaria |0 |0 1 0 |0 05 |0 |0 |0 05 |0
maximeo I punto
f) E2+E3+E4+E5 | (méximo 5 puntos) 2 (1 (35 |1 |05 [ors|4 [3 |2 725 |0
o) Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0.1 a 1) 1 02 (02 [02 (02 (02 [02 |1 02 |02 |02
5) BAREMACION OTROS MERITOS E=(f*g)+a § (12 |37 |12 |03 215 |58 |6 |24 |45 |2
” CANDIDATO/A
6 — MERITO PREFERENTE T T35 T3 12 = T 17 Tz To TRET
a) Constituira mérite preferente para la contratacion de Profesorado [ ®.3 (03 02 102 103 103 03 102 103 03 |03
Ayudante Doctor, durante los cuatro afios posteriores a la aprobacion de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:
1. 0,2 por estar acreditado, indistintamente, para el acceso a
Profesorado ayudante doctor, profesorado contratado doctor
(COD), profesor permanente laboral (PPL), 0 para el acceso a
cuerpos de personal funcionarios docentes universitarios.
2. Hasta un maximo de 0,1, a razén de un maximo de 0,01 por
mes, las estancias financiadas mediante convocatorias
competitivas en universidades o centros de investigacion
distintos de la UPV.
6a) COEFICIENTE DE MERITO AYD F= (a=142); Mdximo 0,303 |03 |02 102 |03 103 103 102 103 103 0.3
pithtos
b) Resto de figuras contractuales: Estar acreditado (o habilitado) parael |0 |0 |0 |0 0o o 0 0 |0 |0 |0
acceso a Cuerpos de funcionarios Docentes Universitarios = 0,2 (su
valor es (0 en otro caso)
6b) COEFICIENTE DE MERITO RESTO FIGURAS F=(b)

Mdximg®, { puntos
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RESUMEN CANDIDATO
I 12 |3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11
a) A*Pa (Pa = peso en tanto por uno del expediente académico) | 0.84 | 1.78 (0.2 |2 032|18 [04 |1.38[1.45(1.84(034
b) B *Pb (Pb = peso en tanto por uno de docencia) 1,56 | 1,12 (1,46 075 0,07 | 1,46 | 0,01 | 1,96 | 0.88 | 1,72 | 0.40
¢) C*Pc (Pc =peso en tanto por uno de investigacion) 32 |2 08 |32 |04 (2 08 |4 32 |32 0,8;
d) D*Pd {Pd = peso en tanto por uno de experiencia profesional) | 0.4 | 0.01 | 0 0 0,010 002105 |04 |0,02]0,05
e) E*Pe (Pe = peso en tanto por uno de otros méritos) 03 (0,06 0,19|0,06|015|011|029 |03 |0,12|022]|0,1
N 63 (497 2,65601]095|537|1.52]|8.14(605|7 1,69
PUNTUACION FASE VALORACION CURRICULUM
(8)=(A*Pa)+ (B*Pb)+(C*Pc)+(D*Pd)+ (E*Pe)
. 03 |03 |02 |02 |03 (03 |03 (02 (03 (03 |03
COEFICIENTE DE MERITO (F)
PUNTUACION FINAL = (S * (1+F)) |66 | 527|285 | 621 | 1,25 | 5,67 | 182 834|635 |73 | 199
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