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El Centro de Formacion
Permanentey la UPV

El Centro de Formacion Permanente se ha consolidado como un
elemento clave de conexion entre la universidad y la sociedad,
impulsando el aprendizaje a lo largo de la vida y dando respuesta
a un entorno profesional en constante transformacion. Bajo la
supervision del Vicerrectorado de Empleo, Formacion Permanente
y Lenguas, desarrolla su actividad en colaboraciéon con empresas,
instituciones y organizaciones, configurando un ecosistema
orientado a la transferencia de conocimiento y a la mejora de la
empleabilidad.

En el marco del plan estratégico de la UPV (2023-2027), el CFP
organiza y apoya una oferta diversa de formacién permanente de
calidad, que incluye titulos propios, formacién especifica, jornadas,
congresos y acciones a medida. Este modelo situa al estudiantado
en el centro del proceso formativo, ofreciendo respuestas flexibles
y adaptadas a las demandas del entorno profesional.

Comprometido con la innovaciéon, el CFP impulsa el desarrollo
de microcredenciales universitarias, con un enfoque modular y
orientado a resultados de aprendizaje concretos. Estas formulas
permiten adquirir y acreditar competencias especificas en
periodos breves, reforzando el papel de la formaciéon permanente
en la mejora de la empleabilidad y en la conexion entre formacién
y mercado laboral.
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La formacion permanente constituye una de
las palancas mas eficaces para mejorar la
empleabilidad, favorecer la promocion profesional
y responder con agilidad a las necesidades de un
mercado laboral cada vez mas exigente y dinamico.
Su valor no reside Unicamente en la transmision de
conocimientos especializados, sino también en su
capacidad para conectar la universidad con el
entorno socioecondémico, anticipar demandas
emergentes y ofrecer respuestas formativas
ajustadas a las exigencias reales de empresas,
instituciones y profesionales. En este sentido, la
formacioén permanente no es solo una herramienta
de actualizacion, sino también un instrumento de
cohesion social, de competitividad y de transferencia
de conocimiento al servicio del desarrollo econémico
y del progreso colectivo.

Durante el curso 2024-2025, el Centro de Formacion
Permanente de la Universitat Politecnica de Valencia ha
consolidado este papel conresultados especialmente
significativos. Se han gestionado 1.460 actividades
y 44.066 matriculas, correspondientes a 29.701
estudiantes, con unos ingresos de 11.132.280 euros.
Estas cifras reflejan no solo la magnitud de la actividad
desarrollada, sino también la confianza que la sociedad
deposita en la UPV como institucion capaz de ofrecer
una formacion rigurosa, innovadora y conectada con
la realidad profesional. A ello se suma una oferta
amplia y diversificada, que combina titulos propios,
formacion especifica, jornadas, congresos y formacion
demandada por entidades externas, configurando un
ecosistema formativo que responde a necesidades
muy distintas y complementarias.

Elena De la Poza Plaza

Vicerrectora de Empleo, Formacion
Permanente y Lenguas

Especialmente relevante ha sido, en 2025, el impulso
dado a las microcredenciales universitarias. Su
lanzamiento marca un hito en la evolucion de la
formacion permanente, al introducir un modelo
modular y orientado a resultados de aprendizaje
concretos. Las microcredenciales responden de
manera eficaz a las demandas actuales del mercado
de trabajo, porque permiten actualizar competencias
especificas en periodos breves, compatibilizando
la formacion con la actividad profesional y la vida
personal. En un contexto en el que la obsolescencia
de conocimientos se acelera, disponer de credenciales
universitarias supone una ventaja notable para
estudiantes, egresados y profesionales en activo.

La UPV ha iniciado en 2025 la implantacion
de microcredenciales dentro del programa
MICROCREDS, generando las bases organizativas
y tecnoldgicas necesarias para integrarlas de forma
estable en su oferta de formacion permanente. Hasta la
fecha, se han definido mas de 100 microcredenciales,
mas de 40 se han puesto en marcha y éstas daran
lugar a la emision de cerca 700 credenciales en
2026. Estos datos muestran que no se trata de una
iniciativa meramente experimental, sino de una linea
estructural de desarrollo institucional, alineada con
las nuevas orientaciones europeas y con la normativa
universitaria vigente. La microcredencial permite
ademas reconocer aprendizajes concretos, favorecer
el acceso a la formacion de colectivos diversos y abrir
nuevas vias de conexion entre la universidad y los
sectores productivos.
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Desde el punto de vista académico y profesional, las
microcredenciales introducen la posibilidad de construir
itinerarios formativos personalizados, acumulables
y adaptados a necesidades especificas. Esto
resulta particularmente importante en ambitos en los
que la transformacion tecnolégica y organizativa exige
respuestas rapidas, como la inteligencia artificial, la
sostenibilidad, la digitalizacion, la gestion avanzada, la
ingenieria o la salud. La UPV ha sabido interpretar esta
necesidad con vision de futuro, orientando parte de
su oferta hacia contenidos altamente especializados
y con una clara proyeccion de empleabilidad. Asi, la
formacion permanente no solo acompana el cambio,
sino que contribuye activamente a generarlo.

La fortaleza del Centro de Formacion Permanente
se aprecia también en la diversidad de su oferta y
en la capacidad de articular distintas modalidades
de aprendizaje. En el curso 2024-2025, la formacion
especifica y las jornadas alcanzaron 29.618 matriculas
y 1.359.229 euros de ingresos, mientras que los titulos
propios sumaron 3.070 matriculas y 3.465.669
euros. lLa formacion demandada por entidades
externas alcanzé 2.930 matriculas y 4.829.034
euros, confirmando la confianza del tejido empresarial
€ institucional en la capacidad técnica y académica de
la UPV para disefiar acciones a medida. Asimismo, los
congresos mantuvieron un peso notable, con 5.710
matriculas y 931.093 euros, reforzando la funcion de la
universidad como espacio de encuentro, transferencia
y debate cientifico.

Merece una mencion especial la consolidacion de una
oferta formativa cada vez mas flexible y accesible.
Mas de la mitad de las actividades ofertadas han sido
presenciales, pero el peso de la modalidad online
y semipresencial sigue siendo muy relevante, lo que
demuestra la capacidad del CFP para adaptarse a
perfiles diversos y a realidades profesionales muy
distintas. Estaflexibilidad no es un detalle menor: esuna
condicion indispensable para ampliar el alcance social
de la formacion universitaria y hacerla compatible con
las responsabilidades laborales y familiares de muchas
personas. La universidad moderna debe ser capaz de
llegar a quienes necesitan aprender sin interrumpir su

actividad profesional, y ese es precisamente uno de
los grandes valores de la formacion permanente.

Quiero subrayar también la importancia de la
colaboracion entre la universidad y las empresas,
instituciones y organizaciones del entorno. La
memoria refleja una intensa actividad con entidades
muy diversas, desde grandes companias industriales
hasta colegios profesionales, organizaciones sociales,
instituciones publicas y entidades internacionales.
Esta red de colaboraciéon confirma que la formacién
permanente es un espacio privilegiado para
la transferencia de conocimiento y para la
construccion de respuestas compartidas a
retos complejos. En ese sentido, el CFP actua,
favoreciendo la innovacion, la actualizacion profesional
y la generacion de valor social.

Los resultados alcanzados este curso son, por tanto,
motivo de satisfaccion y también de responsabilidad.
Satisfaccion, porque demuestran la solidez de
un modelo que ha sabido crecer, diversificarse
y adaptarse. Responsabilidad, porque nos
recuerdan que la formacion permanente debe seguir
evolucionando para responder a un entorno cada vez
mas exigente.

Deseo reconocer el esfuerzo de todas las personas
que hacen posible esta tarea: el equipo del Centro
de Formacion Permanente, el profesorado UPV, los
promotores de actividades, las unidades académicas,
las empresas colaboradoras y, por supuesto, el
estudiantado y los profesionales que confian en la UPV
para segulir creciendo.

La memoria que aqui se presenta da cuenta de un ano
intenso, productivo y lleno de avances. Pero, sobre
todo, refleja un mensaje claro: que la universidad
publica debe seguir siendo un motor de aprendizaje
a lo largo de la vida, un espacio de oportunidades
y un aliado para la empleabilidad y la transformacion
social. Con esa vocacion seguimos trabajando desde
la Universitat Politecnica de Valéncia.




El Vicerrectorado de Empleo, Formacion
Permanente y Lenguas

El Vicerrectorado de Empleo, Formacion Permanente y Lenguas de la Universitat Politécnica
de Valencia trabaja para mejorar la empleabilidad de sus estudiantes y egresados, fomentar la
innovacion social y tecnoldgica, y promover la transferencia de conocimiento. Con un enfoque en
objetivos claros y medibles, facilita la insercion laboral y refuerza el vinculo entre la universidad,

la sociedad y el entorno empresarial.

Areas de actuacion

Catedras de Empresa y Empleo: Fomenta
la colaboracion entre la UPV y el sector
oportunidades
de aprendizaje aplicadas y practicas en
empresas.

empresarial para ofrecer

Formacién Permanente: Coordinainiciativas
de aprendizaje continuo vy transferencia
de conocimiento para garantizar que los
egresados y profesionales puedan actualizar
sus competencias a lo largo de su vida.
Observatorio de Empleo: Recoge, procesa
y analiza datos sobre la inserciéon laboral
de los titulados universitarios, asi como sus
opiniones sobre la experiencia en la UPV.
Esta informacién es clave para orientar las
estrategias de empleabilidad y mejorar la
oferta educativa.

Centro de Lenguas: Impulsa la formacion y
certificacion en lenguas extranjeras y ofrece
apoyo lingUistico a la comunidad universitaria,
contribuyendo a la internacionalizacion y al
fomento del plurilingtiismo en la UPV.

Programas e iniciativas destacadas

Los programas e iniciativas destacadas
del Vicerrectorado incluyen la optimizacion
de los servicios de Formacion Permanente
para hacerlos accesibles desde dispositivos
moviles y responder répidamente a las

necesidades formativas, fortaleciendo Ila
calidad de la formacion online. Entre sus
acciones se encuentra el Foro Empleo, un
evento de prestigio que conecta estudiantes,
titulados, universidad y empresas para
promover la empleabilidad. También se han
desarrollado herramientas para reforzar los
lazos con los egresados y fomentar la relacion
con la universidad.

En el &mbito linguistico, el Centro de Lenguas
impulsa programas de certificacion y
formacion en idiomas orientados a mejorar la
competencia lingliistica del estudiantado y del
profesorado, facilitando la docencia en inglés
y reforzando la proyeccion internacional de la
UPV.

La UPV ofrece una amplia variedad de
programas de practicas en empresas e
instituciones, garantizando una gestion vy
evaluacion eficientes. Ademas, se generan
informes y datos estratégicos que facilitan
procesos de mejora continua, acreditacion
y toma de decisiones informadas. Con un
enfoque en la empleabilidad, se analiza
la insercion laboral y las opiniones de los
egresados para orientar las iniciativas.

La universidad crea sinergias entre practicas,
catedras y Formacion Permanente, alineando
su oferta educativa con las demandas del
mercado laboral.



Centro de Formacion
Permanente

EI CFP es la estructura estratégica de la UPV
paraimpulsar el aprendizaje a lo largo de la
vida, articulando una oferta formativa flexible,
actualizada y alineada con las necesidades del
entorno profesional y social.

Actda como unidad de interfaz entre la
universidad y su entorno, facilitando la
conceptualizacion, gestion y desarrollo técnico
de iniciativas formativas promovidas por
la comunidad universitaria y por entidades
externas.

Con un modelo basado en la calidad, la
innovacion y la eficiencia en la gestion, el
CFP consolida su papel como referente en
Formacion Permanente, contribuyendo
de forma directa a la empleabilidad, la
transferencia de conocimiento y el desarrollo
profesional.

Contamos

Con un equipo
altamente
cualificado para
el desarrollo

de nuestras
Iniciativas

de empleoy
Formacion
Permanente
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El Centro de Formacion Permanente
de la Universitat Politécnica de Valéncia
nace en 1991 con el objetivo de servir de
unidad deinterfaz entre la universidad
y su entorno en materia de Formacion
Permanente.

Tras mas de 30 anos dando servicio,
el CFP se consolida como uno de los
referentes tanto nacionales como
internacionales en oferta de Formacion
Permanente universitaria, nUmero de

matriculados, desarrollo tecnolégico y

modelo de gestion.




Centro de Formacion Permanente

Presentacion

El Centro de Formacion Permanente

El Centro de Formacion Permanente (CFP) de la
Universitat Politecnica de Valencia nace en 1991
con el objetivo de “servir de unidad de interfaz entre
la universidad y su entorno en materia de Formacion
Permanente”. Actualmente depende funcionalmente
del Vicerrectorado de Empleo,
Permanente y Lenguas, lo que ha permitido
sinergias importantes en el ambito de las practicas
en empresa, asi como en los contactos con el sector
productivo para la formacion de sus trabajadores y en
la colaboracion en Catedras de Empresa.

Formacion

El CFP es el instrumento que la UPV crea para
organizar y dar soporte a la comunidad universitaria
en sus iniciativas de Formacion Permanente, en su
conceptualizacion y gestion, asi como en su desarrollo
técnico. El CFP, como unidad de interfaz, facilita la
adecuacion de la oferta de Formacion Permanente a
las demandas de la sociedad.

La Formacién Permanente se alinea dentro de la
politica de la UPV, donde existe como objetivo explicito
adecuar la oferta de formacion continua y permanente
a las demandas de la sociedad, y, dentro del Plan
Estratégico 2023-2027, podemos encontrar como
parte del propoésito de esta universidad facilitar el
aprendizaje a lo largo de la vida con ofertas formativas
de calidad acreditada, y como objetivo explicito generar
una oferta académica en la que cada estudiante sea
el centro del proceso de ensenanza-aprendizaje
que se prolonga a lo largo de la vida (OVIT3).

El CFP abarca la segunda planta del edificio Nexus
del campus de Vera, en la zona este de la UPV.
Ademas de la zona de administracion, el CFP dispone
de 16 aulas de las cuales 7 son aulas informaticas,
5 son aulas presenciales y las 4 restantes son salas
multifuncionales. Estos espacios, equipados con la
Ultima tecnologia multimedia, permiten la imparticion
de clases hibridas con estudiantes presentes en el

aula y estudiantes conectados a través de internet. Un
total de 2.400 m? dedicados a la atencion, docencia y
gestion de la Formacion Permanente de la Universitat
Politecnica de Valencia, ademas de la existente
imbricacion de esta formacion en las Escuelas,
Departamentos e Institutos de esta universidad a lo
largo y ancho de sus tres campus.

El CFP se encuentra actuaimente consolidando
nuevas lineas que esperamos nos permitan dar
mejor servicio a la sociedad, como la potenciacion
de colaboraciones con importantes empresas del
entorno productivo de la Comunitat. Otra nueva via de
colaboracion con el sector productivo ha sido a través
del proyecto Microcreds, generando una oferta
formativa que demandan directamente las empresas,
0 que tienen un impacto en la mejora profesional de
los estudiantes. También se esta trabajando en la
generacion de nuevos modelos de formacion, por
ejemplo en el campo de la internacionalizacion en
colaboracion con el Centro de Lenguas. En este
sentido, el CFP se continla consolidando en los
campos de la calidad, transparencia y visibilidad de la
Formacion Permanente.

El funcionamiento del CFP se rige por las Normas
Reguladoras de los Estudios y Actividades
de Formacion no Reglada de la Universitat
Politécnica de Valéncia, aprobadas por el Consejo
de Gobierno de la UPV el 8 de marzo de 2017,
adaptadas para potenciar las microcredenciales,
asi como para adaptarse a las nuevas filosofias
planteadas para la formacion a lo largo de la vida en la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (LOSU), como el reconocimiento de
niveles competenciales equivalentes adquiridos por
experiencia laboral o por vias no formales de formacion,
de modo que profesionales de un sector puedan
acceder a estudios por medio de este mecanismo.




La Formacion Permanente en

la UPV

El curso 2024-2025 el CFP ha gestionado 44.066
matriculas para 29.701 estudiantes que han supuesto
unos ingresos de 11.132.280€

En la Universitat Politecnica de Valéncia, nos enorgullecemos de ofrecer una
diversidad de programas de Formaciéon Permanente, disefiados para
enriquecer y actualizar los conocimientos y habilidades de nuestros
estudiantes en diversas areas del conocimiento. Nuestros programas estan
abiertos a todos los interesados en continuar su educacion y desarrollo
profesional.
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44.066

MATRICULAS F.P.

29.701

ESTUDIANTES

1460

ACTIVIDADES

11.132.280 €

INGRESOS

»

»

Diversidad de Programas: Ofrecemos una amplia gama de cursos y
programas adaptados a diversas necesidades. Desde jornadas de corta
duracion para la difusion de conocimientos técnicos o artisticos, hasta
programas mas extensos como Diplomas de Especializacion y Masteres
de Formacion Permanente. Estos programas estan disefados para
profundizar en areas especificas, proporcionando un aprendizaje practico
y aplicado.

Flexibilidad y Accesibilidad: Conscientes de las necesidades de
nuestros estudiantes, nuestros cursos se ofrecen en modalidades
presenciales, virtuales y mixtas. Esto permite que los estudiantes elijan
el método de aprendizaje que mejor se adapte a sus estilos de vida y
COmpPromisos personales.

Compromiso con la Excelencia: Nuestros cursos son impartidos por
un equipo docente altamente calificado y estan disefados para estar en
linea con los estandares de calidad educativa mas altos. Nos esforzamos
por mantener una oferta educativa que responda a los desafios vy
demandas actuales del mercado laboral y la sociedad en general.

Enfoque Practico y Profesional: Los programas como los Diplomas
de Extension Universitaria y los Diplomas de Grado Propio se centran
en proporcionar habilidades practicas y conocimientos aplicados,
preparando a los estudiantes para el éxito profesional en sus campos
elegidos.



» Oportunidades de Colaboraciéon: Trabajamos en estrecha colaboracion con empresas e
instituciones para ofrecer formacion personalizada que satisfaga las necesidades especificas del
sector. Esto no solo enriquece la experiencia de aprendizaje de nuestros estudiantes, sino que también
fortalece los lazos entre la universidad y la empresa.

Nuestra oferta de Formaciéon Permanente es un reflejo de nuestro compromiso con la educacion continua
y la adaptabilidad en un mundo en constante cambio.
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Otras funciones de la Formacion Permanente

El Centro de Formacion Permanente da también soporte, a través de su aplicacion informatica, a
los servicios de la UPV encargados de la formacién de los trabajadores: el Instituto de Ciencias de
la Educacion (ICE), la Unidad de Formacion del PAS (UFASU) y el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales y la Escola d'Estiu.

TIPO DE CURSO N° MATRICULAS ACTIVIDADES INGRESOS
1. Master 968 53 2.940.379 €
4 2. Diploma de especializacion 152 42 298.422 €

3. Diploma de extension universitaria 116 7 138.527 €

4. Diploma de experto universitario 209 39 118.964 €
5. Modular de titulo propio 1.605 155.256 €
6. Formacién especifica 23.081 1.386.379 €

7. Jornadas 6.537 7132 €
| 8. Congresos 5.710 936.492 €

9. Examen 2.738 223.686 € ="
10. Convenio 2.930 4.829.034 €

11. Diploma de grado propio p{0] 98.005 €
Total 11.132.280 €

—
—
—




NUmero de actividades por tipo
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Microcredenciales UPV en la Formacion Permanente

En el contexto actual, la Formacion Permanente
desempena un papel esencial como herramienta de
actualizacion y adaptacion profesional. La aceleracion
tecnoldgica, la transformacion de los entornos
laborales y la creciente movilidad profesional exigen
nuevas capacidades y una actualizacién continua
de conocimientos. A ello se suma la escasez de
tiempo y una cultura marcada por la inmediatez,
que demandan modelos formativos flexibles, agiles
y personalizables.

Este escenario refuerza la necesidad de ofrecer
acciones formativas que permitan la integracion
plena de las personas en el entorno profesional y
social actual.

La publicacion del RD 822/2021 introduce el
concepto de microcredencial como formacién propia
universitaria de menos de 15 ECTS, destinada
a certificar resultados de aprendizaje concretos.
Las microcredenciales se centran en la mejora y
actualizacion de cualificaciones, la respuesta a
necesidades emergentes del mercado laboral y el
refuerzo de la empleabilidad.

Estas credenciales requieren una definicion clara de
la accion formativa, especificando los resultados
de aprendizaje que el estudiante sera capaz de
demostrar, los sistemas de evaluacion y el nivel
formativo al que se orientan dentro del marco de
cualificaciones. Esta transparencia garantiza la
efectividad de la formacion y facilita su reconocimiento
académico y profesional.

Las microcredenciales se caracterizan por su
versatilidad y por su orientacidon a resultados de
aprendizaje especificos, habitualmente vinculados
al saber hacer. Su disefio permite la personalizacion
mediante la construcciéon de itinerarios formativos
adaptados a las necesidades individuales.
Asimismo, su brevedad, con un maximo de 150
horas, facilita la compatibilidad con la actividad
profesional y personal.

Otra caracteristica clave es su capacidad de
reconocimiento. La definicion precisa de resultados,
nivel formativo y evaluacion facilita procesos de
homologacion y permite su posible integracion o
“apilamiento” en credenciales de mayor alcance,
siempre conforme a la normativa vigente. Ademas,
la credibilidad institucional de la universidad emisora
refuerza su valor y aceptacion.

Entre sus principales caracteristicas destacan:
flexibilidad en modalidades presencial, online o
hibrida; personalizacion de itinerarios; pertinencia
respecto a las demandas del mercado; especificidad
en resultados de aprendizaje; reconocimiento
respaldado por sistemas de garantia de calidad;
apilabilidad hacia certificaciones de mayor nivel; y
portabilidad, al poder integrarse en plataformas
como Europass para su verificacion y difusion.

En el ano 2025 la UPV ha iniciado la implantacion
de microcredenciales dentro del Programa
MICROCREDS, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.
Este proyecto establece las bases para integrar
las microcredenciales en la oferta de Formacion
Permanente, en coherencia con lo previsto en el
articulo 37.8 del RD 822/2021.

Durante este periodo se han disefiado los procesos
de gestion y se han desarrollado las herramientas
necesarias para su incorporaciéon como parte
estructural de la oferta formativa del CFP. Hasta la
fecha se han definido méas de 100 microcredenciales,
de las cuales mas de 40 se han puesto en marcha,
emitiéndose cerca de 700 credenciales.

Con ello, la UPV refuerza su compromiso con un
modelo de Formaciéon Permanente innovador, flexible
y orientado a resultados, capaz de responder a las
necesidades del entorno productivo y de contribuir
de manera efectiva a la mejora de la empleabilidad y
la competitividad profesional.
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Formacion Permanente

ofertada en el CFP

Master de Formacion
Permanente

60, 90 o 120 créditos ECTS

Los medios mas avanzados para el
aprendizaje.

\ ' Diploma de

Especializacion

Entre 30 y 59 créditos ECTS

Formacién con metodologias de
estudio eficaces y actualizadas.

@ Diploma de Experto

Entre 10 y 29 créditos ECTS

Asistencia de docentes y expertos
altamente reputados.

2& Diploma de Extension
. Universitaria

Entre 30 y 180 créditos ECTS

Impulso en la carrera para
enriquecer el curriculum vitae.

En el Centro de Formacion
Permanente formamos
profesionales excelentes
preparados para superar los
retos del mercado laboral.

Diploma de Grado Propio @
LA

Entre 180 y 240 ECTS.

Los medios mas avanzados para
el aprendizaje.

Cursos de formacion @
especifica y jornadas

Actividades de corta duracion
(maximo 15 ECTS) que
actiian como niveladores de
conocimiento.

%

Congresos

Reuniones de caracter cientifico
en las que se exponen y debaten
las investigaciones en torno a una
tematica concreta.




Centro de Formacion Permanente

41136

MATRICULAS

1.073

ACTIVIDADES
OFERTADAS

9.979.677 €

INGRESOS

La Formacion Permanente del CFP
ofrece una ensenanza especializada,
flexible y orientada a resultados,
disenada para dar respuesta a las
necesidades cambiantes del entorno
profesional y social.

Su oferta formativa se adapta a
las  transformaciones tecnoldgicas,
economicas y sectoriales,
proporcionando programas actualizados
que combinan rigor académico y
aplicacion practica. De este modo, el
centro facilita la adquisicién, ampliacién
y actualizacion de competencias,
contribuyendo al desarrollo profesional
de estudiantes y egresados y reforzando
su capacidad para afrontar los retos del
mercado laboral actual.
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TIPO DE ACTIVIDAD FORMATIVA OFERTADA N° MATRICULAS ACTIVIDADES INGRESOS
1 Master 968 53 2.762.264 €
2  Diploma de especializacion 152 42 277294 €
3  Diploma de extension universitaria 116 7 80.490 €
4  Diploma de experto universitario 209 39 112.204 €
5  Modular de titulo propio 1.605 225 135411 €
6  Formacion especifica 23.081 464 1.852.097 €
7 Jornadas 6.537 123 7132 €

8  Congresos 5.710 50 931.093 €
9  Examen 2.738 68 223.686 €
10 Diploma de grado propio 20 2 98.006 €
TOTAL 41.136 1.073 5.979.677 €

Porcentaje de ingresos por tipo de actividad

@ 1. Master
® 6. Formacién especifica
@ 8. Congresos

2. Diploma de especializacion
9. Examen
5. Modular de titulo propio

@® 4. Diploma de experto

Diploma de grado propio

) 3. Diploma de extension
@ 7. Jornadas



Centro de Formacion Permanente

Porcentaje de actividades Matriculas por tipo
ofertadas por modalidad de actividad

50,7 % presenci ' Y 4

33,55 % oniine

15,75 0/0 Semipresencial

Porcentaje de actividades por
tipo de actividad

\

NUmero de matriculas
agrupadas por campus

MODALIDAD VALENCIA GANDIA  ALCOY
Presencial 21.065 689 816
Online 15.146

Semipresencial 2.289 ) 128
TOTAL 38.500 740 944

@ 1. Master
2. Diploma de especializacion
3. Diploma de extension
@ 4. Diploma de experto
5. Modular de titulo propio
@ 6. Formacidn especifica
@ 7. Jornadas
@ 3. Congresos
9. Examen

Diploma de grado propio
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NUmero de matriculas por modalidad y region*

50%

40%

30%
30,16 % F017 5 2762 %

20%

10%

0%
Presencial Onlirve Semipresancial

B Espana [ Resto Latinoamérica

* Los datos aportan tendencias debido a que no todos los estudiantes facilitan la informacion

Certificacion de la Formacion
Permanente

Expedicion de Titulos Propios

Los titulos de Formacion Permanente seran
expedidos por la Universitat Politecnica de Valéencia y
firmados por el rector.

Al finalizar el estudiantado el plan de estudios del
titulo propio, el director del Titulo Propio solicitara
a través del portal de Formaciéon Permanente su
expedicion.

Certificacion de cursos de Formacion especifica

Este tipo de cursos pueden tener dos tipos de
certificacion, certificado de asistencia o certificado
de aprovechamiento, expedidos por el CFP siempre
y cuando se asista a un minimo del 80% de las
horas del curso, para el primer caso y, ademas, la
superacion de las pruebas finales, para el segundo.




Centro de Formacion Permanente

NUmero de matriculas diferenciadas por género *

Curso = Hombres Mujeres
1. Master 505| 461|
2. Diploma de especializacion 67| 85
3. Diploma de extension 51| 65
4. Diploma de experto a5 1m
5. Maodular de titula propio 201 699
6. Formacion especifica 11100 I 12.014 N
7. Jornadas 261210 4.000 0
8. Congresos 31440 23700
9. Examen 1.315 1,408

’ " Convenio 1.5890 1.079)

‘, Diploma de grado propio 18| 2
. Total 52.330 56.152

NUumero de certificados emitidos **

Tipo de actividad - Alumnos certificados

1. Méster Rl |
2. Diploma de especializacidn 4. 140 NN

3. Diploma de extensicn ] |

4. Diploma de experto 4.830 I

5. Modular de titulo propio 2353

6. Formacion especifica 1541/ [ R A A N AP
7. Jornadas s.0:7 I

8. Congresos 4.146 I

9. Examen 656

Diploma de grade propio 38|

* Los datos aportan tendencias debido a que no todos los estudiantes facilitan la informacion

§ ** Para titulos propios se refiere a certificados de asistencia o aprovechamiento de asignaturas y modulos, y no a estudiantes titulados




Formacion ofertada: Titulos Propios

La UPV, consciente de la importancia de la
formacion continua en el ambito académico vy
profesional, ofrece una amplia gama de titulos
propios adaptados a las necesidades actuales del
mercado laboral. Los titulos propios de posgrado de
la UPV, reconocidos por su rigor académico y su
pertinencia practica, se clasifican en tres categorias
principales: El Master de Formaciéon Permanente
para profesionales que buscan especializarse (nivel
7 del Marco Europeo y nivel 3 del Marco Espanol),
Diplomas de Especializacion y de Experto en
areas variadas, y para niveles de Grado, el Diploma
de Extension Universitaria y el Diploma de
Grado Propio, ambos orientados a proporcionar
una formacion integral (nivel 6 del Marco Europeo
y nivel 2 del Marco Espanol). El abanico de Titulos
Propios ofrecido permite a la UPV formar tanto en

altos niveles de especializacion como en ambitos
profesionales donde existe una necesidad formativa.

Durante este ano se han aprobado 11 propuestas
de nuevos titulos propios en materia de ciencias
de la salud, inteligencia artificial, industria eléctrica,
nuevos sistemas de automocion hibridos y eléctricos,
descarbonizacion industrial y gestion bancaria.

Destacar que la UPV esta colaborando
estrechamente con PowerCo, la gigafactoria de
baterias valenciana de Sagunto, como uno de
Sus socios preferentes en el ambito de la formacion
permanente. Fruto de esa colaboraciéon nace el
Master de Formacién Permanente en Battery Cell
Production and Technology (PowerCo Gigacel),
titulo interuniversitario entre la UPV y la UV.




TIPO DE TITULO PROPIO N° MATRICULAS ACTIVIDADES
1 Maéster de Formacion Permanente 968 53

2 Diploma de especializacion 152 42

3 Diploma de extension universitaria 116 7

4 Diploma de experto universitario 209 39

5  Modular de titulo propio 1.605 225

6 Diploma de grado propio 20 2
TOTAL 3.070 368

La UPV esta implementando estrategias de integracion
en el Sistema Interno de Garantia de Calidad, como
los informes de gestidon anuales y la evaluacion de
nuestros egresados titulados mediante la encuesta
T3, reafirmando su compromiso con la educacion de
calidad y la adaptabilidad a las tendencias educativas
emergentes.

Estas iniciativas reflejan el esfuerzo de la UPV
por mantenerse a la vanguardia en la formacion
universitaria y responder eficazmente a las demandas
del mercado laboral y de la sociedad en general.

Todos los titulos propios de la UPV ofrecen la
posibilidad de realizar practicas extracurriculares en
empresa ademas de las practicas curriculares que
estén incluidas en la programacion del titulo.

Las memorias académicas de los titulos propios son
aprobadas por los érganos de gobierno de la UPV y los
precios publicos por el Consejo Social. La superacion
de dichas titulaciones supone la expedicion del
correspondiente documento acreditativo firmado por
el rector de la UPV.



Modalidad de los Titulos Propios

Modalidad / N® Actividades

TIPO_CLURSD Online Semipresencial Presencial Tatal
1. Master 16 32 ] 53
2. Diploma de especializacién 12 16 14 42
3. Diploma de extenszitn 5 . 2 7
4, Diploma de experto 32 5 2 39
5. Modular de titulo propio 139 73 13 225
Diploma de grado propio 2 - - 2
Total 206 126 36 368

Porcentaje de Titulos Propios segun
la modalidad de imparticion

34,2%

@ Online Semipresencial @ Presencial




Evolucion de matriculas de Titulos Propios

2,5 mil 3 248 2235

2 mil
1,5 mil
1 mil
500

76 e 23

0 |
17/18 1819 19720 20/21 21422 22423 23724 24725

B Modulos de titulos propios de p. [l Master [l Diploma de especializacion/ Dip_ [l Diptoma de extension universitar_

Ingresos de Titulos Propios

Tipo de actividad - INGRESOS

1. Master 2.762.264 & 1. Master
2. Diploma de

2. Diploma de especializacion 277.294 especializacién

3. Diploma de extensién 80.490 @ 3. Diploma de
extension

4. Diplorna de experto 112.204 @ 4. Diploma de experto

dular de titul . 5. Modular de titulo

5. Modular de titulo propio 135.411 propio

Diploma de grado propio 98.006 Diploma de grado
propio

Total 3.465.669




29.618

MATRICULAS F.P.

':'ﬂ 587

CURSOS Y JORNADAS

1.359.229 €

INGRESOS

L/ \J
wm
aWa

TIPO DE ACTIVIDAD
Formacion especifica

Jornadas

TOTAL
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04

Formacion ofertada:
formacion especifica y
jornadas

La UPV ha continuado avanzando en la implantacion de una estrategia
educativa orientada a dar respuesta a las crecientes necesidades de
actualizacion tecnoldgica y profesional del entorno. En este marco, la
oferta de cursos de corta duraciéon, con una carga maxima de 15 ECTS, se
consolida como una herramienta formativa agil y adaptable, dirigida tanto a
personas que requieren una actualizacion inmediata como a quienes buscan
una especializacion puntual en ambitos concretos de interés académico o
profesional.

Estos programas formativos desempefian un papel fundamental
como niveladores de competencias, permitiendo que estudiantes vy
profesionales mantengan sus conocimientos alineados con las tendencias,
metodologias y herramientas emergentes en sus respectivos sectores. La
continua evolucion tecnoldgica y la rapida transformacion de los entornos
laborales refuerzan la importancia de este tipo de Formacion Permanente
para evitar la obsolescencia competencial y favorecer la empleabilidad.

En cuanto a las acciones de difusion, el CFP ha incrementado su presencia
en distintos eventos institucionales con el objetivo de promover la oferta de
Formacion Permanente de la UPV. Entre las actividades mas destacadas se
encuentra la participacion en la Feria de Servicios UPV, integrada en el Plan
Integral de Acompanamiento al Estudiante (PIAE+) y coordinada por el
Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimiento. Esta accion ha permitido
acercar los servicios y programas del CFP al estudiantado de nuevo ingreso
en titulaciones de grado, master y doctorado, facilitando su conocimiento
temprano del catdlogo formativo y potenciando su acceso a oportunidades
de actualizacion continua desde el inicio de su trayectoria universitaria.

N° MATRICULAS INGRESOS % INGRESOS

23.081 1.362.097 € 99,48 %

6.537 7132 € 0,52 %

29.618 1.359.229 € 100%




Ingresos

Centro de Formacion Permanente

Ingresos por cursos y jornadas

25M

1718 18/19 19,20 20421 21/22 22723 23724 24/25

B Formacion especifica [l Jornadas

Modalidad de los cursos de formacion especifica y jornadas

66,4 0/0 Presencial

26,2 % Online

7,3 % Semipresencial

TIPO DE ACTIVIDAD PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL ONLINE

Formacion especifica 267 43 154

Jornadas

TOTAL




Congresos

Los congresos de caracter cientifico, asi como reuniones vy
eventos, son esenciales para la actividad investigadora porque
contribuyen a que los profesores e investigadores compartan su
actividad, mejoren sus relaciones profesionales y establezcan
una red de contactos que favorece su desarrollo profesional en el
presente y en el futuro.

La realizacion de los eventos requiere la intervencion de
diversos servicios de la UPV. Desde el CFP se asesora a
los organizadores sobre la gestion global, la preparacion del
presupuesto y la gestion de la secretaria técnica que incluye:
la atencion al participante, la tramitacién de las inscripciones,
generacion de acreditaciones, cobros, facturas y certificacion.

o0

CONGRESOS

931.093 €

INGRESOS
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Evolucion de ingresos de congresos

2M

17718 1819 19/20 20/ 21/22 22/23 2324 24/25
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Soporte a otras unidades

UPV

Memoria de Actividades 24-25

@D £l CFP dasoporte a acciones institucionales promocionadas por
diversos vicerrectorados o servicios de la UPV.

El CFP también realiza el soporte a
actividades con su aplicacion informatica
a los servicios de la UPV encargados de la
formacion de los trabajadores: el Instituto
de Ciencias de la Educacidn, la Unidad
de Formacién del PAS y el Servicio de

Prevencion de Riesgos Laborales.

El centro también colabora con distintos
vicerrectorados en la gestion de actividades.
Cabe destacar la accion institucional que

5%

13.1%

realiza la Universidad Sénior que acerca
la Universidad a las personas mayores
que mantienen el entusiasmo por seguir
aprendiendo. Otras colaboraciones
destacables son las que tienen lugar con
el Servicio Integrado de Empleo, y con el
Centro de Lenguas, con los que se trabaja
estrechamente para permitir que puedan
realizar sus actividades formativas, tanto
hacia la comunidad universitaria como hacia
el exterior.

Fnstivucional

& iCE

o on

® U Senior

@ UFASU

@ SIE
Brevencidn de riesgos
laborakes

B Ezcola Estiu

Tipo Promotor N® de Actividades

Institucional A [
ICE 200 IS

U. Senior 108 I

UFASU o8 I

Al 76 N

Prevencion de riesgos laborales ] |

Escola Estiu ol

Total 823

% Actividades HOMERES MUJERES
3755% 10,413 11.237

243 % 2779 3226

1312 % 1.572 3154

11,97 % 1.525 2.438

923 % 354 350

2,79 % 1.062 796

1.09 % 815 838

100 % 18.520 22.039



Centro de Formacion Permanente

Promotores de Formacion Permanente

PROMOTOR =
CENTRO DE INVESTIGACION EN ECONOMIA Y GESTION DE LA SALUD

Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular
Centro de Gestion dela Calidad y del Cambio

Centro de Investigacion Arte y Entorno

Centro de Investigacion Pattern Recognition and Human Language Technolo...

Centro de Investigacion de Ingenieria Econdmica

Centro de Investigacion en Acuicultura y Medio Ambiente
Centro de Investigacion en Gestidn de Empresas (CEGEA)
Centro de Investigacidn en Gestidn e Ingenieria de Produccidn
Centro de Investigacion en Tecnologias Graficas

Centro de Lenguas

Centro de Lenguas

Consejo Social

DEPARTAMENTO DE DIBUIO

DEPARTAMENTO DE URBANISMOD

Departamento de Ingenieria Grafica

Direccidn de Deportes

Dpto. de Ciencia Animal

Dpto. de Composicidn Arquitectdnica

Dpto. de Comunicaciones

Dpto. de Comunicacidn Audiovisual, Documentacidn e Historia del Arte
Dpto. de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales
Dpto. de Construcciones Arquitectdnicas

Dpto. de Dibujo

Dpto. de Economia y Ciencias Sociales

Dpto. de Ecosistemas Agroforestales

Dpto. de Escultura

Dpto. de Estadistica e Investigacion Operativa Aplicadas y Calidad
Dpto. de Ingenieria Cartografica Geodesia y Fotogrametria
Dpto. de Ingenieria Eléctrica

Dpto. de Ingenieria Grafica

Dpto. de Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

Dpto. de Ingenieria Mecanica y de Materiales

Dpto. de Ingenieria Quimica y Nuclear

Dpto. de Ingenieria Rural y Agroalimentaria

Tipo Promotor

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Institucional

L. Senior

Institucional
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Institucional
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas

Unidades académicas

N®*  ALUMMOS

3
8
3
b

1
33

33
55

16
14

27

1

44
153
109

83
29
118
166
207
344
10
1.412
277
a6
15
469
26
343
28
17
32
141
38
219
153
254
19
152
21
302
84

290
1
142
a7



Promotores de Formacion
Permanente

PROMOTOR =

Tipo Promotor

Memoria de Actividades 24-25

ALUMMNOS

Dpto. de Ingenieria e Infraestructura de los Transportes
Dpto. de Lingliistica Aplicada

Dpto. de Organizacion de Empresas

Dpto. de Pintura

Dpto. de Proyectos de Ingenieria

Dpto. de Sistemas Informaticos y Computacion

Dpto. de Tecnologia de Alimentos

Dpto. de Termodindmica Aplicada

Dpto. de Urbanismo

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE EDIFICACION
ESCUELA TECMICA SUPERIOR DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Escuela Politécnica Superior de Alcoy

Escuela Politécnica Superior de Gandia

Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeroespacial y Disefio Industrial

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y del Medio Matural
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Geodésica, Cartografica y Topografica
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Edificacion

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

Escuela de Doctorado

Facultad de Administracion y Direccidn de Empresas

Facultad de Bellas Artes

IDEAS

Instituto Agroforestal Mediterrdaneo

Instituto Interuniversitario de Investigacidn de Reconocimiento Malecular y D...

Instituto Universitaric Mixto de Biomecanica de Valencia

Instituto Universitario Mixto de Tecnologia Quimica

Instituto Universitario Valenciano de Investigacion en Inteligencia Artificial
Instituto Universitaric de Automdtica e Informética Industrial

Instituto Universitario de Ciencia y Tecnologia Animal

Instituto Universitario de Conservacion y Mejora de la Agrodiversidad Valenci..

Institute Universitario de Ingenieria de Alimentos (FoodUPY)

Instituto Universitario de Ingenieria del Agua y del Medio Ambiente

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas

Unidades académicas

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas

Unidades académicas

16
1

18
i
197
10
210
162
28
4
179
ivd
13

314

157
392

273
297

242
569
63
117
61
438
82
13
19
262
143
23
19
64
70
193
34
a4z
80



Centro de Formacion Permanente

Promotores de Formacion
Permanente

PROMOTOR « ALUMMNOS

Tipo Promotor

Instituto Universitario de Investigacidn de Ingenieria Energética

Instituto Universitario de Investigacion de Tecnologia de los Materiales de la U...
Instituto Universitario de Investigacion en Tecnologia Centrada en el Ser Hum...
Instituto Universitario de Matematica Multidisciplinar

Instituto Universitario de Matematica Pura y Aplicada

Instituto Universitario de Restauracion del Patrimonio

Instituto Universitario de Seguridad Industrial, Radiofisica y Medioambiental
Instituto Universitario de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones
Instituto Universitario de Telecomunicacion y Aplicaciones Multimedia
Instituto de Ciencias de la Educacion

Instituto de Disefio para la Fabricacion y Produccién Automatizada
Instituto de Gestidn de la Innovacion y del Conocimiento

Instituto de Instrumentacion para Imagen Molecular

Instituto de Investigacion en Ingenieria Mecanica y Biomecanica

Servicio de Prevencion de la UPY

VICERRECTORADO DE INNOVACION ¥ TRANSFERENCIA

Vicerrectorado de Arte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad

Vicerrectorado de Arte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad

Vicerrectorado de Convivencia y Bienestar

Vicerrectorado de Convivencia y Bienestar

Vicerrectorado de Emplea y Emprendimiento

Vicerrectorado de Empleo, Formacidn Permanentey Lenguas
Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimienta

Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia

Vicerrectorado de Internacionalizacion y Comunicacion

Vicerrectorado de Organizacién de Estudios, Calidad, Acreditacidn y Lenguas

Vicerrectorado de Organizacién de Estudios, Calidad, Acreditacion y Lenguas

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas

Unidades académicas

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
ICE

Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Unidades académicas
Prevencidn de riesgo...
Institucional
Institucional

L. Senior

Institucional

Escola Estiu
Institucional
Institucional
Institucional
Institucional
Institucional

L. Senior

Institucional

B4

12

14

45
95

&7
27

17

63

122
2.352
115
46

39
221
519
19
2.422
4,446
74

74
467
11,139
2,480
176
954

2.056
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Formacion
Permanente

demandada en el
CFP

Los modelos de gestion mas habituales son
los contratos de formacion, que se emplean
para formalizar actividades formativas que
se imparten a medida de los requerimientos
de las entidades externas y cuyo disefo
académico corre a cargo de un profesor
de la UPV, y las prestaciones de servicio
que sirven para facilitar la facturacion de
las acciones de docencia que el PDI realiza
en actividades formativas organizadas y
disehadas académicamente por entidades
externas.

Ademas, otros tipos de acuerdos son
posibles como los Protocolos generales
de actuaciones, que definen un conjunto
de criterios comunes a aplicar en futuros
acuerdos y colaboraciones entre entidades, o
los consejos de empresa, los patrocinios y las
subvenciones que se utilizan para formalizar
las aportaciones que las entidades externas
realizan a la formacion ofertada.

2.930

MATRICULAS

=

387

FORMACION
DEMANDADA

JS\

4.829.034 €

INGRESOS



Desde el CFP realizamos asesoramiento sobre los procesos
de gestion, facilitamos la formalizacion de los acuerdos y
realizamos el seguimiento de los compromisos acordados.

Ingresos por Formacion Permanente demandada

eM |
‘EnnlEEE
o
2324 24125

DB
Ta 18n2 120 2002 21722 2233

Porcentaje de actividades por tipo

Formacion bajo demanda de entidades
externas

Formacion in-company
@ Patrocinio

@ Proyectos estratégicos de farm.
permanentes

@ Gestion de proyectos europens,

4045

Consejo de empresa

@ Subvencidn

@ Céitedra de empresa
No definida

287% Otros
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BEKBRKERKER

Empresas que han realizado actividades de Formacion

Permanente

Titulo @ -

CATEDRA SAMSLNG

COMTRATO COMEL COLLEG] QOFICIAL D'ARJUITECTES DE LES ILLES BALEARS PARA FORMAION EN
“GEMERAGION DE ARCHIWIS GMLINSPIRE PREA LA GEORRLFERENCIAGHIN ¥ CODRDINACION ENTHE
EL CATASTRO Y EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD (ACTUSLIZADD A LDS LLTINDS CAMBIOS [

COMTRATO COMEL COL LEGI OFICLAL DARQUITECTES DE LES ILLES BALEARS PARA FORMACION EN
"SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA APLICADOS ALURBANISMO®, INICIACIONA LOS SIG Y
NIVEL INTERMEDID DE USOS DE LOS 516 (OG15)

COMTRATO CONEL COLLE |¢FIEM$!RQUTEE'I‘!S DE LES ILLES MALEARS PAEA FORMACION EN
'ESTE,_H‘E-DEINFMI'-EI GEQGRAFICA APLICADOS AL URSANISMO. INICIACION A LDS 510

CONTRATO CON LA ESCLELA C BLANA DE INGENIERIA JULID GARAVITO FARA REALIZACION DE 2
CORCIONES DEL CURS0 “ENERGIA A

COMTRATO EMTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE‘HLEHCIEYAHJMMMICMUPESH.S.L
FARA FORMACION EN SISTE MAS FOTOVINTAICOS DE CONEXION A RED

COMTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT F'E'ITEGHHHI [E VALENGIA Y ARABELLA HOTELS SLU PARA
FORMACION DE FERSONAL EN GESTION INTEGRADA DE PLAGAS EN AREAS VERDES DE USO PUBLICO

COMTRATO ENTHE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCLA ¥ BAYER CROPSCIEMCE PARA LA
REALIZACION DE UN PROGRAMA DE FORMACION SOBRE DIRECCION EMPRESARMAL Y TECHOLOGIAS
PAURA LA QESTION INTEGRADA DE CULTIVOS

COMTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCLA ¥ CAJASUR BANCO, S A.LL PARA
FORMACION DE PERSONAL EN "IFORMADDR FINANCIERD EMCREDITO HIPOTECARIO"

{:DWT&H’"EMLNIH‘ERSITAT POUITECHICA DE VALEHGIA Y CETYS UMIVERSIDAD FARA
F#Emmc uﬁ?tm ESTRATEGIAS INNOVACION DE REGOCID P RA L COMPETITRDAD
I I L

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENGCIA ¥ CLINICA ARRE GIR IGNAGCIO
AGUIRRE HURTADQ) PARA FORMACION EN PLAN DE MEGOCHD EN LA CLINICA DENTAL

COMTRATD EMNTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA ¥V CLIMICA CERVERA PARA
FORMAL EMGESTRON IMGITAL EM LA CLIMICA DERTAL

CDH’I’NTBEH’I’RELALNIEHITAT POLITECHICA DE YALERCIA Y CLINICA CIMA DENTAL PiRA
FORMACION EN FLAN DE NEGOCID EN LA CLIMICA DENTAL

COMTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENGCIA ¥ CLINICA CURULL PARA FORMACISN
FM FLAN DF NEGOCIO EN LA CLIMICA DENTAL

GﬂmTIE,EH'I'RE LA UNIVERSITAT POUITECHICA BE VALENCIA ¥ CLINICA DENTAL DOBLEESE PARA
FORMACION EM PLAM DE NEGOCIO EM LA CLIMICA DEMTAL

COMTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALERCIA ¥ CLINICA DENTAL MONTSERRAT
GALLEGD FARA FORMACION EN FLAN DE NEGOCID EN LA CLIKICA DENTAL

COMTRATO ENTHE LA UNIVERSITAT POUITECHICA DE VALENGCIA ¥ CLINICA DDONTOLOGICA MIRY
ANDOREL PARA FORMACION EN GESTION DIGITAL EN LA CLINICA DENTAL

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENGCIA Y CLINICA ODONTOLOGICA MIR'Y
ANDREL PR FORMACION EN PLAN DE NEGOGCID EN LA CLIHICA DENTAL

COMTRATO EMTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALERCIA ¥ CLINICA PEYRALLO Y MARTIN PARA

Entidad @

ol ki Of il d'Anguitectis di ke Tl

Bakars

Col-legh Oficial d'Anquitectes de bes lles

ol legi Ofi cial d'Arguilectes de kes lles
I ul e

Estueda Colombiana de Ingensia Ju ko
Gl

APLIGUEM MICROONES 21 5. L
ARABELLA HOTELS 51U

Bayer CropScnce, 51

CAJASLRBANCO SA U

CETYS LNIVERSIDAD, INSTITUTD
EDUCATIVG DEL NORDESTE, AC.

IGHACH) ARRE GLE HURTADO
CUNICA CERVERA SL.

CIMA DENTAL 5.L

CUNICA CLRLLLE L

SEVILLA ODONTOLOGICA
MICROSCOPCAS. L

CEP GRLLEGD SLP

CUNICA ODONTOESTOMALOGICA

DRES MIRANDREUS. L

CUNICA ODOMTOESTOMALOGIC A
DRESMIRANDREUS. L

MEDICIHA DENTAL PEYRALLO MARTIN
BL

relacidn

Cabeddin de empresa
Formacsin b demindado
enlidad s extenmas
Formacsin bag demandade
e e ot T

Formaciin bao demandade
entindes catemas

Formacain Dag demanda de
entidades extemas
Fornactn bag demanda die
entidades exbemas
Formackin n-company

Formacsin bag demandade
Entidades exhemas

Formackin in-company
Cridnse ey
FOmackin in-company
FOrmackin n-company
Formacain n-compary
Formackn in-company
Formaciin n-company
FOIfmacsin n-Compaey
memmndnde

entdadeg

Formaciin b demanda de
entidades extames

FOormacsin in-company

FORMACION EM PLAM DE NEGOGCIO EM LA CLMICA DEMTAL
CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POUTECHICA DE VALERGIA ¥ CLINICA FORDOMINGD PARA POREA, 5L Foirnaciin n-oompany
FORMACION EM PLANDE NEGDCIO DE LA CL A DEMTAL
CONTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POUITECHICA DE VALENCIA ¥ CLINICA PRONOVA PARA TRIALLMOR S L. Famacdn in-comgpany

FORMACIINENPLANDE MEGOCH) LA CLIHICA DENTAL

CONTRATO ENTRE LA LMIVERSITAT POUITECHICA DE VALENCIA ¥ CLINICA SANNAS DENTOFACIAL
FARA FORMACION EN PLAN DE NEGOCIO EN LA CLINICA DENTAL

CONTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POUITEGNICA DE VALENGIA Y CLIMICA SANTO DOMINGD PARA
FORMACIINEN GESTION DIGITAL EN LA CLINICA DEMTAL

CONTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POLITECHICA DE VALEHCIA ¥ CLIMICA SANTO DOMINGO PARA
FORMAGHON ENPLAN DE NEGOGIO EN LA CLNICA DENTAL

CONTRATO ENTRE LA TAT POLITECHICA DE ‘J'ELEH%:'\'WMJI; CSPAROLA COMUMITAT
WALEMCIANA PRRA FORMACIIN DE PERSOMAL ENINNOVACION PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL
¥ AMBIENTAL

CONTRATO ENTRE LA UMEVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA Y CSP IBERLAN VALENGIA TERMINAL
AL PR FORMACION DE PERSOMAL EN: BUEMAS TICASENERGETICO-AMBIEMTALESEN
ENTORNOS PORTUARIDS. APLICACIONES EN CEPY

CONTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA Y EL INSTITUTO TEC DE LA
IE;I;EREFLETEJM'MFIJFH M DE PERSOMAL EN ESCRITURA ACADEMICA Y REDACCION DE

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POUITECHICA DE VALENCIA ¥ EMPRESA MIXTA VALENCIAMA DE
AGUAS S A [EMIVASA] PARA FORMACION EN GESTION SOSTEMBLE DE SERVCIDS PUBLICOS
URRANOS. INTRODUCCION A LOS ASPECTOS TECHICOS, TECNOLOGICOS ¥ MEDIOAMBIENTALES

SMILE POHNT SL. GRLUPO SANMAS
THE WHITE BOX S L
THE WHITE BOX S L

CRUZ RO CEPAROLA. Comité
mulondmico. Comunidad Valencana,

CEFIBERIAN VALERCIA TERMINAL S
Al

Inestituto de Teonologia Eléctrica

EMIVASE EMPRESA MIXTA
WALENCIANA DE AGUAS S.A,

Farmacin in-company
Farmacan bajo demandade
enbdades exiermas

Farmacdn bag demandade
entidades exiernas

Fammacdn n-company

Fammacdn n-company

Formaciin in-company

Faimacdn n-oompany

KRR
ot
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Empresas que han realizado actividades de Formacion
Permanente
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Titulo @ - Entidad & -

CONTRATO EMTRE L& UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALENCLA ¥ FOC ACLALIA, 5 A PARA LA FOOC AGQUALIA S A IF ot in-ooen pany
REALIZACION DE 3 CURS0S DE FORMACION ONLINE RELACIOMADDS CON LA MODELACION DE REDES

DE AGIM

CONTRATS ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALENCIA ¥ FUNDACHON SANTA MARA DE Furedacsin Sanin Mania e A Baeracin Foamacen b demanda de
ALBARIRAC N PARA FORMACION EN CONSOLIDACION DE MOATERDS PICTORICDS. DE LAS TECNICAS 1 ot i TR

TRADICIOMALES A LOS NANOMATERIALES

CONTRATO CHTRE LA UNIVERSITAT POLITCCHICA DE VALENCIA ¥ G TEC SCAICHS Grupates Servicios Avanzados Sa Fosmaciin n-company
AVANZADDS SA PARA FORMACION DE FERSONAL EN MERCADOS CLECTRICOS

CONTRATO EHTR!LABNI\!REEI’AT POLITECHICA B VA LENCLA ¥ HORSE POWERTEAIN SOLUTIONS HORSE POWERTRAIN SOLUTIONS SLU Foamadion in-com pany
SLIL PARA FORMACION EN MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN ICE, HYRRID AND
ELECTRIFIED POWERTRAINS HORSE / LIPY

CONTRATO EMTRE LA UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALENCIA ¥ |E.5. MOLI DEL SOLPRRA IES Molidel Sol Foamacitn n-company

FORMACIGN DE PERSONAL EN AUTODESE INVENTOR AVANZADD

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCLA ¥ INSTER TECHOLOGLA v INSTER TECHOLOGIA ¥ Foamacin n-company

COMUNICACIONES 5. A PARA FORMACION DE PERSOMAL EN ACOTACION AVANZADA NORMAS, COMUNICACIONES S.A

TOLERANCIAS, GDT Y WUEVAS TENDENCIAS

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALENCLA ¥ INSTITUTO VALENCIAKND DE INSTITUT O VALERCIAND DE Foemaditn b demsanda de

COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL IWACE FRAA FORMACION EN CURSO SUPERIOREN COMPETITIVIDAD EMPRESARLAL enlidades exlemass

INTERNACIONALIZACHIN DE LA EMPRESA

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT PFOLITECKICA DE VALENCIA ¥ KUTXABANK S A, FARA FORMACION  EUTXABANKEA Fommacidn in-company

DE PERSOMAL EN “THFORMADDIR FIRANCIERD EN CREDITO HIPOTECARO®

GWTMTQEHTRELALNPIEHWAT F'O'.l'I'EG 'ﬁﬂﬁﬂﬂlﬁ-fumﬂmﬂﬂﬂi I.-'LGIJHLIIDAD FLRDACION VALENCIAPORT Thulos peopios de gestidn
EIUN EN MASTER DE FOMACION FERMANENTE EXV(OGIST CAY GEETICR FORT] e

F:hR.i. FOMCI EM RDE FGHMM:I PERMANENTE EM STICA Y GESTI Pmnu.m

CONTRATO EMTRE LA UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALENCLA ¥ LA ORGANIZACION Quganizacion Latncamiscans deEnsigia  Foamacion in-coempany

LATINCAMERIC AMA DE ENERGIA PAEA FORMACION EN CURS0 AVANZADD EN MICHORREDES
ELECTRICAS COM ENFOQUE SMART GRID

CONTRATO ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECKICA DE VALEMCIA ¥ LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER Universidad de Santander Formaciin Bam demanda de

w%ﬂ?ﬂﬁﬁlmﬂﬁ FORMACION EN DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA ESTRATEGICA enitidpdes ctemas

cmmro EMTRE LA UNIVERSITAT POLITECNIGA DF VALENCLA ¥ MEDIGENE PRESS (GEROTIPIA) Medgene Piess (Genotipia) Foamaciin bag demanda de
Ri RALA G B A STER DE FORMACION PERMANERNTE EM MEDICINA DE PRECISHON Y erilidades exlamnas

GENETICA CLINICA

CONTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA ¥ PAVASAL EMPRESA PAVASAL EMPRESA COMETRUCTORA,  FOIMACKN M-oompany

COMSTRUCTORA 5 A LIPARA FORMACION DE PERSOMAL EN CUBSO DE ADAPTACION AL COMMGO SaU

ESTRUCTURAL ESTRUCTURAS OF HORMIGON. PRINCIFALES CAMBIDS CONRESPECTOA LA EHE ¥

COMONOS AFECTAN

COMTRATO ENTHE LA UNIVERS! TAT POLITECKSCA DE VALENCIA ¥ POWER ELEC TRONICS, PARA POWER ELECTRONICS ESFRFIA, 5L Fomacidn bag demandade

FORMACION EMINTRODLCCION A LAS MAGUINAS ELECTRICAS Nt e eaenaL

COMTRATO ENTRE LA UMIVERSITAT POLITECHECA DE VALENCIA Y TECHOBIT, SIL UL FARA FORMACION  TECHODBITS LU Formaciin in-comgaany

DE PERSONAL EN ACOTACION AVANTADA MORMAS, TOLERAMCIAS, GDT ¥ NUEVAS TENDENCIAS

COMTRATY ENTRE LA LYY FUNDACIONHONDURERA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO VDA PARA FLINDACION HOMOURERA DE FOmaciin in-company

FORMACION EN PERSOMAL EN SISTEMAS DE GESTRON DE LOS RECURS0S HIDRICOS COM EL AMBIENTE ¥ DESARROLLOVIDA

S0FTWARE AQUATOOL COM MODELDS CREADOS EN EL PLAN NACIONAL DE GESTION INTEGRADA

CONMTRATO PARA FORMACION DE PERSONAL ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALERCIA Y EUCIM BLESINE S5 SCHOOL POtk mm: g form,

ELCIM BUSINESS SCHOOL PARA LA MISHIN ACADEMICA  "HABILIDADES ¥ HERRAMIENTAS PARA EL pemanente

LIDERAZGO, LA INNOVACION ¥ LA TRANSFORMACION DIGITAL

COMVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN ACTRIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA UNIVERSIDWDE ABERTA Palsocinio
LBSVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA ¥ LA UNIVERSIDADE ABERTA, PORTUGAL PARA EL
DES#MGGLLEDELMNDED INTERSIVE PROGRAM T 000 INRCYATION AND THE CONSUMER (FOGD

COMVERIO DE © CidM EMPRESARIAL EM ACTIVIDADES DF INTERES GENERAL ENTRE LA LASING, 5 A Pafsncinio
LIWVERSITAT POLITECRICA DF VALENCIA Y LASING 5 A FARA EL DESARROLLD DE ¥ THEQRE TICAL-
FRACTICAL SCHOOL ON FLUORESCENCE ARD LASER FLASH PHOTOLY SIS TECHNIILES

COMVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EM ACTIVIDADES DE INTERES GENEHAL ENTRE LA M. BRANDAD ESPARA 5L Pafsocing
LIRNVERSITAT IECPI\:ECDE\HLE 1A Y WL T. BRANDAD ESPRAA S L EL DESARROLLO DE LA

1 ESCUELA TEORICO- TICA DE TECHICAS DE FLUORESCENCIAY FOTOLSIS DE DESTELLD

COMVERID DE CDD'?NACIM EMPRESARIAL EM ACTIVIDADES DE INTERES GEMERAL ENTRE LA M.T. BRANDAD ESPARA 5L P
LUNVERSITAT POLITCCMRICA D VALENCIA ¥ MLUT. BRANDAD L S L, PAEA ELDESARROLLO DC ¥

THEORE TICAL-PRACTICAL SCHOOL ON FLUDRESCERCE AND LASER FLAEH PHOTOLYSIS TECHMIQUES

COMVERIO DE © CidH EMPRESARIAL EMACTIVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA OPTIMASOILS. L Pafsncinio
LNIVERSITAT POLITECRIGA DF VALENCIA ¥ OPTIMASDIL, 5 1. PARS FL DESARROLLO DE LA 7 FTHCION
DEL CURCO-CONCURSO MACIONAL E DESCRIPCCION ¥ CLASIFICACION DE SUELOS

COMVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN ACTRIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LA TEKNOEROMA ARALTICA S A, Paligcing
LBSVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA ¥ TEKNOEROMA ANALITICA 5.4, FARA EL DESARROLLD DE

Y THEORE TICAL-PRACTICAL SCHOOL ON FLUDRESCEMCE AND LASER FLASH FHOTOLYSIS

TECHNIGLE

COMVENIO DE COLABORACION EMPRESARIAL EN ACTRVIDADES DE INTERES GENERAL ENTRE LAUPY  RENOVALIA VALEMCIAS. LU Palsocinio
¥ RENOWALIA VALERCLA PARA EL DESARROLLO IE LA I EDICIDN DEL CURSD CONCURSO MACIDNAL
DE DESCRIPCION ¥ CLASIFICACION DE SUELOS

C HID OF COLABDRACION FH ACTIVIDADES DF INTFRES GERERAL FNTRE LA LRIVERSITAT Funilacads Canaiia ReservaMundial dela  Pabiocinag
POLITECHCA DE VALENCIA Y LA RESERYA DE LA BIDSFERA DE La P LMA RS EL DESARROLLO DE Bioshea La Paima
DOE TITLLOS PROPIDS EN HUMANIDADES ECOLOGICAS, EN EL MARCD MAS AMPLIO TFEL IMPLLED A
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Empresas que han realizado actividades de Formacion
Permanente
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Titulo @ - T ET N Tipo relacion
COMVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA Y EL INSTITUTG Instituta de Investigacion San tara Formackin a medidaen ablero,
DE INVESTIGACION TARIA LA FE "FUND N PARA LA INVESTIGACIOMN DEL HOSPITAL HospitallaFe

LVERSITARSD ¥ POLITECHICO LA FE DE LA GV PARA LA FORMACION DE ESTUDIANTES DE L& UPY

CDI’N'EN‘GDEINTEGP'CIQNDE MEMP‘EH&ECGWDLUTOS'ESEMS& LEMELCONSEID  ACTECOPRODUCTOS ¥ SERVICIOS S Consepde srmpiess

DE EMPRESAS DEL TITULD FROPIC DE LA PV MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN

RESPONSABILIDAD Y SOSTERIBILIDAD CORPORATIVA

GWWDElmEEmlmDE EMPRESA ALIAMZA LOGESTICS EN EL COMSEMD DE EMPRESAS ALIANZA LOGISTICS SERVICIOS Conse de empress

DEL TITULD PROPID DE LA UPY IMASTER DE FORMACIOH PERMANENTE EM RESPONSABILIDAD ¥ EURDPEQSS. L

CORPORATIVA

G MO DE IMTEGRACION DE Lt EMPRCSA AMECOOP 5 COOP EN ELCONSEJODE EMPRESASDEL  ANCCOOP SOCIEDAD COOPTRATIVA Canse de smpress

TITULO PRI DE LA LEY "MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN RESPONSABLIDAD ¥

SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA"

COMVEMID DE IMTEGRACIOMN DE LA EMPRESA CLASOL FRUTAS & VERDURAS S 1 EN EL CONSELODE CLASOL FRUTASY VERDLRAS 5L Conse de ermpress
EMPRESAS DEL TITULO PROPIO DE LA LI MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN

RESPONSABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA

COMVENID DE INTEGRACIOM DE LA EMPRESA MUTUA LEVANTE, DE SEGLADS EMELCONSEJD  MUTUALIRAD DE LEVANTE Mo defanido

DE EMPRESAS DEL TITULD PROPIODE LA PV “MASTER OE FORMACION PERMANENTE EN

RESPONSABILIDAD Y SOSTERIBILIDAD CORPORATIVA®

COMVENIO DE INTEGRACION DE LA LNIVERSIDAD DE MEDELLIM EN EL CONSEJOINSTITUCIONAL DEL  Universidad de Medelin Consep de empresa
TITLLCH PROPIO E LA UPY "MASTERDE FORMACION PERMANENTE EM RESPONSABILIDAD Y

SOSTENIMLIDAD CORPOSRATIVA"

CONVERIO CIFHCOENTRE LA URIVERSITAT POLTECNICA DE YALERNCIA Y LA LASVERSIDAD Urnpesrsid ol Maconal Autdnoma de Proyectos estratégioos de fam
HACHIHAL AUTOMOMA DE HONOURAS PARA EL CURSO EN HABLIDADES DIRECTIVASL, TOMA DE Heandums premanenio

DECISIONES ESTRATEGICAS Y MUEVAS TENDEMCIAS PARA AUTORIDADES DE LA LUNAH

COURSE AGREEMENT BE TWEEN LINI mu‘rmﬂtcmc.anvm!nmnnnuaems:cur_easuﬂ BERKLEE COLLEGE OF MUSIC Formacin bap demanda de
MUSHC DELEGACIINDE LA FUNDACION EN ESPANA MUSIE ACOUSTICS TR SN

Contraie Mershr_ 2025_AVIDD_O00R suscite con tsts Unharasdod poan laieslpcan diun [Hogrema
Comiraie con Anusitel et imgarts o cuieo "Tén cas de felida i evaluscin del nido submesing”

Conrate con fanon Medokenum para s iesizacon de 2 edcones de AFE v 2 edicones de AFCH en
matriouls confnua

Conitralo con Banco Mediolnuem para laedicacdn de b edsciones de AFE v b ediciones de AFCH

Contraty con Chissi pars b realracian dol curss COORDINATE. TALLER DE GESTION CLINICA PARA
COORDINADGRES DE TRASPLANTES

mwnmm i presg it foemating on "CURSO PREPARATORIO DE LENGUA ¥ CLLTLRA
ESPa P RA AGCESD A LA UNIVERSIDAD" Neval A2, B ¥ B2 - 2025 Efved-a.Jumio,

G con HABLD

A prog e fosmathng en "CURSEH PREPSRATORIO DE LENGLA ¥ CLATURA
ESim iy el

E500A LA RS VERSIDAD® Nivel A2, 51 152

Conirato con € INSTITUT DE RECERCA | TECHOLOGIA AGROALIMENTARES paen mpans o cures
TODOS ESTADESTRCOS MULTIVARMKNTES DE VARIABLES LATEMTES'

Comtrats con e ingtiuto T ﬂhunnﬂdd!mﬁnmr‘:“kwmwiun
mrimfumﬂum kH FREPARATORD DE LEMGLA ¥ CLLTURA CEPANGLA FARA ACCES0 A LA
REIDAD" Wivel A2, B1 ¥ B2 - 2025 Enem a Junio,

Contrato con  insifuto lmmmhunmnﬂdlrﬂumm & dho Pekin BFSU paraan
[pograma foamatig en T FREPARATORID DE LENGLIA ¥ CLLTURA ESPANCLA FARA ACCESD A LA
URIVERSIDAD" Mevel 2, B ¥ B2,

Conmato con b Furdocsdn Anecodp pa ampans 7 ed dhell

oot conperaivgs”

spartin e Flespacn mine

Coatiain con laFundacedn (RAIAS Fuiopa dela © i ik I
e’

Contrate con s Unveraidad Privads Bolivisns (PG pare o roaizacsis col M it de faimaciin pamanonie
£ diecoon ¥ gEion SEnegoaos diglakes

Coptrabe antne ks UPY y laUniversidad do Cioncaas ApScadas y Ambieises de Colormbia am famiscidn e
Toemisiscin de istos de innovacin

Comrate mndr O B Conpeeng de Educactn, Cullurs, Unreereidides y Empleo paes mganmi & curzo
i h ey ecion i o akes |

Cony oon Ford Espafiapas lacolshoraciin en maleriss de sducacin vy emoles (peooiamas coop. sduch
s 2024-2028

Corvenio de colibormcdn con 18 T undacdn Repial pai ol acon &b 1 edecsdes del cuen
“Combastibles enovabies”

Corvenio de coapefacin educativa con SEAT 5.4 porad dessnolo dd proyecta "CUPRA VISION 66"

DFLEGACEIN DE LA FLBDACION FN
ESEPANS

Agincn Y senconn se b "

ACLBTICA ¥ TELECOMIRICACIONES
S 1L (ACUSTTEL)

BANCOMEDICLANUM, 5 A

BANCOMEDIOLANU, 5 A,

Chisss Expafia, 5 4 U

HABLD Edusational Frograms, 5L
HABLD Educational Progeams, 51
e e

IRETITUTO TONGWEN 5L
INSTITUTO TONGWEN 1

FUMDHACION ANECODR
FUNDACION GAIAS FURDPA DF LA
COMLIMITAT VALERCIANA
LINIVERSIDA D PRIVADA BOLIVIARA
Ui sidad e Cancies Apbcadi v
Amblentales de Colombla
Consebena de Etucaabn, Cubam,
U rarkidades ¥ Emiples

FORD ESPARA G

FUNCHAC 10N REPSOL

SEATS.A

Py putrlig e di fam
permanente

Ma definalo
FOmmacin in-oompany

Formacahn f-company

Fomadciin bao demanda de
enlidades exlixnas

Fornacain bao demanda de
entdadin exlonas
Forenacain o demanda de

enldates exlonss

FOirmacain in-company

Fomacon bao demandade
enfdaies exiemas

Formacdn bajo demanda de
SN RS R aS

Fommacin bego demanda de
entelaled exlemas

Fommacxin bago demanda de
BNl S

Formpcatn bego demanda de
entadalios exleenas

Picyecios estalig s de fam
T e

FOimmacsn mn-company

Becas o formbckn reglads
universiang

Farrnaciin b demeandn e
B ades exiEnas

Doz activeladies de ap oy o 4
fom, posmanenie



Empresas que han realizado actividades de Formacion
Permanente

Titulo @ -

EITHEALT LABELLED FELLOWSHIP PROGRAMME [FELLY HEW MODELS TO DELIVER HEALTHC ARE
(NMDH)

EIT HEALTH BOOST "Upskiling for the sdoption of elfective, sustainable, deminsd-diven nnovation,
promoting e digital ransformation 1owards a value-based system”

EIT-HEALTH ELEVATE “Unlscking Data Priveey An Intoduction 1o culting-edge Privacy-Enkancing
Techrologees [FE Ts]*

EIT-HCALTH EHGAGE "TWinnng Users with Husman-Centered Design”

EIT-HEALTH EVOLVE "The hutur of Nesalih clata man g i T

andl niew modiels fos data platlomns™

Global Experiance Program Developmeent Agreement  Purdiug Extension Statl Med temanean Foods &
Litetyle. Vakncis, 1200 - 199 May, 2025

Global Experience Program Develepment Agreement Pusdise ABE Studeoents MedRenonean Foods Bnow
Farw in e AgriFood Industry. & diy per day in the e of agridocd alfars’ Valencia, 12 16 25th May, 2025

PARTHERSHIP AGREEMENT BETWEEN THE LBAVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA AND THE AGA
KHAN TRUST FOR CULTIURE

PLAN PARA EL DESARROLLO DE MICROCREDENCIALES UNIVERSITARAS INVERSION & DEL
COMPONENTE 21 DE LA ADENDA DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANEF ORMACION ¥ RESILIENCIA
PARA LOS EJERGICIOES 3023, 2024, 2075 ¥ 7070

Resolucian del Ayuntamiento de Valenicia para b imparticion del curso B PARA LA GESTION DE
IMF RAESTRUC TLRAS™

EPOMNSORSHIP AGREEMENT BE TWEEM LFW AND HYLINDA | MOTOR ELROPE TECHNICAL CENTER GrmibH
TO SPOMNSOR ACTITES AT LFY MASTER LIFELOMG LEARMIMNG IMCAR DESIGH

SUBVEMCION NOMINATIVA PARA REALIZACION DE CURSDS, CONGRESOS ¥ JORNADAS
RELACIONADAS CON LA ECONOMIA SOCIAL (2025)

TRAINING AGREEMENT BETWEEN UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCIA AR CRANFIELD
UNIVERSITY MANAGEMENT COMNSULTING

TRAIMING AGREEMENT BETWEEN UNIVERSITAT POLITECHICA DE VALENCLA AND ECOLE SUPE RIELRE
DES AGRICULTURES VINE, WINE AND TERRMNR MARAGEMENT STUDY THP

Entidad

EITHEALTHa Y

EIT HEALTH&W

EITHEALTH &V

CITHEALTHe Y
EITHEALTHa Y

PURDLE UNIVERSITY

PLIDLE UNINVERSITY

Agahan Tris bar Cultune

Concslariade Faucacdn Lnbersidades
¥ Emplen. DG de Fomackn Prolesions

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

Hyundaibotor Europe Technical Center
GmibH

Conseleriade Educacsin, Culura,
Univeesid ades ¥ Emples

Cranfield University

ECOLE SUPERIEUR DA GRICLLTURE
VANGERS

Tipo relacid

Gestdn di proyecios suInpens
GRgtin d Broyecios sulogens
Geetadn da peoyeciod oD eos.

Gestidn di proyechos éu o eos.
Gestdn di proyecios suInpens

Foamacian bag demanda de
ol aes eanemas

Famaaciin bags demmondade
entidades exdtomas

Palrocinic

Subvenciia

Foamiacian in-company
Fatrocinio

Subvencidn

Foamuacin hag demandade

e il ales enternas

Foamacian hag demanda de
i) Al ennemn AR




Evolucion de ingresos de Formacion

Permanente

El curso 2024-2025 consolida al Centro de Formacion
Permanente como una estructura estratégica dentro
de la Universitat Politecnica de Valéncia. La evolucion
econdmica refleja una trayectoria de crecimiento
sostenido en los Ultimos ejercicios, alcanzando
en el presente curso unos ingresos totales de
11.132.280 euros, uno de los valores mas elevados
de la serie histérica reciente y superior al ejercicio
anterior.

Los Titulos Propios mantienen un papel relevante
en la actividad del CFP, con 3.651.550 euros en
ingresos, mostrando una recuperacion respecto al
curso previo y reafirmando su posicion como oferta
académica estructurada y de alto valor afadido.
Esta linea contindia siendo un componente esencial
en el posicionamiento de la UPV en formacion
especializada de posgrado y grado propio.

Por su parte, la formacion especifica y las jornadas,
con 1.386.389 euros en ingresos, evidencian la
estabilidad de la oferta de corta duracion, orientada a
la actualizacion agil de competencias y a la respuesta
inmediata ante nuevas demandas tecnoldgicas vy
sectoriales. Su continuidad en el tiempo confirma su
consolidacion como instrumento clave de aprendizaje

Memoria de Actividades 24-25

a lo largo de la vida.

La Formacion Permanente demandada alcanza
4.829.034 euros en ingresos, situandose
nuevamente como la principal linea econdémica
del CFP y registrando el valor méas alto de la serie
analizada. Este resultado pone de manifiesto
la creciente confianza del tejido empresarial e
institucional en la UPV como socio estratégico para
el disefio e imparticion de formacion a medida.

Asimismo, los congresos, con 936.493 euros en
ingresos, mantienen niveles similares a los ejercicios
recientes, consolidando su funcidn como espacios
de transferencia de conocimiento y proyeccion
institucional.

En conjunto, la evoluciéon de ingresos de la Formacion
Permanente muestra un modelo diversificado y
resiliente, capaz de adaptarse a distintos contextos
econdmicos y de sostener una tendencia positiva en
el medio plazo, reforzando la contribucion del CFP al
desarrollo profesional y social.




Centro de Formacion Permanente
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Evolucion de ingresos de
Formacion Permanente

3.644.601 3.688.307 3.822.350 3.885775
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3339244 3.328.850 3.391.218 3.651.550

1599190 |
1343745 1386389

293859 251778 235,108 223686

Lo 4.312.405 4170456 4. 829.034

1.584.999
760.414 936.493
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ANEXO |
Titulos Propios del curso 2024-2025

=

IR SR &

10,

.

12

13

17,

1a.

19

21.

25.

7.

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN MARKETING
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN ACUICULTURA
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN ANIMACION 20
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN ANIMACION 30

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN ANALISIS ¥ DISERO DE
REDES DE AGLA

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN COMUNICACION
CHGITAL

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN COMUNICATION
EMPRESARIAL

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE
AMIMAGION

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE
EMPRESAS

DIFLOMA DE ESPECIALIZ ACION EN DIRECCION DE
PROYECTOS

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE
PROYECTOS

DHFLOMA BE ESPECIALIZACION EN DIRECCION
EMPFlmRIhL‘F TECHDLDB AS PARA LA GESTION
INTEGRADA DE CUL

DI}EM&I‘.! ESPECIALIZACION EN DIRECCION, GESTION ¥
AMNALISIS DE NEGOCKS DIGITALES

MPLOMA, OE ESPECIALIZACION EN DISENG CREATIVO

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN DISERG GRAFICO
EDITORIAL ¥ TIPOGRAFLA

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN ECONCMIA DE LA
SALUD ¥ GESTION DE HOSPITALES

DIFLOMA D ESPECIALIZACION EN FOTOGRAFLA
PROFESIOMAL

ﬁﬂhﬂ DE ESPECIALIZACION EN GEOMETRIAS
DHICAS

DHPLOMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA
ESTRATEGICA (BUCARAMANG A)

CHPLOMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA
INVESTIG MY LA TRANSFEREMCIA DE CONOCIMIENTO

MHPLOMA, DE ESPECIALIZACION EN GESTIIM OE PUERTOS
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION SANITARIA

DIFLOMA DE ESPECIALIZACION EN ILUSTRACION

DIFLOMA DE EEPE‘:HLEM":IN EN INGENIERIA DE LA
TASACION ¥ VALORACION

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN INNOVACION
EMPRESARIAL

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN NH!:I\I'MII:IN PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL Y AMBIEN

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN LOGISTICA ¥ GESTION
PORTUARIA

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EM MEDIACION A TRAVES
DEL ARTE

CAPLOM DE ESPECIALIZACION EN MEURGMARKETING

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN PRODUCCION
AJUSTADA

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN PROTECCION
RADIDLAGICA EN INSTALACIONES NUCLEARES

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN PROTECCION
RADIOLOGICA EM INSTALACIONES RADIACTIVAS

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA

Semipresencial
Online
Prasancial
Presencial

Onling

Sernipresencial

Samipresancial

Presencial

Onlire

Semipresencial

Online

Online

Semipresencial

Presencial

Presencial

Onlire

Prasencial

Online

Presencial

Omline

Presencial

Online

Presencial

Onling

Online

Qnling

Semipresencial

Semipresencial

Semipresencial

Semipresencial

Semipresencial

Semipresencial

Online

Promotor

Escuela Politécnica Superior de Alcay
Dpto. de Ciencia Arimal

Dpto. de Dibujo

Dypto. de Dibujo

Dpto. de Ingenteria Hidrdulica y Maedio
Ambienta

Escuela Politécnica Supericr de Aloay
Escusla Politéenica Superior de Alcoy
Dpto. de Dibujo

Cenra de Investigacion en Geatian de

Empresas (CEG

Dpte. de Proyectos de Ingendaria
Dpto. de Proyectas de Ingenieria

Ceniro de Investigacion en Acucultura y
Madka Ambiente

Escuela Técnica 5 ior de | eria
Aeroespacial y Diserdio Industria

Dpte. de Pimura

Escuela Técnica 5 ior o | e
Asroespacial y Disefo Industrial

CENTRO DE INVESTIGACIKIN EM
ECOMOMIA Y GESTION DE LA SALUD

DEPART AMENTO DE DIBLLKD

Escuela Técnica 5
Gb?ﬁmm Can ﬁf Twil‘m
Dpte. de Organizacion de Empresas

Instituto de Gestidn de la Innovacidn y del
Conacimiento

Dote. de Ingenseria @ Infraestructurs de
loa Tramspanes

CENTRO ?z INVESTIGACKIN EN
ECONOMIA Y GESTION DE LA SALUD

Dpte. de Pimura

Cantro de Investigaciin de Ingenieria
Econdmica

Inatitute de Gestion de la Innowacidn y del
Canacimients

Instituto Ingenio (CSIC-UPY)

Centro de Investigacion en Gestidn &
Inganinein de cion

Dpto. de Comunicacion Audiovisual,
Decumentacidn & Historia del Ame

Escuela Pelitécnica Supericr de Aleay

Dpia. de Qrganizacidn de Emproaas
Dpto, de Ingenieria Quimica y Nuclear
Dpto, de ingenieria Quimica y Nuclear

Centro de Investigacion en Gestidn de
Empresas (CEGEA)

WValencia
Valencia
Valencia
Walencia

Valencia

Walencia

Walencia

Walencia

Walencia

Valencia

Walencia

Walencia

Walencia

Walencia

Walencia

Walencia

Valencia

Walencia

Walencia

Valencia

Walencia

Walencia

Walencia

Valencia

Walencia

Valencia

Valencia

Walencia

Walencia

Valencia

Valencia

Walencia

Walencia

g B ¥ g2 8
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ANEXO |

Titulos Propios del curso 2024-2025

35

kS

41

42

45,

47,

Titulo -

DIPLOMA DEESFEL‘.IAU ACION EN SISTEMAS DE
INFORMACION GEQGRAFICA APLICADDOS A LA
PHSMEE’:IN DEL TERRITORN. EL URBANISMO ¥ EL

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN SOSTENIBILIDAD, ETICA
ECOLOGICA ¥ EDUCACION AMEBIEMTAL
(INTERUMIVERSITARID)

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA BiM

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EM TECHOLOGIAS DE
EDICHIN DIGITAL

CIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN TECNOLODGIAS
INTERACTIVAS

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN TRANSPORTE
INTERMODAL

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN TRANSPORTE
MARITIMO

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN TRANSPORTE
TERRESTRE

uPLugiNDE ESPECIALIZACION EN VALORACION
BIOM [

DIPLOMA DE ESPECLALIZACION INTERUNIVERSITARID EN
HOMOURS DEGREE IN TECHNOLOGY MANAGEMENT

g:u:lm DE EXPERTO EN ANALISIES BIOMECANICO EN EL
BITQ CLINICO

DIPLOMA DE EXPERTO EN ANALISIS URBANGD ¥
;EH& RIAL A TRAVES DE SISTEMAS DE INFORMACION

CIPLOMA DE EXPERTO EM APLICACIONES PROFESIONALES
DE LAS GEOMETRIAS JURIDICAS

DIPLOMA DE EXPERTO EN ASESORIA FINANCIERA

DIPLOMA DE EXPERTO EN BIOMOLECULES FOR FOOD

DIPLOMA DE EXPERTO EN CAMAROMNICULTURA

CIPLOMA DE EXPERTO EN CARDIOGEMNETICA

DIPLOMA DE EXPERTO EN COMCEPTOS BASICOS SOBRE
CIEMCIA E INNOVACION

DIPLOMA DE EXPERTO EN CONSTITUCION,
ASESORAMIENTO ¥ GERENCIA DE EGM DE AREAS
INDUSTRIALES

DIPLOMA DE EXPERTO EN CONTRATACION PUBLICA

DIPLOMA DE EXPERTO EN CREATIVIDAD Y
EMPREMDIMIENTO PARA LA GESTION DE LA INNOVACION

DIPLOMA DE EXPERTO EN DERECHO INMOBILIARIC ¥
URBANISTICO APLICADD & LAS GEOMETRIAS . ICAS

DIPLOMA DE EXPERTO EN DIRECCION DE MARKETING DE
EMPRESAS AGROALIMENTARIAS

DIFLOMA DE EXPERT O EN DIRECCION EMPRESARIAL PARA
LA GESTION INTEGRADA DE CULTIVOS

DIPLOMA DE EXPERTO EN DISERG CREATIVO

DIPLOMA DE EXPERTO EN EPANET

DIFLOMA DE EXPERTO EN ESTRUCTURAS DE INTERFAZ ¥
FROYECTOS DE I+D

DIFLOMA DE EXFERTO EN FARMACOGENETICA

DIPLOMA DE EXPERTO EN FORMACION ONLINE

DIPLOMA DE EXPERTO EN FUNDAMENTOS DE INNOVACIGN
PARA LA TRAMSFORMACION SOCIAL ¥ AMBIENTAL

DIPLOMA DE EXPERTO EN GENETICA CLINICA Y
EMFERMEDADES RARAS

Modelidad

Online

Samipresencial

Presencial

Semipresencial

Semipresencial

Presencial

Presencial

Presencial

Semipresencial

Samipresencial

Samipresencial

anling

Online

Semipresencial

Presencial

Online

anlime

onlire

Onlire

Onlire

Online

Orilirs

anlire

Onlire

Presencial

Orilirse

anlire

anlire

Onlire

Orilire

Onlire

NG

Cantre de Investigacidn Arte y Entorng

Escuela Técrica Superior de Ingenieria de
Edificaciin e

Dpto, de Dibujc

Dpto. de Dibujo

Dpio, de ingenieria e infrasstructuna de
los Transpories

Dpto. de Ingenieria & Infraestiustiurs de
los Transpores

Dpto. de Ingenieria & Infraeatructurs de
los Transportes

Ingtituto Uriversitario Misto de
Biomecanica de Valencia

VICERRECTORADO DE INNOVACIGN ¥
TRANSFERENCIA

Ingtituto Urdversitario Mixto de
Blemacdrica de Valencia

Dpao. de Urbanisme

Escusla Téonica Suparior de Ingenierla
Gecdésica, Cartografica y Topografica

Escuela Politécnica Superior de Alcoy

Instituta Uriversitario de ingeniesia de
Alimentas (FooddPyV)

Dpto. de Ciancia Animal

Centre de Biomateriales e Ingenienia
Tisular

Institule de Gestidn de la Inncvecidn y del
Conacimienta

NO DEFINIDD

Dpto. de Urbanismo

Instituto de Gestion de la Innovacian y del
Conocimiento

Escuela Técrica S of de Ingeniena
GM!IH.CmeyTWmu

Centro de Investigacian en Gestidn de
Empresas (CEG

Centro de Ivestigaciin en Acucuttura y
Maedio Amblente

Dpto. de Pintura

de Ingenieria Hidedulica y Medio
Arnbiente ey

Ingtitute de Gestidn de la Inncvecidn y del
Conocimienta

Centro de Blomateriales @ Ingenieria
Tisular

Instituto de Ciencias de la Educacidn

Inatituto kngenio (CSIC-UPY)

Centro de Blomateriales o Ingenieria
Tisular

Campus

Walencia

Valencia

Valencia

YWalancia

Yalencia

‘Walencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Yalencia

Valencia

Valencia

Valencia

Walencia

Valencia

WValencia

Valencia

Walencia

Valencia

Valencia

Valencia

Walencia

Walencia

Valencia

Cros

Walencia

Valencia

Créditos

45

195

17

18

15
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Titulos Propios del curso 2024-2025

W,

DIPLOMA DE EXPERTO EN GEMET ICA PECHAT RICA
DIPLOMA DE EXPERTO EN GEMETICA Y NEUROFEDIAT Ri&
DIPLOMA DE EXPERTO EN GEORREFERENCIACION

DIPLOMA DE EXPERTO EN GESTION DE CARTERAS

DIPLOMA DE EXPERTO EN GESTION DE COOPERATIVAS
AGROALIMENT ARIAS

DIPLOMA DE EXPERTO EN GESTION DE DATOS PARA LA
ADMIMISTRACION DE TERRITORIOS ¥ CIUDADES A TRAVES
DESISTEMAS DE INFORM N GEDGRAFICA

DIPLOMA DE EXPERTO EN GESTION, PLANIFICACION ¥
PROYECTOS DE INNOVACION EMPRESARLAL

DIPLOMA DE EXPERTO EN HERRAMIENTAS PARA LA
GESTION DE LA CIEMCIA Y LA INNOVACION

DIPLOMA DE EXPERTO EN ILUSTRACIGN

DIPLOKA DE EXPERTO EN INNOVACKIN PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL ¥ AMBIENTAL

CIPLOKA DE EXPERTD EN MODELDS ¥ METODOS DE
GESTION DE LA INNOVACION ¥ DEL CONOCIMIENTO

DIFLOMA DE EXPERTO BN NEUROGENETICA
DHPLOMA DE EXPERTO EN ONCOGENETICA

DIFLOMA DE EXPERTO BN PISCICULTURA

DIPLOMA DE EXPERTO EN PLAMIFICACION ¥ CONTROL DE
EMPRESAS

DIPLOMA DE EXPERTO EM POLITICA Y PLANFICACION
ESTRATEGICA DE LA CIENCIA Y LA INNCVACKIN

PLOMA DE EXPERTO EM REDES DE SANEAMIENTO COM
SWkEM

DPLOMA DE EXPERTO EN RESFONSABILIDAD Y
SOSTEMIBILIDAD CORPORAT WA

DIFLOMA DE EXPERTO BN SAP MM

DIFLOMA DE EXPERTO EN TECNOLOGIAS INTERACTIVAS Y
FABRICACION DIGITAL

DIPLOMA DE EXPERTO EN TECHOLOGIAS PARA LA
GESTIGN INTEGRADA DE CULTIVOS

HPLOMA DE EXPERTC EN TRANSFORMACKIN DIGITAL DE
EMPRESAS

HPLOMA DE EXPERTO EN TRANSITORIOS HIDRAULICOS
COM ALLIEWI

DHPLOM A DEAE(::‘:]PGETD EM VALORIZACION DE RESULTADOS
DE INVESTIG L]

DIPLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARLA EN ENERGIA
SOLAR FOTOVOLTAICA

DIPLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARLA EN ESTUDIOS
INMOBILIARIDE, DULD AMANZALDD

DIFLOMA DE EKT%SII:IH I.EEEHSITARM EN ESTUDIOS
INMOBILIARIDE. DULD L)

DIFLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARLA EN ESTUDIOS
INMOBILIARICS, MODULD EXPERTO

DIPLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARLA EN ESTUDIOS
INMOBILIARIDS, MODULD MEDID

DIPLOMA DE EXTENSION UNIVERSITARLA EM INTELIGEMCIA
ARTIFICIAL DE SAMEUNG INNOVATION CAMPUS

FIRST YEAR 2025 - BACHELOR DEGREE IN 3YSTEMS
ENGIMEERING AND MANAGEMENT FOR INNOVATION
CHALLENGES

Modalidad

Online

Onling

Qnling

Semipresencial

Onling

Cnling

Cnline

nline

Prasancial

Qnling

nline

Online

Onling

Onling

Qnline

Online

Onling

Online

Samipresencial

Samipresencial

Qnling

Cnline

Online

Online

Cnling

Onling

Cnling

Qnling

Qnline

Presencial

Online

Promotor

Centra de Biomateriales & Ingenieria
Tisular

Cantre de Blomateriales & Inganieria
Tisular

Escuela Técnica rice da Ingeniaria
Geodésica, Cartografica y Topografica

Escuela Politécrica Supesion de Alcoy

Cantro de Fvestigacion an Gesticn de
Empresas (CEG

Dpio. de Urbanisma

Instituto de Gestion de la Innovacion y del
Conocimiento

Inatitute dé Geslitn de la Innovacidn y del
Conocimiento

Dpic. de Pintura

Instituto Ingenio (C5IC-UPV)

Inatituto de Geatidn de la Innovacidn y del
Conocimiento

Centre de Biomateriales & Ingeniesia
Tisular

Cantre de Bicmatariales @ Ingenieria
Tisular

Dpto, de Ciencia Animal

Centro de Investigacidn en Gestidn de
Empresas (CEG

Irstinuta de Gesticn de la Innevacion y del
Conocimiento

Dpto. de ieria Hidrdulica y Medic
Dpto. de Ingenieria Hi ¥

Centre de Investi
Empresas [CEG

ian en Gestidn de

Dpta. de Froyecios de Ingenieria
Dpio, de Dibyo

Centro de Investigacidn en Acuicultura y
Madio Ambiente

Centro de Investligacion en Gestidn de
Empresas (CEGEA)

&, di ieria Hidrduliza y Meadio
Dpto. de ngenieria Hi ¥

Irstituto de Gestidn de la Innovacion y del
Conocimienta

Insditut o Interuniversitario de
Irvestigacion de Reconocimiema
Melecular y Desarrollo Tecnoldgico

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGEMIERIA DE EDIFIC N

ESCUELA TECNICA SUP R DE
INGENIERIA DE mmm

ESCUELA TECHICA SUPERIOR DE
INGEMIERIA DE EDIFICACION

ESCUELA TECHICA SUP R DE
INGEMIERIA DE EDIFIC N

Escuela Técrica Superior de Ingenieria
infarmatica

Vicerrectorado de Inernacionalizacidn y
Comunicacian

Campus

Valencia

Valencia

Valencia

WValencia

Valencia

Valencia

WValencia

Valencia

Valencia

Valencia

alencia

valencia

Valancia

Valencia

Valencia

Walencia

Walencia

Valencia

Valancia

Valencia

Valencia

Walencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valancia

Valencia

Valencia

Valencia

Walencia

Walencia
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ANEXO |

Modalidad Promotor

Campus

Memoria de Actividades 24/25

95, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN STARTUR Semipresencial IDEAS Valencia
ADMINISTRATION MSA

97. MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN ANIMACION Presencial Dpte. de Dibulo Valencia

58, Mﬁﬂﬂt DE FORMACION PERMANENTE EN ARTES Presencial Escuela Técnica ricr de | ieria Walencia
GRAFICAS Aercespacial y Disefo Irdustri

59, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN ARTETERAPIA. Semipresencial Dpto. de Comunicacidn Audicvisual, Walencia
ASPECTOS EDUCATIVOS, SOCIALES YTEP.-\PEJ.JEJS DEL Document azidn ¢ Historla del Arte
ARTE COMO EXPERIENCIA DE CREACION ACO A,

100,  MASTER DE FORMAGCION PERMANENTE EN Semipresencial Escuela Politécnica Superior de Alcoy valencla
ASESORAMIENTO FINAMCIERD ¥ DE SEGUROS

101, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN BIG DATA Semipresencial Escuela Técnica Supericr de Ingenseria Valencia
AMALYTICS Informatica

102 MASTER DE FORMACIGN PERMANENTE EN BIM Presencial Escuela Técnica Supericr de Ingenderiade  Valencia
MANAGEMENT Edificacién

103 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN BIOMOLECULES  Presencial Institute Universitario de ingenieria de Valencia
FOR FOOD AND THE BICECONOMY Alimentes (FoodUPY)

104 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN CAR DESIGN Semipresencial Departamento de Ingenieda Grafica Valencia

105 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN CIENCIAS Semipressncial Centro de Investigacisn de Ingeniesia Valencia
INMOBILIARIAS Ecorbrica

106 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN CIENCIAS Semipresencial Centro de Investigacisn de Inganieria Valencia
INMOBILIARIAS. PRIMER CURSO Ecorrmica

107, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN CIENCIAS Semipresencial Centro de Invvestigackin de Ingenieria Valencia
INMOBILIARIAS. SEGUNDD CURSO Econdmica

108 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN Semipresencial Escuela Politécnica Superior de Alcoy Valencia
COMUMIC M DIGITAL ¥ EXPERIENCIA DE USUARID
(XU

108, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN Onling Dpto. de Urbanismo Valencia
CONTRATACHIN DEL SECTOR PUBLICO

110 MASTER DE FCRMACION PERMANENTE EN DIRECCION DE  Online Centro de Investigacisn en Gestitn de Valencia
COOPERATIVAS AGROALIMENTARIAS - MBA Empresas (CEG

111, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIRECCION DE  Online Centro de Investigacisn en Gestion de Valencia
EMPRESAS ¥ TRAMSFORMACION DIGITAL - MBA Empresas (CEG

112 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIRECCION DE Semipresencial Escuela Politécrica Superior de Alooy Valencia
MARKETING ¥ cumumca.c:lgu EMPRESARIAL

113 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DoR N Onding Centro de Investigackin en Acuicultura y Valencia
EMPRESARIAL ¥ TECHNOLOGIAS PARA LA GESTION Medio Amblente
INTEGRADA DE CLLTIVOS

114, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DIRECCION Semipresencial NG DEFINIDD Valencia
TECHICA, EJECUTIVA Y TECKROLOGICA EN FUTBOL

115 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DERECCION ¥ Oinline Cenfro de Investigacidn en Gestion de Valencia
MARKETING DE EMPRESAS AGROALIMENTARLAS-MEBA Empresas (CEGEA]

116 MASTER DE FCRMACION PERMANENTE EN DIRECCION ¥ Online Centro de Investigacisn en Gestitn de Valencia
PLANIFICACION DE EMPRESAS - MBA Empresas (CEG

17 M.ﬁ.ﬂgn DE FORMACIEN PERMANENTE EM DIRECCION, Semipresencial Escuels Técnica Supenior de Ingenseria Valencia
GESTION ¥ ANALISES DE NEGOCIOS DIGITALES heroespacial ¥ Disedio Industeia

118 MASTER DE FORMACION PERH&%ENTEEN MSERD DE Semipresencial Escuela Politécrica Superior de Alooy Algay
PIEZAS ¥ MOLDES PARA INYECCION DE PLASTICD

1% MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN SSEND £ Semipresencial Dpte, de Pintura Valencia
ILUSTRACION

1200 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN DSSERO Presancial NG DEFINIDD Valencia
MICROELECT L=t

121, MASTER DE FCRMACION PERMANENTE EN EXECUTIVE Semipresencial Facultad de Administracidn y Direccidn de  Valencia
MEA Empresas

122 MASTER DE FCRMACION PERMANENTE EN FOTONICA Semipresencial NO DEFINIDD Valencia
INTEGRADA

123 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GEOMETRIAS Ondine Escuela Técnica Supericr de Ingenderia Valencia
JURIDHCAS Geodésica, Canogidfica y Topografca

124 MASTER DE WRMN@S PERMANENTE EN GESTION DE LA Online Institute de Gestidn de la Innovacién y del  Valencia
CIERCIA Y LA INNOVACION Conacimients

125 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GESTION DE Semipresencial Dpto. de Proyectos de Ingenieria Valencia

PROYECTOS SAP
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Titulo = Modalidad Promotor Campus

126.  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GESTION DEL Semipresencial Direccidn de Departes Valencia &0
DEPORTE ¥ EL TURISMO ACTIVO

127, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GESTION Cnlline Dpto. de Ingenieria Hidraulica y Media Valencia &0
EFICIENTE DEL AGLA URBANA Arnbiente

128, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GESTION Presencial Dpto. de Ingenieria e Infraestructura de Valencia &0
PORTUARIA Y TRANSPORTE INTERMODAL los Transportes

129,  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN GESTION Online CENTRO DE INVESTIGACION EN Valencia L]
gmﬁnlﬂa ol DE HOSPITALES Y SERVICIOS DE ECONOMIA Y GESTION DE LA SALUD

130 MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN HUMANIDADES  Semipresencial Centra de Investigacitn Arte y Entanng Valencia &0

ECOLOGICAS, SUSTENTABILIDAD ¥ TRANSICION
ECOSOCIAL [INTERUNINERSITARIO)

131, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN IMPLANTACION  Semipresencial ESCUELA TECHICA SUPERIOR DE Valencia &0
DE SISTEMAS PARA LA INDUSTRLA 4.0 INGENIERLA INDUSTRIAL

132, MASTER DE FORMACION PERMAMNENTE EN INGEMIERIA DE  Online Cemtro de Investigacion de Ingenienia Valencia &0
LA TASACION ¥ VALORACION Econbrica

133, M.QSTE_'I‘::I:E FORMACION PERMANENTE EN LA INDUSTRIA  Semipresencial Escuels Politécnica Superior de Alcoy Aleay &0
COSMETICA. Disefio, produccidn y comercializacion de
pmdm-lm CoORMEtcos ¥ COSMeceUlicos

134, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EM LEAN Semipreasncial Dpto. de Organizacién de Empresas Valencia &0
MANURACTURING

135, Mﬁ-sfg! DE FORMACION PERMANENTE EN LOGISTICA ¥ Semipresencial Cantro de Investi an Gestitn o Valencia 1]
GESTION PORTUARIA Ingenieria de Ién

136, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN MARKETING ¥ Semipresencial Escuela Politécnica Superior de Alcoy Valencia 20
COMUNIC DIGITAL

137.  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN MARKETING Y Semipresencial Escuela Politécnica Superior de Alcoy Valencia &0
COMUNICACION DIGITAL PARA CALZADD ¥ MODA

138, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN MEDICINA DE Onding Cemro de Biomateriales & Ingenieria Valencia &0
PRECISION ¥ GENETICA CLINICA Tisudar

139. MASTER DE FGRMJ%ﬁN PERMAMNENTE EN Semipresencial Escuela Politdenica Superion de Alooy Walencia L]
NEUROCOMUNICACION Y NEUROVENTAS

140,  MASTER DE FORMACION PERMAMENTE EN Semiprosencial Escuela Politésnica Superior de Alooy Valencin €
HEUROMARKETING APLICADO

141, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN Semi ial Direccidn de Deporte Valenci &0
ORGANIZACION, GESTION ¥ ADMIMNISTRACION DE i e : T
ENTIDADES ¥ ORGANIZACIONES DEFORTIVAS

142, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN PRODUCCIONES  Online Dpto. de Ciencia Animal Valencia &0
ACUICOLAS

143, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN FROJECT Onling Dpto. de Proyectos de Ingenietia Valencia &0
MANAGEMENT ' e

144, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN FROJECT Semipresencial Dpte. d& Proyectos de Ingenienia Valencia &0
MANAGEMENT e e

145,  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN FROTECCION Semipresencial Dpte. de Ingenieria Quimica ¥ Muclear Valencia &0
RADIOLOGICA EM INSTALACIONES RADIACTIVAS ¥
MUCLEARES

146, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN Onding Cemtro de Invest] an Gestién de Valencia &0
RESPONSABILIDAD ¥ SOSTENIBILIDAD CORPORATIVA Empeesas (CEG

147, MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN SALUD PUBLICA  Online NG DEFINIDD Valencia L
AVANZADS, INNOVACION ¥ TECROLOGIA SANITARIA

148, ﬁéﬁm FORMACION PERMANENTE EN SANIDAD Online Dpto. de Ecosistemas Agraforestales Valencia &0

145,  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN SISTEMAS DE Onling Dpto. de Urbanismo Valencia &0
INFORMACION GEOGRAFICA APLICADOS A LA
ORDENACION DEL TERRITORIO, EL URBANISMO ¥ EL
PAISAJE

150.  MASTER DE FORMACION PERMANENTE EM TECHOLOGIA Semipresencial de Ingenieria Mecanica y de Valencia %0
DE MATERIALES POLIMERICOS ¥ COMPOSITES ateriales

151,  MASTER DE FORMACION EMTE EN TECMOLOGIAS  Semipresencial Dpto. de Dibuje Valencia 0
INTERACTIVAS ¥ FABRICACIKIN DIGITAL

152, MM‘I%EE N&TMN PERMANENTE EN VALORACION Semipresencial Institute Universitario Mixto de Valencia &0
BEOM A CLINICA Biomecdnica de Valencia

183, Mdster de Formacidn Permanente en Executive MBEA Semipresencial E'!"null-d de Administracidn y Direccién de  Valencia L

presas

154,  SECOND YEAR 2025 - BACHELOR DEGREE IN SYSTEMS Online Vicerrectorado de Imernacionalizacisny  Valencia &0

ENGINEERING AND MAMAGEMENT FOR INNOVATION Comunicacitn

CHALLENGES
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Congresos del curso 2024-2025

Nombre -

Inlcio

Campus

Memoria de Actividades 24-25

Promotor Partlcipantes

11th International Conference on Higher Education
Advances (HEADZS)

112 CONGRESO INTERMACIONAL DE ARCUITECTURA
BLAMCA [CIAB1T)

11 IFAC Workshop on Enginesring Diabetes Techna -
DT 2025 s i . o

3181 International Conference on En
Technalegy, and Innovation- ICE IEEE;’“M’; :?éE 2028)
3as Jomadas de la red CIRA

CHERNE Wodkshop 2025

COLD ATOM WORKSHDP

Congress Intemacianal de Econamia y Derecho de ta
Empresa Agroalimentaria y Cooperativa

Congreso Intemacional de Linglistica Digital. CILIDI

EUBIM 2025 - CONGRESD INTERNACIONAL BIM / 147
ENCUENTRO DE USUARIQS BSM DE ESPANA

EXCISS Vabencia 2025 Condiciones Extremas-Soluciones
Innnvladnras ¥ Sostenibles en Conservacion de Pintura
Mura

El P ILUNMENA EL PASADO Recuperar fo dafiada:
tecnologia y selidaridad frente a la DANA

El IRF* ILUNINA EL PASADO: El arte y [as antigledades
afectadas por la DANA

El IRP ILLIMINA EL PASADD: Evaluacion del Eradu de
afectacion de Benes de Relevancia Local (BRL) afectados
por la DANA

El IRP ILUMINA EL PASADO: Primeros auxdlios para
objetes preciados y el diagnostico de los inmuebles
alectados por la DAMA

Food Innovation and the Consumer (Food InnovBCons)

Hackathon Fowerlo

1 CONGRESO DE URBAMNISMO PRODUCTIVD

i1 JORNADAS HACEA UMA NUEVA CULTURA CIENTIFICA
In Olimpiada Matematica Aplicads (OMA) UPY 2025

INTERMATIONAL WORKSHOP OM FUNCTIONAL
ANALYSIS OM THE DCCASIGN OF THE 70th BIRTHOAY OF
JOSE BOMET

IV COMGRESO DE GENERACION ESPONTANEA

IV SIAPOSI0 INTERNACION AL PREDOCTORAL DE
ORGAMIZACION DE EMPRESAS

I¥% Congreso Espafiol y IV hernamericano de
Pulvimetalurgia

Interniational PhDays 2025 Conference

Intematicnal Symposium on Gas and Dust Emissions
froam Livestock. EMILI 2024

Inveﬂiq’ladmﬁm Conszervaddn del Patrimondo (ICP
2024). ¥ Congreso Ibero Americano, innovacion Digital
en la Preservacion del Legado Cultural,

Jornada Cosmitica: 10 afios de viaje a travis del mundo
de la cosmética, vivencias y conexiones en el MIC

Math 2 Product - M2P2025

17 jum 2025

Smar 2025

B rray 2025

16 jun 2025

19 sept 2024

21 may 2025

30 ene 2025

30 ene 2025

26 jun 2025

21 may 2025

20 feb 2025

2 jul 2025

5 jun 2025

B may 2023

3 abr 20025

7 abe 2025

10 abe 20:25

15 oot 2024

10 sept 2024

10 may 2025

17 jun 2025

15 may 2025

3 mar 2025

16 jun 2025

Smar 2025

24 sept 2024

16 oot 2024

21 feb 2025

4 Jun 2025

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Walensia

Valencia

Valensia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valentia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Valencia

Aleoy

Valentcia

Dpto, de Economia y Clenclas Sociales

Escuela Técnica Superior de Arguitectura

Instituts Universitano de Automatica & J0
Informatica industrial

Centra de Investigacstn en Gestidn e ingeniena
dia Produccian

Instituto Universitarko de Ciencia y Tecnologia 44
animal

Dplo. de ngenieta Quimica y Nuclear 33

Instituto Universitanioe de Matemdtica Pura ¥ B2
Aplicada

Centro de lnvestigacitn en Gestidn de Empresas 8
[CEGEA)

Centro de Lenguas

Dpto. de Construcciones Arquitectdnicas

Instituto Universitario de Restawacion del
Patrimonio

Instituto Universitana de Restauracidn del
Fatrimonio

Instituto Universitana de Restawracidn del 14
Patrimanio
Inztituto Universitario de Restauwracion del &
Patrimonio
Instituta Uiniversitans de Restawacion del a7
Fatrimonio
Dpta. de Tecnologia de Alimenas 28
Instituto de Diseilo para ka Fabricacion y 36

Produccidn Autamatizada
DEPARTAMENTO DE LURSAMN SN

Vieerrectorado de Ane, Ciencia, Tecnologla y
Sociedad

Vicermectorado de Estudiantes y
Emprendimiento

Ingtituta Universitario de Matemitica Pura y
Aplicada

Vicerrectorado de Emples y Emprendsmiento

Dpto, de Organizacién de Empresas |9
Instituto Universitatio de Investigacidn de m
Tecnologia de los Materiales dela UPY

Instituto mgenia (CHIC-LPY) 68
Instituto Universitanio de Clencla y Tecnologia w7
Animal

Vicerrectorado de Arte, Ciencia, Tecnologia ¥ o3
Sodedad

Escuela Politécnica Suparior de Alooy 125

Instituto de Investigacidn en ingenkeria
Mecanica vy Blomecanica
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MNombre = icio Campus ymoftor Participanies

Mathematical Modelling in Enginesring & Human 9 jul 2025 Valencia  Instituto Universitario de Matemdtica 10z

Behaviour 2025 (MMERHE 2025) Multidisciplinar

Metodologias liguidas para resolver los desafios del 15 may 2025 Valencda Facultad de Administracion y Direcoion de az

pequelio comencio Empresas

NITIM Summer School 2025 (MITIM 2025) 12 jun 2025 Valencia  Centro de Investigacion en Gestion e Ingenieria a7
de Produccion

Reunitin ded capitula espafiol de InterPore 1B now 2024 Valencia  Instituto Universitario de Ingenlesia del Agua y 25
ded Medio Ambiente

Rutas de mercado, rulas de ane; 22 Jomadas 13now 2024 Valencia Dplo. de Comunicacion Audiovisual, 79

Internacionales sobre materfales, procedimientos y Documentacion @ Historia del Arte

artistas en la configuracian pictarica en e Mediteménea

del slgho XV

SETM 2024: X Reunion internacional de la Sockedad 23 sept 2024 Valencia  Instituto de Tecnobegla Quimeca (ITG), Centro 63

Espaficla de Técnicas Meutrénicas mixte CSIC-UPY

THIESEL 2024 Conference 10 sept 2024 Valencla  Instituto Universitanio CMT - Motores Térmicos -

The 25th International Conference on Intelligent Data 20 mav 2024 Valensia  Dpto. de Sisternas Infarmaticos y Computacidn 113

Engineering and Automated Learning

W Congrese en lngenierfa Geomética (ClGeo 2025) 2 jul 2025 Valencia  Dplo, de ingeniena Cantografica Geodesia y 65
Fotogrametria

W Simpasio de Doclorado en Geatidn & Ingenieria de 1 abr 2025 Aleoy Centra de Investigacion en Gestion & Ingeniena ar

Produccitn de Producoion

Vil CONGRESO ISUF-H, Formas urbanas diversas pira 2 act 2024 Valencia DEPARTAMENTO DE URBANISMO
EEPECIOE en recompaosicion

Wil PHOTOMIC INTEGRATION WEEK I mar 2025 Valencia  Instituto Universitario de Telecomunicacian y 122
Aplicaciones Multimedia

Valencia international Biennial of Research in 13nov 2024 Valenca  Escuela Técnica Superior de Arguitectura 113

Architecture

WORKSHOR INTERMACIONAL SOBRE INFORMACION 2900 2025 Valencla  Centro de Investigacion en Gestidn de Empresas 50

CORPORATIVA: SOSTEMIBILIDAD E INTERES PUBLICD [CEGEA)

¥ ENCUENTRO DE DOCTORANDOS UPY 22 may 2025 Valencia  Escueln de Doctorado

Al Congresa HDH, Campus de Alcoy -Creando Sinerglas- 2 jul 2025 Valencia  Escucta Politecnica Superior de Alcoy 92

Xil Jornadas de Geomaorfologia Litoral 255ept 2024  Valencla  Dpto. daingeniesia Cartografica Geodesla ¥ 68
Fotogrametnia

fhvl:LSgrninanu Internacional de Investigacicn en 1% jun 2025 Valencia DEPARTAMENTD DE URBAMNISMO 143

nismao

XV CONGRESD NACIONAL DE LA SOCIEDAD ESPANOLA 9 jun 2025 Valencia  Instituto Agroforestal Mediterrdnea

DE CIENCIAS HORTICOLAS SECH 2025

XXV JORMADAS DE TIEMPO REAL 29ena 2028 Valencia UPV-ail 30

YUTaks 2024 Toci2084  Valenda  Vicemeclorado de Estudiantes y 150

Emprendimients s
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Memoria de Actividades 24/25
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o

Cursos impartidos por promotor del curso 2024-2025

PROMOTOR =
CENTRO DE INVESTIGACION EN ECONOMIA ¥ GESTION DE LA SALUD

Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular
Centro de Gestion de la Calidad y del Cambio

Centro de Investigacion Arte y Entorno

Centro de Investigacidn Pattermn Recognition and Human Language Technology

Centro de Investigacion de Ingenieria Econdamica

Centro de Investigacidn en Acuicultura y Medio Ambiente
Centro de Investigacian en Gestion de Empresas (CEGEA)
Centro de Investigacion en Gestidn e Ingenieria de Produceién
Centro de Investigacian en Tecnologias Graficas

Centro de Lenguas

Consejo Soclal

DEPARTAMENTO DE DIBUJO

DEPARTAMENTO DE URBANISMD

Departamento de Ingenieria Grifica

Direccidn de Deportes

Dpto. de Ciencia Animal

Dpto. de Composicion Arquitectdnica

Dpto. de Comunicaciones

Dpto. de Comunicacién Audiovisual, Documentacion e Historia del Arte
Dpto. de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales
Dpto. de Construcciones Arquitectdnicas

Dpto. de Dibujo

Dpto. de Economia y Ciencias Sociales

Dpto. de Ecosistemas Agroforestales

Dpto. de Escultura

Dpto. de Estadistica e Investigacion Operativa Aplicadas y Calidad
Dpto. de Ingenieria Cartografica Geodesia y Fotogrametria
Dpto. de Ingenieria Eléctrica

Dpto, de Ingenieria Grafica

Dpte. de Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

Dpto. de Ingenieria Mecdnica y de Materiales

Dpto. de Ingenieria Quimica y Nuclear

Dpte. de Ingenieria Ruraly Agroalimentaria

Dpto. de Ingenieria e Infraestructura de los Transpones
Dpto. de Lingiistica Aplicada

Dpto. de Organizacion de Empresas

Dpto. de Pintura
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152.150

10.530
58.179

2.930
76.336

180.247
109.801
730
302837
2.300
57.400
55.050
105.124
238.055
35.258
1.190
12.480
B0.794

59.395
192.085
102.130
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0
22.025
49,450

2.440
7.200
186.891
72,400
31.635
2100

0

0

47,697
161,250
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109
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s
166
207
344
10
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46
15
469
26
343
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17
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141
38
219
153
254
19
152
2
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142
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18
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101
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PROMOTOR - C: INGRESOS N° Matric
Dpto. de Proyectos de Ingenieria 16 208728 210
Dpto, de Sistemas Informaticos y Computaciin 1 37.719 162
Dpto. de Tecnologia de Alimentos 1 0 28
Dpto. de Termodinamica Aplicada 1 0 79
Dpto. de Urbanismo 15 61.603 179
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE EDIFICACION 4 76.890 62
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA INDUSTRIAL 1 68.000 13
Escuela Politécnica Superior de Alcoy 61 B07.658 1.314
Escuela Palitécnica Superior de Gandia 8 20.830 157
Escuela Téenica Superior de Arquitectura [ 28.045 392
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Aeroespacial y Disefio Industrial 26 212104 273
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica y del Medio Natural a 244,340 597
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial 9 ] 569
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica 3 54.007 63
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Edificacion [ 122605 17
Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion 4 6.285 61
Escuela de Doctorado 4 182 438
Facultad de Administracian y Direccidn de Empresas & 121.849 82
Facultad de Bellas Artes 1 390 13
IDEAS 1 42,631 19
Institute Agrofarestal Mediterrdnen 1 107.925 262
?ﬂ;:ﬁ%mﬁmhmnarh de Investigacién de Reconocimiento Molecular y Desarrollo 18 32170 143
Instituto Universitario Mixto de Biomecanica de Valencia 3 G8.727 23
Institute Universitario Mido de Tecnologia Quimica 1 7.450 149
Instituto Universitario Valenciano de Investigacidn en Inteligencia Artificial 1 0 64
Instituto Universitario de Automdtica e Informdatica Industrial 1 26.200 70
Institute Universitario de Ciencia y Tecnologia Animal 3 a4.840 193
Institute Universitario de Conservacian y Mejora de la Agrodiversidad Valenciana 1 0 34
Instituto Universitario de Ingenieria de Almentos (FoodUPY) & 6.400 42
Institute Universitario de Ingenieria del Agua y del Medio Ambiente 4 14.845 20
Instituto Universitario de Investigacion de Ingenieria Energética 1 ] 9
Instituto Universitario de Investigacidn de Tecnologia de los Materiales de la UPY 2 26.520 135
Instituto Uiniversitario de Investigacion en Tecnologia Centrada en el Ser Humano 1 2.183 7
Instituto Universitario de Matemdtica Multidisciplinar 1 25.250 102
Instituto Universitario de Matemdtica Pura y Aplicada 2 17.398 159

Instituto Universitario de Restauracion del Patrimonio [ 17.650 266
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PROMOTOR - 501 INGRESOS N° Matriculas
Institute Universitario de Seguridad Industrial, Radiofisica y Medioambiental 2 3.600 &
Institute Universitario de Tecnologias de la Informacidn ¥ Comunicaciones 1 0 9
Instituto Universitario de Telecomunicacion y Apkcaciones Multimedia 1 6.900 122
Instituto de Ciencias dela Educacion 84 0 2.352
Instituto de Disefic para la Fabricacion y Produccion Automatizada 5 12710 15
Instituto de Gestidn de la Innovacidn y del Conocimiento 12 57.823 46
Institute de Instrumentacion para Imagen Molecular 1 250 39
Institute de Investigacidn en Ingenderia Mecanica y Biomecdnica 1 123.620 n
Servicio de Prevencian de la UPY 14 1] 519
VICERRECTORADO DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA 2 o 19
Vicerrectorado de Arte, Ciencia, Tecnologia y Sociedad 140 303.310 6.868
Vicerrectorado de Convivencia y Bienestar 11 21.684 148
Vicerrectorado de Empleo y Emprendimiento 1 o 467
Vicerrectorada de Empleo, Formacion Permanente y Lenguas &7 49900 11.139
Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimiento 27 0 2.480
Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia 5 a 176
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Comunicacion 17 114,194 954

Vicerrectorado de Organizacion de Estudios, Calidad, Acreditacidn y Lenguas 64 114,514 2.061
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