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Resolucién del 13/05/2019, del Rector de la Universitat Politécnica de Valéncia,
por la que se convocan las “BECAS CONSELLERIA DE AGRICULTURA, MEDIO
AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO RURAL para la realizacién de
practicas académicas externas”. Convocatoria 2019, que se regird por las bases
que figuran en esta convocatoria:

BASES REGULADORAS

La Universitat Politécnica de Valéncia, en adelante UPV, a través del Vicerrectorado de Empleo y
Emprendimiento, en lo sucesivo Ve2, lanza una convocatoria de becas para la realizacién de
practicas académicas externas por estudiantes de Ja UPV en La Conselleria de Agricultura, Medio
Ambiente, Cambio Climatico ¥ Desarrollo Rural, en base al Convenio de Cooperacionb Educativa
entre la Conselleria y [a UPV de fecha de firma 30/04/2019, de acuerdo con las siguientes bases:

1. OBIETO DE LA CONVOCATORIA

Otorgar 33 ayudas econémicas de las cuales habrian 20 ayudas de 1.800€ brutos (por tres meses
completos), y 13 ayuda de 2.700€ brutos {por 4 meses y medio completos), a los estudiantes de
la UPV que realicen practicas académicas externas de acuerdo con las ofertas detalladas en el
Anexo | y en los plazos y condiciones descritas tanto en la presente convocatoria, como en su
Anexo |,

2. CREDITO PRESUPUESTARIO Y CUANTIA DE LAS AYUDAS

la presente convocatoria se financiar4 con cargo a la aplicacion presupuestaria
002040000/422/40000 por un importe maximo de 80.000 € {ochenta mil euros) con cargo a Ia
oficina gestora del Servicio Integrado de Empleo, en adelante SIE, Servicio dependiente del Ve2,
aplicables al ejercicio 2019. Dicha cantidad incluye la cantidad total a entregar en concepto de
becas y los gastos de la UPV consecuencia de sus obligaciones fiscales y de seguridad social.

De la citada beca se descontaran los gastos correspondientes al cumplimiento de las obligaciones
que, en materia de seguridad social, fiscal o de cualquier otro tipo con caricter general,
correspondan o puedan llegar a corresponder, por imperativo legal o reglamentario, en relacién
con los estudiantes UPV gue realicen practicas.

3. REQUISITOS

Ademds de los requisitos establecidos en el Anexo | de las presentes Bases, los solicitantes de las
becas deben cumplir, al término del plazo de solicitud, los siguientes requisitos:
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1. Cumplimiento del marco legal establecido en la UPV, para la realizacion de précticas en
empresas bajo Convenios de Cooperacidn Educativa.

2. Ser estudiante de los titulos oficiales de la UPV que se determinan en el Anexo | para cada
una de las ofertas.

3. A efectos de reconocimiento académico y de acuerdo con los datos obrantes en fa UPV
debera tener disponibles un minimo de 310 horas si la practica es de tres meses y de 475
horas si la practica es de cuatro meses y medio, para la realizacién de practicas en base a
la titulacién que esté cursando.

4. Estar INSCRITO en la BD cutricular del Servicio Integrado de Empleo, a fecha de
finalizacién del plazo de inscripcién.

Estos requisitos deberdn mantenerse durante el periodo de realizacion de la practica.

4, COMPATIBILIDADES / INCOMPATIBILIDADES

La percepcién de la bolsa o ayuda econdémica objeto de la presente convocatoria, solo sera
compatible con la de otro tipo de ayudas de cardcter asistencial de naturaleza distinta a las ayudas
que son objeto de este programa, cualquiera gue sea su origen piblico o privado, a las que pueda
acceder el estudiante que realice la practica al amparo del mismo.

5. SOLICITUDES

Quienes deseen solicitar alguna de estas becas deberan presentar:

e Solicitud a través del formulario on-line
http://www.upv.es/contenidos/SlEPRACT/infoweb/siepract/info/934381normalc.htm|
que se debera de imprimir y firmar por el salicitante.

e la siguiente documentacion que debera aportar a través de la plataforma anterior.

o Copia DNI en caso de ser espafiol o NIE + pasaporte en caso de ser extranjero.

o Curriculo Vitae

o Y, si procede, todos aquellos documentos justificativos establecidos en cada
una de las ofertas detalladas en el Anexo |

La solicitud requerida disponible en:
http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/infoweb/siepract/info/934381n0rma|c.html debera
estar correctamente cumplimentada y firmada cuando proceda; NO aceptadndose en ninguno de
los casos documentos con enmiendas ni tachaduras. Se aceptara una tnica solicitud por persona.
La presentacion de la solicitud supone la aceptacion de las bases de la presente convocatoria.

Las solicitudes, deberan presentarse en:

Cualquiera de las oficinas de Registro de la UPV. Las oficinas de Registro en la UPY son:

¢ Registro General de la UPV, Camino de Vera, s/n. 46022 Valencia.
e Registro de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy, Plaza Ferrandiz y Carbonell, s/n.
038001 Alcoy (Alicante}.
e Registro de la Escuela Politécnica Superior de Gandia, Calle Paraninfo, 1. 46730 Gandia gg\ﬂ'\"b
{Valencia).




GaaR UNIVERSITAT
([l POLITECNICA
DE VALENCIA

El resto de  documentacidn deberd  subirse a la plataforma anterior
http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/infoweb/siepract/info/934381normalc.html.

El Plazo de Presentacién de Solicitudes serd desde el dia siguiente de publicacién de la presente
convocatoria en el Diario Oficial de la Generalitat Valenciana, DOGV, hasta el 23/05/2019
inclusive.

6. ORGANO INSTRUCTOR Y COMITE DE SELECCION

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es el SIE, dependiente del Ve2 de la
UPY.

La Comisién de seleccion estara constituida por:

Eil Vicerrector de Empleo y Emprendimiento, la Jefa de Servicio del SIE, la Jefa de Seccién de
Practicas en Empresa del SIE y dos Técnicos del SIE.

Las solicitudes presentadas seran revisadas por fa Comisidn de seleccién que elaborard una Lista
provisional de admitidos y excluidos que se publicard en el apartado de Programas de Practicas
de la Web del SIE (htip://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/}, como méximo hasta el
03/06/2019.

Publicada la lista provisional de admitidos, los interesados tendran 10 dias habiles para presentar
alegaciones y aportar los documentos que estimen pertinentes, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion, y en las oficinas de Registro de la UPV.

Las oficinas de Registro en la UPV son:

e Registro General de la UPV, Camino de Vera, s/n. 46022 Valencia.

® Registro de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy, Plaza Ferrdndiz y Carbonell, s/n.
038001 Alcoy (Alicante).

e Registro de la Escuela Politécnica Superior de Gandia, Calle Paraninfo, 1. 46730 Gandia
{Valencia).

Revisadas las alegaciones y subsanaciones, se publicard en el apartado de Programas de Prdcticas
de la Web del SIE {(htip://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/) el Listade de Solicitudes
admitidas/exciuidas, como maximo hasta el 21/06/2019.

7. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

La concesion de las becas se efectuard mediante el régimen de concurrencia competitiva. Los
baremos y ctiterios de valoracidn que se apliquen serdn objetivos, no discriminatorios y
respetaran el principio de igualdad.
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Las solicitudes admitidas serdn baremadas conforme al siguiente criterio:

Baremo | Concepto Descripcion
1 *Expediente Académico [Nota Persona - Nota Titulacién)

Baremo total = baremo 1

{*) Siendo:

Nota Persona = Nota media de la titulacién de cada persona candidata. La UPY
proporcionara a la Comision de Seleccion y Evaluacidn la informacidn sobre la nota media
de los candidatos que han formalizado la solicitud.

Nota Titulacién = Nota media de la titulacion del candidato del curso anterior a la fecha de
inicio de la presente convocatoria {Curso 2017/2018). La UPV proporcionara a la Comision
de Seleccidn y Evaluacidn la informacién sobre la nota media de la titulacién del
candidato.

En aquellos cascs en los que de forma excepcional no se puede determinar la nota media del
candidato o la nota media de la titulacidn del curso anterior, la Comisidn de Seleccidn articulard
medidas adicionales, como utilizar la nota media de otros cursos.

En el caso de que se produzca un empate en la baremacidn y no exista dotacién presupuestaria
suficiente para otorgar a cada uno de los candidatos empatados una ayuda en las condiciones
establecidas en la presente convocatoria, se otorgara la ayuda al o a los candidatos agraciados tras.
el oportuno sorteo en condiciones de igualdad y transparencia.

8. RESOLUCION

Baremadas y evaluadas las solicitudes admitidas, la Comisidn de seleccidn elevara la propuesta al
Rector, quien dictara la Resolucién de Concesion. A efectos de naotificacion, los resultados
definitivos se publicardn hasta el 01/07/2019 en el apartado de Programas de précticas de la Web
del SIE (http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/).

la efectiva concesidn de la ayuda queda supeditada a la aceptacién de esta, tal y como se recoge
en el siguiente apartado, asi como también a la correcta presentacién y tramitacién de la practica,
de acuerdo con los plazos y procedimiento establecidos, tanto en las presentes bases, como en Ia
normativa e instrucciones UPV para la gestion de una practica en empresa (publicadas en la web
del SIE: http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/ ). Caso de incumplir el candidato este requisito
decaera en su derecho de obtencidn de la ayuda; y la ayuda pasara al siguiente clasificado en la
lista de espera.
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9. ACEPTACION DE LA AYUDA

Tras la concesion de la ayuda por resolucidn del Rector de la UPY, serd necesaria la aceptacion de
la ayuda, antes del viernes 5/07/2019, mediante la presentacion en el SIE de la documentacidn
firmada que dicho servicio facilitard a los beneficiarios por correo electrénico tras la publicacién
del “Listado de concesion de ayudas “ .

Para aquellos a guienes se les haya concedido la ayuda por la “lista de espera”, sera necesaria la
aceptacion de la ayuda, tal y como se detalla en el parrafo antericr, en el plazo maximo de 3 dias
habiles desde la comunicacién de la concesién de la ayuda.

Acompafando a la documentacion para la aceptacidn de la ayuda, los estudiantes beneficiarios de
l[a beca deberdn entregar la documentacién necesaria para proceder a la tramitacién de la
practica.

10. LISTA DE ESPERA

Finalizado el plazo establecido en la convocatoria para la aceptacién de la ayuda y/o para la
entrega de la documentacidn de tramitacidn de la practica, en el caso de que quede remanente se
otargara de la forma siguiente:

12 Se concederd una nueva beca por orden de Lista de Espera, siempre y cuando una de las ofertas
del Anexo | esté desierta.

22 En caso de que el remanente no sea suficiente para otorgar una nueva beca completa en las
condiciones y plazos establecidos en la presente convocatoria o todas las ofertas del Anexo | estén
cubiertas, se podra otorgar, por orden de baremacién y en la misma proporcion, a los becarios de
la misma oferta del Anexo | donde se ha producido la rescision.

32 En caso de que no existan becarios pertenecientes a la misma oferta donde se ha producido Ia
rescisién causante del remanente, se les podrd otorgar el remanente a los becarios de otras
ofertas del Anexo |

La lista de espera finalizara el 30/09/2019.

Siempre y cuando los estudiantes becados contindien cumpliendo los requisitos para la realizacién
de las practicas.

11. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Los beneficiarios de las ayudas quedan obligados a:

e Aceptar las bases de la presente convocatoria.

e Destinar la ayuda a la finalidad para la que se concede y en el plaza de tiempo que se haya
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e Someterse a las actuaciones de comprobacién que puedan realizarse por los 6rganos
competentes, quedando obligados a facilitar toda la informacién y documentacién gue les
pueda ser requerida al efecto.

¢ Comunicar la obtencion de subvenciones o becas para la misma finalidad, con cargo a los
Presupuestos de la UPV.

e Aceptar las obligaciones propias derivadas del marco legal en materia de ayudas y
subvenciones.

s Tramitar y realizar la prictica a través del Programa de Cooperacidn Educativa entre la
UPV y la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural
gestionado por el Servicio Integrado de Empleo, dentro de los plazos establecidos en la
presente convocatoria y su Anexo |.

e Aceptar y llevar a cabo los procesos de tramitacién y gestion establecidos tanto en las
presentes bases, como en la normativa e instrucciones UPV para la gestion de una préctica
en empresa (publicadas en la web del SIE: http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/ ).

e La obligacidn de respetar las instrucciones que se dicten por la universidad, a través del
Servicio Integrado de Empleo.

El incumplimiento de estas obligaciones, asi como la falta de presentacién de la
documentacion justificativa de la realizacién de la prictica objeto de estas becas, podri
suponer la pérdida de la ayuda y, en su caso, la devolucién de las cantidades ya percibidas.

12. PROCEDIMIENTC DE PAGO

El pago de la ayuda econémica se realizard mensuaimente a mes vencido por transferencia
bancaria en la Cuenta Bancaria Espafiola de la que debe ser titular el beneficiaric de la ayuda.

El importe de la beca es de 600 €/mes brutos, siempre y cuando se realice el mes completo de
practicas. En el caso de que no se realizase todo el mes, el pago mensual se prorrateard por los
dias realizados de practicas.

Cuando fa renuncia o abandono sea por causa debidamente justificada, el beneficiario
percibird el importe proporcional correspondiente al tiempo real de la estancia en practicas.
Podra dar lugar a la obligacion de devolucion del importe integro de la ayuda recibida en el
caso de renuncia o abandono de la practica sin causa justificada y la no presentacién de los
documentos justificativos de la practica a la finalizacion de la misma, como se expone en las
presentes bases.

13. PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento del Reglamento 2016/679 de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo gue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos, y las especificas de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales se informa que el responsable del

SERVICIC INTEGRADC DE EMPLEQ + UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
Edificio Nexus (6G) « Camino de Vera s/n 46022 Valencia « Tel: 963877828 - Fax; 963877889 + Correo: practicas@sie upv.es « http//www.sieupv.es




UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

recogida en el 6.1.h} del Reglamento por ser necesaric para para la ejecucién de un contrato en el
que el interesado es parte o para la aplicacidn a peticién de este de medidas precontractuales y no
se prevé cesion alguna de los datos tratados. Los interesados pueden ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, supresién y portabilidad previstos, asi como la limitacién u oposicién a su
tratamiento dirigiendo una solicitud a La UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA, Cami de Vera,
s/n - 46022-VALENCIA {VALENCIA)

14, RECLAMACIONES

Contra la presente convocatoria que pone fin a la via administrativa, y la resolucién que se
derive de la misma, se podrd interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién, ante el mismo drgano que dicta la
resolucion o bien directamente un recurso contencioso administrativo ante los érganos de
Jurisdiccidn contenciosc-administrativa de la Comunitat Valenciana en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion.

Valencia, 13 de mayo de 2019
EL RE

3

Universitat Politécnica dy/

DAose Millet Roig
El Vicerrector de Empleoy Emprendimiento
{Por deleg. firma dejRector fecha 1/06/2017)
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