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Introduccion

En el presente informe se recogen las actividades desarrolladas por el Servicio
Integrado de Empleo (SIE) con motivo de la organizacion de la decimosegunda
edicion Foro de Encuentro Entre Empresas y Estudiantes, que se celebré los
pasados dias 18 y 19 de abril de 2012 en el dgora del Campus de Vera de esta
Universitat Politécnica de Valéncia. Durante toda la semana se celebraron actividades
relacionadas con el evento.

El Foro de Empleo 2012 ha sido organizado conjuntamente por el Servicio Integrado
de Empleo y por las Escuelas y Facultades de la Universitat Politecnica de Valéncia.
Agradecemos la colaboracion de todas aquellas personas que han contribuido a esta
nueva edicion del Foro de Empleo UPV y especialmente a las empresas colaboradoras,
patrocinadoras y participantes, que, una vez mas, nos acompafaron, a las que
esperamos en la préxima edicién.

Estamos pasando afos dificiles para las empresas y para el empleo. La superacién
de esta crisis con éxito hacia el futuro pasa por ampliar las relaciones entre la
universidad y las empresas y por incorporar conocimiento al proceso productivo.
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Por ello el Servicio Integrado de Empleo de la UPV y los Centros docentes seguimos
organizando el foro de empleo y las empresas siguen participando en el mismo.

Desde la Universitat Politecnica de Valéncia se tiene el convencimiento que
la superacion de la crisis se producird antes y serd mas solida y duradera si tanto
los gobiernos como las empresas apoyan politicas y actividades productivas
competitivas, basadas en el conocimiento, la investigacion y la innovacion. Este Foro
de Empleo ha sido, pues, el resultado de una apuesta para ofrecer oportunidades de
empleo a nuestros alumnos y titulados y de una magnifica respuesta de empresas
colaboradoras, que confian en los profesionales bien cualificados formados por la
Universitat Politécnica de Valéncia.
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Planteamiento del
Foro de Empleo

El Foro de encuentro entre empresas y estudiantes 2012.

Se celebro los dias 18 y 19 de abril de 2012 en el agora del campus de vera de la
Universitat Politecnica de Valéncia. Esos dias, simultaneamente, se celebraron varias
actividades en torno al Foro:

Stands informativos:

Donde las empresas participantes obtuvieron contacto directo con la comunidad
universitaria pudiendo recoger curriculos de los titulados y estudiantes de Ultimos
cursos de la UPV asi como realizar entrevistas de seleccion.

Presentaciones de empresas y conferencias técnicas:

Donde las empresas podian dar a conocer a la comunidad
universitaria su:

-Actividad empresarial e implantacion
-Politicas de seleccion
Perfiles profesionales demandados:

-Desarrollo profesional en la empresa
-Cultura corporativa
-Proyectos de futuro

Actividades de los espacios: empleo, emprendedor y transnacional:
Donde tuvieron lugar:

Empleo:

-"Circuitos de seleccion”, que sirvieron de experiencia para los alumnos / titulados
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en un proceso de seleccién para una Empresa. A cargo de los técnicos del SIE (UPV).

"

-"Revision de CV's”, durante toda la semana se llevd a cabo esta exitosa iniciativa. A
cargo de los técnicos del SIE (UPV).

Emprendedor:

- "Espacio del emprendedor”: Encuentra tu equipo/Speednetworking/Start UPV.
Conocer emprendedores y formar un equipo. A cargo de INSTITUTO IDEAS para la
Creacion y Desarrollo de Empresas (UPV).

Transnacional:

- Conferencias a cargo de la red de servicios europeos EURES para ayudar a encontrar
trabajo en los paises: Alemania, Dinamarca, Noruega, Paises Bajos y Suecia.

- Conferencia informativa sobre trabajar y vivir en Saxony-Anhalt (Alemania).
A cargo de BWSA (Instituto Educacional de las Empresas de Sajonia-Anhalt) y
INGENIEURKAMMER SACHSEN-ANHALT (Camara de Ingenieros de Sajonia-Anhalt).

Para garantizar la asistencia de estudiantes y titulados de la UPV a estas actividades,
el Servicio Integrado de Empleo organizé el Foro bajo los siguientes patrones:

-Se opto por ubicar los stands en un lugar céntrico y de gran transito.
-Se escogieron fechas en las que los estudiantes gozaran de cierta libertad para asistir
a todos los actos programados.

-Se realiz6 una fuerte campafa publicitaria entre la comunidad universitaria.



Modalidades de participacion

Se establecieron 3 modalidades de participacion:

EMPRESA COLABORADORA

Empresas que participaban en el Foro con una fuerte colaboracién en el mismo,
recibiendo el trato referencial en toda la campanfa publicitaria.

EMPRESA PARTICIPANTE
Esta modalidad albergaba dos opciones de participacion:

- Empresas que disponian de un stand informativo e informacién en la revista
del Foro.

- Empresas que disponian de un stand informativo doble, informacién en la
revista del Foro y una pagina de publicidad en la misma.

EMPRESA CONFERENCIANTE

Empresas que participaban con una conferencia pero no disponian de stand
informativo.

Estas dos ultimas modalidades llevaban implicito la participacién en el Foro
de Empleo Virtual, bajo la modalidad contratada. Ademas, tanto las empresas e
instituciones como sus actividades en el Foro han sido debidamente publicitadas en
nuestras paginas del Foro de las redes sociales: Facebook, Twitter y Tuenti.
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Atodas las empresas e instituciones, con independencia de su grado de participacion,

se les ofrecio la posibilidad de realizar una presentacién o conferencia técnica en las
Escuelas y Facultades.

Los centros docentes

El Foro E fue concebido como una actividad general de la Universitat que seria
coordinada por los servicios centrales del Servicio Integrado de Empleo. Por ello, la
organizacion de este evento se ha realizado bajo los siguientes supuestos:

-Los servicios centrales del Servicio Integrado de Empleo se encargaria de la
coordinacion del Foro y de la gestién de toda la infraestructura necesaria para la
realizacion de cuantas actividades se realizasen en torno al Foro.

-Las Escuelas y Facultades, a través de los técnicos de practicas en empresas, se
responsabilizaban de la captacién de empresas/instituciones, intermediacion entre
las empresas y la universidad, organizacién de las presentaciones, difusién de los
materiales publicitarios en su centro y colaboracién en actividades generales del

Foro.
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Infraestructura en el
Foro de Empleo

Stands informativos

Las empresas e instituciones participantes
en el Foro dispusieron de un stand
informativo cuyas caracteristicas dependian
de la modalidad en la que participaban.

Las empresas e instituciones que asi
lo solicitaron dispusieron de conexién a
Internet en el stand.
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Modalidad A:
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Modalidad B (doble): 3
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Stands informativos

La distribucién de los stands en el Agora,
se detallan en la figura que se muestra en la
pagina siguiente.
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Punto de Informacion del Foro

Atendido por personal del Servicio Integrado de Empleo, con apoyo de alumnos
“Servipoli”, sirvi6 de punto de encuentro de todos los visitantes que deseaban
informacion relativa al Foro asi como de los diferentes servicios que presta el
Servicio Integrado de Empleo.

Fue en el stand informativo de la UPV — Servicio Integrado de Empleo dénde se
llevd a cabo durante los dias 18 y 19 de abril la revisién de curriculos. En este stand
estaban representadas las distintas actividades desarrolladas por el Vicerrectorado
de Empleo y Accién Social de la UPV:

« Actividades relacionadas con emprendedores a través del
Instituto de Ideas.

« Actividades de “Orientacion Profesional” del Servicio Integrado de Empleo
(SIE).

« Actividades de “Formacion para el Empleo” del SIE.

« Actividades relacionadas con “Gestion de Empleo”.

« Actividades relacionadas con practicas en empresas nacionales y extranjero.

« Actividades relacionadas con nuestro “Observatorio de Empleo”.

« Catedras de empresa.

« La nueva Oficina de Alumni.

A los visitantes del Foro, se les hizo entrega de los siguientes materiales:

« Triptico informativo del Foro, con la siguiente informacién:
-Plano del Foro, con la ubicacién de cada empresa participante.
-Las &reas de interés demandadas por cada una de las empresas.
-Programa de las presentaciones y conferencias técnicas de empresas.
-Programa de actividades.

* Revista del Foro de Empleo 2012

* Guia de Empleo de la UPV, elaborada por el SIE.

» También se distribuyeron materiales informativos y promocional del SIE,
tales como acoger a las empresas participantes con un paquete informativo de
bienvenida.

Por otro lado, a través de megafonia, se anunciaban las diferentes
presentaciones de empresas a realizar en las diversas Escuelas y Facultades.

13
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Otros servicios para las empresas/instituciones
participantes

« Vigilantes de Seguridad las 24 horas.

« Limpieza diaria de los stands.

+ Megafonia: musica ambiental y anuncios de las presentaciones.
« Aperitivo servido en el propio stand los dos dias del Foro.

« Locales para el almacenamiento de materiales.

« Plazas de parking reservadas para empresas participantes.

» Cena institucional del evento.

14
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Empresas e
Instituciones
colaboradoras

Un total de las 7 empresas e
instituciones actuaron como
colaboradoras del Foro E 2012.
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www.daupv.upv.es

www.fgv.es

www.metrovalencia.es

www.bancaja.es

www.emtvalencia.es

www.servef.es

www.ec.europa.eu/eures
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Empresas e
Instituciones
participantes

56 empresas e instituciones actuaron
como participantes del Foro E 2012.

>
accenture

Alto rendimiento. Hecho realidad.

desarrollo y sostenibilidad

%acaona

@) AIRBUS

ALTEN

compromiso suual.qr@

@® Capgemini

CONSULTING.TECHNOLOGY.OUTSOURCING

ACCENTURE

ACCIONA
INFRAESTRUCTURAS

AENOR

AIRBUS

ALTEN

BANCAJA

BWSA

CAPGEMINI
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www.accenture.com

www.dcciona.es

www.aenor.es

www.airbus.com

www.alten.fr

www.bancaja.es

www.bwsa.de

www.es.capgemini.com
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www.caatvalencia.es

WWW.UpV.€es

www.iicv.net

www. coritel.es

WWW.V.CCOO.€s

www.deloitte.es

www.edificacionescastello.com

www.ef.com.es
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www.elecnor.com

www.emivalencia.es

www.ey.com

www.escalaarquitectos.com

www.eulabourexperts.es

www.eurocopter.com

www.zav.de

www.workindenmark.dk
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www.eures.no

www.ec.europa.eu/eures

www.arbetsformedlingen.se

www.ec.europa.eu/eures

WWW.everis.es

www.fgv.es

www.ferrovial.es

www.fulton.es
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www.servipoli.es

www.grupodominguis.com

www.iberdrola.es

www.indracompany.com

WWW.INneco.es

www.infort.org

www.ing-net.de

www.ite.es
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www.leitat.org

www.msspain.com

www.martinezloriente.com

WWW.pWC.€s

www.salini.it

www.sap.com

www.seat.es

Www.secopsa.es
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Actividades: empleo,
emprendedor y transnacional

empleo

o
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17 de abril

- SIE - CIRCUITO DE SELECCION: s reproducird un proceso de seleccion de una Empresa para gue sirva de experiencia a los alumnosfitula-
dos de la UPY cuando tengan que enfrentarse a ello, A cargo de los Técnicos de Empleo y Orientacién Profesional del SIE,

Casa del Alumno - [Aulas 2° Piso)
De 10.00 - 14.00 h

18y 19 de abril - SIE - REVISION DE CURRICULOS: 4 cargo de los técnicos del SIE de la URY )
Agora [stand SIE - UPV]
De 10.00 - 14.00 h y de 15.00h-18:00
18y 19 de abril - Espacio del EMPRENDEDOR - IDEAS UPV.
ERES EMPRENDEDOR: ENCUENTRA TU EQUIFD - SPEEDNETWORKING - START UPV
Durante peco mas de 1 hora podras cengcer a otres emprendedores y seleccionar a los que quieres que formen parte de tu equipo.
Si eres emprendedor o quieres formar parte de un equipo de emprendedores esta es lu oportunidad,
Mecesario registro previo y mas informacion en ideas.upv.es jgurg
[18/04) De 11:15h-12:45h vy de 14:30h-18:00h
119/04] De 12h a 13:30h
18 de abril + EURES -SWEDEM-NORWAY
"WORK in Sweden and Morway - Keys to find a job - To do and not to do in these countries.”
Casa del Alumno. Sala de Grados 2° PISO
De 12:00h a 13:00h
19 de abril - OPPORTUNITIES OF THE EU LABOUR MARKET FOR YOUNG SKILLED WORKERS -YOUR CHAMNCE IN SAXONY-ANHALT.

Infermation on working and living in the federal state of Saxony-Anhalt [Germanyl.
BWSA - Institute Educacional de las Empresas de Sajenia-Anhalt
INGENIEURKAMMER SACHSEN-ANHALT - Camara de Ingeneros Sajonia-Anhalt
Casa del Alumno. Sala de Grados 2° PISO
De 10:00h a 12:00h

- EURES -GERMANY-DENMARK-METHERLAND
"WORK in Germany, Denmark and the Netherlands - Keys to find a job - To do and not to do in these countries.”
Casa del Alumno. Sala de Grados 2° PISO
De 12:00h a 13:00h
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Presentaciones y
conferencias técnicas de las
empresas e instituciones

El programa de presentaciones fue el
siguiente:
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10:30

ETSIC (7B), 5a- Conferencia téonica: AIRBUS (EADS)
lén de Actos B 1# parte, Alrbus: el desarmolky de un avidn y el futuro de la aviacidn,
EADE: 2% parte, Alrbus: tu futur en una empeesa aeronadtica, Oferta de programas transnacionales
para estudiantes ¥ jovenes graduados.
11:30 Ponente: Antonio Rueda Ramos (Programme Manager)
ETSID (78), Sa- i, Presentacién: FULTON SERVICIOS INTEGRALES
lén de Actos 2*-.‘-"'5: Presentacion de empresa,
fulton
ETSII {5F), 5a- = Conferencia téonica: ACCENTURE
1én de Actos accenture El rol del Ingeniero en la Consultoria,
Fighpurfummasce Okt Ponente: David Morales [Senior Mg, Accenture)
ETSIMF {1H), Conferencia téonica: SAP Labs France
Salén de w Presantation of SAP & caresrs opportunities in the compary
12:00 Actos -
ETSID (78], - Conferancla téonica: VALMU SERVICIOS DE INGENIERTA
Saldn de Actos @ valnu Herramientas informiticas para la gestidn de provectos en una oficing téenica
1330 e et o b Ponente: label Alonso - Jefa oficina técnica de VALNLL
FADE (71), 5a= Conferencia téonica: ERNST & YOUNG
Iy che Actos EVErnsTEYOUNG  En EmstSYoung queremos gente como bl
13:00 Qualitele frerething e Ds  Prnente: Fernando Irigoyen (Técnico de RRHH)
Casa del Confierencia téonica: LGT {SECOION SINDICAL LPY)
Alurning, Sakin Como jdven. .. joomo me aliecta la reforma laboral?
de Gradas Vikocs Porente: D¥ia Ehdra Rédenas Sancha, Secretaria de Empleoy Formackin de la Comishén
Ejecutha Nacional de UGT-PV
ETSICCP 4H), ar Presentacide: AENOR
Salén de Actos Q Presentaciin de empresa,
ETSID (78], - Presentacion: INECO
Saléin de Actos Ineco o, refesente en ingenieria y consultoria de transporte
Ponente: Carmen Benayas. Jefa de Proyecto de Planes de Camera y tionico de seleccidn
ETSII (5F), Saldn _._ Presentacin: PwC
e Actos Presentaciin de empresa.
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ETSIMNF (1H], Conferencia téonica: CORITEL
saondecrs  (SCOR/TEL  implantando SAP en un Mundo Giobal
ETSIT (400, Conferencla téenica: VODAFONE
Salon de Actos Porque VF e un great place towork”
1330 vodafone Ponente: Montserrat Planelles Gandia
FADE (71), Sa- Conferencia vbenica: INFORT
Iém e Actos @W Experiencia profesional en el extranjeno
1508 T Ponentes Juan Fraile y Matalia de lsidoro (Director y Subdirectora)
ETSII(5F), Salén M A, i Conferencia técnica: MARTINEZ LORIENTE
e Actos ?ﬂ— La integracion de sistemas para la elaboracion de un filete
Lm0 Speclalisins e cAre  ponente: D Jose Lépez Bejorano, e de Sistemas
ETSID (7B, Conferencla téenica: VOLWO CAR CORPORATION
Salén de Actos A closer look at Viehwo Car Corporation: Student & Technology
Ponemes: Natalia Scklarska & Elin Lundberg
ETSII(5F), Salon g__ Presentacion: SEAT
de Grades E Presentacion de empresa,
SEAT
ETSIMNF (1H], Conferencia téonica: TUENTI
Salén de Actos Tuenti: Tu entidad

10:00

Ponente: Diego Muficz - Senior Engineer

ETSIAMMN
(3F) Saldn de
Grados

ETSID (78),
Saldn de Actos

Ciitaciras de Emprss
ETS1AMN

Lkl el
FOLITRC S &
O i bsna

& grupe dominguis

Conferencia vhonica CATEDRAS DE EMPRESA ETSIAMN

Las Citedras de Empresa de la ETSIAMN como instrumento de desarrollo y divulgacion del
conodimiento para b socedad

Ponentes: Dinsctivo de ANIA Centro Tecnaldgico, Dinectivo de Bayer CropScience. Directive
di CONSUM Cooperativa. Dinective de Citedra Galleo Galilei-LIPY GASTAD, Dinective de
SELASA Sociedad Espaniola de Infrastructuras Agrarias 5.4, Dircctivo de Alianza Tierma
Ciudadana Fundacion Charles Lisopold Mayer,

Conferenca thenica GRUPC DOMINGUIS

Actividades tecnologicas y posibilidades de empleo en Grupo Domiinguis
Ponente: Juan Ignacio Vaquer, Ingeniero de 140 de la empresa

Memoria de actividades 2012
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10:00

ETSINF {1H], i ini  Conferencia téonica: CAPGEMINI
Salén de Actos e s T CONGMMIOS C0MG &5 trabajar en duditoria
11:00 Ponenti: Gabriel Enriquez Moling
ETSIDV7E), Conferencia ticnica: EURDCOPTER

SaléndeActos ~ OEUROCOPTER o b te: del Helicopteny sus sisternas
Ponentes: Alfredo Sdnchez | Responsable de Sisternars de Misidn y Clientizaciones de HACH

ETSIE(18), Aula Conferencia técnica: CAAT VALENCLA
Magna Servicios al Coleglado. Novedades 201 2 Precoleglacion
P Ponentes: Vicente Sema Crespo (Responsabile del Area de Asistencia al Coleglada) y
1130 T R——— Alrrisdena Jandén Giner (Responsabhe Area de Ejercicho Profesional)
ETSII(SF), Saldn Confesencia tnica: EL LABOUREXPERTS ESPARA
de Actos El mvercastdo laboral alermin: nuevas oportunidades de trabajo

""‘-'.;\__"" Ponentis: Srlothar Rees, socio, diplomado en ADE, Sra. M# Pilar Garcia de la Reina, socia-
#u latourexperts gerente, emgresana, Otros: sllo-funcionana de Nambeng ( por confirmarn)

ETSINF{1H], Conferencia véenica: EVERIS
Salén de Actos Solucion de movilidad para ambulancias
00 @ Ponentes: Rafael Miguel Garcia Alocén
ETSID (7E], Presentacidn: TORRECID
Salén de Actos ;TCHHEGID Presentacion de empresa
12:30
ETSID (7E], Conferencias téonicas: SRGVALENCLA
Salon de Actos (ﬁ“__. Identificacié, captaciény ejecucidn de nuevo negodo en el Sector de Automaxién
e Ponentes: José Miguel vorra, Sales & Marketing manager
ETSIE (18], Aula Conferencias bhonicas: ESCALA ARDUTECTOS

Magna { e s LOMiG abordar ks busqueda de ermpleo en tempa de crisis
Ponentes: Blisa Rodriguez Hemdndez, Gestidn Area de Recursos Humanos de ESCALA
AROQUITECTOS, S.LP
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19 de abril

Memoria de actividades 2012

10:00
ETSIT (40, Conferendia téonica: LEITAT TECHMOLOGICAL CENTER
Salin de Actos LETETE =)  Presentaciin de la 3* edicidin del Programa InnsTalent 25
Ponentes: Jordi Albinyana, Desamollo Conporativo
FADE (7)), Conferenda téonica EF EDUCATION
Salén de Actos W La Experiencia Internacicnal y los Idiomas: La diave de tu éxito profesional
Ponentes: Blanca Soria (Directora regicnal en EF Educacidn) y Sandra Granell (Responsable
13:00 Despartamento Comendal Grupo Michael PFage)
Casa del Conferendia bdonica: C5 CO00 PV
Alumng m La recerca de feina | attres aspectes ded rmencat de treball
(4K, Saltn de Ponentes: Laura Aufvén Argudo Secretira de Joventut Joves de CCO0 PV Lara Castillo
Grados Abletar Ad). sincical Empleo COO0 PV
ETSH (5F), Saldn Presentaciin: GRUPO BERDROLA
de Actos Presentaciin de empresa
IBERDROLA
ETSINF (TH], Conferencia tébenicx INDRA
Salén de Actos L Rizcd i INDIRAL Trabagandks camc un dnico centro de desarmollo en tedo o munda,
“ indra Porsentes: Yienia Sera Font (Representante de RAHH) v Elena Hemdndez Martin
16:30 - (Representante departanmento die Calidad).
ETSINF (1H}, Confenenda + Simulacion seleccidn internacionat ALTEN
Saldn de Actos

ALTEM

Oportunidades Intemacionalies, joémo prepararse y tener una entrevista de trabajo exitosatt
Simulaciones pricticas de entrevistas die trabajo en un contedo intemacional (Confierendia
en inghés. Obligatonio traer curiculum redactado en este idioma, Se necesita registro previc)
Ponsente: Ricardo Qwozoo - Business Manager
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Imagen publicitaria
del Foro

Logotipo del Foro de Empleo

foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

Memoria de actividades 2012

Imagen corporativa del Foro E 2012

0
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9
Campana de difusion del Foro

INVITACION A LAS EMPRESAS
Se realiz6 una campafa de promocién a nivel internacional.

Se elabor6 un cuadriptico en 4 idiomas (castellano, valenciano, inglés y aleman)
con la presentacion del Foro de Encuentro entre Empresas y Estudiantes 2012, con el
objetivo de darlo a conocer a las empresas e instituciones interesadas en participar en
la presente edicion del foro.

Memoria de actividades 2012

La invitacion incluia los siguientes documentos:
*Triptico de presentacion del Foro 2012

Carta de invitacion a empresas e instituciones

*Hoja de inscripcion para el Foro 2012
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Cuadriptico en castellano

www.sie.upv.es/foro

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

°M SERVICIO
INTEGRADO
4~ DE EMPLEO

foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

Feria de salidas profesionales
para estudiantes y titulados de la
Universitat Politécnica de Valéncia.
Cudndo:

18y 19 de abril de 2012.

De 10 a 18 horas.

Dénde:

Campus de Valencia.
Agora - Zona céntrica y de gran
transito.

Oftras actividades en:

Campus de Alcoy.
Campus de Gandia.

Fecha limite de
inscripcion 10 de Febrero
de 2012

Modalidades de

participacion

en cualg de las siguientes

Desde la Universitat Politécnica de Valéncia

le invitamos a participar en el Foro E 2012,
ot talidad

- Participante con stand
- Participante con stand doble

- Conferenciante

Algunos datos del Foro E 2011

51 empresas/insfituciones participantes
y/o patrocinadoras.

12.881 curriculos recogidos por las
empresas.

1.459 asistentes a los seminarios de
orientacién laboral, conferencias
técnicas y presentaciones
corporativas.

- Limpieza diaria de los stands.
- Megafonia para anunciar las actividades

- Locales para el almacenamiento de los materiales.
- Plazas de parking.

Memoria de actividades 2012

El Foro E permitira a aquellas empresas/instituciones
concienciadas por el empleo, e inferesadas en
incorporar personal, disponer de un stand informativo
en el campus y participar en diferentes actividades,
s ey e ek
como una expresion de su responsabilidad social
corporativa,

- Servicios ofrecidos:

- Recoger curriculo de los fitulados y estudiantes de
Gltimos cursos de la UPV.

- Redlizar procesos de seleccion.

- Realizar presentaciones de empresa.

- Participar en conferencias técnicas.

- Foro virtual.

- Conexién a internet (wifi).

- Servicio de matenimiento de stands durante los
dias del foro.

- Vigilantes de seguridad las 24 hrs. del dia.

programadas;
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Empresas
participantes en
las dos ediciones
anteriores
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Para participar:

Cumplimentar y enviar hoja
de inscripcién que encontrard
en www.sie.upv.es/foro

foro&

Encuentro entre -
Empresas y Estudiantes

Para cualquier consulta, puede dirigirse a:
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
SERVICIO INTEGRADO DE EMPLEO
Edificio Nexus

Camino de Vera s/n

46022 Valencia

Tel.96 387 78 87 Fax 96 387 78 89
foroempleo@sie.upv.es
www.sie.upv.es/foro
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Cuadriptico en valenciano

www.sie.upv.es/foro

°m SERVICIO
INTEGRADO
e DE EMPLEO

22 UNIVERSITAT
{}) POLITECNICA
</ DE VALENCIA

foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

Fira d'eixides professionals per a
estudiants i fitulats de la Universitat
Politécnica de Valéncia.
Dates:

18 19 d’abril de 2012.

De 10 a 18 hores.
Lloc:

Campus de Valéncia.
Agora - Zona céntrica i de gran
transit.

Altres activitats als:

Campus d'Alcoi.
Campus de Gandia.

Data limit d’inscripcio
10 de febrer de

2012 Modalitats de

participacio

Desde la Universitat Politécnica de Valéncia, us
convidem a participar en el Forum d'Ocupacio
2012 - Foro E, en qualsevol de les modalitats
seguents:

- Participant amb estand

- Participant amb estand doble

- Conferenciant

Algunes dades del Foro E 2011

51 empreses/institucions participants o
patrocinadores.

12.881 curriculums recollits per les
empreses.

1.459 assistents als seminaris
d'orientacié laboral, conferéncies
técniques i presentacions corporatives.

- Connexi6 a internet (wifi).

- Servei de manteniment durant els dies del forum.
- Vigilants de seguretat les 24 h del dia.

- Nefeja diaria dels estands.

- Megafonia per a anunciar les activitats

- Locals per a 'emmagatzematge dels materials.
- Places de parquing.

Memoria de actividades 2012

El Foro E permefra a les empreses/insfitucions
interessades en col.laborar amb la universitat i
incorporar personal, disposar d'un estand informatiu
al campus i participar en diferents activitats,
augmentant les relacions amb la nostra universitat,
com una expressio de la seva responsabilitat social
corporativa.

- Serveis oferts:

- Recollr el curriculum dels fitulats i estudiants
dGlims cursos de la UPV.

- Dur a ferme processos de seleccio.

- Fer presentacions d'empresa.

- Participar en conferéncies técniques.

- Frum virtual.

programades,
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Empreses
participants en
les dos edicions
anteriors
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Per a participar:

Emplenar i enviar full
d'inscripci6 que frobard en
www.sie.upv.es/foro

foro&

Encuentro entre -
Empresas y Estudiantes

Per a quu|sevo| consulta, podeu adregar-vos a:

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
SERVICI INTEGRAT D’OCUPACIO

Edifici Nexus

Cami de Vera s/n

46022 Valéncia

Tel.96 387 78 87 Fax 96 387 78 89
foroempleo@sie.upv.es
www.sie.upv.es/foro

33



Cuadriptico en inglés

www.sie.upv.es/foro

UNIVERSITAT °m SERVICIO
POLITECNICA w INTEGRADO
DE VALENCIA mu DE EMPLEO

foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

Career Opportunities Fair for
undergraduates and graduates of the
Politechnic University of Valencia
Dates:

18th and 19th April 2012.

From 10 am to 6 pm.
Place:

Valencia Campus.
“Agora” — Main Square.

Other activities in:

Alcoy Campus.
Gandia Campus.

Registration deadline

10th February 2012 Ways to

The Politechnic University of Valencia invites you to
take part in the Employment Fair 2012 - Foro E,
via any of the following ways:

Participating with a stand
Participating with a double stand

- Conference participant

Some information about 2011
Employment Fair:

51 companies/insifutions participated.

12.881 CVs collected by companies.

1.459 attendees at Corporate
Presentations & Technical Conferences.

- Parking spaces.

Memoria de actividades 2012

The Foro E will enable companies and institutions,
who are interested in recruifing staff, to have an
information stand on our campus and take part in
various activities. It will also help fo strengthen bonds
between our University and participating businesses,
as a result of its Corporate Social Responsibility.

- Available services:

- Collect CVs from graduates and final year UPV
students.

- Carry out a selection process.

- Carry out company presentations.

- Take part in technical conferences.

- Virtual Fair.

- Infernet connection at campus (wifi).

- Repair service throughout fair's duration.

- Round-the-clock security guards.

- Daily cleaning stands.

- Tannoy system fo announce programmed activities.

- Premises for sfock storage.
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Companies
taking part in
the 2 previous
years
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Map of

stands
location at
“Agora”

wissononwL
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To participate:

Download the
application form at
www.sie.upv.es/foro

foro&

Encuentro enfre -
Empresas y Estudiantes

Any questions may be directed to:

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
SERVICIO INTEGRADO DE EMPLEO

Nexus Building

Camino de Vera s/n
46022 Valencia. SPAIN
Tel. +34 96 387 78 87
Fax +34 96 387 78 89
foroempleo@sie.upv.es
www.sie.upv.es/foro
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Cuadriptico en aleman

www.sie.upv.es/foro

POLITECNICA

UNIVERSITAT °m SERVICIO
w INTEGRADO
DE VALENCIA mu DE EMPLEO

oroz

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

Karrieremesse fir Studierende
und Absolventen der Technischen
Universitdt Valencia.

Wann:
18. und 19. April 2012. Von 10:00 bis
18:00 h.

Wo:

Campus von Valencia.
Agora — Zentrale Lage und
hohem Besucheraufkommen.

Weitere Tatigkeiten:

Campus von Alcoy.
Campus von Gandia.

Anmeldeschluss 10.
Februar 2012

Beteiligungsformen

Von der Technischen Universitét Valencia laden
wir Sie ein, sich am Forum E 2012 in einer der
(b e 2 e

Mitglied Stand
Mitglied Doppelstand

- Aussteller

Einige Daten aus dem Forum E
20]91.

51 Sponsoring Unternehmen/
Institutionen und/oder beteiligt.

12881 Lebenslaufe von den beteiligten
Unternehmen gesammelt.

1459 Teilnehmer an Seminare ber
Berufsberatung, Fachkonferenzen und
Firmenprésentationen.

Memoria de actividades 2012

Forum E wird es jene Unternehmen oder Insfitutionen,
die sich mit der Beschaffigungsproblematik
. dstaffaufnet i ol

gagieren,
einen Informationsstand im Campus zu haben und
sich an verschiedenen Tatigkeiten zu beteiligen, um
ihre Beziehungen zu unserer Universitiit zy stéirken,
als eine ihrer sozialen kérperschaftlict
Verantwortung.

- Dienstleistungen angeboten:

- Sammeln von Curricula der Absolventen und
Studierenden in den letzten Jahren ihrer Studien in
der UPV.

- Auswahlprozesse erstellen.

- Business-préisentationen vorbereiten.

- An Fachtagungen feilnehmen.

- Virtuelles Forum.

- Internet-Anschluss (wi-fi).

- Scimtliche Wartungsdiensleistungen fir alle Stands
wahrend des Forums.

- Sicherheitspersonal 24 Stunden am Tag.

- Tagliche Reinigung der Stands.

- PA um die geplanten Aktivitéten
bekanntzumachen.

- Reumlichkeiten fir die Lagerung von Materialien.

- Parkplétze.

36



,‘f’?f?f‘%‘f,rf @ccioﬂg AENOR Applus™

~stior [IEY Tl @

C'\'g i Caja de Ingenieros| | & Capgemini | |LETTHEIT ===
técnica T

Caasica CLE P T B

>
Sveron

[cOIq | @ CoRTE! [E=EEmm o

EADS

— [EMIT
elecnor  —

‘1 oo

@0 mmmm | Fev

sservipoli

ndra [neco

SR

“inmser ©ITE & = @etrovalencia
e I v
MGS pﬁ:‘ secopsa || Fii S |

ﬁ[‘.‘?ﬁ@ & ecnatom | Tecnocom ITDFHD:IU

m

Lageplan der

Stands in der

wissononwL

Memoria de actividades 2012

Zur Befeiligungsanmeldung:

Ein Inschriftsformular
ausfillen und senden, Sie

finden es am

www.sie.upv.es/foro

foro&

Encuentro entre

Empresas y Estudiantes

Fur Rickfragen bitte wenden Sie sich bitte an:
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
SERVICIO INTEGRADO DE EMPLEO

Edificio Nexus

Camino de Vera s/n

46022 Valencia

Tel.96 387 78 87 Fax 96 387 78 89
foroempleo@sie.upv.es

www.sie.upv.es/foro
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Campanfa de difusion del Foro

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

EITET

Tupugiaia #

B WY - Barvine [Flegieile de Empies Fara du Emigten

Preacntacion

— &
- | & foro& =
&N

e3IriDsCios d@ sIanis EI'IIEUE"ITD entre

Empresas y Estudiantes

Ryvinta Foro

INFORHIAATCION EMPHE 585

A feam

s e Vi EME Y [IFGY Ouees e

FORO E 2012 - Encuentm entre smnpresar y esbudinmnbes
| PO EREPL ED CANETUS

GANDHS Bienvenide a B pdgina webh del fore E de la UPY 2012 - Encudning #ntré Simpresas v
estudiantes.

FORD OC CMPLEO CAMPUS DL dgul sncontrard toda la mdormacion necesdna pers parbopar en &l loro. Adembs podrd

ALCOY consultar los resultades de foros anteriores.

El forg ga raaliza con la colaboracidn dad Rancaga, BMT, EUIRES, FOV-Matrovalanoa y SERVER

Horarion
= M2
Mo "o [ Seminaric de apertiva del Foro £ P 2002
OPFORTUNIDADES EN EL MERCADD LABDHAL DE
Ernansic LA LANEON ELROPEA PARA JOVEMES
CUALIFICADOS
ﬂ.-'-.l._..rli guidl Foi E LIPY 2812
M SERVICIO e | SN
INTEGRADO st
e DE EMPLED N AT cenarmaas baricloan an al Eom & U 3043 Foro VIRTUAL

La Uewderdital Poltdoreca de valknoa el 5 su
spuesta por & enigles, orgarsea la X1l edoon
dal Foro de Empleo — Encuantro entre Emprasas
v Estudiantes, lof dag 18 y 19 de abril, con
partcipacion de 57 empresas,

i Coctel Pl P 2013

Pagina web del Foro E 2012

Se actualizé la pagina web especifica
sobre el Foro.

Memoria de actividades 2012
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Ademas, la pagina web se elabor6 en
Castellano, Valenciano e Inglés.
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Foro Virtual 2012
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WEB'S UPV

Tanto la pagina principal de la UPV como la péagina principal del SIE y otras paginas

de la Universidad, anuncian constantemente el evento.

Se anuncia tanto la apertura de la inscripcién (principios de enero de 2012, como la

proximidad a la celebracion del evento, principios de abril de 2012).

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Idioma / Language

Estudios

Futuro alumno

Grados

Posgrado UPV

Estudios de 1ery 2° ciclos
Escuelas y facultades

Departamentos

Investigacion

Estructuras de investigacion
Iniciativas en investigacion y
desarrollo

Transferencia de tecnologia e
innovacion

Parque cientifico de la UPV ==

Organizaciéon

Conoce la UPV
Senicios universitarios
Coémo llegar

Informacion de contacto

Accesibilidad [E1 Il Buscar

Foro E de la UPV 2012

' El miércoles 18 y el jueves 19 de abril la
Universitat Politécnica de Valéncia organiza el
Xl Foro de Empleo y otras actividades
relacionadas con la empleabilidad. =

Concurso europeo EngageU . |

Ya puedes votar para que dos iniciativas de la
UPV, la Feria de los Inventos y el programa
Policiencia, opten a los premios a las acciones
de diwlgacién cientifica més innovadoras.

Puertas abiertas para padres
Inscribete en las Jornadas de Puertas Abiertas
para Padres. La Universitat Politécnica de
Valéncia invita a las familias de los alumnos de
secundaria a Visitar los campus.

Bon Dia amb Bicicleta

El jueves 19 de abril, la UPV organiza la
Jornada Bon Dia amb Bicicleta. Excursion por
la huerta de Alboraia, con la colaboracion de
diversas entidades y asociaciones.

La UPV convoca la segunda  Descubre cémo es una de
edicion de Pequefios las jornadas de puertas
Grandes Inventos. abiertas con UPV TV.

Mapa web Directorio

Intranet Webmail #=

Elecciones
DCI 2012

|
CAMPUSHABITATSU
-]

VLC/CAMPUS

WALENCM, INTERMATIONAL CAMPUS OF EXCELLENCE

Actualidad

Sala de prensa

Agenda

roli(zo) EBE £ @

UPV-RTV

S
A 7 es onoy

Ahora en emisién
EURONEWS
Conexion en direc... u

Accesos directos

LINIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA
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Acodn Seoal, e of drgand mpulsos v gestor
de cuantas inicabvas se adoptan en matona
de sampleo an asta univarsidad y ene coma

objetvo contribuir 3 |a mejor meEsnocn taboral de sus tiulagos.

B Sersoo togiado to Emples fomenta v ogosbond L reakzaodn oo pricucas v
prowachas de in dé camera &n PMAFEERs & INSHESONES, Droporsona a s ahemnds
onantanin profesional § formandn para e empiso, desamolla polibcas achvas ds
intarmadianan [aboral entre olenas v demandas de emples v realea &l segqusmiento de
|l maeratd labodal v brayectona prolesionsl de kos Dbudades, meduanls & Observalono
de empled v Feemadidn v ha desarrolado uvna com@lety citruciurd gue da Sopoite o

desarrala da estas actividades.

ACCEDD & Sicion
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gida A estudantes que eitén realirands &
proyacts fin de titulackdn, estudiantes de pnmaro
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O Presentackin

[ Folleto infermaiive

O Actividases

O Cmprasas parscipanies
O Dismewciin de stands

O Reesta Foro

[ INFORMACHIN EMPRESAS

I+ Convacalorks anferores

O roRO CMPLED CAMPUS
GANN

O FORD Dk EMPLED CAMPUS DE
ALCOY

O Homrios
¥ Atpacikon al usuario

(] Fxpardir
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Noticia 100

Retransmision en "streaming” del acto inagural del Foro E UPY 2012
B oot TNALBGLIRAL v sbrvarmmg se emitica en deedo o ecs o sagoiend e LINE:

htlp: f S weerwsopoees S emfinecs /PR

El acto inaugural del Foro E UPY 2007 con el lema " OPFORTUNIDADES EN FL MERUCADD
LABORAL DE LA UNION EUROPEA PARA JOVENES CUALIFICADOS , tandrd bugar an &l
Paraminfo el migrcoles 18 de abnl 3 la6 10.30 k.

Coantard con b prosencia del Ministro de Emplen y Accidn Social de L oegicn de Sajonis
Arhalt Mr. Norbart Rischaff ¥ nuackra Consellara, Hhle. Sra. DA, Maria 1, Catalh, & scto
estard presidido por nuestro Rector,

H acta inagural se ratranemitr3d an diracta a travde dal *||;||.n-trrrﬂ lirik::

bt f forwnwopes fondinecte RS

Blas inbormscion

s Belg magual Fooo E LR 3013

UNIVERSITAT
POLITECNICA

DE VALENCIA

S 0 RN WU L

o pRese Wy i aptuskdnd i Noticies S b8 U0V 1 Metsad 24 I wal

Noticia

Faro E de |a UPY 2042 '
B mefircolas TH ¥ of juives 19 08 2000 13 Univeraital Polbonica 9e Valknia organita «f X Folo g8 Emcieo y
it acividaden relacionadas con L emgleabilidad

L& Univeraial Foltdcnica o Yalknda orpaniza fa X ecicién def Forg de Emplec-Encusntno enirs Empresas y Estusiantes ¢
matrcoles 18 y ol jumees 19 de abdl, con la parlicpocidn de 5T ompresas en of Agata dol camgus de Vera (Valencia), donds
podriy fener un contacto directo, prepenter i cusmicuip ¥, de estas forma, pardicipar en 103 procesos oe selecodn que eatin
[bevando 3 catd

S confirma gus fas MRSl JOCAUMICRGES PATE (A paldn OF (B SIS 50N PArE |28 EMPrEREE GuUE SEEAN Bu ERATARECGLE BN (W
WnOwAtan i 6l ConatIminnio. & pRsar o8 In sihiacida g& ONGEs dCONamiIca, 480 Mihas 1as amphesas Gue Wanan a la LIPY para
pobenciat 2us releciones con la comunidad universfars ¢ busc Ios mejored curiiculos urdverailanios pars ncorporarios | sua
BGUIFDE de radaje

La scidn de asie aflo o8 Foro de Empleo de ls UPV-Encuentro enire Emoresas y Extudianiss s& consotida como una aguests
de Miluro, Ademds, contadd con una amedia represantacicn ntemacional 38 la Red Eures, protedents d4 paldes como
Dinamarca, Nowega Sowca, Holanda ¢ Alemania, ¥ de amphesas imlemacionales, asi coma i pregenda de ana smplia
detegaciin nadbhuckonal y emprasanial oe i3 regidn slemans de Sajonis-AnnEE. qua reBIIErEn SVEYEES DIESEMECONES

También poedes asisht a las 34 confetenciss que llevarin & cabo dversas empresas, en las gque derdn a conoler su
organizacdn los perlles profesicnales que demandan y las poilicas e seleccidn  Askmésme se realzacdn acihidaces
TeEACInANGAN 0N &) gl o, I atin profegionad y #l emplon

sl afic pamcapan 6 empragas mas que &0 2017, 10 Qus SUDORE U CrecImisnto db wh 11, 7E% con resnecio 08l afic AnSn
En ¢l Fomh de Emplen de k& UPY 2012 eslln presenles snpodlahles empresas e dfeienles seclomes indushiales
agrealimentaria, constuceidn, ieonologian da la infarmacida v sardcios

Ademds, ol BE % dy lag empresas asislectes esle afty ko hiceron e | edicidn antersor (37 empcesas). mienlras gue ol 15%
Eon nueYas respecis wl 201 1. Por oira parte. o8l edmpuio gensral g8 5T Armas pamcipanies,. 10 de eling. a8 dede, un J1.0%.
parlicipan pof pramera v

! 3cko inaugural del M0 Ford E 06 1 WPY bend lugar &l midicoles 18 08 aSnl, @ 138 10.30 h &N @l PArAninl o8 S3Mo0 06
Redorado de [a UMY Bago el lema "Oparumidades en el mcado labodad de ki Unign Eusiopes para pvenes copliicados”, ol
ncin eyt prasididn por & recior de i Universitel Poiithonics da Valdnein, Jusn huiid, v eomiard con 3 presencia del minlsio de
Emplea y Anodn 3508l 56 13 regitn o8 Sajania-Anhalt, Marnen BIEChol, jla consalleda o8 Edusasiin, Fomandn y Emplies ds 3
Geneaifal Valuncana, W Joesd Calals
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Institutoldeas

croacidn y detarrofio de emprecas

o oomico e
M0 00m T L ) I S S
i Iredes U Alifrife
condeenos D Prasentacils Muoticia LU TR
Formacién £ Inwcripeicn, Modificacin de Seminario de apertura del Fore E UPY 2012
datos v Haga an Adumpd
Televisin Oportunidades en &l mercado laboral de la Uneon Eoropea para jovenes cualificados,
1 Vhenlajas
Prensa y medios
O Ricdn Schidaria

[ Informiacibn Hecan

) Los prowmes 18 v 19 da abrl, tendrd jugar en &l Agora de nuestra Universitat, k3 X1l
El marco Legal edicidn del Foro E UPV 2012, aste aflo mds internacianal v emprendedor, gue cusnts con ls
O Prequntas frcuanise participacidn de 57 empresas.

—— me

Visita nuestra
microweb UPV

2012

Encue"!ro erél're " O Contactn Suva la presente para mwitarve al mismo asl como al acto inaugural del Foro B URFY 3012
mpresas y studiantes con ¢l lema (OPORTUNIDADES EN EL MERCADO LABORAL DE LA UNION EURDPEA PARA
1 Heranes JOVENES CUALIFICADOSL, que tendrd lugar en ¢ Paraninfo of midrcolés 18 de abal a las
10.30 h. Contard con la presenca dal Ministro de Emples ¥ Acodn Social da |a ragidn da
El Entaces oy iieris Sajonan-anhalt M. Norbert Bescholf y nuestra Consallera, Hole. Sra. DA, Mana L Catald, el
acto estard presidido por muestro Rector, Se adunta programa drl o de inaugue .luﬁll
[ Atoncion anl wsuane
Esperamas vuestra sseslanca,
La UPY organiza b XTI edicidn dal Foro de Emplee — Encuentro entra Empresas y Estudiantes los dias lFl Y19 I Cxpandir

tompromiso social . r*
Bancala de abril, con particpacidn de 57 empresas en el Agore del Campus de Valencia, donde podra
jrla] to con efas, presentar tu Cumiculs y de ests forma participar de los procesos de sek
an bevando a cabo.

Kian Indormachbn:

» A

raguiral a&ha ik LIFY J0TY
L35 majores oportunidades pare B =ids de b cnss se confrma gue son para s empresas qua hasan su

tegiz en b innovac

Pesa 2 b skyacion de Criss acondmica, son r'mcha: Bs emprasas qua acuden 3 [ UPY parz potencar sus
relcionas con la comunidad unverstarz y buscar jos majores curmiculos Unerstanos par incorporarna
squipos de trEbajo,

La ediciin del FORO de Empleo UFV — encuentro entre empresas y estudiantes de este afio, se consolds
como una apuasta de futuro.

T=rm ura ampla representacon mtermacional de & red Eures de [‘lnnl"ﬁh_-i Moruega, SUecs, He
A ernacionale i como lz presenca delegaciin insti
=sarial da la regidn alemana de Saxony — Anhak, gue realzaEn :ra:enmccr== muy nteresantes.

También pusdes assti a s 34
Druarl_—acor los p- 5 -\rch_;m les o
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Fraa T Sevves Innegest F Doepanin

2] Serves presiats 1 Monicin b LR thE

57 empresas participan en ol Foro E UPV 2012

e Univeralbar Palitecnica de Valencia fel 8 80 spuests por el emplen, crganies b
Ml edicién del Forp de bples L Encuendto entre bmpresas ¢ Estudiantes, les clos 18 v
19 de abril, con particiaassin de 57 armpresss

Peses A la slbuaciin de orlsls sonderiica, son nuches las sgeesas gue aoelen a la Y
para pofendlat sus relaciores con la cemanidad  onkeemsltadia y Busear los msdores
curioutos wriverstanos.,

Durangs lus F dlas del foo wn el Agora del Camous de Valanda ou la UV podirds Lenea s
conbactn direckn con elles, eesiolar o oorfioalian ¢ de esta Tonms pasiticipal s los
procesas de sslecclon que 58 estan levande o coba.

Eata hueva sdicién dal Pore tendrd wna amplia replesehiacdn intormasional da s rw:_t'_:ru-
i Diamaecs, Nousgpa, Suscis, Holands v Alsmanis v smpresis nlanacionsles, el comis
ln presencha de ine amplie delegacion institucional ¥ empresanial de ls iegiin slemana de
Gamgiy £ Anhall

Mis Inlonmacisn

& (T ool e Fecabook. Tweskes y Tinns

* Lare.sa s

UNIVERSITAT
POLITECNICA

DE VALENCIA

[ERTTT Tiooursha + & | Coftsde ¢} |

¢ fmico UPY - Barvicia Integrade de Emples Foro de Prplec

Ol Prediataciin Presantacion

[0 Fellsin mfermatve. Forn s Temgien , Prasanescisn

O Acirridades

3 Ermureses parbcpontes Saliias Pentosionaion ash st dionies 7 Wasilon 1 1t Uiacening Dabedcatoa 48
Ll Deutribucion de stands Valsnein.

U Raviuta Foro s Facham 10y 19 de sbril de 2012

B i ORMACION ERMIFESAS i :mn.ﬁx:‘i:-‘:;::mu_; Fona chntica y di gran lhnasn,

Oriran actividades sec Campus de Mooy § Campus da Gandia,

El foro E permitira a aquellas empresasiinstituciones conclenciadas por el emples,
T Convocatoras amisnares ® interesadas en incorporar personal, disponer de un stand informativo en =l
CAMPUR § PArTICIDAT &M GNSrentas ACUVIDAdes, SEITEChando INS relacionss con
nussira Universidad, coma una I:pl‘lllﬂﬂ de su responsabilidad social
corporativa.
L1 rORD CMPLED CAMPUS
(RANHES

O FORD D€ EMPLED CAMPUS DE
ALCOY

L1 Horarkos
15 Aleacion &l anuario
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Facebook
gt Forok UPYV - Hlografia = Ahora = Lo mdbs destacado ~ o T qusta

REDES SOCIALES

Como novedad en esta edicioén, Foro E 2012 ha sido publicitado mediante las redes
sociales, a través de sus paginas oficiales en Facebook, Twitter y Tuenti.

Estos canales de informacién han sido determinantes como via de publicidad y
comunicacién directa con centenares de usuarios de estas redes que hayan estado —
38 g 19 de Al 12 en 8 R e b LY, Erueeis =

interesados con las actividades y las empresas participantes del Foro E 2012. gt ittt =

W L e e

indrmacon Totee

listado 6§ roto fvises [T Dvento, eo + .

Forail  Fural (P

LUMNIVLESEAT . BERYICID
POLITEE LA Fﬂmef LD Firinean
e = — OE CAPLED

D WagimCra

OIRD DM ERARLED TOTLE. el £7 f 19 i b D00 = CRMIFLIS D00 WRRLAL WAL NRCIA, .

1w e e F1Y

Farimiis 7 I
L
N o ey s e b i e ) et

Smmren dr gk cr gk .
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Facebook Instituto Ideas UPV

" INSTITUTO IDEAS UPV ha compartido un enlace.

* 13 de marzo @

Imatitataldess

18 y 19 de Abril 2012 en el Agora de la UPV. Encuentro entre
empresas, estudiantes y titulados. www.sie.upv.es/foro

Foro de Empleo: UPV

Fo ro WWW.sie.upv.es

Encueniro enlre . : .o . -
Empresas y Esid  Bienvenido a la pagina web del foro E de la UPV

2012 - Encuentro entre empresas y estudiantes.
Aqui encontrara toda la informacion necesaria para
&Y LUFGY  participar en el foro. Ademas podra consultar los

I

Me gusta - Comentar * Compartir £35 1
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Facebook de ETSINF

u -I
Estuels Técnica Superior de Ingenicria ol e s W -
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e ey E raan R etsind
o m— ==
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Campanfa de difusion del Foro

MAILING A TITULADOS UPV - ALUMNI

A través de la oficina Alumni UPV se realizaron un total de 11.626 envios de
invitaciones por correo electrénico a los inscritos en el servicio universitario ALUMNL

Memoria de actividades 2012

MAILING VIA E-MAIL A ALUMNOS DE ULTIMO CURSO

Se remitié un correo electréonico a comienzos de abril a 22.000 alumnos/as de
ultimos cursos de la UPV. De manera anéloga, se le incluyé en el mismo toda la
informacion sobre el Foro.

También se realizaron dos envios por e-mail, invitando a asistir al Foro, a los
estudiantes inscritos en la Base de Datos Curricular del Servicio Integrado de Empleo

en la difusidon del Foro.
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PUBLICIDAD EN MEDIOS DE COMUNICACION

De forma coordinada con el Gabinete de Medios de Comunicacién de la UPV, se
realiz6 una campana publicitaria del Foro en medios de comunicacién, tanto generales,
a nivel nacional y comunidad, como internos de la Universidad. En este sentido, se
incluyeron diferentes resefias en los medios de comunicacion de difusion gratuita con
que cuenta esta Universidad.

El Foro fue publicitado también a través de la Radio UPV y la TV-UPV. El programa de
"Directo al Empleo de TV — UPV" realiza varias emisiones especiales.

Memoria de actividades 2012

El boletin electrénico del Circulo Empresarial de la Ciudad Politécnica de la Innovacion
recoge informacion sobre el Foro de Empleo.

Anexo a este informe se incluye un dossier de prensa que recoge algunos de los
articulos aparecidos en la prensa relativos al Foro.

En el siguiente epigrafe, se detallan otros medios publicitarios empleados en la
difusion del Foro.
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Campana de difusion del Foro

Universitat Politécnica de Valéncia

Colaboran:

mmmﬁ"ﬁ”ﬁ‘gﬁia-@ un foro +

Ente rnacional
y
fo r 0 & mprendedor

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

VALENCIA

FGV

. Ferrocarrils de lo Generalitt

q Campus de Valencia

_ 18y 19 de abril 2012

@etrovalencia

gﬁimvﬁf 'wssnvmlo

INTEGRADO
gy DE EMPLEO

A3 UNIVERSITAT
TIS) POLITECNICA
G’ DE VALENCIA
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PUBLICIDAD EN CANALES DE
INFORMACION URBANA

La Empresa Municipal de Transportes
(EMT) como patrocinadora del foro, al igual
que el aio pasado, realizé la difusién de la
informacion del Foro en el canal interno de
los autobuses durante el mes anterior a su
celebracion.
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PUBLICIDAD EN EL METRO

La colaboracion de Ferrocarrils de la Generalitat de Valencia - Metro valencia como
patrocinadora del Foro permitié la publicidad del mismo en las principales y mas
concurridas estaciones, de varias formas:

Espacios en las estaciones del metro: carteles en el interior de las
estaciones del metro.

*Espacios en las paradas de tranvia: carteles en los soportes de las
paradas del tranvia de la linea a universidades.

«Vinilos interior de los vagones.

Campus de Valencia / Campus de Alcoy / Campus de Gandia

foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

un foro +
int@ rnacional

y
e mprendedor

EURES
$ Servicios Europeos de Empleo.

BWSA Asociacién de Empresarios.

(Regi6n Saxony - Anhalt, Alemania)
aascmiasanwat Ingenieurkammer Sachsen-Anhalt

Cémara de Ingenieros. (Regién Saxony - Anhalt,

Alemania)

Universitat Politecnica de Valéncia
Campus de Valencia

18y 19 de abril 2012

www.sie.upv.es/foro
UPV foroE en: () L} K
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foro@ 7012

Encuentro entre =
Empresas y Estudiantes

ACCENTURE

ACCIONA
INFRAESTRUCTURAS

AENOR
AIRBUS
ALTEN
BANCAJA
BWSA
CAPGEMINI

CATEDRAS DE EMPRESA
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Campana de difusion del Foro

Alameda

Amistad

Memoria de actividades 2012

53



Angel Guimera

et e v

foro&
[

ll?“ﬁxr:_

Memoria de actividades 2012

54



Memoria de actividades 2012

55



Av. del Cid
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Serreria
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Campana de difusion del Foro

un foro +
int(€ rnacional

REPARTO DE FLYERS

Reparto de FLYERS publicitando el anuncio en los campus de la Universitat l
Politécnica de Valéncia y Universidad de Valencia.

y
emprendedor

54 empresas

18y 19 de abril 2012
12.000 ejemplares repartidos durante las dos semanas previas al inicio del evento y

la misma semana del mismo en la Universitat Politécnica de Valéncia, Universitat de
Valéncia y alrededores.

Organizan

UNIVERSITAT °PA SERVICIO
POLITECNICA INTEGRADO
DE VALENCIA 4~ DE EMPLEO

Ademas fueron repartidos 1.500 ejemplares al SERVICIO DE EMPLEO del comben
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA.

I ® Qe

iRy Y
foro& EMT S

—
Encuentro enfre
Empresas y Estudiantes

Pretr oo g im s
- - ! s s Lack e s
=

== .
=&
Universitat Politécnica de Valencia .
Campus de Valencia UPV foroE en: L ﬂ
18y 19 de abril 2012 & www.sie.upv.es/foro
&
& > Campus de Valencia
< Q&Q Campus de Alcoy
& Campus de Gandia
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COLOCACION DEL CARTEL DEL FORO E 2012

Colocacion del CARTEL del Foro de Encuentro entre Empresas y Estudiantes 2012
anunciando el evento por los diferentes campus universitarios ubicados en Valencia
(se adjunta el mismo)

500 ejemplares repartidos y colocados en la Universitat Politécnica de Valéncia,
Universidad de Valencia y alrededores.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

°P SERVICIO
INTEGRADO
e DE EMPLEO
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www.sie.upv.es/foro
campus de Valencia

campus de Alcoy
campus de Gandia

foro&
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y
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BWSA Asociacién de Empresarios.
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PANCARTAS PUBLICITARIAS EN EL AGORA DE LA UPV

Se realizaron 3 pancartas de 200 x 800 cm para publicitar el Foro que se situaron
2 en la zona del Agora y una en la entrada de nuestra Universitat Politécnica de

Valéncia.

un foro +
int(€ rnacional

z mpr’endedor

e

Universitat Politécnica de Valéncia
Campus de Valéncia

18 119 d'abril 12

foroe www.sie.upv.es/foro

UNIVERSITAT d SERVICIO
;) POLITECNICA INTEGRADO
E VALENCIA sy DE EMPLEO

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

%,

N
K
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SENALETICA INFORMATIVA DEL CAMPUS DE VERA DE LA UPV

Monolito informativo del Foro con el programa de conferencias y actividades, asi
como el plano de distribucion de stands y el cartel publicitario de la presente edicion.

vy .11
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PANEL INFORMATIVO DE LA ENTRADA
AL RECINTO FERIAL DE LA UPV

Memoria de actividades 2012

MOPPI EN EL CAMPUS DE VERA DE LA UPV
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PHOTOCALL EN EL RECINTO FERIAL DE LA UPV

Memoria de actividades 2012

MASTILBEACH

Se colocaron cuatro mastilbeach, dos en cada una de las entradas opuestas del
recinto.
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ELABORACION DE UNA REVISTA TRIPTICOS

Elaboracién de una REVISTA con los datos y anuncio publicitario de todas las

Difusién de 6000 tripticos informativos con los programas de presentaciones y
empresas participantes.

conferencias la semana anterior al evento y en la feria.

conferencias técnicas y presentaciones de empr

XII EDICION

iopapuaiduiy

Caea ot Alumno - Autzs 2 Pisl
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cno gt . Fecor el =
Ui ok de i o
e [N .
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PLANO DE SERVICIOS PARA EMPRESAS
PARTICIPANTES EN EL FORO

Plano de Servicios de la UPV para las empresas/instituciones
asistentes al Foro E 2012.

Servei medic - Servicio médico

Tel. 96 387 74 07 ; ext. 74072 e
Seguretat - Seguridad

Tel. 96 387 77 03  ext. 78888

Informacié - Informacisn
Tel. 96 387 70 00 / ext. 77000

w”- s ikt [ ASGE - Elaa | T e

TAXIS:

=

Rodio Tasi: ¥4 370 34 00 =

Tele Taxii %4 357 1313 ¥ ril e inln SlliTe
2 ! psmaint dlal FORD

CAFETERIAS: Oro Tsna da Mhards

La Velle: 94 387 70 21

Agora: 94 387 70 12 e B Coletanim

£d. 4G: 94 387 90 51 Encyentro enfre &

Compus: & 355 07 33 Empresas v Estudiantes e

Goliles: 9& 3135 20 00 P !

Orgonizacién Fore: 94 387 T& 87

PLANO DE SERVICIOS r e 1
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Acto Inaugural del
Foro de Empleo

El acto oficial inaugural del Foro tuvo lugar el 18 de abril de 2012.
La inauguracién corrié a cargo de:
-D. Alberto Fabra Part, Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana.

-D. Juan F. Julia Igual, Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universitat Politécnica
de Valencia.

-Mr. Norbert Bischoff, Minister of Labour and Social Affairs of Saxony-Anhalt.

-Dila. Maria José Catala Verdet, Hble. Sra. Consellera de Educacion, Formacion
y Empleo.

Memoria de actividades 2012

También asistieron Vicerrectores, Directores y Decanos de las Escuelas y

Facultades, que visitaron todos los stands de las empresas y entidades participantes.

A continuacion se realizo la visita a los stands. A finalizar la misma se ofreci6 en el

Agora de la UPV, frente a stands de nuestra universidad un aperitivo.
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Video del acto inaugural (UPV TV)

- “-

AL e A
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Cena del Foro E
2012

Con motivo de la 122 edicion del Foro de Empleo de la Universitat Politécnica de
Valéncia, el dia 18 de abril de 2012, se celebré una cena en el restaurante del HOTEL
VALENCIA PALACE para conmemorar los afios en los que el Foro de Empleo se ha
consolidado como uno de los eventos mas importantes de esta Universitat.
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Anexo |

Resultados y valoracion de las empresas
del Foro de Empleo 2012

La edicion del FORO de Empleo UPV — encuentro entre empresas y estudiantes de En el foro de empleo de 2012, podemos decir que:
este afio, se consolida como una apuesta de futuro para salir de la crisis, la participacion « E1 65% de las empresas asistentes este afio, lo hicieron en la edicién anterior
de las 56 empresas (5 mas que el afio anterior) corresponde a un crecimiento del (37 empresas). Por lo que 35% son nuevas respecto al 2011.

o . :
11.76% respecto del afio anterior. « También podemos apuntar, que del computo general de 56 empresas, 18

de ellas participan por primera vez, es decir, un 33,3%.
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Clasificacion empresas participantes por
sector actividad

Sector de actividad Porcentaje Sector de actividad Porcentaje

Administracién Poblica 2% Ingenieria / Consultoria 18%

Alimenchi()n 2% Instituciones ] 5%

Automocién 4% Intermediaciéon Laboral 11%

Banca / Seguros 2Y% Metalurgia / Maquinaria / 49

Productos Metdlicos °

Construccién / Obras Poblicas 15% o

Telecomunicaciones 2%

Electricidad / Electrénica 5% Transporte 0%
Ensefianza / Formacién 4%
Informética 9%
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Resultado encuestas realizadas a las empresas tras la finalizacion

del Foro de Empleo 2012

Participacién 57 Empresas
Empresas Encuestadas 49
96% de las empresas encuestadas han contestado la encuesta.

Numero de curriculos recogidos

En total se han recogido 9.696 curriculos y ademas son muchas las empresas que
solicitan que los curriculos se introduzcan a través de sus paginas web. También se
ofrece la posibilidad de hacerlo a través del Foro de Empleo Virtual.

Foro Virtual - DATOS-

« Visitas desde el 10/04/2012 hasta 19/04/2012: 939
* N° de usuarios registrados en el Foro Virtual a fecha 19/04/2012: 189
» N° de curriculos subidos al Foro Virtual a fecha 19/04/2012: 126

Opinion que les merece a las empresas el Foro de Empleo

Al 93.5% de las empresas asistentes les merece una opinién Buena o Muy Buena de
las que:

* Muy Buena: 67%
* Buena 27%

El 82 % han mostrado interés por participar en la préxima edicion del Foro de Empleo.
Nudmero de Asistentes a las Actividades Realizadas
Se han realizado diversas actividades, repartidas de la siguiente forma:

« 26 Conferencias Técnicas de empresas
« 7 Presentaciones de Empresa

« 1 Circuito de Seleccidon donde participaron 53 alumnos y titulados.

« Revisién de CV's durante los dias 18 y 19 de abril en el recinto ferial, por
técnicos del Servicio Integrado de Empleo.

Un total de 148 curriculos fueron “Revisados” por los técnicos del Servicio Integrado
de Empleo.

Un total de 2.678 asistentes fueron participes de las Conferencias Técnicas y
Presentaciones, un 84% mas que el aino pasado.

Como novedad este afio se crearon dos nuevos espacios que tuvieron una gran
acogida entre la comunidad universitaria:

- Espacio transnacional, con asistencia de representantes empresariales
e institucionales de la region alemana de Saxony-Anhalt y de las
delegaciones Eures de Alemania, Dinamarca, Suecia, Noruega y Suiza.

- Espacio del emprendedor, con el lema: “Encuentra tu equipo — Speed
networking — Start UPV" se llevaron acabo tres sesiones con un total de

105 participantes. Destacar que los distintos estudiantes y titulados que
se pasaron por el espacio trasmitieron un total de 200 ideas.
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Anexo Il (dossier de prensa)

El Mundo. 6-4-12
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Las Provincias (Ed. La Safor). 19-4-12

El Foro de Empleo facilita la
insercion laboral en Gandia

.. REDACCION

El Campus de Gandia
de la Universitar Politécnics de
Valencia (UPV) facilita la inser-
cion labomal de sus estudiantes con
una nueva edicion del Foro de Em-
pleo que se inangura hoy y gue se
desarrolla desde Jas 9.30 hasta las
14.00 horas.

La inguguracion cuenta con la
presencia del director del Campus
de Gandia, Pepe Pastor; el primer
teniente de alcalde del Ayunta-
miento de Gandia, Victor Soler, y
con el presidente de la Federacion
de Asociaciones Empresariales de
la Safor, Rafae] Juan.

Los estudiantes podrin parti-
ciparen actividades que lesacer-

el By
(EF=R5t 8 T

cardn a la realidad laboral en Es-
pafia y en Europa, a las posibilida-
desde antoempleo v a 57 emipre-
sas interesadas en sus perfiles.

Entre las charlas, destaca la del
director del CAT de Gandia, Anto-
nio Crespo, y la de Gabriel Garcia,
sobre las actividades de la Cite-
dra Bancaja Jovenes Emprende-
dores y laderepresentantes de la
Red Eures,

También habra charlas de la
empresa Media Markt, sobre las
opciones de una carrera profesio-
nal en esta empresa, asi como una
mesa redonda sobre emprende:
dores en la que participaran im-
portantes representantes empre-
sariales.
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El Mundo (Ed. digital)
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Alberto Fabra avanza un plan de
pagos a ayuntamientos y colectivos

« Podra ser efectivo el 50% a final de este afio v el otro 50% en 2013
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La Generalitat esta trabajando en un plan de pagos a entidades
locales y colectivos que se benefician de alguna subvencion del
Consell para que el Gobierno valenciano atienda sus
"obligaciones” y se pueda hacer un "planteamiento justo de gastos
€ ingresos".

Asi lo ha anunciado el jefe del Consell, Alberto Fabra, tras presidir
la inauguracién del Foro de Empleo 2012 de la Universitat
Politécnica de Valencia (UPV) al ser preguntado por la
reclamacion de la Federacion Valenciana de Municipios y
Provincias (FVMP) para que el Gobierno valenciano pague sus
deudas a ayuntamientos.

Al respecto, Fabra ha asegurado ser "consciente” de la situacion y
ha avanzado que la Generalitat "trabaja en un posible plan de
pagos que podra ser efectivo el 50% a final de este afioy el
otro 50% el afio que viene para no generar ning(n problema a
los ayuntamientos”.

El 'president' ha recalcado que "claro” que le preocupa este
refraso en l0s pagos y ha agregado gue también le preocupa "el
hecho de que la Comunidad Valenciana ha tenido menos
recursos, menos ingresos y una mala financiacion, o que ha
hecho que no pudiera atender las obligaciones que tenia con
ayuntamientos, colectivos a través de subvenciones y
proveedores”.
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Buscar una solucion

En este sentido, ha hecho notar que "el tema de los
proveedores se va a solucionar con la propuesta que ha
hecho el Gobierno (central)”. Y ahora -ha proseguido-
tenemos que buscar una solucion para que las entidades locales y
colectivos también puedan ver cubiertas esas necesidades”.

Fabra ha apuntado que, por medio del Ejecutivo estatal, los
ayuntamientos también han podido pagar a proveedores pero ha
reconocido que eso "no quita la responsabilidad” a la Generalitat
de "tener que afrontar sus obligaciones".

"En estos momentos se esta haciendo un esfuerzo muy
importante para crear una nueva administracién, para no
gastar mas de lo que ingresamos y administraciones coma la
nuestra tienen que cumplir con las locales para gue podamos
hacer un planteamiento justo de gastos e ingresos”. ha aseverado.
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Diario Informacion (Alcoy)

EI 90% de los titulados de la Politécnica
encuentra su primer empleo antes de un afio

La cifra de quienes acaban sus estudios en el Campus gue logra un puesto de trabajo cae un 6%
respecto al inicio de la crisis

W W W W B & 25 @ Tweet|{1 B3 Recomendar

M. VICEDO ?

El 90% de los titulados de |a Politécnica del Campus
de Alcoy encuentra su primer trabajo en el primer afio
tras finalizar sus estudios de grados. Asi lo destacd
ayer el director del Campus, Enrique Masia. si bien
indicd que antes de la crisis esta cifra era seis puntos
mas elevada aungue también guiso destacar la
importante labor que realiza el semvicio integral de
empleo que es el que facilita la relacian entre las
empresas y el alumnado. Una de las actividades,
impulsada por la universidad, que contribuye a que
surja una oportunidad de entrar al mundo laboral para
el estudiante es el foro de empleo, una cita que se
desarrollara la proxima semana en las instalaciones
de Ferrandiz y Carbonell.

A pesar de la dificil situacion econdmica, la mayoria de los titulados en los diferentes grados que oferta la
Paolitécnica encuentra un trabajo durante los primeros doce meses desde que se terminan los estudios. Segln el
director del Campus, Enrique Masia, antes de que llegara la crisis "hace dos o tres afios,cuande la coyuntura
era un poco mejor, el 96% de los egresados encontraban empleo durante el primer afie”, una cifra que se daba
fruto de las distintas acciones que se llevan a cabo desde el senvicio integral de empleo como el caso de, por
ejemplo, las practicas en empresas. "Lo que procuramas y facilitamos -dijo Masia- es que los universitarios de
(ltimo afio o a partir de que tengan el 50% de los créditos aprobados de su carrera puedan hacer practicas en
empresas”. Ahora se sigue aplicando las mismas acciones, aungue bien es cierto que la cifra ha bajado un
poco. Segun el director del Campus, "ahora son el 30% de los egresados” los que encuentran una oportunidad
en el mercado laboral tras graduarse.

Otra de las accienes que puede abrir una via de relacidn entre la empresa y el estudiante es el foro de empleo.
Un encuentro que se va a desarrollar la préxima semana, en concreto del 17 al 20 de abril, en las instalaciones
de los edificios de Ferrandiz y Carbonell.

El 530% de los titulados de la Politécnica encuentra su primer
empleo antes de un afio
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En este 2012, se celebrara |a octava edicidn de este encuentro en la que los estudiantes del Campus v de otras
universidades asi como alumnos de Formacion Profesional podran asistir a los diferentes talleres formativos,
cursos y conferencias que se han programado dentro de este foro que "facilita diversas actividades de encuentro
entre empresas y estudiantes”, segun explicd ayer el director del Campus.

De este modo, las empresas "se dan a conocer” y por otra parte, los alumnos saben la actividad de firmas
importantes de la comarca y que también tienen la posibilidad de dejar el curriculum.

En la programacion hay un taller denominado "Bisqueda activa de empleo” gque serd impartido por Carolina
Pérez el praximo 17 de abril. Para ese martes, Lucia Pérez impartira otro sobre "Autoempleo y desarrollo de
habilidades emprendedoras”. Para el miércoles, los interesados podran asistir a otros dos talleres; uno bajo el
titulo de "Las dindmicas de grupo como herramienta en el proceso de seleccidn de personal” y que contard con
la experta Georgina Coloma y, por otra parte, lvan Ferrando impartira "Crea tu portafolio como elemento grafico”.
Y el 20 de abril tendra lugar el dltimo taller en el que los asistentes podran conocer un poco mas sobre "la
entrevista de seleccidn de personal”, una accidn formativa a cargo de Carolina Pérez.

La Red Eures y Seur centraran el tema de las dos conferencias programadas para el 19 y 20 de abril. Por otra
parte, los universitarios también encontraran en el foro otras actividades como la revision de curriculos, donde
estara la experta Raquel Cdrcoles, o conocer la labor que realiza el instituto IDEAS, ya que éste tendra un stand
en el hall del edificio de Ferrandiz.

Colaboracidn

En este encuentro participan doce empresas, entre ellas, hay tres colaboradores "Premium” como son el Taller
de Pifiero, la Unidn Alcoyana y Umivale. Esta ultima empresa offecerd un curso sobre formacidn inicial en
prevencian de riesgos laborales, "que dar opcidn a los estudiantes de obtener |a tarjeta de profesional de la
construccion que es imprescindible para entrar en cualguier obra”, comao dijo ayer Ana Belén Gonzalez, directora
territorial de Umivale Prevencidn en 'Alcoia-Comtat-Foia.

El director del Campus, Enrique Masia. quiso agradecer a todas las firmas su participacion en este foro en el que
el estudiante tendra la opcidn de dejar curriculos.

Ayer tuvo lugar la presentacion de esta octava edicidn del Foro Empleo en la que estuvieron presentes
representantes de las empresas colaboradoras ademas del vicealcalde y concejal de Trabajo, Empresa y
Universidad. Rafa Carbonell subrayé que este foro persigue un objetivo "que el estudiante esté mas formado e
informado para conseguir su primer trabajo”

Inscripecidn

Los interesados en participar en este Foro Empleo 2012 deberan de matricularse a través de la pagina
www_sie_upv_esfforo.
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Diario Critico de la Comunitat Valenciana
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Valencta, |18 de Abrl de 2002 | Actafrado alas 1817k g« cmeneame B

Universidades valencianas piden mantener la politica de
Campus de Excelencia

Las universidadss valencianas han solicitado sl Consall qus se mantenga |e pelitica de Campus de
Excelencia Intermacional (CEl), aungue no tenga la correspondiente asignacidn presupuestaria, porgque las
instituciones de educacion supearior de la Comunitat ya han iniciado proyectos de colaboracion, algunos de
sllos con entidades internacionales,

« hace unas D Serianss

&0 Asl lo ha asequrado, tras paricipar en la Quizés = interess .,
Inauguracion de Foro Empleo 2012, el rector 'ww pidlen maniener i police o
ca.l'lw (%]
Elfecomends e la Unliversitat Politecnica de Valencla = pide. " > al Gobino. e
(UPV). Juan Julia, que ha agregado que NBY  racansiders la suspensidn de los Campus de Excelencia
una "muy buena recepcion” de esta solicitud, - Educacién abona BBS millones de ewos & las
tanto por parte del ‘president, Alberto Fabra, Universidades valencianas
- Los rectores, en aleria por &f campus de excelencia
como de la consellera de Educacion, Fommacion y Empleo, Jarr de agua fria* para las et A e
Maria José Catala. « GAP también castiga a las universidades

¥ Twittear 1

Despuss de la suspension por parte del Gobiermne central del programa de CEl, los rectores de la Comunitat han
reclamado a la Generalitat gue se continie con la politica de excelencia porgue ya han arrancado algunas
iniciativas colaborativas, como en la que participan VLC-Campus y la Universidad de Berkeley (California).

"No es tanto |a financiacion sino como el fuere”™ que proporciona esa etiqueta de calidad, ha sefialado el rector,
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educaweb.com

educaweb.com

Buscador de Eventos # Xl Edicion del foro E de la UPV (Walencia)

Cursos Centros Enlaces | Actualidad Contenidos Agenda Diccionario Estudios Empleo

Buscador de Evenios

Xl Edicion del foro E de la UPV (Valencia)

Fechas: Del 17 al 20 de abril de 2012

Localizacion: Valencia Campus de Vera de la UPY

Organiza: Universidad Politécnica de Valencia {(UPV)
Direccion: Caming de Wera s/n 48022 Valencis
Web: www.sie.upv.esfors

Descripcion

Puntz de encuentro entre estudiantes, titulados v empresas/instituciones.

100



eleconomista.es

La Generalitat estd trabajando an un plan
de pagos a entidades ncales y colecinvos
LI que 52 banafician de alguna subvencidn
dal Consall para qua al Lobiama
valenciano abenda sus "obbgaciones” y s
pusda hacer un "planteamianto justo de
gerslos o s,

VALFNCIA, 1R (FLIROPA PRESS)

m La Generalitat estd wabajando sn un plan

do pagosa ontedades locals y colec Tnoos
mﬂ“' que se benefician de alguna subvancién
del Concall s al Gahisrmo

&5 o ha aremciado ol gefe del Consell, Slborbo Fabwa,
ras presdir la mauguracidn dal Foro de Empleo 2012
e Ly Ursneersatal Politéomeca de valencia (L) o ser
preguniado por la reclamacidn de |a Fedaracdn

Enlaces relacionados

Clemente (FPCV) asegura que bos
“afusies” de Fabra v Rajoy son “from de
|2 extrema necesidad de redocir el
deficir (18 o)

EValenciana -EUPY evige a Fabra qun
curnpla o aprobado e Las Corts
rechace el copago sanitario "impueste
per Rapey™ (187 04)

EUFV exlge a Fabra que cumpla con ko
aprobado en las Corts v rechace el
copage sanltario “lmpussto por

Rajov (1804}

Fabra anima a “sguir e ejemple® de
Carcia Antim para “decir L cosas coemn

anf ¥ Hrar hacia deladite” (16 04)

Cvalenciana.- Fabra fustifica bos ajustes
en Eankdad porque lns socialistas
defaron temblando las cusntas del

ado” (16 a4)

M seguir a @elecodiarie

Al respecto, Fabra ha asegurado ser "conscrente” de la situacidn y ha avanzado que la
Goemeraltat “trabaga en un potabie plan de pagos que podrs ser efectneo of 50 por cemto a
final de ezbe afio ¥ &l ofro 50 por ciento & afo que VSNt para o generar nmgun problema 5
o3 ayuntamientos®,

£l 'president’ ha recalcado gue “claro” que le preocupa este retraso en los pagos ¥ ha
agregado que también la preccupa "el hecho de gue la Comunitat valenciana ha tensdo mencs
FECUFSDE, Menos mgresos y una mala financiacon, o gue ha hecho gue no pudhera abender
las obligaciones que tenda con ayuntameentos, cobectivos a través de subvencionas y
provessdores".
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Johnson ve positiva la renuneia a buscar
petrileo cerca del Golfo de Valencia
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0 . "pasdrra” la deteadn de la empress
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= eEmneTE of pasads nes, de
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cercana al Colfa de Valenoa, Aaimisma,
ha safialads que s trata de “decisiones
B Tweet  LdCnicas que respanden d mejor
desarralle de [a imvesbigacsdn”.
4

Ichrsen, tras un acto dé presentactn
m Shfe | di un informe de Pwe sobre o turisma,

& praguntas oe ke medios sobre las
prospecclsnes en la costa valenclana, 5= ha
remitido & |38 declarationas del ministro da

Ll deivnann, tovae fera a8 Turisrs

CuRurm vy Daporie

Endncas redacionados

Industna Energia y Turismo, Jose Manuel Sona, &n Cairn remumsis & Basesr petsales g
lan s sxphen que la concesdn fus adjudesda por & s praniena & la conts
el Gobéermn socalista, valencinza {17/04)

Die enka manera, he apurtade ous la conceisdn & la » Soguil & iPobecodianio
ampresa 8sta. hecha con todas las garankias” v

“dantro de e53 concessdn -la empresa- desamollard o trabaje lo mejor posible”.

Per nu parts, 8l prasidants da la Ganaralitat valanciana, Albarto Fabea, ha matada 5
que s pidan explicaciones sobre las prospecciones petrolferas anke las costas de la
Comuritdad Valencana 4l antérior Gobierno setslista, "gue Tue guien dic L

El prégidents de 1 Generdbtat valenaana ha realizade 4588 manilestasonss tras présidv
I Hsauguraoin del Foro de Emples de ls UPY @ ser preguntado por los imedsas por la
darimion de |3 SMQress rancemanana de ranunoar a realirar lae sondane a 3 kssmetros
di las plavas de Valenca pero sl levarlas a cabo mds befos on ofras zonas,
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Fabra avanza un plan de pagos a
ayuntamientos y colectivos con
subvenciones de la Generalitat

18/04/2012 - 13155

Puntda la noticia : @, 10 B3 Nota de los usuarios: = (0 votos)

[#] Espafia

La Generalitat esta trabajando en un Enbices rebiciamadas

plan de pagos a entidades locales y
Clemente (PPCV) azegura que los

"ajustez” de Fabra v Rajov son "fruto
de la extrema necesidad de reducir el
Gobierno valenciano atienda sus déficit” (18/04)

colectivos que se benefician de alguna

subvencién del Consell para que el

obligaciones” y se pueda hacer un CValenciana.-EUPV exige a Fabra

"planteamiento justo de gastos e que cumpla lo aprobado en las Corts

0

) ingresos”. v rechace el copago sanitario
M Tweet "impuesto por Rajoy” (18/04)
VALENCIA, 18 (EUROPA PRESS) EUPYV exige a Fabra que cumpla con
E lo aprobadoe en laz Cortz v rechace el
La Generalitat estad trabajando en un copago sanitario “impuesto por
m share  Plan de pagosa entidades locales y Rajoy’ (18/04)
colectivos gue se benefician de alguna Fabra anima a "seguir el ejemplo” de

Garcia Anton para "decir las cozaz
come son v tirar hacia delante”
(16/04)

subvencién d | Gobierno

no atienda sus "obligaciones” y

hacer un "planteamiento justo de gastos e
P 1 g CValenciana.- Fabra justifica los

ingresos". justes en Sanidad porgue "los
ialistas dejaron temblando las
Asilo ha anunciado el jefe del Consell, Alberto Fabra,  cuYntas del Estade” (16/04)
tras presidir la inauguracion del Foro de Empleo
2012 de la Universitat Politécnica de Valencia (UPV)

al ser preguntado por la reclamacion de la

AP Sequir a @elecodiario

Federacion Valenciana de Municipios v Provincias (| ) para que el Gobierno valenciano

ue sus deudas a ayuntamientos.

Al respecto, Fabra ha asegurado ser "consciente” de la situacién vy ha avanzado que la
Generalitat "trabaja en un posible plan de pagos que podra ser efectivo el 50 por ciento a
final de este afio v el otro 50 por ciento el afio gque viene para no generar ningun

problema a los ayuntamientos”.
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Al respecto, Fabra ha asegurada 68r “consoents” de | sifuacdn ¥ ha avanzado que la
Generalitat “trabaja en un posible plan de pagos que podrd ser efectivo o 50 por ciento 3
final de este afo v &l otro 50 por ciento & afo qua viensa para no ganérar ningun
prablema a los ayuntamisntos”,

El ‘pragadent’ ha recalcado qua “dara” qua la préocupa asta retraco &n kas pagos ¥ ha
agregado que también l& preccupa "el hetho de que la Comunitat Valendana ha tenido
MEnas NeCUrsss, MEenes iNgresos ¥ una mala finandaddn, lo gue ha hedhoe que no pudiera
atander las chligaciones gue tenla con ayuntameentos, coledtivos a travds da
subvanciones y provesdores”,

BUSCAR UNA SOLUCTON

En este sentido, ha hetho notar que “el tema de los provesdones se va a soludonar con
la propuesta qua ha hacho &l Gobiema (central)”. Y ahora -<ha procaguido-- tenamas
que buscar una solucion para que las entrdades locales v colectivos también puedan ver
cubiertas esas necesidades”.

Fabra ha apuntads que, por media del Ejecutive estatal, los ayuntamientas tambsén han
padida pagar a provesdores pann ha récontodo Que e&0 “nd qusta la regponsabilidad” a
la Generalitat de “tener que afrontar sus obligadiones”.

“En etbos momentos se estd haoondo un eshuerso muy mmgortante [ Coear una nueva
adminestracidn, para no gastar mas de kb que ingresamas v adnministracionss coma la
nuestra thenen que cumplr con las lotales para que podamos hacer un planteamiento
Justo de gastos @ ingresos”, ha aseverado.
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El rector de la UPV recuerda a Wert que
las universidades necesitan "afecto” y
"estabilidad normativa"

1Blogiemz -1

Puntus fangtics : @ 5 B Mot de los usuaries: = (0 wobna)

[ Ezoafa
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m VALENCIA, 18 (EUROPA PRESS)

Reciar de la IS irrermels contia
i Bl rector dé Ia Universiat Pafit de Wert v be ecusa de "entreraria
ol | excelencin” de las universdades con
valenoda (UPV) ¥ vicepresidente de la rrcortes (i76d)
Corderenoa de Bectores de
ﬁ Uneeiersadades Espatiolas (CRUE), Juan
Muhid, ha recordado al ministro de
Ehare  EOUCECION, sl

‘ Sarquir o ﬂuhcmilm:in

Juha ha reahzado eslas pebiones bras mgugurar &l Forg Emples de la uneversidad
valentana al ser preguntado por los medios por o comumcado que hizo podbhon este
martes L CRUE én respuesta a las afimaciones de Wert sobre el sistéma unsyersitand
espaficl. En la nota, los rectores subrayvaban que "las datos disponibles, contrastades par
diferentes organismos nacionales & mbemacionales™ no parmiten comparts mi el
gndstica m amachas de las alrmacmnes reaksadas gor el btular de Eduscacsn,

Jubd ha se s pErlamente en Espana los dalos “no s¢ corn on con logs

recursos ompheadas peero en e v gque los resultados gue anrojan
las universidades las “equiparan perfectamenta con la mayor parte de kos paises

europeos coma testimonda la OCDE".

Bl mdximo responsable de la UPY --gue ha seflalado vanos "ermores” en las palabras dal
minigiro gue s pusden comprobar "panchanda en Google™, como & ndmern de
wiyersidades de Calforrig-- ha mandestado gue 9 ¢ mensd)e gue se prelends dad eo
gue ¢l sistema espatiol estd sobredmpnsonada es "un craso erng,
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Por ejemplo, ha agregado, "basta con ver los rankings, gue tanto le gustan al ministro v a
mi también, y ver que Espafia &5 un pais que el 79 por ciento de los alumnos gue entran

en las universidades salen con un titulo, mientras que la media de la OCDE es del 707,

Julid ha reconocido que "hay gue mejorar en algunos aspectos de ordenacion, como la
oferta v la demanda” v ha subrayado gue en ese ambito la UPV "ha hecho los deberes”.
"Ofertabamos 56 titulos de primer y segundo ciclo, v hoy 34, todos ellos con mas de 75
alumnos en de nuevo ingreso en el campus de Valencia v de 50 en Alcoy v Gandia a

excepcion de uno, que tiene 30, v sobre el que se esta planteando su integracion”.

Igualmente, ha hecho notar que el momento actual "requiere estabilidad normativa”. "No
mas cambios, por favor”, ha exclamado el rector, gue ha apuntado que va se ha
abordado el Espacio Europeo de Educacion Superior "con muy bajo coste, incluso en
algunos casos con descenso presupuestario, v se ha mejorado el rendimiento académico,

lo gque hay gue agradecer al esfuerzo de los estudiantes v la comunidad universitaria™.

"Los discursos deben de venir de peritos del dnimo, desde la confianza en lo que se hace

bien, para que las cosas mejoren”, ha sentenciado.
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la compra de deuda recesion al contraerse inmigrantes ilegales >
plblica espafiola un 0,2% en el primer "nos pone al nivel de
trimestre Europa”
UNIVERSIDAD
El rector de la UPV recuerda a Wert que las
universidades necesitan "afecto” y "estabilidad
normativa" — § ] —
Directorio  Conferencia Rectores Universidades Espafiolas Juan Julid  Universitat Politécnica Valencia w i i
José Ignacio Wert  Foro Empleo
CHEVROLET
[E Deja tu . Dice gue en primera matricula a una subida
comentario de tasas debe corresponder un aumento de
becas para gue ningin estudiante quede
'E—f‘lmprimir Enviar fuera
COMPARTE ESTA
NOTICIA VALENCIA, 18 Abr. (EUROPA CHANCE FAMOSOS Y MODA
= - PRESS) -
|t n enviar
s | tuenti El rector de la Universitat
) e Politécnica de Valencia (UPV) y
R : Ere vicepresidente de la Conferencia de
Rectores de Universidades
Anuncios Google Espafiolas (CRUE), Juan Julia, ha
IE University, recordado al ministro de Educacidn, José Ignacio Wert, que las
Segovia instituciones de educacién superior necesitan "mucho apoyo y afecto” y
b= en “estabilidad normativa".
Ciencias,
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I'abra retvindica la formacion superior por ser
"menos vulnerable" al paro

LMD T - 160G - ol EI'L

Y 0 conores | Bl Recorends 8 Twitiear| 0 - S L) (RS [T svere

WRlencis, 10 abr (EFE).- El president oe i@ Generaiital, Albeno Fabra,

i destar adn Noy @ creaciin de 17 H00 nuavos emplens duranie & pasads aifio entre &8 pérsanas con estuding
superiores, un dalo gue ha otilizsdo pas argumentar gue la fonmacion superion “es mengs vuinerabic al
desempizn”

Las Administracionss “labemos esiorramos &n cansaquir 1a mejor lnmackin de la sooedad, el menr camnn para
I3 gemeracion di empleo”, ha sefialado Fabra en kB insuguiacion del Foro oe Empleo 2002 de & Universidad
Fulitécnica de Valencig

"A fravés del eafuarro y oa ia constancia anmns capaces de lenar melar expecialivas de ampleaniidad y
ALBQUTAMOS U mejor futurn” Sagiin & j@&de del Consell quien 1a afaddo que &n oS QIEmos Meses Se han visia
“signars postivos™ en mador unenid

Asl mientras en Cspafia &l paro juvenil sumentd en 26 000 peisums €0 8 Comuniat se crearon 2. 000 puestos de
frabajn pam |fvenes En cuanto a nimears ha crecico un 7o % en 11
|L‘S{1‘[|LI i o anbenon

o 0 21 g naacional

na que lenemos a disposiidn de (a ancledad y de ins |Gvenss y no desaprovechar ningu
30 que desas aqul o desde fuera 52 puada gensrar, segan Fabra

El prigsiderd ha agradecido niciativas como ef For de Empleo de la UPY, gue polencin e ielaciones ompresa-
universidaa, con & principal obéetivo de lograr esta empleabilidad de los titulados universdarios valencianos

Ademas, ha mestion en que s fvenes deben ser el motor § e catalzador” qoe pemita resoiver 3 actual
sitsackdn e Crises de desemples

Por su parbe, of reclor de i UPV, Juan Julia, ha destacado on sa discwso [a necesidad de "ohidarse” de los
liamados "peritos del desdnime®, v abrazar a aguedos que ofrecen aliermalivas esperanzadoras.

JuiEd, que ha detendsda a 13 Polifdcnica eomo la mejor universidad tecnoldqica agl pais, ha astado ambién
acompariado por el minslio de Engleo y Accion Social de la region alemana de Sajonia-Anhall, Rorber Beschol

Cl campus de la Unheersilal Pofifecnica de Valgncin s= converliva esla semana &n un punio de encwentro pard los
eatudianies y titulados en ousea de irabajo y 2us polencisles empleadores

BSOS (8 selecoiin sesiones deé emarckin para &l empieo, presanlaciones i Conerencias son alqunas de,
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Portada Esta pasando Parle voste Sr. Pirotecnic Opinion Valen&Cia Deportes

Actualidad Salud Cultura Ocic Deportes Tecnologia Moda

Plan de pagos a dos anos
NOTA DE 'INTERVENCION GENERAL' DE LA GENERALITAT

Redaccion informavatencia.com miercoles, 18 de abril de 2012, 19:36

La Generalitat esta trabajando en un plan de pagos a

entidades locales y colectivos que se benefician de alguna
subvenmon de : seimabicrno valenciano
Oa sus "obllga{:mnes" ¥ se pueda hacer un
"planteamiento justo de gastos e ingresos”.

Asi lo ha anunciado el jefe del Consell, Alberto Fabra, tras
presidir la inauguracion del Foro de Empleo 2012 de la
Universitat Politécnica de Valencia (UPV) al ser preguntado
por la reclamacion de la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias (FVMP) para que el Gobierno
valenciano pague sus deudas a ayuntamientos.

Al respetros 3 3
situacion y ha avanzado que la Generalltat "trabaja en un posible plan de pagos que podra ser efectivo
el 50 por ciento a final de este afio y el otro 50 por ciento el afio que viene para no generar ningan
problema a los ayuntamientos”.

El 'president' ha recalcado que "claro” que le preocupa este refraso en los pagos y ha agregado gue
también le preocupa "el hecho de que la Comunitat Valenciana ha tenido menos recursos, menos
ingresos y una mala financiacion, lo que ha hecho que no pudiera atender las obligaciones que tenia con
ayuntamientos, colectivos a través de subvenciones y proveedores”.
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La Razon (Ed. digital)

Cobraran la mitad de la deuda a final de 2012 a cuenta de los «hispanobonosx»

Fabra intenta calmar a los Consistorios y les promete un
plan de pagos

EiMegusta 0O

M Twittear | D Z+1)) 0| |G ruent q HFEaBEE 3 &

Fabra visitd el Fore Emplec 2012 junto a Julia y Bischoff y una extensa comitiva - Foto: Luis Vidal

Dioble alic sobre cualquier
palabra para wer significada

18 Abril 12 - - A. Marti
Valencia-Un dia ha tardado el presidente de la Generalitat, Alberto Fabra, en anunciar un plan que
calme a todos los gue no entran dentro de los pagos comprometidos con los proveedores cifrado en
4.069 millones.

Los Ayuntamientos, las empresas plblicas y las subvenciones que recibieron entidades como las
patronales recibirdn la mitad de lo que se les debe a finales de este afio v el resto en 2013

El anuncio lo realizd ayer el presidente y no especificd de ddnde saldra este dinero. Las claves las
dio el conseller de Hacienda, José Manuel Vela, el pasado martes. La deuda asciende a 1.300
millones y estos pagos se resolveran gracias a la emision de «hispanobonos», es decir, con la venta
de deuda conjunta de todas las Autonomias que sacard al mercado el Gobierno central

Memoria de actividades 2012

Por tanto, serd un mecanismo diferente a de los proveedores, que se articula a través del conocido
como «plan Montoros y que consiste en que los Gobiemnos autondmicos revelen las facturas que
llevan atrasadas para que los bancos presten este dinero a un interés del cinco por ciento a las
Comunidades.

Fabra tuvo que admitir ayer que la deuda de la Comunitat Valenciana acapara el 25 por ciento de la
cantidad prevista por el Gobierno central. Sin embargo, asegurd gue la Generalitat ha sido totalmente
stransparentes, es decir, que no le quedan facturas por ensefiar y dudd de que todos los Gobiernos
hayan actuado igual.

También insistid en que el elevado importe de las mismas se debe a que la Comunitat Valenciana
cuenta con el adudoso honore de ser la peor financiada. Insistid en que éste es el principal motivo de
la elevada cuantia de la deuda, aunque ayer no volvid a insistir en la ya histdrica reivindicacion de
financion per capita y si en S o = star mas de lo que ingrese.

Salida laboral: Alemania
«Tenemos problemas para encontrar a profesionales cualificados». No es ciencia ficcion, es la
realidad de Alemania, y asi lo asegurd ayer el ministro de Empleo y Asuntos Sociales de |a regidn
Sajonia-Anhalt, Morbert Bischoff, quien presidid junto al jefe del Consell, Alberto Fabra y el rector de
la UPV, Juan Julia, la presentacion del Foro del Empleo 2012. En este congreso los estudiantes y

egresados pueden consultar la oferta de empleo de 57 empresas nacionales e internacionales.
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COMUNITAT

Un foro para fomentar el empleo entre universitarios

19.04.12 . 00:07 -

“Cumentanusl 3 Twittear 0 R+ o @dCompartir KIRecomendar

El Agora de la Politécnica acoge hasta hoy los diferentes stands de las empresas y paises
participantes en la Xll Edicion del Foro de Emplec de la UPV. Se trata de una iniciativa que permite a
los universitarios contactar con empresas de primer nivel y de ambito internacional, donde =&
entregan curriculums e incluso se realizan selecciones de personal. La edicién fue inaugurada por el
presidente Fabra, quien mostro su apoyo a este tipo de iniciativas que fomentan la empleabilidad.

Nunca antes un presidente autonémico habia acudido a la cita. También participé el Ministro de postproduc el cin
Emplec de Sajonia-Anhalt, Norbert Bischoff, quien hize un llamamiento a los jovenes para que vayan a cion en alta digit:
trabajar a esta region alemana, una de las potentes y que precisa de personal cualificado. definicion:

21,30€ 1€

PuBLCIDAD

Con la cuenta AZUL 3.40% TAE tus ahorros crecen todos |os meses.
Cuenta NARANJA de NG DIRECT: 3.3% TAE y después sigue ganando totdos |os meses. Sin
i una

de ING DIRECTte d

vusive dinero cada mes

TAGS RELACIONADOS Declaracion de la Rent
Ford para, Fimenit. EI'I'1P|E'D. e R slas Listado con las novedades da
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Levante-EMV.com » Comunitat Valenciana + | ";f
Fabra: ‘'Rescindir el acuerdo habria costado un
montén de dinero’

T % iy o B & 2+ |wTweet/(0 i Recomendar

El presidente recuerda gue fue el Gobierno socialista "quien dio las concesiones”

EP El presidente de la Generalitat valenciana, Alberto Fabra, ha |nstadn a gue se pidan explicaciones sobre las
praspecciones petroliferas apiela e ST e Lagterior Gobierno sumallsta "que fue
siones”. Asimismo, ha explicado gue el actual Ejecutivo "popular’ no scindir el

o porgue "habria costado un montdn de dinera”.

El presidente de |a Generalitat valenciana ha realizado estas manifestaciones tras presidir la inauguracion del
Foro de Empleo de la UPV al ser preguntado por los medios por |a decision de |la empresa concesionaria de

renunciar a realizar los sondeos a tres kilémetros de las playas de Valencia pero si llevarlas a cabo mas lejos en
otras zonas.

insistido en que todas estas cuestiones habria que preguntarsel or Gobierno y
ha remaru:adn que "lo que ha COMS eyt etesldiniatan iraviemge=l PTODUC St que le trasladaron tanto el
Ayuntamiento como |a Generalitat valenciana, es que no se hicieran tan proximas a la costa”. "Pero repito: quien
autorizd estos sondeos fue el Gobierno anterior y una vez que hay un acuerdo no se pudo llegar a otro con la
empresa para rescindirlo porque entonces nos hubiera costado un monton de dinero a todos™. "Lo que ha hecho
el Gobierno actual es mantener el acuerdo que ya habia porque no se podia revocar y conseguir que (las
prospecciones) no sean a tres kildmetros”, ha concluido.

Por su parte, la consellera de Turismo, Cultura y Deporte, Lola Johnson, considera "positiva” |a decisidn de la
empresa Cairn Energy de renunciar a las prospecciones en la zona cercana al Golfo de Valencia. Asimismo, ha
sefialado que se trata de "decisiones técnicas que responden al mejor desarrollo de la investigacion”.

Johnson, tras un acto de presentacidn de un informe de PwC sobre el turismo, a preguntas de los medios sobre
las prospecciones en la costa valenciana, se ha remitido a las declaraciones del ministre de Industria, Energia y
Turismo, José Manuel Saria, en las que explicd que la concesidn fue adjudicada por el Gobierno socialista. De
esta manera, ha apuntado que la concesidn a la empresa esta "hecha con todas las garantias” y "dentro de esa
concesion —la empresa— desarrollara el trabajo lo mejor posible”.
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'Sélo | pedlmos mas colaboraciéon’, dice Fabra del
copago

El presidente defiende que los jubilados paguen el 10% de los medicamentos porgue con el nivel de
ingresos actual "no se puede mantener el sistema”

Wk i i Wk Bl 57 2+t | Tweet || 14 K Recomendar | < 18

.

Opina: éEstas d rd I f Sutico?
EP/LEVANTE-EMV.COM E! presidente de la e e s e nowcei fon cl resngeaomesc Ui

Generalitat valenciana, Alberto Fabra, ha enmarcado la medida del Gobierno central de promover un
acceso a los medicamentos en funcion de la renta en el intento de mantener un Estado del Bienestar que
en estos momentos es "insostenible” debido a "la caida de ingresos”.

"Lo que tenemos gue hacer, y en este momento el Gobierno lo esta tomando con mucha responsabilidad, es, de
la mano de las comunidades autdnomas, saber cuales son sus problemas, gue no es otro gue no tenemos
dinero para poder pagar el Estado de Bispesiacguahamas.constonido v _con esas medidas, reducir los gastos
para hacerlo_sosterm®® ) desde luego no gastar mas de lo que ingresamos”, ha razonadio:

Fabra, que ha realizade estas manifestaciones a los medios tras inaugurar el Foro de Empleo de la Universitat
Politécnica de Valencia (UPV), ha afirmado que, aungue "se ha utilizado mucha” el término copago, se trata de
una "reestructuracion”. "Lo que va a haber es lo que habia ahora y es una aportacion de los pacientes cuando
tengan que ir a la farmacia aportando parte de lo que cuesta el farmaco”.

El "preside ado que se trata de medldas cnpladas del resto de paises de la Unig ¥, en ese
sentido, ha insistido en que lo qUE SEvE—==e i teerEETOTT 211 un momento de dificultad de las
administraciones para garantizar el Estado de Ellenestar

"Hay una nueva realidad y necesitamos una nueva administracion y con el nivel de ingresos gue tenemos en
estos momentos no se puede mantener el sistema gque habia hasta ahora por lo gque tenemos gue buscar un
equilibrio y para eso solicitar |a colaboracion de los ciudadanos; una nueva realidad, una nueva administracion y
también un nuevo comportamiento de los ciudadanos, eso es lo que tenemos que garantizar”, ha resumido.

Sobre camo afectaran las medidas a los enfermos crdnicos, el jefe del Consell ha comentado que su gobierno

"estd a la espera de saber qué es lo que esta proponiendo el Ministerio de Sanidad y el acuerdo que pueda
haber con las comunidades autdnomas”.
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tusestudios:

« Botin presenta el ITT programa de becas Experto cree que en Espafia no interesa acabar
Formula Santander para 300 universitarios con el fracaso escolar »
Megustz | (|3 Tweet | 1 g+ 0 Compartir

La Universitat Politécnica de Valéncia organiza 5 XII edicion del

T B INIVERSIDAD Fore de Fmpleo-Frcoentro entre Fmpresas y Fstudiantes g

r R?_} Ul Hmind /:E migrcoles 18 v ef jueves 19 de abri, con s particpacidn de 57 empresas en

PN POLITECNICA & Agors gef campus de Vers (Valenai), donde podrds tener un contacta

\ ”/ DE VALENCIA directo, presentar fu cumioulo y, de estz forms, parbiopar en los procesos
= === L de selecoon que estan fevando 5 cabo.

'
s

Se confirma que las mejores oportunidades para la salida de la crisis son para las empresas que basan su estrategia en la
innovacion y el conodmiento. A pesar de la situadion de crisis econdmica, son muchas las empresas que vienen a la URPY
para potendar sus reladones con la comunidad universitaria vy buscar los mejores curriculos universitarios para
incorporarlos a sus equipos de trabajo.

La edicion de este ano del Foro de Empleo de la UPV-Encuentro
entre Empresas y Estudiantes se consolida como una apuesta de
futuro, Ademas, contara con una amplia representacion internadonal de la 1 - -

Red Eures, procedente de paises como Dinamarca, Noruega, Suecia, o
Holanda y Alemania, v de empresas internacionales, asi como la

presencia de una amplia delegacion institucional y empresarial de la region Foro

alemana de Sajonia-Anhalt, que realizardn diversas presentaciones.

"

Encuentra entre

Empeesas v Esudiontes
También puedes asistir @ las 34 conferencas que llevardn a cabo diversas i s
empresas, en las que dardn a conocer su organizacion, los perfiles
profesionales que demandan v las politicas de seleccidn. Asimismo, se
realizaran actividades relacionadas con el emprendimiento, la orientacidn
profesional y el empleo.

Este afio partidpan 6 empresas mas que en 2011, lo gue supome un
crecimiento de un 11,76%: con respecto del afio anterior, En el Foro de
Empleo de la UPV 2012 estan presentes importantes empresas de
diferentes sectores industriales: agroalimentario, construccidn, tecnologias
de |a informadion y servidos.

Ademas, el 65 % de las empresas asistentes este afo lo hideron en la
edician anterior (37 empresas), mientras que el 35% son nuevas respecto
al 2011, Por otra parte, del computo general de 57 firmas partidpantes, 19
de ellas, es dedr, un 33,3%, participan por primera vez.

El acto inaugural del XTI Foro E de la UPY tiene lugar el miércoles 18 de abril, & las 10.30 h, en el Paraninfo del edificio
del Rectorado de la UPV. Bajo el lema "Oportunidades en el mercado laboral de la Unidn Europea para jovenes
cualificados”, el acto estara presidido por el rector de la Universitat Politéonica de Valénda, Juan Julia, v contard con la
presencia del ministro de Empleo y Accidn Sodal de la region de Sajonia-Anhalt, Morbert Bischoff, v la consellera de
Educadon, Formacion y Empleo de la Generalitat Valendana, M2 José Catala.
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Cierval (Confederacion de organizaciones
empresariales de la Comunidad Valenciana) CIERVWAL  Courneaacon e OrcaNzaniones

EMPRESARIALES DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

CIERVAL CEPYMEVAL Laboral arma Internacional Oficinas Comarcales Public

' =
[ ' | el
g GENERALITAT VALENCIA

o ks FOSHACHSH v o EHSLED 85 CONSELLERIA D' ECONOMLA, INDUSTRIA | COMERC

Oferta formativa

] e 2012 KB vegustz || ¢ 3 Twest 0

El foro empleo 2012 de la Universidad Politécnica de Valencia refuerza el
compromiso social de nuestra universidad por el empleo.

o

de f

La nueva edicion del FORO EMPLEO se celebrara del
17 al 20 de abril de 2012 en el campus de Vera de la
UPV. Durante esa semana se desarrollaran
actividades relacionadas con el empleo, el
emprendimiento y la internacionalizacion enfocadas a
nuestros estudiantes y titulados

El Foro permitira.a aquellas empresas  instiuciones concienciadas por
el .empleo e interesadas en incorporar personal, disponer de un stand
informative en el campus y parficipar en diferentes  actividades,
estrechando las relaciones - con nuestra universidad, como  una
expresion de su responsabilidad social corporativa

Ademas reprezentantes  de Servicios Pilblicos de Emplec de otros
paises estaran presentes en el Foro E de la Universitat Poltécnica de
Walgncia. En esta 12° edicion del foro se incluyen como novedad
nuevas modafidades de parficipacion y unos costes para las emprezas
mas ajustados. Ademas Se Crean nuevos espacios  especificos
dedicados al emprendimiento v & la internacionalizacion del emplen de
nuestros titulades:

En el anterior foro 2011 participaron 51 empresas, gue recogieron in-
situ mas de 12.000 curriculums. Casi 1500 estudiantes vy tiilados
asistieron & las charlas y conferencias gue realizaron las empresas. El
plazo de inscripcion para las empresas interesadas en participar en sl
foro termina el 10 de febrero de 2012,
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COIIV (Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de Valencia)

Memoria de actividades 2012

El COIIV estara presente en Foro Empleo 2012

Un afio mas el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales -Demarcacion Valencia- participa en Foro Empleo,

el encuentro entre empresas y estudiantes que organiza la Universitat Politécnica de Valéncia con la finalidad de

incrementar las salidas profesionales de estudiantes y titulados. El COIIV estara presente en Foro Empleo con el

objetivo de dar a conocer la bolsa de empleo y el resto de servicios del Colegio. Fo ro

A través de su stand el Colegio informara sobre los semvicios que presta tanto a colegiados como a precolegiados y s ———————
facilitara la documentacidn necesaria para colegiarse y precolegiarse en el mismo Foro. Cabe destacar gue la Encuentro entre
precolegiacion es una férmula gratuita para estudiantes que permite entrar en contacto con la profesion. Empresus y Estudiqmeg

Par otro lado, las empresas y entidades presentes en Foro Empleo 2012 podran conocer nuestro semvicio de bolsa de trabajo gue facilita el contacto directo
con los ingenieros industriales.

Foro Empleo 2012 tendra lugar los dias 18 y 19 de abril, de 10 a 18 horas en el Agora del Campus de Valencia de la UPV. También se llevaran a
cabo otras actividades en los campus de Gandia y Alcoy.

Mas informacidn ==
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COIQ CV (Colegio Oficial de Ingenieros
Quimicos de la Comunidad Valenciana)
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@/coig

|1 INTRANET || ysuario: l:l contrasefia: entrar | rzcupsrarcontrassia

el calegio colegiacion arez profesional servicios

shtetedantas

ingenizro guimico

= de gobierno

Ida

ofertas de empleo

organizacion

prensa # noticias * otros

“ 11/04/2012
Alumni de la Universitat Politécnica de Valéncia forma parte de Foro E Encuentro entre Empresas y Estudiantes

Alumni UPV se crea con el objetivo de promover v mantener vinculos dinamicos y permanentes de la Universitat Politécnica
de Valéncia con los antiguos alumnos y con otras personas fisicas y juridicas que confian y apoyan la realidad presente y el
proyecto de futuro hacia la excelencia de |la Universitat Politécnica de Valéncia v desean seguir participando en sus
actividades y contribuir a su desarrollo v proyeccion social.

Alumni UPV es cauce natural para mantener |a relacion de los antiguos alumnos entre si y con |a comunidad universitaria v
amigos de la Universitat Politécnica de Valéncia, gue debe contribuir a potenciar el compromiso de servicio de la sociedad
que caracteriza a esta universidad.

La UPV organiza la XII edicion del Foro de Empleo — Encuentro entre Empresas y Estudiantes los dias 18 y 19 de abril, con
participacion de 57 empresas en el Agora del Campus de Valencia, donde podras tener un contacto directo con ellas,
presentar tu Curriculo y de esta forma participar de los procesos de seleccion que estan llevando a cabo.

Las mejores oportunidades para la salida de |a crisis se confirma que son para las empresas que basan su estrategia en la
innovacion v &l conocimiento. Pese a la situacion de crisis economica, son muchas |as empresas que acuden 3 la UPV para
potenciar sus relaciones con la comunidad universitaria y buscar los mejores curriculos universitarios para incorporarlos a
sus equipos de trabajo.

La edicion del FORD de Empleo UPV — encuentro entre empresas y estudiantes de este afio, se consolida como una
apuesta de futuro. Tendra una amplia representacion internacional de |a red Eures de Dinamarca, Noruega, Suecia,
Holanda y Alemania vy empresas intemacionales, asi como la presencia de una amplia delegacidn institucional y emprasarial
de la region alemana de Saxony — Anhalt, que realizaran presentaciones muy interesantes.

Tambign puedes asistir a las 34 conferencias que realizaran las empresas donde daran a conocer su organizacion, los
perfiles profesionales que demandan v las politicas de seleccidn.

Asi mismo se realizaran las actividades relacionadas con emprendimiento, orientacion profesional v empleo.

Este afio han participado 6 empresas mas que el afio anterior, carresponde a un crecimiento del 11.76% respecto del afio
anterior.
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COITCV (Colegio Oficial de Ingenieros de
Telecomunicacion de la Comunidad Valenciana)

colegio oficial
ingenieros de telecomunicacion
comunidad valenciana

COITCV/AVIT ~ SERVICIOS EMPLEO PARTICIPA

Foro Empleo UPV 2012

Por Secretaria Técnica Publicado: 02/04/2012

@ Foroz - |aXII edicién del Foro E UPV 2012, tendr4d lugar en el dgora de
tioite.. o Universidad Pelitécnica de Valendia, los dias 18 y 19 de abril. Este afio el

foro de empleo de la UPV tendra un cardcter mas internacional y
emprendedor que en las ediciones anteriores, y cuenta con la participacién de 57 empresas.

El acto inaugural del Foro E con el lema "Oportunidades en el mercado laboral de la UE para
jovenes cualificados”, tendra lugar en el Paraninfo de la UPY el miércoles 18 de abril a las 10.30 h.
Contard con la presencia del Ministro de Empleo y Accién Social de la regién de Sajonia-Anhalt Mr.
Norbert Bischoff y nuestra Consellera, Hble. Sra. D®. Maria J. Catala, el acto estara presidido por
el rector de la UPV.

Puedes consultar el programa del acto inaugural de Foro E UPV.
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COAATIE AB (Colegio Oficial de
Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion de Albacete)

COAATIE AB

COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES, ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS DE EDIFICACION DE ALBACETE

m—" NOTICIAS ~ AREA '
FORO EMPLED UPV RESERUADA

PROFESION

; ICOLEGIA 6
INSTITUCION El acto inaugural del Foro E UPY 2012 con IMP RESO S
UENTANILLA L'H-HCH el lema "OPORTUNIDADES EN EL MERCADO
- . LABORAL DE LA UNION EUROPEA PARA COLEGIADODS il
FORMALCION 11 JOVENES CUALIFICADOS”, tendrd lugar en
- ] { )
EMFLED - el Paraninfo el miércoles 18 de abril a las CERTIFICADDS A
e FUTURO |:020n BIBLIOTECA a
»]; | CIRCULARES ]
ENLACES CURSDS a
Contara con la presencia del Ministro de C
REUISTA ARQUITRABE PROFES| rll Emplec y Accion Social de la regidon de CORRED WER [
GABINETE DE PRENSA Sajonia-Anhalt Mr, Morbert Bischoff y
L , nuestra Consellera, Hble. Sra. D2 Maria 1. COMIS SEGURIDAD
CONTART 2009 e Catala, el acto estara presidide por NUEUDS ESTATUTOS @
ASESORIA Y MARHETING T e
TIENDA El acto inagural se retransmitird en directo a2 través del siguiente link:
HORARID http i/ waeari.upv.es/endirecto/ PR 1/
CONUENIDS
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VALNU Servicios de Ingenieria

#Z)valnu _

Servicios de ingenieria =

INICIO g PROYECTOS NOTICIAS

Valnu Ingenieria Consultar catalogo Novedades informativas

CONTACTO

VALNU ESTARA PRESENTE ELEL FOROEDELAUPV mam

Valnu estara presente en &l Foro de Emplen que presentara la Universidad Politecnica de Valencia el dia 18 g 19 de Abril, en su edicion X1l en la

tual participaran mas de 57 empresas, en las que se podra tener contacto directo con ellas y presentar los curriculos para poder optar a
procesos de seleccidn de las propias empresas

Valnu no =olo estara presente como empresa en los stands presenciales del propio foro empleo, sino gue dara una conferencia técnica el dia 18
de Abril & las 1200h en el salon de actos, en |a cual se pretende ensefiar las herramientas informaticas para poder gestionar los proyectos
dentro de una oficina tecnica La ponente de dicha conferencia sera Sra [sabel Alonso Gregorio coma Jefe Oficina Técnica de VALNU SERVICIOS
DE INGENIERIA. Desde agui animamos & cualguier persona que quiera asistir a dicha ponencia a que acuda a el evento

@) valnu
? foro
UNIVERSITAT

Enlaces de |a noticia en la weh: POLITECN'C-"\
DE VALENCIA

Noticias en WEB UPV Programa de conferencias Foro Empleo: PROGRAMA
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ETSINF (Escuela Técnica Superior de
Informatica)

ETSINF, INFORMATICA, EMPRESA

&) BSS de las entradas | Comments RSS

marzo 2012
LMXJVSD
1234
587832101
121314 151617 18
192021222324 25

26 272829 30 31

a feby a2hr s

Etiquetas
aemania AUlas de

empresa s
©Ca CEDI cemy

Comunidad Valenciana
Concursos
Conferencia
consultona ¢sic
Cursos

Documentacion

Erae

g@%dores

Foro de Empleo 2012, miércoles 18 y jueves 19 de abril

Posted on 28 marzo, 2012 by Minam

foro

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

La UPV organiza |a Xl edicion det Foro de Empleo — Encuentro entre Empresas y
Estudiantes los dias 18 y 19 de abril, con paticipacidn de 57 empresas en el Agora
del Campus de Valencia, donde podras tener un contacto directo con ellas, presentar tu
Curicuio y de esta forma participar de los procesos de selecciin que estan llevando a
cabo

La edicion del FORO de Empleo UPY — encuentro entre empresas y estudiantes de
esle afio. se consolida como una apuesta de futuro. Tendrd una amplia representacion
internacional de la red Eures de Dinamarca, Moruega. Suecia. Holanda y Alemania y
empresas intemacionales, asi como la presencia de una amplia delegacion institucional
y emprasanal de la region alemana de Saxony — Anhall, que realizardn presentaciones
muy interesantes.

También puedes asistir a las 34 conferencias que realizaran las empresas donde
daran a conocer su organizacion, |os perfiles profesionales que demandan y las politicas

Buscar|

Enlaces

Escuela Técnica Supenar de
pformatica

EEIX

Senicio Integrado de Emples

Categorias
Catedras
Confarencias
Emgleo
Eormacidn
Informes
[nvestigacidn
tioticia
Bremios
Seminano
Uncategorized

Meta
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Observatorio Ocupacional UMH

i Presentacion Estudhantes Titudaclos Empresas y Entidades Cursos v Jormadas

% Inicio = Actividades, Cursos y Jomadas, Sahdas Professonakes = Foro de Emiples UPV 2012

Foro de Empleo UPV 2012

4 B Servicio Integrado de Emples [SIE) de la Universitat Polithenica
' Furne = de Valincin quiere mvitarte Bl Foro £ UMY 2012 que s& celsbrai
e E’I en o Campus de Valenoa desde & 17 al 19 de abrl. Durante los
— dias 18y 19 de abrl de 2012 ks 57 ompresas que parbcgan en o
— Forn E UV estasdn en el Agora del Campis de Valencta, donoe
“moe Yl EMAT o Cimw e B podris tener un contacto deects con efas, presentar tu curricul
¥ participar en jox procesos de selecodn gue estén levando

caba.

La prosents edmdn tendrd una ampha regresentaodn  nternaconsl e o omd Bures de Dnamanca,
Noniega, Sueria, Holanda y Alemania y empresas internacionales, asi coma @@ presenca de una smplia
defegacion  instituconal ¥ empiesanal de @ regidn alemana de Saxony-Anhalt, que  realizacin
presentacones muy NlerEsanies.

También puedes asistir a3 s 34 conferencies que realizardn las empresas donde dardn 3 conocer sy
organicin, log perfiles profesionales que demandan y ks politces de sehicein, Asimesmo, g0 reabzarin
las actividades relacionadss con emprendemientn, onentaodn profesions y empleo.

Inseribate @ las distintas actridades a partir del 2 de abel &n o fore virtual: www.sieupy.esforo Foro
Virtual {enlsce pantalle arincipal),

Ademds, los dizs 18 y 19 de abrl, Wonicos de onentaddn del Senvido Integrado de Empleo de a UPY
revisardn curriculos on ol stamd informtiva de & wmy.

Puedes encontrar toda la informaocdn relatva ol Foro en! wwwi.sieupv.esiloro. También en oz
documentos: Fore UPY 2012 cartel - Foro E LAV 2012 - Activedades

E3c

o Activedndes, Cursos y Jormades, Salidas Profesioniles . % Foro Emples LY
% junes, 2 de abni ge 2012 & atoreciias 70 Ira comentancs ) Dejar un comentana
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Medios audiovisuales

UPV TELEVISION

27/03/2012 Foro de Empleo 2012
UPV Noticias
18/04/2012 Foro de Empleo 2012
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TVE Noticias - 18 de Abril
www.rtve.es
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RTTV (Canal 9) Noticies - 19 de Abril
www.rttv.es

& EL PRESIDENT, AL FORUM D'OCUPACIO
Fabra anuncia un pla de pagaments

¥ - - F . B s |

127



a Memoria de actividades 2012

UPV TV Noticias - 19 de Abril
tv.upv.es

i

- ——

0200 o i @

128



3 Memoria de actividades 2012

UPV TV Noticias - 19 de Abril
tv.upv.es

Rector de la Universitat Politécnica de
Valéncia
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UPV TV Noticias - 19 de Abril
tv.upv.es

N
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RTTV (Canal 9) Ocupa’t - 18 de Abril
http://www.rtvv.es/va/ocupat

Inici Ofertes del dia El primer dia de... Cacgatreball Escola de treball Prepara't a fons
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RTTV (Canal 9) Ocupa’t - 18 de Abril
http://www.rtvv.es/va/ocupat

Inicio Ofertas del dia Cazatrabajo Escuela de trabajo Preparate a fondo Eureka Programg
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UPV Noticias
www.youtube.com
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YouTH) a

UPV NOTICIAS [27-03-2012]

urviv @  Suscribirse 743 videos ¥

\
Al
-

i’

g 0

ds Megusta &  Afadira Compartir P 13 reproducciones !

Publicado el 27/03/2012 por UPVTV
Workshop del proyecto europeo Pro-Eel
Foro E-Foro de Empleo 2012
Exposicion de la Catedra DKV

AN RMartra Andicnmiinl Ao Mandia

Me gusta: 0 No me gusta 0

Mostrar mas

133



<

Youtube.com

Memoria de actividades 2012

(1] Tube a

Alberto Fabra inaugura el Foro de Empleo 2012 de la UPV

AlbertoFabraPart )  Suscribirse 90 videos ~

foroe

Encuentro enfre
Empresas y Estudiantes

18y 19 de abril 2012

& Vegusta B Afiadir a Compartir P 57 reproducciones !

Publicado el 18/04/2012 por AlbertoFabraPart

El President de la Generalitat, Alberto Fabra, inaugura junto al rector de la
Universidad Politecnica de Valencia, Juan Julia, el Foro de Emplec 2012 de la
UPV.
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Video promocional de ForoE 2012 (UPV TV)
tv.upv.es
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ﬂ
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&
foro&

Encuentro entre
Empresas y Estudiantes

18 y 19 de Abril 2012

Campus de Valentia | Compus da Alvoy | Compus de Gandia
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Anexo Il (fotografias Foro 2012)
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