
 

 

PRÁCTICAS EN EMPRESA (2015/2016) 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA 

CAMPUS DE ALCOY 

 
El Campus de Alcoy de la Universidad Politécnica de Valencia ofrece a sus estudiantes la 
posibilidad de acercarse al mundo laboral mediante el Área de Relaciones con el 
Entorno. Para ello cuenta con una unidad de búsqueda de Empleo y una de Prácticas en 
Empresas. 
Los dos servicios los encontrarás en la tercera planta del edificio Carbonell, dentro del 
Área de Relaciones con el Entorno, donde te podremos atender personalmente ante 
cualquier consulta o duda que tengas. 

 La Unidad de Empleo es un servicio cuyo objetivo es poner en contacto la 
demanda y la oferta de empleo. Es decir somos intermediarios entre las empresas 
que necesitan cubrir puestos de trabajo y las personas tituladas que quieren 
encontrar o cambiar su empleo, especializando nuestra gestión en materia de 
empleo cualificado. 

 La Unidad de Prácticas en Empresa tiene como objetivo completar vuestra 
formación en un medio profesional y de esta manera mejorar vuestro currículum. 
La Unidad de Prácticas promociona y facilita las relaciones entre alumnos y 
empresas, para que vuestra transición de los estudios al empleo sea efectiva. 

 

 

 

 

 

 



 

 

INFORMACIÓN PRÁCTICAS EN EMPRESA 

 

1. VÍAS PARA ENCONTRAR EMPRESA 

 Contacto directo con una empresa interesada 

 A través del Sistema Integrado de Empleo (SIE) 

2. BOLSA ECONÓMICA A PAGAR POR LA EMPRESA (CUANTÍAS MÍNIMAS) 

* La empresa deberá necesariamente satisfacer al alumno las cuantías mínimas indicadas anteriormente * 

3. PLAZOS PARA LA SOLICITUD DE PRÁCTICAS EN EMPRESA 

 La solicitud para la realización de prácticas en empresa, se debe rellenar y remitir con una 

antelación mínima de 15 días hábiles antes del inicio de la práctica. Su envío se puede realizar 

de forma telemática. 

 El convenio firmado y sellado se deberá entregar en la unidad de prácticas en empresa de la 

EPSA con una antelación mínima de 10 días hábiles antes del inicio de la práctica. Deberá ser 

necesariamente el original. 

 En lo que respecto a las prácticas curriculares desde el día 1 de agosto se ha estipulado una 

normativa mediante la cual a la empresa le podrán ser devueltos los pagos realizados en 

concepto de Seguridad Social del alumno.  

4. SEGURIDAD SOCIAL 

 La empresa deberá de dar de alta en la Seguridad Social al alumno 

 La Seguridad Social corre a cargo de la empresa, aproximadamente serán unos 35€ / mes 

para el empresario y unos  6€ / mes para el alumno. 

Ante cualquier duda o aclaración puedes encontrarnos en: 

LOCALIZACIÓN: EDIFICIO CARBONELL 3ª PLANTA ENFRENTE DE SECRETARIA  

HORARIO: 10:30 – 13:30 

TELÉFONO DE CONTACTO: 966528407 Preguntar por FERNANDO o DAVID 

EMAIL DE CONTACTO: fermonco@epsa.upv.es / practicas@epsa.upv.es 

 

HORAS / DÍA CUANTÍA MÍNIMA 

4h/día 
5h/día 

300€/mes 
350€/mes 

6h/día 
7h/día 

400€/mes 
450€/mes 

8h/día 500€/mes 
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COMPARATIVA PRÁCTICAS 

CURRICULARES/EXTRACURRICULARES 

PRÁCTICAS CURRICULARES PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES 
Grados: desde el primer curso de la titulación 

(superados 60 ECTS) 
Grados: tener el 50% de los créditos del grado 

superados 
Master: inicio de la titulación Master: inicio de la titulación 

Título Propio: inicio de la titulación Título Propio: no existente 

Actividades del Plan de Estudios 
Carácter voluntario para mejorar el CV y adquirir 

experiencia profesional 

GRADOS GRADOS 
Grado en Administración y Dirección de Empresas: 

13,5 ECTS (337,5 horas) 
Grado en Administración y Dirección de Empresas: 

1800 horas 
Grado en Diseño Industrial  y Desarrollo de 

Productos: 18 ECTS (450 horas) 
Grado en Diseño Industrial  y Desarrollo de 

Productos: 1800 horas 
Grado en Ingeniería Informática: 18 ECTS (450 horas) Grado en Ingeniería Informática: 1800 horas 

Grado en Ingeniería Eléctrica: 18 ECTS (450 horas) Grado en Ingeniería Eléctrica: 1800 horas 
Grado en Ingeniería Mecánica: 18 ECTS (450 horas) Grado en Ingeniería Mecánica: 1800 horas 
Grado en Ingeniería Química: 18ECTS (450 horas) Grado en Ingeniería Química: 1800 horas 

DOBLE GRADO DOBLE GRADO 
Doble Grado en Administración y Dirección de 

Empresas + Gestión Turística: 18 ECTS obligatorios 
(450 horas) 

Doble Grado en Administración y Dirección de 
Empresas + Gestión Turística: 2700 horas 

Doble Grado en Administración y Dirección de 
Empresas + Informática: N/D 

Doble Grado en Administración y Dirección de 
Empresas + Informática: N/D 

MASTER UNIVERSITARIO MASTER UNIVERSITARIO 
Master Universitario en Ingeniería Textil: no existen Master Universitario en Ingeniería Textil: 600 horas 
Master Universitario en Ingeniería de Organización y 

Logística: 9 ECTS (150 horas) 
Master Universitario en Ingeniería de Organización y 

Logística: 900 horas 
Master Universitario en Ingeniería, Procesado y 

Caracterización de Materiales: 9 ECTS (225 horas) 
Master Universitario en Ingeniería, Procesado y 

Caracterización de Materiales: 900 horas 
Master Universitario en Dirección de Empresas 

(MBA): 9 ECTS (225 horas) 
Master Universitario en Dirección de Empresas 

(MBA): 900 horas 

TÍTULOS PROPIOS TÍTULOS PROPIOS 
Depende del título del que se trate. Como norma 

general unas 1000 horas (40 ECTS). 
No existen 

OBLIGACIONES DEL ALUMNO OBLIGACIONES DEL ALUMNO 
Entregar memoria final de las prácticas (para 
conseguir los créditos) y cuestionario alumno 

Entregar cuestionario alumno 

OBLIGACIONES DEL TUTOR EMPRESA OBLIGACIONES DEL TUTOR EMPRESA 
Entregar cuestionario tutor empresa Entregar cuestionario tutor empresa 

 

GENERALIDADES PRÁCTICAS EN EMPRESA 

BOLSA ECONÓMICA OBLIGATORIA MÍNIMA 
4H/300€ - 6H/400€ -  8H/500 (o proporción en 

caso de jornadas distintas a las mostradas) 

RESCISIÓN DE UNA PRÁCTICA 
Tanto en caso de que se produzca de forma 

bilateral o unilateral presentar con un antelación 
de 10 días. 

EQUIVALENCIA HORAS/CRÉDITOS (curriculares) 
1 ECTS equivale a 25 horas de prácticas en 

empresa 



 

 

SISTEMA INTEGRADO DE EMPLEO (SIE) 

1º ENTRA EN http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/ Y ACCEDE A 

ESTUDIANTE 

 

2º PINCHA EN INSCRIPCIÓN-BD CURRICULAR 

OPCIÓN A: DARSE DE ALTA EN EL SIE  esta opción es para registrarte. 

OPCIÓN B: COMPLETA TU CURRICULUM, accede a completar tu currículum para que cuando te 

inscribas podamos mandarlo.  OBLIGATORIA. 

OPCIÓN C : Puedes IMPRIMIR tu currículum si lo deseas. VOLUNTARIA. 

 

 

 

http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT/


 

 

3º INSCRIBIRSE EN UNA OFERTA DE TRABAJO 

En el lateral izquierdo observaras estudiante, abre el desplegable y encontraras búsqueda de ofertas, a 

continuación ver ofertas. 

 

 

4º YA TIENES TU PANEL PARA BÚSQUEDA DE OFERTAS DE TU TITULACIÓN 

Ahí podrás, inscribirte a las ofertas de tu titulación, y comprobar las ofertas que estas inscrito. 

 

 


