
 

 

 
 
 
 
 
 

ARTICULACIÓN 
 
El programa de Cátedras de empresa de la Universitat Politècnica de València 
surgió para potenciar al máximo la relación entre la comunidad universitaria y el 
entorno empresarial e institucional, que ha caracterizado la trayectoria de esta 
Universitat desde su fundación. Las empresas, las instituciones y otras 
entidades con vinculación empresarial contribuyen, mediante la colaboración 
para la creación de Cátedras de empresa, a la generación y difusión de 
conocimiento, y a la formación de futuros profesionales en áreas de interés 

común de la empresa y la Universidad. 
 
Para las empresas e instituciones, la participación en 
la creación y en el funcionamiento de Cátedras y 
Aulas de empresa, además de ser una expresión de 
responsabilidad social empresarial con repercusión 
positiva para la sociedad, es una oportunidad para 
establecer el más estrecho contacto con la vanguardia 
de la investigación y del conocimiento generado en la 
Universidad, asociando su nombre a la historia y al 
prestigio y a la marca de la Universitat Politècnica de 
València, acompañándola en el objetivo de contribuir 
a la formación de profesionales y al desarrollo 
económico y social respetuoso con el medio 

ambiente. La empresa innovadora busca el talento que se genera en la 
universidad que es lo que marca la diferencia en la sociedad del conocimiento. 
 
Para la comunidad universitaria, alumnos, profesores e investigadores las 
Cátedras y Aulas de empresa facilitan la 
relación con empresas e instituciones de 
primer nivel, preocupadas por el 
conocimiento y la innovación, propiciando 
una amplia comunicación en el marco de 
las actividades de formación, de difusión 
y divulgación de conocimiento y de 
investigación. Las iniciativas de las 
Cátedras y las Aulas deben contribuir a 
incrementar la más amplia oferta de 
actividades, que los Centros y las 
distintas entidades de la Universitat Politècnica de València participantes 
ofrecen a alumnos y profesores. 
 
 


