
 

 
 
MOTIVACIÓN 
 
La sucesión incesante de malos datos económicos que estamos recibiendo, ya 
con resignación y costumbre en estos últimos años, han motivado un proceso 
de reflexión general, en todos los ámbitos. Destrucción de empleo, 
desaparición de empresas, paro juvenil, fuga de talentos constituyen una lacra 
para nuestra sociedad y la frustración del desarrollo laboral y profesional de 
nuestros jóvenes. En la Universidad somos conscientes del desaliento de 
nuestros jóvenes que atrapados en una espiral académica, no ven nada más 
allá de su proceso formativo que no sea la llamada de Europa. Nos pongamos 
como nos pongamos, que nuestros jóvenes tengan cómo casi única alternativa 
para su desarrollo profesional buscar trabajo en otros países de Europa, es 
 

“Un Fracaso Social” 
 
Las causas de todo esto, 
probablemente muchas y muy diversas, 
no son objeto de análisis de este 
documento. Desde el Campus de 
Gandia de la Universitat Politècnica de 
Valencia ya estamos trabajando desde 
mediados de 2012 en las soluciones. 
Como no podía ser de otra manera, si 
las soluciones provienen de la primera 
Universidad tecnológica de España, 

son soluciones basadas en la transferencia del conocimiento, la innovación en 
el ámbito empresarial como fuente de riqueza y empleo cualificado, el fomento 
de la cultura de emprendimiento y el estímulo de la actividad emprendedora 
entre nuestros jóvenes pre y post universitarios. 
 
En este documento se sientan las bases de cómo y porqué estimular la 
INNOVACIÓN y el EMPRENDEDURISMO en sectores productivos existentes y 
en los nuevos sectores tecnológicos, fundamentalmente en las comarcas 
afectadas por la influencia del Campus de Gandia de la UPV, a través de 
 

“Una Cátedra de Empresa” 
 
 


